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TARJOUSLOMAKE


Tarjous jätetään tällä lomakkeella. Tarjouksen voi jättää yhdestä tai useammasta kohteesta. Tarjoaja voidaan hyväksyä 1-4 kohteeseen. 


1. TARJOAJAN TIEDOT 
	Yrityksen nimi: 
	

	Yrityksen Y-tunnus:
	

	Yhteyshenkilön nimi:
	

	Yhteyshenkilön puhelinnumero:
	

	Yhteyshenkilön sähköpostiosoite:
	




2. TARJOUKSEN KOHDE

1. Palvelutalo Lehtola Viitasaari						☐
2. Vanhusten palvelukeskus ja kotihoito, Viitasaari				☐
3. Metsäkoto, Pihtipudas 					☐  
4. Tilapäinen yöhoito (Helmiina, Wiitalinna, Miekku) Viitasaari, kotihoito Pihtipudas	☐
	
3. TARJOUSHINTA
	Tarjottava kohde
	Hinta (euroa / tunti, alv 0 %)
	Kilometrikorvaus, jos tilaajan auto ei ole käytettävissä (koskee vain kohdetta 2)

	1. Palvelutalo Lehtola Viitasaari
	
	ei koske

	2. Vanhusten palvelukeskus ja kotihoito
	
	

	3. Metsäkoto
	
	ei koske

	4. Tilapäinen yöhoito (Helmiina, Wiitalinna, Miekku, kotihoito Pihtipudas)
	
	ei koske




						

YÖHOITOPALVELUN YLEISET KELPOISUUSEHDOT

Tällä lomakkeella kartoitetaan täyttääkö tarjoaja ja tarjottu palvelu palvelulle asetetut ehdottomat vaatimukset. Tarjousta ei oteta huomioon kokonaisedullisuutta vertailtaessa, mikäli vaatimukset eivät täyty. 

Rasti ”kyllä” ruudussa merkitsee, että tarjoaja / tarjottu palvelu täyttää kyseisen vaatimuksen ja tämä sisältyy tarjoushintaan.
Rasti ”ei” ruudussa merkitsee, että tarjoaja / tarjottu palvelu ei täytä kyseistä vaatimusta ja sitä ei lueta kuuluvaksi tarjoushintaan.


	Vaatimukset
	kyllä
	ei
	lisätietoja

	Rekisterit
Tarjoaja on tehnyt yksityisistä sosiaalipalveluista annetun lain 11 § mukaisen ilmoituksen toiminnastaan Viitasaaren kaupungille ja tarjoaja merkitty yksityisten sosiaalipalveluiden tuottajien rekisteriin. 
	
	
	

	Tilaajavastuulaki
Tarjoaja on hoitanut tilaajavastuulain 5 § velvoitteet:
· Yritys on merkitty ennakkoperintälain (1118/1996) mukaiseen ennakkoperintärekisteriin ja työnantajarekisteriin sekä arvonlisäverolain (1501/1993) mukaiseen arvonlisäverovelvollisten rekisteriin;
· Kaupparekisteriote tai kaupparekisteristä muutoin saadut kaupparekisteriotetta vastaavat tiedot;
· Selvitys siitä, ettei yrityksellä ole verotustietojen julkisuudesta ja salassapidosta annetun lain (1346/1999) 20 b §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitettua verovelkaa taikka viranomaisen antama selvitys verovelan määrästä;
· Todistukset työntekijöiden eläkevakuutusten ottamisesta ja eläkevakuutusmaksujen suorittamisesta tai selvitys siitä, että erääntyneitä eläkevakuutusmaksuja koskeva maksusopimus on tehty
· Selvitys työhön sovellettavasta työehtosopimuksesta tai keskeisistä työehdoista;
· Selvitys työterveyshuollon järjestämisestä.
Em. asiakirjat tulee liittää tarjoukseen.
	
	
	

	Vastuuvakuutus
Tarjoajalla on voimassa oleva vastuuvakuutus, jonka vakuusmäärä on riittävä palvelutoiminnan laajuus huomioon ottaen. 


	
	
	

	Omavalvontasuunnitelma
Tarjoajalla on lain 922/2011 6 § mukainen omavalvontasuunnitelma. Suunnitelma liitteeksi. 
	
	
	

	Henkilöstö
Palveluntuottajan toimintaan käytettävän henkilöstön koulutus on tarjouspyynnön vaatimusten mukainen. 
	
	
	

	Palveluntuottajan palvelusta vastaavan henkilön koulutus on tarjouspyynnön vaatimusten mukainen
	
	
	

	Sopimusehdot
Tarjoaja hyväksyy tarjouspyynnön liitteenä olevan sopimusluonnoksen. Sopimukseen sovelletaan julkisten hankintojen yleisiä sopimusehtoja (JYSE 2014) siltä osin, kun ne eivät ole ristiriidassa sopimusluonnoksen kanssa. 
	
	
	

	Palvelun aloittaminen
Tarjoajalla on valmius aloittaa palvelun tuottaminen 1.1.2021.
	
	
	

	Tarjouksen voimassaolo
Tarjous on sitovana voimassa 31.10.2020 saakka.
	
	
	

	Olen tutustunut tarjouskilpailuasiakirjoihin ja sitoudun järjestämään yöhoidon tarjouskilpailuasiakirjoissa määriteltyjen ehtojen mukaisesti.
	
	
	

	
	
	
	





5. LIITTEET

Oheistan tarjoukseen seuraavat liitteet:

1) omavalvontasuunnitelma
2) tilaajavastuulain 5 § 1 mom. mukaiset selvitykset tai raportti, josta tilaajavastuulain edellytykset ilmenevät
3) luettelo palveluntuottajan henkilöstöstä tai henkilöstösuunnitelma, selvitys henkilöstön kelpoisuudesta (esim. Terhikki-rekisteri). 

	
6. TARJOUKSEN ALLEKIRJOITUS


[bookmark: Teksti25]Paikka ja pvm:       
Allekirjoitus ja nimenselvennys: _______________________________________

1

