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Poytiakirjan niahtivilliolo
Tadmai poytikirja on julkaistu kaupungin verkkosivuille 24.9.2021
mennessa.

Poytakirjanpitdja Tiina Honkanen
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 194 20.09.2021

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 194

Ehdotus
Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Tastd kokouksesta on annettu tieto hallintosddnndén 157 - 159 §:ien mukai-
sesti. Kaupunginhallituksen kokouskutsu ja esityslista on 1dhetetty
16.9.2021 séhkoisesti ja julkaistu samana paivané néhtiville kaupungin
verkkosivuilla.

Puheenjohtaja on kutsunut kokouksen koolle hybridikokouksena, jolloin
kokouksen jdsenet ja muut, jotka ovat ldsniolo- ja puheoikeutettuja kokouk-
sessa, voivat olla paikalla joko kokoustilassa tai etdyhteydelld 1dhetetyn
Teams- linkin kautta. Teams-yhteydelld kokoukseen osallistuvat tunniste-
taan ja osallistujien tulee olla sellaisessa tilassa, jossa ei ole muita henkildi-
td. Suljetun kokouksen keskustelut ovat luottamuksellisia eiki niitd saa nau-
hoittaa.

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on pédétosvaltainen,
kun enemmén kuin puolet jédsenistd on ldsnd. Hallintosddannon 162 §:n mu-
kaan toimielimen jdsenten ja esittelijan lisdksi kaupunginhallituksen ko-
kouksessa on ldsnédolo- ja puheoikeus valtuuston puheenjohtajalla ja vara-
puheenjohtajalla sekd valtuustoryhmin edustajalla (valtuutetulla), jolla ei
muuten ole edustusta kaupunginhallituksen kokouksessa.

Hallintosddnnon mukaan puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja
padtosvaltaisuuden.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja padtdsvaltaiseksi.
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.

Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 195 20.09.2021

Poytikirjantarkastajien valinta

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 195

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kuntalain (410/2015) 107 §:n 1 momentin mukaan toimielimen padtoksisti
pidetdéin poytikirjaa. Lain 140 §:n 1 momentin mukaan toimielimen pdyta-
kirja siithen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pi-
detddn tarkastamisen jilkeen ndhtdvana yleisessé tietoverkossa, jollei salas-
sapitoa koskevista sddnnoksistd muuta johdu.

Hallintosdannon 177 §:n mukaan poytékirja tarkastetaan toimielimen péét-
tamélla tavalla. Poytdkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan padsddntdisesti ko-
kouspiivéni, ellei se ole mahdollista, niin viimeistddn kolmen arkipdivin
kuluessa kokouksesta. POytédkirja voidaan tarkastaa myds sdahkoisesti.
Poytdkirja on allekirjoitettavissa ja tarkastettavissa sahkoisesti 20.9.2021.

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paéttia valita poytakirjantarkastajiksi Elina Mékisen ja
Risto Rossin.

Poytikirjantarkastajiksi valittiin Elina Mékinen ja Risto Rossi.

Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 196 20.09.2021

Viitasaaren kaupungin metsisuunnitelma vuosille 2022 -2031 ja metsitalouden
toimintasuunnitelma vuodelle 2022

499/520/2021

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 196
Metsénhoitoyhdistys Keski-Suomi on laatinut voimassa olevan metsénhoi-
tosopimuksen mukaisesti vuoden 2022 talousarvion pohjaksi suunnitelma-

esityksen metsétaloudellisista toimenpiteistd vuodelle 2022.

Metsidnhoitoyhdistys Keski-Suomen suunnitelmaehdotus

Raatikkalan tdni vuonna myyty uudistushakkuualue 3,5 ha muokataan ja
kylvetddn ménnylle kevaalla 2022, kustannukset 2 941 €.

Uudistus- ja harvennushakkuu-kokonaisuutta samassa leimikossa esitetédn
Raatikkalan tilalle, josta uudistusalaa olisi 2,9 hehtaarilla, timén arvioitu
puumadrd 925 kuutiometrid sekd harvennushakkuu, josta arvioitu puumééra
1555 kuutiometrid. Kuutiomédra néin ollen olisi yhteensd 2480, myyntitulot
ndistd yhdistettyna olisi 75 046 €.

Ennakkoraivausta esitetddn Raatikkalan harvennuksille 14,2 ha, kustannus
3 621 €. Raatikkalan tilalle esitetddn my0s kasvatuslannoitettaviksi maale-
vityksend muutama vuosi sitten harvennettua alaa 5,5 ha, kustannus 1 815
€. Samalla tilalle esitetddn myos kuusikoiden boorinpuutosoireisiin terveys-
lannoitusta 6,4 ha, kustannus 1 420 €. Taimikoiden varhaisperkausta esite-
tddn useamman tilan alueille, Rihton, Mustaniemen, Kélkynvuoren seka
Raatikkalan tiloille, yhteensd 8,4 ha, kustannukset 3 040 €.

Myyntitulot olisivat laskelman mukaan 75 046 € ja menot 14 087 €, josta
metsitalouden ylijidméaksi muodostuisi 60 959 €.

Metsdtaloudellisten toimenpiteiden lisdksi hakkuutarpeita saattaa tulla esim.
kaavan tai muun hankkeen toteuttamiseksi, esim. kaupungin omien raken-
nushankkeiden toteuttamiseksi.

Uusi metsdsuunnitelma valmistui syyskuussa 2021, joten seuraavalle 10
vuodelle ovat hakkuu- ja hoitosuunnitelmat ajan tasalla. Metsdsuunnitelma
esitelladn kokouksessa.

Oheismateriaali:
- Esitys metsdtalouden toimintasuunnitelmasta vuodelle 2022
- Yhteenveto metsitalouden toimintasuunnitelmasta 2022

Tiedoksi, ettd metsdnhoitosopimus Metsdnhoitoyhdistys Keski-Suomen
kanssa pééttyy tulevan vuoden loppuun, kaksi optiovuotta on myds kéytetty.
Voidaan sopia jatkosta tuleville vuosille ja paivittdd metsdnhoitosopimus
ajan tasalle. Toivon, ettd yhteisty0 jatkuu meidén kanssa myos tistd eteen-
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 196 20.09.2021

pain.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301, tii-
na.honkanen@yiitasaari.fi

Ehdotus Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattaa
1. tutustua kokouksessa uuteen kaupungin metsdsuunnitelmaan;

2. hyviksyéd metsitalouden toimintasuunnitelman ohjeellisena ja varata
madrdrahat v. 2022 talousarvioon suunnitelman pohjalta;

3. valtuuttaa yhdyskuntatekniikan tyonjohtaja Vesa Pulkkisen allekirjoitta-
maan asemakaava-alueen hakkuisiin liittyvit sopimukset ja asiakirjat; sekd

4. kiynnistdd kilpailutuksen uudesta kaupungin metsanhoitosopimuksesta
seuraavalle viisivuotiskaudelle

Keskustelun kuluessa kaupunginjohtaja tdydensi padtdosehdotusta siten, etti
tutustuttuaan uuteen metsdsuunnitelmaan kaupunginhallitus péattaa
hyvéksya Viitasaaren kaupungin metsdsuunnitelman vuosille 2022 -2031.

Paatos Kaupunginhallitus paitti

1. hyviksyé Viitasaaren kaupungin metsdsuunnitelman vuosille 2022 -2031;

2. hyviksyéd metsitalouden toimintasuunnitelman ohjeellisena ja varata
madrdrahat v. 2022 talousarvioon suunnitelman pohjalta;

3. valtuuttaa yhdyskuntatekniikan tyonjohtaja Vesa Pulkkisen
allekirjoittamaan asemakaava-alueen hakkuisiin liittyvit sopimukset ja
asiakirjat; sekd

4. kaynnistda kilpailutuksen uudesta kaupungin metsdnhoitosopimuksesta
seuraavalle viisivuotiskaudelle

Merkitddn, ettd Metsdanhoitoyhdistys Keski-Suomen
metsidnhoitoasiantuntija Joni Saraste ja yrittdjd Jorma Tenhunen esittelivit
metsdsuunnitelman vuosille 2022 -2031 sekéd vuoden 2022
metsédtaloussuunnitelman hallitukselle kokouksessa klo 16.28 - 17.04.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 196 20.09.2021

Toimenpiteet Ote yhdyskuntatekniikan tyonjohtaja, kaupunginsihteeri
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 197 20.09.2021

Vuoden 2021 kaavoituskatsaus/ Viitasaari
427/503/2017
Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 197

Maankéytto- ja rakennuslain 7 §:n mukaan kunnan tulee vahintidin kerran
vuodessa laatia katsaus kunnassa ja maakunnan liitossa vireilld olevista ja
lahiaikoina vireille tulevista kaava-asioista, jotka eivét ole merkitykseltdén
vihaisid (kaavoituskatsaus). Siiné selostetaan lyhyesti kaava-asiat ja niiden
kisittelyvaiheet seké sellaiset padtokset ja muut toimet, joilla on vilitonta
vaikutusta kaavoituksen lahtokohtiin, tavoitteisiin, sisdltoon ja toteuttami-
seen. Kaavoituskatsauksen yhteyteen on kysynnén siti edellyttidessa liitetta-
vi arvio asumiseen varattujen tonttien riittdvyydesta.

Kaavoituskatsauksesta on tiedotettava sen tarkoituksen kannalta sopivalla
tavalla.

Kaavoituskatsauksesta tiedottamisen yhteydessd voidaan ilmoittaa myos
kaavoituksen vireille tulosta (MRL 63 §). Talloin ei tarvita muuta ilmoitta-
mista. Silloin, kun kaavoituskatsausta kiytetdén vireille tulosta ilmoittami-
seen, tdmin tulee selvésti kidyda ilmi katsauksesta tiedotettaessa. My0s kaa-
vojen esittelystd tulee ilmetd, onko kysymys vireille tulosta ilmoittamisesta
vai ilmoitetaanko vireille tulosta myohemmin erilliselld ilmoituksella. Kun
vireille tulosta ilmoitetaan ainoastaan kaavoituskatsauksessa, on kerrottava,
miten kaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelmaan voi tutustua, ellei sitd
ole julkaistu esittelyn yhteydessa.

Kaavojen vireille tuloista ilmoitetaan erillisilld kuulutuksilla samalla, kun
kaavojen osallistumis- ja arviointisuunnitelmat asetetaan néhtiville.

Kaavoituskatsauksesta tiedotetaan kaupungin ilmoitustaululla, paikallisleh-
dessi ja kaupungin www-sivuilla julkaistavalla ilmoituksella. Kaavoituskat-
saus asetetaan yleisesti ndhtdville 30 pdivén ajaksi, tekniselle osastolle, kau-
pungin www-sivuille ja kaupunginkirjastoon.

Viitasaaren kaupungin hallintosddnnon § 24 kohdan 28 mukaan kaupungin-
hallitus péattaa kaikkien kaavojen osalta vireillepanosta ja muuttamisen vi-
reillepanosta seka kaavojen laatimisesta (MRL 36 §, 51 §).

Vuoden 2021 kaavoituskatsauksessa ei ilmoiteta minkain alueen kaavoituk-
sen vireille tulosta.

Oheismateriaali:
- Kaavoituskatsaus 2021

Lisdtiedot: Teknisen toimen toimialajohtaja Juho Tenhunen, puh.
044 459 7380, juho.tenhunen@yviitasaari.fi ja maanmittausteknikko Kaisa
Honkakallio, puh. 044 459 7384, kaisa.honkakallio@viitasaari.fi
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 197 20.09.2021

Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Teknisen toimen toimialajohtaja Juho Tenhunen esittelee kaavoituskatsauk-
sen kaupunginhallitukselle kokouksessa.

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paittdd hyvaksyd vuoden 2021 kaavoituskatsauksen ja
asettaa sen yleisesti ndhtiville 30 pdivén ajaksi sekd saattaa sen tiedoksi
myos kaupunginvaltuustolle.

Hyviksyttiin.

Merkitdén, ettd teknisen toimen toimialajohtaja Juho Tenhunen esitteli

kaavoituskatsauksen kaupunginhallitukselle kokouksessa klo 17.10 - 17.17.

Merkitddn, ettd kaupunginhallituksen jdsen Jussi Kananen saapui
kokoukseen tdimén asian kasittelyn aikana klo 17.14.

Muutoksenhakukielto

Ote kaavoittaja, kuulutus, tiedoksi kaupunginvaltuusto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 198 20.09.2021

Lausunto Sydin-Suomen jitelautakunnan talousarviosta vuodelle 2022

478/200/2021

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 198

Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Sammakkokangas Oy:n osakaskuntien yhteisen jdtelautakunnan sopimuk-
sen mukaisesti Sydan-Suomen jételautakunta varaa mahdollisuuden antaa
lausunto lautakunnan talousarviosta. Lausuntoa pyydetidan jdsenkunnilta
11.10.2021 mennessa.

Jatelautakunta hoitaa jétehuollon lakisddteiset viranomaistehtdvit Hankasal-
mella, Kannonkoskella, Karstulassa, Kinnulassa, Kivijarvelld, Multialla,
Petijivedelld, Pihtiputaalla, Saarijirvelld, Uuraisella, Viitasaarella ja Aéine-
koskella.

Jatelautakunnan kustannukset katetaan kokonaisuudessaan jatehuollon pe-
rusmaksuilla, eikd vastuukuntana toimivalle Saarijarven kaupungille aiheu-
du kustannuksia viranomaistoiminnasta. Viitasaaren ja Pihtiputaan osalta
lautakunnalle aiheutuvat kulut laskutetaan suoraan kyseisiltd kunnilta.

Viitasaaren ja Pihtiputaan viranomaistehtévien hoito siirtyi kokonaisuudes-
saan 1.2.2021 alkaen lautakunnan hoidettavaksi. Pihtiputaan ja Viitasaaren
kuljetusjirjestelmaitarkastelu sekajatteen osalta saatetaan loppuun vuonna
2022. Jatehuoltomididraykset vahvistetaan vuonna 2022.

Oheismateriaali:

- Lausuntopyyntd Sydédn-Suomen jdtelautakunnan talousarviosta vuodelle
2022

- Talousarvioesitys, tavoitekortti ja tulossopimus

Lisdtiedot: Teknisen toimen toimialajohtaja Juho Tenhunen, puh.
044 459 7380, juho.tenhunen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pdéttidd lausuntonaan todeta, ettd Viitasaaren kaupungilla
el ole huomautettavaa Syddn-Suomen jitelautakunnan talousarvio-
esitykseen vuodelle 2022.

Hyvéksyttiin.

Merkitdén, ettd teknisen toimen toimialajohtaja Juho Tenhunen oli
hallituksen kuultavana tdmén asian osalta poistuen kokouksesta klo 17.27.

Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 198 20.09.2021

Toimenpiteet Ote Sydédn-Suomen jdtelautakunta, tekninen lautakunta
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 199 20.09.2021

Kuntapaikat oleskeluluvan saaneille turvapaikanhakijoille ja/tai kiintiopakolaisille vaonna 2022
448/042/2021
Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 199

Keski-Suomen ELY-keskus pyytid kirjeellddn 26.8.2021 Keski-Suomen
kuntia tarkistamaan ja vahvistamaan kuntapaikkojen méérian oleskeluluvan
saaneille turvapaikanhakijoille ja/tai kiintiopakolaisille vuonna 2022. Kun-
tien ja ELY-keskuksen vilisissd sopimuksissa todetaan, ettd sopimus on jat-
kuva, mutta kuntapaikkamééri tarkistetaan vuosittain huomioon ottaen kun-
tien vastaanottoresurssit. Vastaukset pyydetdian toimittamaan ELY-keskuk-
seen kirjeen liitteeksi laaditulla lomakkeella 29.10.2021 mennessa kaytta-
malld sédhkoistd linkkia.

Viitasaaren kaupunginvaltuusto péétti kokouksessaan 5.10.2020 § 61,

ettd Viitasaaren kaupunki myontdd vuonna 2021 kuntapaikan enintién
20:1le myonteisen oleskeluluvan saaneelle turvapaikanhakijalle pd4osin per-
heenyhdistdmisen kautta ja ettd kiintiopakolaisille ei v. 2021 varata kunta-
paikkoja.

Vastaanotosta ja toiminnasta saatavista korvauksista on 28.4.2016 allekir-
joitettu Keski-Suomen ELY-keskuksen kanssa sopimus, joka on voimassa
toistaiseksi. Sopimus koskee kuntaan kuntapaikoille muuttavia sekd myds
itsendisesti kuntaan muuttavia oleskeluluvan saaneita turvapaikan hakijoita.

Valtio tukee ELY-keskuksen kanssa sopimuksen tehneitd kuntia taloudelli-
sesti suojelua saaneiden vastaanotossa: kunnalle maksetaan valtion varoista
laskennallista korvausta 6 845 €/vuosi alle 7-vuotiaista ja 2 300 €/vuosi yli
7-vuotiaista henkildistd. Korvausaika on 4 vuotta kiintiossa tulleista henki-
16isté ja 3 vuotta turvapaikkamenettelyn kautta tulleista henkiloistd. Lisdksi
kunnalle korvataan todellisten kulujen mukaan sosiaali- ja terveydenhuollon
erityiskustannuksia, tulkkaus- ja kdédnnospalveluja sekéd toimeentulotukikus-
tannuksia. On mahdollista, ettd tyd- ja elinkeinoministerid maksaa edelleen
vuonna 2022 erilliskorvausta uusille kunnille pakolaisten vastaanotosta (ns.
bonusraha SYLVIA-hankkeen kautta). Valtionosuusjérjestelméssa huomioi-
daan maahanmuuttajat korotettuina kertoimina valtionosuuksia méaaritet-
taessa.

Kotouttamistydssd kannattaa liséksi huomioida erilaiset hankerahoituksen
mahdollisuudet kuten ESR- ja EUSA-rahoitusmahdollisuudet. Ndiden lisdk-
si kuntien on kuitenkin varauduttava siihen, ettd kotouttamistyohon voidaan
tarvita my0s muuta kunnan rahoitusta. Kuntakorvausten maksamisen edel-
lytyksend on, ettd kunnassa on laadittu kotouttamisohjelma.

Ténd vuonna kuntapaikkoja oli Keski-Suomessa tarjolla yhteensd 296 paik-
kaa, joihin ELY-keskus on tihdn mennessi sijoittanut 58 kansainvélisen
suojelun perusteella oleskeluluvan saanutta henkildd. Keski-Suomen
ELY-keskuksen ja kuntien vilisissd kuntapaikkasopimuksissa kuntapaikat
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 199 20.09.2021

Ehdotus

on varattu padasiassa myonteisen oleskeluluvan saaneille turvapaikanhaki-
japerheille ja yksintulleille alaikéisille turvapaikanhakijoille.

Tyo6- ja elinkeinoministerion arvion mukaan kuntien sopimuspaikkoja tarvi-
taan edelleen myo0s kiintiopakolaisille. Vuodelle 2022 kiintidpakolaisten
osuuden kasvattamiselle on Afganistanin tilanteesta johtuen nousupainetta.
Ministeriot neuvottelevat parhaillaan esityksesti ja hallituksen kanta selvidi
syyskuun budjettiriithessd. Lopullisen pédétdksen tekee eduskunta hyviksyes-
sddn talousarvion vuoden lopussa. Kiintidpakolaisten vastaanottoon tulee
varautua riittavilla henkilostoresursseilla kotouttamisen alkuvaiheessa (ko-
koaikainen sosiaaliohjaaja véhintdén 3—6 kk.)

Kuntapaikoille tulijat tarvitsevat perusturvan palveluita kotoutumiseen, eri-
tyisesti tdma nékyy sosiaalitoimen palveluissa. Talld hetkelld sosiaalipalve-
luissa resurssit ovat niukat, jolloin kuntapaikoille tulijoiden kotoutumiseen
tulee saada vdhintdin yhden sosiaaliohjaajan tydpanos. Yksittdisid kuntaan
tulijoita on mahdollisuus ottaa vastaan nykyiselld resurssilla.

Wiitaunionin yhteinen kotouttamissuunnitelma tulee péivittdd vahintédén
kerran valtuustokauden aikana ja nykyinen suunnitelma on péivityksen alla.
Wiitaunionin kunnat ovat mukana JAMK:n Kotopaikka 2 -hankkeessa, jos-
ta apua péivitystydhon on mahdollista saada.

Oheismateriaali:

- Keski-Suomen ELY -keskuksen kirje

- Keski-Suomen ELY -keskus, maahanmuuttoasiantuntija Marja Riikosen
esitys

- Wiitaunionin kotouttamisohjelma

- 28.4.2016 allekirjoitettu sopimus kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen
edistdmisesta

Lisdtiedot: Perusturvan toimialajohtaja Marja Laurila, puh. 044 459 7256,
marja.laurila@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattia esittdd valtuustolle, ettd Viitasaaren kaupunki
myOntédd aikaisempien vuosien tapaan kuntapaikan vuonna 2022 enintddn
20:1le myonteisen oleskeluluvan saaneelle turvapaikanhakijalle padosin
perheenyhdistimisen kautta ja etté kiintidpakolaisille ei v. 2022 varata
kuntapaikkoja.

Keskustelun kuluessa [lpo Manninen esitti, ettd Viitasaaren kaupunki ei
varaa kuntapaikkoja vuonna 2022 myonteisen oleskeluluvan saaneelle
turvapaikanhakijoille tai kiintidpakolaisille.

Kaupunginjohtaja kertoi, ettd sopimus mahdollistaa kaupungille korvausten
hakemisen ja kotouttamisohjelma léhtee siitd, ettd sosiaalitoimistoon tulee
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 199 20.09.2021

Paiitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

tieto sosiaalitoimen palveluita tarvitsevasta turvapaikanhakijasta.
Kaupungin vastaavalla sosiaalityontekijdlld on tunnukset UMA-jarjestel-
miin, jota kautta korvauksia haetaan.

Puheenjohtaja totesi, etti keskustelun kuluessa on tehty kaupunginjohtajan
padtosesityksestd poikkeava esitys, jota ei ole kuitenkaan kannatettu, joten
esitys raukeaa ja kaupunginhallitus on hyviksynyt pdatoksen
kaupunginjohtajan paatosehdotuksen mukaisesti.

Hyviksyttiin.

Muutoksenhakukielto

Jatkokdsittelyyn kaupunginvaltuusto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 200 20.09.2021

Kaupunginvaltuuston 13.9.2021 paatosten taytintoonpano

5/011/2021

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 200

Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kuntalain 39 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston paa-
tosten valmistelusta, tiytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Taytdn-
toonpanoon kuuluu olennaisena osana péatosten laillisuuden valvonta. Val-
vonta antaa mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka muutoin voivat
johtaa valituksiin. Kéytdnnossa hallitus pdéttdd asiasta valtuuston kokouk-
sen jalkeisessd kokouksessaan.

Valvonnan kohteena ovat kaikki valtuuston péétokset ja valvonta kohdistuu
mahdollisiin menettelyvirheisiin, toimivallan ylityksiin ja muihin laillisuus-
virheisiin. Sen sijaan hallitus ei voi kieltdytyd tdytdntoon panemasta paatds-
td silld perusteella, ettd se on epétarkoituksenmukainen. Jos hallitus katsoo,
ettd paatos on lainvastainen, silld on velvollisuus olla panematta paatosta
tdytdntoon ja saatettava asia viipymattd valtuuston kasiteltavaksi.

Kuntalain (410/2015) 143 §:n mukaan pddtos voidaan panna taytdntoon en-
nen kuin se on saanut lainvoiman. Taytantdonpanoon ei kuitenkaan saa ryh-
tyd, jos oikaisuvaatimus tai valitus kdy tdytintdonpanon johdosta hyodytto-
maksi taikka jos oikaisuvaatimuksen kisitteleva toimielin tai valitusviran-
omainen kieltda taytdntoonpanon.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pddttié todeta, ettd kaupunginvaltuuston 13.9.2021 teke-
mét padtokset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessd eivitkd mene valtuus-
ton toimivaltaa ulommaksi tai muutoin ole lainvastaisia, joten paitokset
voidaan panna taytantdon.

Hyviksyttiin.

Merkitddn, ettd ILpo Manninen poistui kokouksesta tdmédn asian alussa klo
17.38.

Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 201 20.09.2021

Lausunto Keski-Suomen strategialuonnoksesta 2025 - 2050 ja sen ympaéristoselostuksesta
465/001/2021
Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 201

Keski-Suomen liitto pyytdd lausuntoa Keski-Suomen strategialuonnoksesta
2025-2050 ja sen ympdristoselostuksesta. Lausunto tulee antaa viimeistdin
8.10.2021.

Keski-Suomen strategian teemat ja ndkokulmat muodostuvat niistd asioista,
jotka ovat maakunnan toimijoille yhteisié, joiden edistdmiseen tarvitaan
maakunnallista yhteistyoti ja joiden toteuttamiseen on koottava monenlaisia
voimavaroja. Hyvinvoinnin, osaamisen, tyollisyyden ja yrityseldman uudis-
tumisen rinnalle nousevat myds Keski-Suomessa nykyistd vahvemmin il-
mastonmuutoksen hillintd ja luonnon monimuotoisuuden turvaaminen. Kes-
tava kehitys ja digitalisaatio koskevat kaikkia painopisteita.

Visio
Strategian visiona on, ettd Keski-Suomi menestyy rakentamalla kestiavaa,
osaavaa ja kansainvilistd maakuntaa, jossa ihmiset voivat hyvin.

Arvoja, joihin vision toteuttamisessa nojataan, ovat:
- ihmisyys ja empatia

- edistyksellisyys, uteliaisuus ja rohkeus

- oikeamielisyys ja vastuullisuus.

Keski-Suomen strategia 2025-2050 pohjautuu kokonaiskestidvyyden pyrki-
mykselle. Kokonaiskestdvyys tarkoittaa neljan periaatteen yhtdaikaista tayt-
tymistd toiminnassamme:

- Talous on kestaviai, kun kaikki toiminta on seki taloudellisesti tehokasta
ettd ympdristod sadstavad. Talouden kasvumme ei perustu luonnonvarojen
havittimiseen, velkaantumiseen tai hyvinvoinnin heikkenemiseen.

- Luonnonvarojen kiyttoé on kestiivia, kun luontomme monimuotoisuus
sdilyy ja ihmiset toimivat luonnon sietokykyé kunnioittaen.

- Keski-Suomi on yhteisoni kestiva, kun hyvinvointi jakautuu tasapuoli-
sesti. Kaikilla ihmisilld on mahdollisuus osallistua ja ottaa vastuuta omassa
elamassddn. Suomen keskelld sijaitsevana maakuntana saavutettavuus on
meille tarkeda.

- Keskisuomalainen identiteetti on kestiivii, kun se lujittaa vuorovaiku-
tusta, suvaitsevaisuutta ja kumppanuutta.

Strategia antaa raamit aluekehittdmiselle. Keski-Suomen strategia sisaltda:
- tahtotilan maakunnan kehittdmisesti vuoteen 2050
(maakuntasuunnitelma)

- maakunnan kehittimisen yhteiset toimenpiteet ja arvion niiden
rahoittamisesta vuosille 20222025 (maakuntaohjelma)

- EU:n alue- ja rakennepolitiikan rahoituksen kdytt6d suuntavan

alykkddn erikoistumisen strategian vuosille 2021-2027
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 201 20.09.2021

Ehdotus

Paatos

Keski-Suomen strategiakeskustelut on toteutettu kevaan 2021 aikana yli
300 ihmisen voimin reilussa 20 tyopajassa. Nithin on osallistunut kuntien,
yritysten, koulutusorganisaatioiden, jérjestdjen ja maakunnan kehittdmisesti
kiinnostuneiden tahojen edustajia. Tydpajojen aineiston, tilastotiedon, en-
nakkoarvioiden ja Keski-Suomen vaihtoehtoisten tulevaisuuskuvien pohjal-
ta on koottu strategian raakaversio, jota kommentoitiin otakantaa.fi -palve-
lussa reilun 50 henkilén puolesta.

Oheismateriaali:

- Lausuntopyyntd Keski-Suomen strategialuonnoksesta 2025-2050 ja sen
ympaéristoselostuksesta

- Keski-Suomen strategialuonnos 2025-2050

- Ympdristoselostuksen luonnos, Keski-Suomen strategia 2025-2050

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Janne Kinnunen, puh. 044 459 7300,
Jjanne.kinnunen@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pdittdd antaa Keski-Suomen strategialuonnoksesta
2025-2050 ja sen ymparistoselostuksesta seuraavan lausunnon:

Kaupunginhallitus pitdd hyvina sitd, ettd strategiatydssa on jérjestetty alue-
kohtaisia tilaisuuksia ja kuultu mm. pohjoisen Keski-Suomen tahtotilaa eril-
lisen tyOpajan kautta.

Strategialuonnos etenee megatrendien ja skenaarioiden hahmottamisen
kautta pitkén ja lyhyemmain aikavélin strategisiin tavoitteisiin ja kiteyttia
keskeiset kasvun kérjet; bio-ja kiertotalouden, hyvinvoinnin seké uudistu-
van teollisuuden.

Strategia siséltdd teemoja, jotka ovat vahvasti kirjoitettu myds Viitasaaren
kaupungin nykyiseen kaupunkistrategiaan. Hyvinvointi, osaaminen, tyolli-
syyden edistdminen ja yrityseldmén uudistuminen ovat myds kaupungin ke-
hittdmisen ytimessi. Kestdva kehitys ja digitalisaatio ovat maakuntastrate-
gian ja kaupungin strategian yhteisid elementtejé.

Kaupunginhallitus pitdd hyvénid uudistuvan teollisuuden nostamista kasvun
karkiin. Kaupunki toteaa edelleen, ettd strategiassa voisi terdvoittdd paikka-
riippumattoman tyon tekemisen mahdollisuuksia asuinpaikasta riippumatta.
Hyviksyttiin.

Merkitdén, ettd [lpo Manninen palasi kokoukseen timén asian kisittelyn
aikana klo 17.40.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 201 20.09.2021

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Lausunto lausuntopalvelu.fi kautta
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 123 07.06.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 202 20.09.2021

Perillisitti kuolleen henkilon kuolinpesin omaisuuden hakeminen kaupungille
275/216/2021
Viitasaaren kaupunginhallitus 07.06.2021 § 123

Matti Johannes Kauppinen on kuollut 6.1.2021 viimeisena kotikuntanaan
Kannonkoski. Héneltd ei jadnyt perimédén oikeutettuja sukulaisia, joten
hinen omaisuutensa on tullut perintdkaaren 5 luvun mukaisesti valtiolle.
Valtion oikeutta perillisittd kuolleiden kuolinpesiin valvoo Valtiokonttori.

Perillisittd kuolleen henkilon kotikunnalla on oikeus hakea kuolinpesin
omaisuutta luovutettavaksi kunnalle. Kuolinpesddn kuuluvan kiinteiston
sijaintikunta voi hakea kiinteistod. Hakemus pyydetidin toimittamaan
Valtiokonttoriin 7.12.2021 mennessé erilliselld lomakkeella sdhkopostitse
osoitteeseen perintoasiat@valtiokonttori.fi.

Pédtos asiassa voidaan tehdé, kun vuosi on kulunut perinnonjittijan
kuolemasta. Mikéli kunta ei ldhetd hakemusta, omaisuus jad valtiolle, ellei
sitd luovuteta ldheiselle. Hakemuksessa Valtiokonttorille tulee ilmoittaa
jokin sosiaalinen tai kulttuuriin liittyva kayttotarkoitus omaisuudelle.
Hakemusta ei tarvitse muuten perustella. Omaisuuden luovuttaminen
kunnalle ei perustu tarveharkintaan, eivétkd kunnan ja yksityisen henkilon
hakemukset kilpaile keskendin.

Lisdtietoja kuolinpesidn omaisuudesta saa Valtiokonttorin valtuuttamalta
pesdnhoitajalta (Asianajotoimisto Jukka Hokkanen Ky).

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Ehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pééttda pyytdd perusturva-, sivistys- ja teknisti
lautakuntaa esittimaan kaupunginhallitukselle sosiaalisia tai kulttuuriin
liittyvid kéyttotarkoituksia, joihin mahdollisesti saatavaa omaisuutta
voitaisiin kayttéa.

Piitos Hyviaksyttiin.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Ote sivistyslautakunta, perusturvalautakunta, tekninen lautakunta,
kaupunginsihteeri

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 202
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 123 07.06.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 202 20.09.2021

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Tekninen lautakunta on 25.8.2021 § 55 esittdnyt kaupunginhallitukselle, et-
td perintdomaisuudella voisi kehittdd alueen luontomatkailukohteita seka
parantaa Metsdhallitukselta kummisopimuksella siirtyvid luontokohteita.
Luontokohteiden parantaminen tdyttdisi valtionkonttorin kulttuuriset ja
sosiaaliset tavoitteet.

Perusturvalautakunta on 24.8.2021 § 99 esittinyt kaupunginhallitukselle, et-
td perillisttd kuolleen henkilon omaisuus realisoidaan ja varat kdytetddn tés-
sd jarjestyksessi:

1. perhekeskustoiminnan kehittdmiseen,

2. teknologisten ratkaisujen toteuttamiseen ikdihmisten kotona-asumisessa
seké

3. muualta paikkakunnilta kulkevien tyontekijoiden ja tyoharjoitteluun
tulevien opiskelijoiden tilapdisen asumisen jérjestdmiseen paikkakunnalla.

Sivistyslautakunta on 14.9.2021 § 88 esittidnyt kaupunginhallitukselle, etti
mikali perintd saadaan kaupungin kayttoon, varat kdytetdén lasten ja nuor-
ten hyvinvoinnin edistdmiseksi.

Oheismateriaali:

- Otteet teknisen lautakunnan, perusturvalautakunnan ja sivistyslautakunnan
padtoksistd

- Kiinteistoarvio

Kuolinpesdn omaisuutta hoitava asianajotoimisto on ilmoittanut, ettd kiin-
teistot sijaitsevat kaikki Viitasaaren kaupungin puolella ja metsdomaisuu-
den arvo on n. 191 000 €. Metsdmaata on 33,6 ha sekd peltoa, joka on
ns.viljelemétonta joutomaata, 2,2, ha. Tarkemmat tiedot kiinteistdarviossa.

Kaupunginjohtaja:

Kaupuginhallitus pdattda hakea perillisittd kuolleen henkilon omaisuutta
luovutettavaksi Viitasaaren kaupungille.

Omaisuutta tullaan kdyttdmaian seuraaviin tarkoituksiin:

1. Perhekeskustoiminnan kehittdmiseen 40 %.

2. Lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistdmiseen 30 %.

3. Metséhallitukselta kummisopimuksella siirtyvien luontokohteiden
parantamiseen 30 %.

Hyvéksyttiin.

Muutoksenhakukielto

Ote kaupunginsihteeri, hakemus Valtiokonttorille
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Viitasaaren kaupunginhallitus §7 13.01.2020
Viitasaaren kaupunginhallitus § 203 20.09.2021

Valtiokonttorin pé:itos valtiolle tulleen omaisuuden luovuttamisesta kaupungille/ Peltomiiki
681/216/2019
Viitasaaren kaupunginhallitus 13.01.2020 § 7

Viitasaaren kaupungille on annettu mahdollisuus hakea Valtionkonttorilta
Viitasaarella asuneen ja kuolleen Martti Tapani Peltoniemen kuolinpesédn
omaisuutta. Peltoniemi on kuollut Viitasaarella 20.1.2019. Hénelti ei jdényt
perillisii, joten hdnen omaisuutensa on mennyt perintdkaaren 5 luvun mu-
kaisesti valtiolle.

Perillisittad kuolleen henkilon kotikunnalla on oikeus hakea kuolinpesdn
omaisuutta luovutettavaksi kunnalle. Kuolinpesdén kuuluvan kiinteiston si-
jaintikunta voi hakea kiinteistdd. Hakemus on pyydetty toimittamaan Val-
tiokonttoriin 17.2.2020 mennessd. Paatos asiassa voidaan tehd4, kun vuosi
on kulunut perinndnjéttdjan kuolemasta. Mikali kunta ei ldhetd hakemusta,
omaisuus jaa valtiolle, ellei sitd luovuteta ldheiselle.

Hakemuksessa Valtiokonttorille tulee ilmoittaa jokin sosiaalinen tai kult-
tuuriin liittyva kéyttdtarkoitus omaisuudelle. Hakemusta ei tarvitse muuten
perustella eikd omaisuuden mahdollinen luovuttaminen kunnalle perustu
tarveharkintaan.

Oheismateriaali:
- Perukirja (Salassapidettivi, Julkisuuslaki (621/1999) § 24)

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301.
Ehdotus Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus pdittdd hakea kuolinpesdn omaisuutta luovutettavaksi

Viitasaaren kaupungille ja kéyttdd sen yksindisten vanhusten
paiviatoiminnan kehittimiseen.

Péiitos Hyvéksyttiin.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Toimenpiteet Hakemus Valtiokonttori, ote kaupunginsihteeri

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 203

Valtiokonttori on 26.5.2021 tehnyt padtoksen, jolla kuolinpesédn omaisuus,
lukuunottamatta perinndnjéttdjan laheiselle luovutettua kuolinpesdan kuulu-
vaa erottamatonta mééréalaa tilasta Purola (931-408-1-35-M-601) ja ympé-
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Viitasaaren kaupunginhallitus §7 13.01.2020
Viitasaaren kaupunginhallitus § 203 20.09.2021

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

ristoministeridlle METSO-metsien suojeluohjelmakohteeksi luovutettua
erottamatonta midrdalaa tilasta Vdlimaa (931-408-1-32-M-601), luovute-
taan Viitasaaren kaupungille seuraavilla ehdoilla:

1. Kaupunki vastaa pesin veloista ja maksuista.

2. Kaupunki kéyttd4d omaisuuden yksindisten vanhusten paivatoiminnan ke-
hittdmiseen.

3. Jos ilmaantuu perimaén oikeutettu sukulainen tai testamentin saaja, kau-
punki luovuttaa omaisuuden tille.

Valtiokonttorin pdétds on saanut lainvoiman ja pesdnhoitaja on 3.9.2021 il-
moittanut kuolinpesin tilin saldoksi viimeisen 25.8. pdivétyn tiliotteen mu-
kaan 11.421,15 euroa. Pesdnhoitaja on siirtdnyt kaupungin tilille 11.400,00
euroa ja mahdollisen loppuosan tilin lopetuskulujen jilkeen.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi Valtiokonttorin paitoksen ja perinto-
osuuden luovutuksen seki osoittaa tasetililld olevat varat perusturvalauta-
kunnalle yksindisten vanhusten péivitoiminnan kehittdmiseen.
Hyvéksyttiin.

Muutoksenhakukielto

Ote perusturvalautakunta, perusturvan toimialajohtaja, kirjanpito, kaupun-
ginsihteeri
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Tarkastuslautakunta § 29 26.05.2021
Viitasaaren kaupunginvaltuusto § 43 28.06.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 204 20.09.2021

Selvitykset arviointikertomuksessa esitetyistd havainnoista ja johtopaitoksisti
207/202/2021
Tarkastuslautakunta 26.05.2021 § 29

Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtidvéna on arvioida,
ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jérjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle kul-
takin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetddn arvioinnin tulokset. Ar-
viointikertomus késitellddn valtuustossa tilinpdédtoksen yhteydessa.

Ehdotus Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja:

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen valmistelua ja allekirjoit-
taa kertomuksen.

Paatos Hyviksyttiin.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Toimenpiteet Jatkokdsittelyyn kaupunginvaltuusto

Viitasaaren kaupunginvaltuusto 28.06.2021 § 43

Oheismateriaali:
- Arviointikertomus 2020

Ehdotus Kaupunginvaltuusto paéttia
1. merkité arviointikertomuksen vuodelta 2020 tiedoksi;
2. pyytédd arviointikertomuksessa esitetyistd havainnoista ja johtopédatoksisti

kaupunginhallituksen selvitykset niin, ettd ne voidaan kisitelld vuoden 2021
lokakuun valtuuston kokouksessa.

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Vuokko Leivonen piti lyhyen
ykeiskatsauksen tilivuoteen 2020.

Piitos Kaupunginvaltuusto péétti
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Tarkastuslautakunta § 29 26.05.2021

Viitasaaren kaupunginvaltuusto § 43 28.06.2021

Viitasaaren kaupunginhallitus § 204 20.09.2021
1. merkiti arviointikertomuksen vuodelta 2020 tiedoksi;
2. pyytdd arviointikertomuksessa esitetyistd havainnoista ja johtopaatoksisti
kaupunginhallituksen selvitykset niin, ettd ne voidaan kisitelld vuoden 2021
lokakuun valtuuston kokouksessa.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Ote tarkastuslautakunta, jatkokisittelyyn kaupunginhallitus

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 204

Kaupunginvaltuusto paétti 28.06.2021 § 43 pyytdd arviointikertomuksessa
esitetyistd havainnoista ja johtopaatoksistd kaupunginhallituksen selvitykset
niin, ettd ne voidaan késitelld vuoden 2021 lokakuun valtuuston kokoukses-
sa. Kaupunginhallitus on pyytanyt lautakuntia toimittamaan selvitykset
omilta toimialoiltaan kaupunginhallituksen kisittelyyn tarkastuslautakun-
nalle annettavaa kaupunginhallituksen selvitysti varten.

Kaupunkistrategian toiminnallisten tavoitteiden toteutumisen osalta tarkas-
tuslautakunta on todennut ettd Viitasaarella on tyén ja tyévoiman
kohtaamisen ongelma, koska kaupungissa on sekd avoimia tyopaikkoja ettdi
tyottomid tyonhakijoita, mutta niitd ei ole edellisten vuosien vuoden tavoin
saatu kohtamaan joskin hienoista tilanteen parantumista on havaittavissa
edelliseen vuoteen verrattuna. Tarkastuslautakunta edellyttid kaupungilta
ongelman ratkaisemiseksi tdsmdtoimien terdvoittamistd.

Viitasaaren kaupungin vuoden 2020 ty6ttomyysasteen keski-arvo oli 12,9
%, tyottdmyys kasvoi kuitenkin koronapandemian vuoksi edelliseen vuo-
teen 2,5 % yksikkod. Kaupungin ty6llistimistoimet vuonna 2020 olivat te-
hokkaita. Kaupunki maksoi tydmarkkinatuen maksuosuutta, eli ns. sakko-
maksua jilleen kerran vidhiten maakunnassa, noin 36 €/asukas. Keski-
Suomen keskiméardinen sakkomaksuosuus oli noin 98 €/asukas ja koko
maan noin 82 € /asukas.

22.9.2020 julkistetun Keski-Suomen tyollisyyskatsauksen mukaan Kes-
ki-Suomessa tydttomien tydonhakijoiden osuus maakunnan tyovoimasta hei-
nikuun lopussa oli 14,4 % ja Viitasaaren osalta 11,2 %. Tyottomié tyonha-
kijoita heindkuussa 2021 oli Viitasaarella 274 henked, joista miehid 155 ja
naisia 119. Alle 20-vuotiaita ty6ttomia oli 8, alle 25 -vuotiaita 33, yli 50
-vuotiaita 119, pitkdaikaisty6ttomid 87 ja vammaisia ja pitkdaikaissairaita
64 henked. Avoimia tydpaikkoja heindkuussa 2021 oli 98 kpl, kun niita
edellisvuonna 2020 oli 82 kpl.

Viitasaarella tyollisyysyksikko vastaa kaupungin tyollistimistoimista. Se
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kuuluu hallinnollisesti kaupunginhallituksen toimialaan. Yksikdssa tyos-
kentelee toistaiseksi voimassa olevissa tyosuhteissa tyollisyyspaillikko ja
tydpajaohjaaja. Tyollisyyspaillikko toimii myds Pohjoisen Keski-Suomen
Typ-verkoston johtajana ja kaupunginjohtaja ohjausryhmén puheenjohtaja-
na. TYP-ty0 on moniammatillista yhteistyotd keskeisten viranomaisten
TE-toimisto, Kela, kunta kesken. TYP-ty0ssd pureudutaan vaikeimmassa
tyomarkkina-asemassa olevien moniammatillista yhteisty6té tarvitseviin
asiakkaisiin. Ty0llisyysyksikon osana toimii Tuunari paja, jossa tydskennel-
laan palkkatukitydssi, tyokokeilussa ja kuntouttavassa tyotoiminnassa.

Tyollistimisyksikon tavoitteena on tydllistédéd keskimédrin 25 henkil6d kuu-
kaudessa palkkatuella tai oppisopimuksella siihen asti, ettd hakijan tyossé-
oloehto tayttyy (n. 8 kk). Yksikko jirjestdad tyokokeilu- tai kuntouttavan tyo-
toiminnan paikkoja 30 henkil6lle vuodessa. Kaupunki tydllistdd ensisijai-
sesti 300 pédivdd tyomarkkinatukea saaneita tyottomid tyonhakijoita ja lisék-
st henkil6itd, joiden tyollistimiseen saadaan palkkatukea. Henkil6ité tydllis-
tetddn sekd kaupungin toimipisteisiin ettd tyontekijan siirtona toisen tyon-
jarjestdjan palvelukseen. Tyollisyysyksikko vastaa kaupungin tydllisyys-
midrdrahojen kiytosta ja tydmarkkinatuen maksuosuuden maksuista. Ta-
voitteena on, ettd kaupungin maksama vuotuinen tydmarkkinatuen maksu-
osuus eli ns. sakkomaksu ei ylittiisi 220 000 euroa. Maakunnallisessa ver-
tailussa kaupunki on ollut l&hes joka vuosi vihiten sakkomaksua maksanei-
den joukossa.

Viitasaaren kaupunki on mukana Saarijarven - Viitasaaren seutukunnan
EKKO Elinkeinojen kehittdmisen hankekokonaisuudessa. Tallda kolmen
erillisen hankkeen kokonaisuudella (budjetti yht. n. 1 milj.€) vastataan alu-
een elin-, veto- ja pitovoimaisuuden kehittimiseen elinkeinoeldmin ja yri-
tysten ldhtokohdista. Invest in & Do business -hankkeen avulla seudulle
haetaan investointeja ja pddomaa. Invest in Staff -hankkeen avulla panoste-
taan yritysten ty0voimaan ja osaamiseen ja Move &Work -hankkeen avulla
vastataan tydvoiman saatavuuteen. Move & Work -hankkeessa on selvitetty
mm. tyOperdistd maahanmuuttoa yrityksille ja my6s Wiitaunioni ja Saarikka
perusturvaliikelaitos valmistelevat tyoperdisen maahanmuuton hanketta.

Edelld mainittujen toimenpiteiden lisdksi kaupunki tekee l1dheistd yhteistyo-
td TE-palveluiden yritysasiantuntijoiden kanssa sekd Witas -kehitysyhtion
kanssa yritysten tydvoiman turvaamiseksi. Johtopédtdksend tydttomien tyon-
tekijoiden ja avointen tydpaikkojen viliseen dilemmaan todetaan, ettd ny-
kyisen lainsddddnndn puitteissa kaupungilla on loppujen lopuksi rajattu yk-
sipuolinen mahdollisuus saada tyottdmyystilastoissa nikyva henkild otta-
maan vastaan avointa tyOpaikkaa.

Yrittdjyyden positiivisen tyopaikkakehityksen ja toimeentulon edistiminen
on keskeinen osa elinvoiman parantamista. Tarkastuslautakunta kannustaa
etsimddn hyvid kdytdintojd kunnan ja elinvoiman edistimiseen myés muual-
ta Suomesta.
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Viitasaaren kaupunki on mukana monessa valtakunnallisessa ohjelmassa,
joka mahdollistaa hyvien kdytdnteiden omaksumista muista kunnista myos
elinvoiman edistdmisessd. Kaupunki on ollut useana vuonna mm. Kuntalii-
ton ns. USO-ohjelmassa aktiivisena toimijana. USO-verkostoprojekti on
kuntien ja Kuntaliitto-konsernin vertaisoppimis- ja tukiverkosto, kokemus-
ja tutkimustiedon kokoaja seka paikallisen kehittdmistyon konsultoija.

Kaupunki on mukana myds seutukaupunkiverkostossa. Seutukaupunkeja
ovat kaupungit, jotka ovat seutunsa ja talousalueensa keskuksia (seutukes-
kus) tai keskuspareja, mutta eivit ole maakuntien keskuksia. Seutukaupun-
git muodostavat kuntarakenteen perustan. Ne ovat sujuvan eldmin keskuk-
sia, joissa tyon ja perheen sekd monipuolisen ja laadukkaan vapaa-ajan yh-
distiminen on helppoa ja mutkatonta. Seutukaupungeilla on talousalueiden
keskuksina riittdvét resurssit myds omaehtoiseen elinvoiman kehittdmistyo-
hon seké osaamisensa ettd taloutensa puolesta. Paikallishallinnon ja -palve-
lujen jérjestdminen kuuluvat kunnan tehtaviin, seutukaupungit ovat kokonsa
ja resurssiensa osalta kyvykkditd vastaamaan asukkaidensa palvelutarpee-
seen.

Seutukaupunkityd on pitkélti juuri vertaistyoté ja sielld kunnat yhteisesti ke-
hittdvéat seutukaupungeille ominaisia verkostoja. Mukana seutukaupunki-
verkostossa on nykyisellddn 57 kuntaa mm. Akaa, Alajérvi, Alavus, Forssa,
Hamina, Heinola, Huittinen, lisalmi, Ikaalinen, Jamsé, Kalajoki jne. Lisda
seutukaupunkiverkoston tyostd voi lukea mm. osoitteesta:

https://www kuntaliitto.fi/yhdyskunnat-ja-ymparisto/kaupunkipolitiikka/kau
punkipolitiikka/seutukaupungit-ja-seutukaupunkiverkosto

Tarkastuslautakunta katsoo, ettd kaupungin tulisi voimakkaammin rohkais-
ta ja kannustaa yrityskenttdd innovatiivisiin ratkaisuihin esimerkiksi osaa-
miskeskuksen (Lenndtin) kehittimiseksi ja vastaavien toimintojen saamisek-
si Viitasaarelle.

Kaupunki on hankkeistanut osaamis- ja etitydokeskus Lennittimen. Lennétin
2.0 -hanke padttyi kesdakuun 2021 lopussa, jonka jilkeen kiynnistettiin jat-
kohankkeena Digipaja -hanke. Jatkohankkeessa on tarkoitus kehittda elin-
keinoeldmén digitaalisuutta ja toimijoiden verkottumista. Witas Oy:n kdyn-
nistimilla KEXRI hankkeella kehitetddn alueen yritysten VR- ja AR -osaa-
mista.

Tarkastuslautakunta pitdd myonteisend asiana sitd, ettd kaupunginhallitus
on laatinut konkreettisia toimia kaupungin elinvoiman lisddmiseksi ja kun-
talaisten hyvinvoinnin parantamiseksi. Tarkastuslautakunta pitdd tirkednd,
ettd tavoitteiden toteutumisesta seurataan aktiivisesti. Tavoitteiden toteutu-
misen ja toimien vaikuttavuuden arviointia varten on tdrkedd, ettd asete-
taan asianmukaiset mittarit, jotka tosiasiallisesti kuvaavat tavoitteiden to-
teutumista. Lisdksi toimintakertomuksen elinvoimaosuuteen olisi hyvd sisdl-
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Iyttid konkreettisia lukuja ja vertailuja edellisiin vuosiin viestomuutoksista
kuten syntyneistd, kuolleista sekd tulo- ja ldhtémuuttaneista.

Kaupunginvaltuusto hyvéksyi kesédkuun 2020 kokouksessaan uuden kau-
punkistrategian, jossa Viitasaaren elinvoimaa on késitelty laajasti. Kaupun-
ki on jalkauttanut ja toimeenpannut strategiaa loppuvuoden 2020 ja vuoden
2021 aikana. Kaupunginjohtaja on kdynnistanyt sddnnollisen neljannesvuo-
sittaisen strategian toteutumisen seurannan ja raportoinut seurannan tulok-
sista suoraan kaupunginhallitukselle. Strategian seurannassa toteutumista on
tarkasteltu vastuualueitten ja mittareiden pohjalta.

Tarkastuslautakunnan konserniyhtidille esittimien havaintojen osalta tode-
taan, ettd vuokra-asuntojen kiyttdaste ja siind tapahtuneet muutokset ovat
keskeinen toiminnan tavoite ja mittari, joka on huomioitu v. 2020 tilinpéa-
toksesséd. Kaikki VVA Oy:n kiinteistot ovat ikdantyméssé ja peruskorjaus-
vaihe 1dhenee suuressa osassa kiinteistojd. Tytéryhtid on realisoinut purka-
malla kéyttdasteeltaan heikkoja kiinteistdjé ja jatkaa purkutoimia edelleen,
silld tarjouskauppa ei ole endd viime vuosina toiminut. V. 2020 on purettu
Kolkuntien rivitalot ja Keiharinkoskentien A-talo, vuonna 2021 Ruuponsaa-
rentien rivitalot (purku-urakka kéynnissé) ja Keiharinkoskentien jéljelld ole-
vat talot (purku-urakka alkamassa). Kdyttdasteen hyvilla tasolla pitdmisessa
olennaisinta on vuokrataso, markkinavuokrataso on nyt erittdin kilpailuky-
kyinen yhtion vuokratason kanssa.

Vuokra-asuntojen markkinoinnin osalta todetaan, ettd Viitasaaren Vuok-
ra-asunnot Oy:n hiljattain valmistuneessa strategiassa on painotettu yhtion
markkinoinnin tehostamista. Nayttaa siltd ettd markkinointiponnisteluilla ei
olisi asuntojen kysyntéédn suuriakaan vaikutuksia vaan suhdannevaihteluilla
on suurin vaikutus.

Sairauspoissaolot

Tarkastuslautakunta on edellisen vuoden tavoin ilmaissut huolensa sairaus-
poissaolojen mairdstd ja edellyttinyt kaupungin johdolta toimia sairaus-
poissaolojen mééran alentamiseen.

Henkilostojohtajan lausunnon mukaan sairauspoissaolot ovat kasvaneet eni-
ten yli 60 ja 90 pdivéa kestdneissd poissaoloissa. Poissaolojen kasvun syyt
ovat tuki- ja litkkuntaelinsairauksissa ja mielenterveyden haasteissa. Tilan-
teeseen on pyritty vastaamaan erimerkiksi jarjestamalld tyoterveys- ja tyo-
kykyneuvotteluja, perustamalla tyoterveyshuollon kanssa yhteistyoryhma,
tekemalla tyopaikkakdyntejé ja -selvityksid. Toukokuussa 2021 on aloitettu
esihenkildiden valmennus-/koulutusohjelma. Keva on my6s myontianyt han-
kerahoituksen psykososiaalisten kuormitustekijéiden vihentdmiseen tdhtda-
vain Wiitaunionin kuntien yhteiseen hankkeeseen. Hanke alkaa marras-
kuussa ja kestdd vuoden 2022 loppuun saakka.
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Henkilostojohtajan lausunnon mukaan hyva johtaminen ja selkeé tyon orga-
nisointi ovat ensisijaisia ratkaisuja sairauspoissaolojen vahentdmisessi. Sai-
rauspoissaolot eivit aina johdu pelkésti sairaudesta, vaan sairauspoissaolot
voivat johtua myos huonosta tydilmapiiristd, johtamisesta, tydmotivaatiosta
tai tyopaikalla vallitsevasta poissaolokulttuurista. Sairauspoissaoloihin vai-
kuttaminen on pitkdjdnteistd tyotd, muutokset eivét yleensd tapahdu nopeas-
ti. Vuonna 2021 sairauspoissaolot tulevat todennidkodisesti olemaan vield
korkealla tasolla.

Perusturvan toimiala

Perusturvan toimialan osalta tarkastuslautakunta korostaa edelleen

ennalta ehkdisemisen tirkeyttd. Tarkastuslautakunnan mukaan varhaisen
puuttumisen toimintatapa on eldminlaadun kannalta myonteistd ja myo0s ta-
voittelemisen arvoista talouden nédkokulmasta pidemmalld aikavélilld erityi-
sesti lastensuojelussa ja vanhuspalveluissa. Tarkastuslautakunta myos to-
teaa huolestuneena, ettd vanhuspalveluissa on huomattavaa henkilostova-
jausta.

Edelleen tarkastuslautakunta rohkaisee kaupunkia kiytettdvissé olevien lii-
kunta- ja virkistysresurssien aktiivisempaan kayttoon ennaltachkdisevissa
toiminnassa.

Perusturvalautakunnan lausunnon mukaan sosiaalipalveluissa mm. systee-
minen tydote tukee varhaisen puuttumisen mahdollisuuksia Wiitaunionin
alueella. Sosiaalipalveluissa korjaavan tyon osuus on kuitenkin pysynyt
suurena, vaikka midrdaikaista lisdresurssia onkin kdytetty. Haasteet etenkin
koululaisten kohdalla ovat olleet kasvussa koulupsykologiresurssin vahyy-
den vuoksi. Myo6s kouluilla toimiva psykiatrinen sairaanhoitaja, tsemppari,
on ollut taystyollistetty ja hinelle tyopariksi saatiin kevailld 2021 pilotti-
luontoisesti nuorisopsykiatri yhteistydssda Coronaria Oy:n kanssa.

Perusturvassa kéynnistettiin kevailld 2020 palvelustrategian péivittiminen
osana talouden tasapainottamista, joka johti tarkemman palveluiden kehitté-
mis- ja tuottamisselvityksen tydstamiseen yhdessda NHG:n kanssa. Selvityk-
sessé esitettiin erilaisia vaihtoehtoja kustannustehokkaiden palveluiden
tuottamiseksi viiden vuoden aikajinteelld, jotka kisiteltiin valtuustoissa ke-
vadlla 2021. Valtuustot hyvéksyivét sosiaalipalveluihin painopisteen siirti-
miseen korjaavasta ty0std ennalta ehkiisyyn ja varhaiseen puuttumiseen liit-
tyvit henkilostolisdykset (1 sosiaalityontekijé ja 1 perhetyontekija / kunta)
sekd teknologisten ratkaisujen ja vdlimuotoisen asumisen lisddmisen van-
huspalveluihin.

Perusturvalautakunnan lausunnon mukaan henkildston saatavuus on
Wiitaunionin alueella ollut heikompaa kuin aikaisempina vuosina. Lisdksi
on jouduttu turvautumaan ostopalveluun myds henkiloston rekrytoimisen
osalta. Pahimmillaan henkildston saatavuus on vaikeuttanut tyotd 1dhes kai-
kissa perusturvan yksikoissd. Lautakunnan mukaan POKE:n kanssa yhteis-
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Tarkastuslautakunta

§ 29 26.05.2021

Viitasaaren kaupunginvaltuusto § 43 28.06.2021
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Ehdotus

tyOssd on jérjestetty oppisopimuskoulutusmahdollisuuksia hoiva-alalle, jot-
ka ovat edenneet hyvin. Oppisopimuskoulutukset sitovat myds ohjaajare-
surssia tyopaikalta, joten em. koulutusten jatkaminen on tehtdvd myds suun-
nitelmallisesti tulevina vuosina. Lautakunnan mukaan huomioitava myds
on, ettd tydikdisen henkildston saamiseksi alueelle, tulee kiinnittdd huomio-

vointiin liittyviin toimenpiteisiin.

Sivistystoimen toimiala

Sivistyslautakunta on 14.9.2021 § 96 merkinnyt tiedoksi Viitasaaren kau-
pungin tarkastuslautaukunnan arviointikertomuksen v. 2020 sivistystoimen
tavoitteiden toteutumisen osalta. Tarkastuslautakunta on arviointikertomuk-
sessa todennut, ettd sivistyslautakunnan toimialan taloudelliset tavoitteet
ovat toteutuneet suunnitellusti. My06s lukion uusi erityislinja on herdttanyt
valtakunnallisesti kiinnostusta ja osoittautunut hyvéksi ratkaisuksi. Tarkas-
tuslautakunta on pitdnyt myonteisend asiana lukio-opiskelijoille annettuja
etuja koskien asumista ja oppimateriaalia sekd vapaa-ajanpalveluja.

Teknisen toimen toimiala
Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessa kehoittanut lisidaméaén tark-
kuutta investointiosien suunnittelussa ja toteutuksessa.

Teknisen lautakunnan antaman lausunnon mukaan Viitasaarella investoin-
tien alkuperdinen talousarvio oli 5.993.000 euroa. Toteutuma oli 3.910.572
euroa eli 2.082.427 euroa alle talousarvion. Investointiosassa oli 30 kpl tek-
nisen toimen hallinnoimaa investointia, joista saatiin toteutettua 29 kpl. Ar-
boretumin ndkdtornin suunnitelmat valmistuivat loppuvuonna 2020, jolloin
rakentamisen aloittaminen ei ollut mahdollista. My6s paloaseman inves-
toinnin aikataulussa siirtyi kustannuksia vuodelta 2020 vuodelle 2021,
jolloin paloaseman investoinnista jdi madrdrahaa kayttamatta 1.539.732,02
euroa vuonna 2020.

Toimialakohtaiset tarkemmat selvitykset oheismateriaalina.

Oheismateriaali:

- Henkildst6johtajan lausunto tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen
2020, koskien henkildston sairauspoissaoloja.

- Perusturvan toimialan selvitys Viitasaaren tarkastuslautakunnan vuoden
2020 arviointikertomuksen havaintoihin ja kehittdmissuosituksiin

- Teknisen lautakunnan lausunto arviointikertomuksesta vuodelta 2020

- Sivistyslautakunnan pdytéikirjanote 14.9.2021 § 96

- Arviointikertomus 2020

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:



VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 12/2021 32

Tarkastuslautakunta § 29 26.05.2021

Viitasaaren kaupunginvaltuusto § 43 28.06.2021

Viitasaaren kaupunginhallitus § 204 20.09.2021
Kaupunginhallitus pééttda antaa valtuustolle ja tarkastuslautakunnalle edel-
14 olevan selvityksen arviointikertomuksessa esitetyisti havainnoista ja joh-
topadtoksista.

Piitos Hyviksyttiin.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet

Jatkokésittelyyn kaupunginvaltuusto
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Panttikirjojen luovuttaminen Kiinteisto Oy Viitasaaren Keskitielle

486/221/2021

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 205

Ehdotus

Paatos

KS Taloushallintopalvelut on 8.9.2021 pyytdnyt kaupunkia vapauttamaan
Kiinteistd Oy Viitasaaren Keskitie 4:n panttikirjoja muuhun kayttoon ja il-
moittanut, ettd yhtiolla ei ole velkaa.

Viitasaaren kaupunki on 8.6.2009 allekirjoittanut valtuuston 27.4.2009 § 51
paitokseen perustuen Kiinteistd Oy Viitasaaren Keskitie 4:n 540 000 euron
suuruiseen lainaan omavelkaisen takauksen. Vastavakuudeksi kaupunki on
saanut kaikki yhtion omistamaan Viitasaaren virastotalo nimiseen kiinteis-
toon vahvistetut kiinnitykset (panttikirjat). Panttikirjojen yhteisarvo on

780 000 euroa, joista Nordea pankin hallussa olevia panttikirjoja on ollut
240 000 euroa ja jotka pankki on 9.10.2008 sitoutunut luovuttamaan Viita-
saaren kaupungille heti kun Wiitaseudun Yrityspalvelu Oy:n laina 105520 -
6036709 yht. 216 000 euroa on maksettu pois. Kiinteistoyhtion 540 000 eu-
ron médrdinen laina on maksettu loppuun 31.12.2017.

Kaupunginvaltuusto on 10.11.2008 myontényt omavelkaisen takauksen
Kiinteistd Oy Viitasaaren Keskitie 4:n 113 000 euron miérédiselle lisdlainal-
le. Takaussitoumus on allekirjoitettu 19.12.2018 ja vastavakuudeksi kau-
punki on saanut kiinteistopanttikirjat yhteensd 120 000 euroa. Kyseinen lai-
na on maksettu loppuun 10.6.2019.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pdittdé luovuttaa Kiinteistd Oy Viitasaaren Keskitie 4:1le
kaikki kaupungin hallussa olevat panttikirjat seuraavasti:

Panttikirjat nro euroa
19.9.2007  2376-2385 50 000 / kpl
19.9.2007 2386 40 000
30.10.2008 2562 -2563 50 000/ kpl
30.10.2008 2564 20 000
Hyviksyttiin.

Merkitéén, ettd Risto Rossi ja Teuvo Ruuhi poistuivat kokouksesta
esteellisind (yhteisdjadvit) timan pykadldn kasittelyn ajaksi.
Poytéakirjantarkastajaksi valittiin timén pykéldn osalta Outi Vornanen.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 205 20.09.2021
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Toimenpiteet Ote + panttikirjat KS Taloushallintopalvelut, ote talousjohtaja, tiedonhallin-

tasihteeri
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 163 23.08.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 206 20.09.2021

Viitasaaren vanhusneuvoston asettaminen toimikaudelle 2021 -2025
388/010/2021

Viitasaaren kaupunginhallitus 23.08.2021 § 163

Kuntalain 27 §:n mukaan ikééntyneen véeston osallistumis- ja vaikuttamis-
mahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava vanhus-
neuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistd. Vanhusneuvosto voi
olla useamman kunnan yhteinen.

Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimi-
alojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla
on merkitysti ikddntyneen védeston hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden,
elinympdriston, asumisen, litkkkumisen tai péivittdisistd toiminnoista suoriu-
tumisen taikka heidén tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Hallintosddnnon 15 §:n mukaan kunnassa on nuorisovaltuusto, vanhusneu-
vosto ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, asettamisesta ja toimin-
taedellytyksistd paattdd kaupunginhallitus.

Vanhusneuvoston kokoonpanosta ja valinnasta ei ole erityistd sddntelyi, jo-
ten niistd voidaan padttdd paikallisten olosuhteiden mukaan. Kunnan on
myos mahdollista asettaa sama toimielin hoitamaan vanhusneuvoston ja
vammaisneuvoston tehtivid.

Vanhusneuvoston kokoonpano toimikaudella 2017-2021 on ollut seuraava:

Sisko Linna / Viitasaaren Elékkeensaajat ry (varajdsen Helena Nerg)
Kaija Hanell / Eldkeliiton Viitasaaren yhdistys ry (vj. Helka Hautsalo)
Sanni Paananen / Viitaseudun kuulo ry (vj. Arvo Kumpulainen)

Alpo Saastamoinen / Viitasaaren Eldkeldiset ry

Ansa Litendahl / Viitasaaren seurakunta (vj. Anneli Palonen)

Kaupunginhallituksen edustajana on toiminut Arvo Pietildinen.

Elédkeliiton Viitasaaren yhdistys on 29.3.2021 ilmoittanut valinneensa edus-
tajakseen vanhusneuvostoon seuraavalle vaalikaudelle:

Kaija Hanell, varsinainen jdsen ja Helka Hautsalo, varalle

Seurakunnan uudeksi edustajaksi on 3.5.2021 ilmoitettu Heidi Syvénen.
Sihteerind on toiminut tiedonhallintasihteeri Tarja Tossavainen.
Viitasaaren vanhusneuvosto on kokouksessaan 16.2.2017 antanut kaupun-
ginhallitukselle seuraavan kannanoton vanhusneuvoston jdsenten valintaan

liittyen:

"Viitasaaren vanhusneuvosto katsoo toimivammaksi kokonaisuudeksi kes-
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 163 23.08.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 206 20.09.2021

Ehdotus

kittymisen jatkossakin eritoten ikddntyneiden asioihin. Vaikka neuvostojen
mahdollinen yhdistdminen (vanhus- ja vammaisneuvosto) toisi mukanaan
enemmaén yhteisty6td erityisryhmien osalta, toivotaan kuitenkin vanhusneu-
voston saavan jatkaa omana neuvostonaan. Yhteistyon rakentaminen eri
neuvostojen vélilld ndhddén tulevaisuudessa tarkedksi, jota voi viedd eteen-
pdin vaikkapa Kumppanuuspdydén kautta.

Jatkon kannalta vanhusneuvosto esittdd kaupunginhallitukselle, etté jasenik-
si voisi hakeutua ja nimetd muitakin kuin vain eldkeléisjirjestdissd toimivia
ihmisié (esimerkiksi potilasjérjestot). Télloin voitaisiin taata ikdantyneiden
laajempi osallistuminen heitd koskeviin asioihin, jopa asiakasraadin kaltai-
sesti, vaikka tuolloin ei voitaisi endd puhua parlamentaarisesta osallistumi-
sesta.

Ylikunnallista vanhusneuvostoa ei ndhdd myoskaén jarkeviksi; yhteistyoti
voidaan tehdd yli kuntarajojen muiden vanhusneuvostojen kanssa, mutta
asiat, joihin pyydetdén kannanottoa tai joita halutaan edistéd, ovat usein

omassa kunnassa olevia."

Oheismateriaali:
- Vanhusneuvoston toimintasdanto

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301, tii-
na.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paittaa

1. pyytdd ikddntyneiden kuntalaisten asioita késittelevié eldkelais-, seniori-
ja potilasyhdistyksid nimedmaiin edustajansa ja henkilokohtaisen varajése-

nen Viitasaaren vanhusneuvostoon;

2. ottaa huomioon vanhusneuvoston kokoonpanossa Eldkeliiton Viitasaaren
yhdistyksen ja Viitasaaren seurakunnan ilmoitukset;

3. nimittdd vanhusneuvostoon kaupunginhallituksen edustajan;

4. antaa vanhusneuvoston tehtdvéksi puheenjohtajan nimittimisen keskuu-
destaan;

5. nimittdd vanhusneuvoston sihteeriksi tiedonhallintasihteeri Tarja Tossa-
vaisen

6. todeta, ettd vanhusneuvosto pyytdd asiantuntijoita kokoukseen tarpeen
mukaan
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 163 23.08.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 206 20.09.2021

Risto Rossi esitti, ettd kaupunginhallituksen edustajaksi vanhusneuvostoon
valitaan Hilma Vepséldinen.

Pidtos
Kaupunginhallitus paatti
1. pyytdd ikddntyneiden kuntalaisten asioita késittelevié eldkeldis-, seniori-
ja potilasyhdistyksid nimedmédan edustajansa ja henkilokohtaisen
varajdsenen Viitasaaren vanhusneuvostoon;
2. ottaa huomioon vanhusneuvoston kokoonpanossa Elédkeliiton Viitasaaren
yhdistyksen ja Viitasaaren seurakunnan ilmoitukset;
3. nimittd4 vanhusneuvostoon kaupunginhallituksen edustajaksi Hilma
Vepsildisen;
4. antaa vanhusneuvoston tehtdaviksi puheenjohtajan nimittdmisen
keskuudestaan;
5. nimittd4 vanhusneuvoston sihteeriksi tiedonhallintasihteeri Tarja
Tossavaisen
6. todeta, ettd vanhusneuvosto pyytdi asiantuntijoita kokoukseen tarpeen
mukaan

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet Ote Elédkeliiton Viitasaaren yhdistys, Viitasaaren seurakunta, kaupunginhal-

lituksen edustaja, palkat, kaupunginsihteeri, lehti- ilmoitus,
tiedonhallintasihteeri

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 206

Kaupunki on lehti-ilmoituksin ja verkkojulkaisuin pyytényt ikdantyneiden
kuntalaisten asioita késittelevid eldkeldis-, seniori- ja potilasyhdistyksié ni-
meédmiin edustajansa ja henkilokohtaisen varajdsenen Viitasaaren vanhus-
neuvostoon 14.9.2021 mennessa.

Viitasaaren Eldkkeensaajat ry on ilmoittanut, ettd kokouksessaan 7.9.2021
yhdistys on nimennyt Viitasaaren vanhusneuvostoon edustajakseen Sisko
Linnan ja varajdseneksi Taisto Kammosen.

Viitaseudun kuulo ry on 14.9.2021 ilmoittanut, ettd Sanni Paananen varsi-
naisena jasenend jatkaa.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 163 23.08.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 206 20.09.2021

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Viitasaaren Eldkeldiset ry:n edellisen kauden edustaja Alpo Saastamoinen
on 14.9.2021 antanut suostumuksensa jatkaa vanhusneuvoston jdsenena.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pééttdd vahvistaa Viitasaaren vanhusneuvoston
kokoonpanon toimikaudella 2021 - 2025 seuraavasti:

Sisko Linna/ Viitasaaren Eldkkeensaajat ry (varajisen Taisto Kammonen)
Kaija Hanell/ Eldkeliiton Viitasaaren yhdistys ry (vj. Helka Hautsalo)
Sanni Paananen/ Viitaseudun kuulo ry

Alpo Saastamoinen/ Viitasaaren Eldkeldiset ry

Heidi Syvinen/ Viitasaaren seurakunta

Hilma Vepséldinen/ kaupunginhallituksen edustaja

Tarja Tossavainen, tiedonhallintasihteeri, vanhusneuvoston sihteeri

Kaupunginhallitus pdittié edelleen, ettd vanhusneuvoston kokoonpanoa
voidaan tdydentdd, mikéli eldkeldis-, seniori- tai potilasyhdistyksilti saa-
daan esityksié jésenisti.

Hyvéksyttiin.

Oikaisuvaatimus

Ote vanhusneuvoston jdsenet ja varajdsenet, palkat
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 207 20.09.2021

Kansainviliseen tyttojen piivian osallistuminen/ Kaupunginjohtajan tehtavin valtaus paivaksi

494/012/2021

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 207

Ehdotus

Kansainvilista tyttdjen pdivad vietetddn 11.10.2021. #GirlsTakeOver- pii-
vin teemana on tdnd vuonna luotettavan tiedon vaikutus tasa-arvon toteutu-
miseen. Tytot ja nuoret kaikkialla maailmassa tarvitsevat luotettavaa ja fak-
toihin perustuvaa tietoa voidakseen varmistaa oikeuksiensa toteutumisen.
Vidrit tiedot, uskomukset ja myytit ylldpitavit syrjivid rakenteita ja epéta-
sa-arvoa. Koronaviruspandemian aikana luotettavan tiedon merkitys on en-
tisestdadn korostunut. Samalla sen saaminen on vaikeutunut, kun koulut eri
puolilla maailmaa ovat olleet kiinni tai lapset ovat olleet etdopetuksessa. In-
ternet on tdynni tietoa, mutta sen luotettavuutta on usein vaikea arvioida.
Poliittiset paattdjdt, viranomaiset, instituutiot ja yritykset voivat toimillaan
edistdd luotettavan tiedon saantia ja tasa-arvoa. Lisétietoa:
https://plan.fi/girls-takeover/

#GirlsTakeOver-pdivin ideana on se, ettd ympari maailman 15-17-vuotiaat
tytot valtaavat johtajien paikkoja Plan Internationalin tempauksessa, muun
muassa Suomessa tasavallan presidentti ja Nesteen toimitusjohtaja osallis-
tuvat tempaukseen ja he ottavat pdivéksi nuoren tydparikseen. Viitasaaren

kaupunginjohtaja Janne Kinnunen on nayttinyt tempaukselle vihredd valoa
ja haluaa osallistua teemapaivaén.

Viitasaarella nuori siis valtaa kaupunginjohtajan tehtdvén péivéksi. Han
osallistuu 11.10. pidettdvin Wiitaunionin johtoryhmén kokoukseen, seké jo
aiemmin valtuustossa péétettyyn 11.10. klo 14-16 pidettdvddan Demokra-
tia-iltapdivédn sekd saman péivin valtuuston kokoukseen. Liséksi ehdotuk-
sena on, ettd nuori saa oman budjetin ja hén saa paittdd mihin raha kéyte-
tadn. Nuorelle annetaan mahdollisuus pitdéd puhe johtoryhmdlle ja kaupun-
ginvaltuustolle pdivin teemaan liittyen. Samalla viranhaltijat ja paattd;jat
saavat kuulla nuoren ndkdkulman luotettavasta tiedosta nuoren eldmién ja
miten luotettavan tiedon saamista voitaisiin edistdd. Lisdksi nuorille anne-
taan ndin mahdollisuus osallistua my06s kuntatydeldmin kehittdmiseen.

Lisdtiedot: Henkilostojohtaja Mervi Pddkko, puh. 040 542 6071 tai
mervi.paakko@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattis, etti

1. Viitasaaren kaupunki osallistuu paikallisella tasolla #GirlsTake-
Over-haasteeseen; sekd

2. nuorelle myonnetdén 500 euron budjetti kaupunginhallituksen kayttova-
roista lasten ja nuorten olosuhteiden parantamiseksi Viitasaarella.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 207 20.09.2021

Piitos
Kaupunginhallitus paétti, ettid

1. Viitasaaren kaupunki osallistuu paikallisella tasolla
#GirlsTakeOver-haasteeseen; sekd

2. nuorelle myonnetdan 500 euron budjetti kaupunginhallituksen
kayttdvaroista lasten ja nuorten olosuhteiden parantamiseksi Viitasaarella.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet ote henkildstojohtaja
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 208 20.09.2021

Ruuponsaarentien rivitalotontin vuokrasopimuksen piittiminen

467/520/2021

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 208

Ehdotus

Paatos

Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy on kaupungin omistajaohjauksen mukaises-
ti paittanyt purkaa vuokrarivitalot osoitteesta Ruuponsaarentie 61. Purku-
hanke on saanut Asumisen rahoitus- ja kehittimiskeskukselta (ARA) 90
%:n purkuavustuksen. Purkuty6t aloitetaan 6.9.2021 ja tdiden valmistumis-
ajankohta on 31.10.2021. Lisdksi Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy irtisanoo
kiinteistoltd sahko- ja vesiliittymat.

Rivitalojen tontti on vuokrattu kaupunkikonsernilta, vuokrasopimus on teh-
ty méérdajaksi alkaen 7.9.1990 ja pdittyen 6.9.2040.

Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy ehdottaa Viitasaaren kaupunginhallitukselle
voimassaolevan Ruuponsaarentie 61-kiinteiston tontinvuokrasopimuksen
padttamistd paivamadaralla 1.11.2021 ja ettd samalla paivamaarélld vuok-
ra-asuntoyhtion kaikki vuokravelvoitteet padtetddn, ja ettd vaaranvastuu
siirtyy tallad paiviméaaralla kaupunkikonsernille. Lisdksi Viitasaaren Vuok-
ra-asunnot Oy ehdottaa, ettd vuokrasopimuksen paittimisestd tehddén kir-
jallinen sopimus sopijapuolten vilille.

Rasitustodistuksen mukaan tilan 931-406-7-39 Solisrivi vuokraoikeuteen
kohdistuu 24.5.1991/274 vahvistettu 1 002 652 euron suuruinen Kiinnitys.
Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy on laittanut 3.9.2021 kiinnitysten kuoletta-
misen vireille.

Oheismateriaali:

- Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n kirje 1.9.2021
- Vuokrasopimus

- Rasitustodistus

- Vuokraoikeustodistus

- Rajoitustenvapautuspiitokset (ARA)

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus pdittid, ettd Soliskyldn rivitaloja osoitteessa Ruupon-
saarentie 61 koskeva tontinvuokrasopimus tilalla 931-406-7-39 kaupungin

ja Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n kesken péétetddn 1.11.2021 vuokraso-
pimuksen kdydessa tarpeettomaksi vuokrarivitalojen purkamisen jélkeen.

Hyvéksyttiin.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 208 20.09.2021

Merkitddn, ettd Risto Rossi ja Sisko Linna poistuivat kokouksesta
esteellisind (yhteisdjdédvit) tdiman pykéldn késittelyn ajaksi.
Poytékirjantarkastajaksi valittiin Outi Vornanen tdmin pykéldn osalta.

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet Ote Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy, kaavoittaja, teknisen toimen toimiala-
johtaja
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 67 29.03.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 152 21.06.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 209 20.09.2021

Viliraportti Viitasaaren kaupungin strategisten tavoitteiden toteutumisesta/syyskuu 2021

747/001/2017

Viitasaaren kaupunginhallitus 29.03.2021 § 67

Ehdotus

Paitos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kaupunkistrategian keskeiset pddmaérit ja tavoitteet ohjaavat kaupungin
paitoksentekoa ja toimintaa. Strategia kytkeytyy kaupungin talousarvioon,
jossa on toimialakohtaisesti esitetty kaupunkistrategiaa toteuttavat kehitta-
mistoimenpiteet.

Valtuusto hyviksyi kokouksessaan 22.6.2020 § 35 Viitasaaren uuden kau-
punkistrategian 2021 —2022. Vilivaiheen strategia pohjautuu laajalti edelli-
sen kauden strategiaan. Visio ja strategiset pAdmaarit ovat siilyneet samoi-
na. Kaupunginjohtajan vetdmaissa kaupunkikonsernin viranhaltijatyoryh-
maissé toimenpiteitd on arvioitu suhteessa muuttuneeseen toimintaympéaris-
toon sekéd paivitetty niiltd osin kuin ne ovat jo toteutetut tai ovat osa kunnan
jatkuvaa perustehtidvii. Strategian toteutumista on péétetty tarkastella vuo-
sineljdnneksittdin.

Kaupunginjohtajan laatima yhteenveto strategisten tavoitteiden toteutumi-
sesta siséltdd katsauksen vuoteen 2020, tilannearvion maaliskuussa 2021 se-
ka arvion loppuvuoden 2021 kehityksesté jokaiselta strategian osa-alueelta.
Oheismateriaali:

- Raportti vuoden 2021 talousarvion strategisten tavoitteiden toteutumisesta

maaliskuussa 2021

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Janne Kinnunen, puh. 044 459 7300,
janne.kinnunen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattdd merkité tiedoksi raportin talousarvion strategis-
ten tavoitteiden toteutumisesta maaliskuussa 2021.

Kaupunginjohtaja esitteli raporttia hallitukselle kokouksessa.
Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi raportin talousarvion strategisten

tavoitteiden toteutumisesta maaliskuussa 2021 esittden samalla kiitokset
erittdin hyvésti raportista.

Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 67 29.03.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 152 21.06.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 209 20.09.2021

Viitasaaren kaupunginhallitus 21.06.2021 § 152

Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Oheismateriaali:
- Raportti vuoden 2021 talousarvion strategisten tavoitteiden toteutumises-
ta, kesdkuu 2021

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Janne Kinnunen, puh. 044 459 7300,
Jjanne.kinnunen@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pééttdd merkita tiedoksi raportin Viitasaaren kaupungin
strategisten tavoitteiden toteutumisesta kesdakuussa 2021.

Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi raportin Viitasaaren kaupungin
strategisten tavoitteiden toteutumisesta kesédkuussa 2021.

Muutoksenhakukielto

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 209

Ehdotus

Piitos

Oheismateriaali:
- Raportti vuoden 2021 talousarvion strategisten tavoitteiden toteutumises-
ta, syyskuu 2021

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Janne Kinnunen, puh. 044 459 7300,
Jjanne.kinnunen@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus pdattdd merkita tiedoksi raportin Viitasaaren kaupungin

strategisten tavoitteiden toteutumisesta syyskuussa 2021.

Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi raportin Viitasaaren kaupungin
strategisten tavoitteiden toteutumisesta syyskuussa 2021.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 152 21.06.2021

Viitasaaren kaupunginhallitus § 209 20.09.2021

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet -
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 210 20.09.2021

Selvitys Viitasaaren kaupungin tulevasta organisaatiorakenteesta
507/001/2021

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 210

Viitasaaren voimassa olevan kaupunkistrategian 2021-2022 mukaan tavoit-
teena on parantaa kaupunkikonsernin johtamista ja taloutta mm. tarkastele-
malla ja organisoimalla toimintaa uudelleen tarvittaessa. Toimenpiteiksi on
asetettu yhteistyorakenteiden tarkastelu ja yhteinen kisittely valtuustokau-
den alussa seké tukipalveluiden jérjestdmisen tarkoituksenmukaisten tapo-
jen tarkastelu.

Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen jérjestdmisvastuu siirtyy hy-
vinvointialueille 1.1.2023. Sote-uudistus vaikuttaa merkittdvisti kuntien
toimintaan ja talouteen. Se vaikuttaa muun muassa kuntien tehtéviin ja niitd
koskevaan rahoitukseen, verotusoikeuteen ja valtionosuusjirjestelméén,
omaisuuteen, velkoihin ja sopimuksiin sekd henkildstoon. Kuntasektorin
tyontekijadmadrd vihentyy merkittavisti. Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pe-
lastustoimen henkildsto siirtyy kokonaisuudessaan hyvinvointialueiden pal-
velukseen.

Hyvinvointialueiden perustamisen my6ti kunnan elinvoima-, sivistys- ja
hyvinvointirooli korostuvat. Samoin vahvistuvat kunnan elinympéristérooli,
kehittdja- ja kumppanuusrooli sekd osallisuus- ja yhteisorooli. Kunnat vas-
taavat jatkossakin tyollisyyden hoidosta ja edistdmisestd sekd osaamisen ja
sivistyksen seki terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisestd, litkunta-,
kulttuuri- ja muista vapaa-ajan palveluista, nuorisotoimesta, paikallisesta
elinkeinopolitiikasta ja alueiden kédyton suunnittelusta sekd asumisesta.

Wiitaunionin kehitystydssé ollut, sitd analysoinut ja toiminnan hyvin
tunteva asiantuntijataho on ldhestynyt kaupunkia tutkimushankkeen ja
tulevaisuuden tarkoituksenmukaisen kuntaorganisoitumisen merkeissa.
Kaupunginjohtaja on kehittdmisryhméssa kaydyn keskustelun pohjalta
tarkentanut tyon sisdltod ja saanut asiantuntijatarjouksen Viitasaaren
kaupungin tulevan organisaatiorakenteen vaihtoehtojen selvittdmisesté.
Syksyn 2021 aikana kdytdvin selvitysprosessin hinta tarjouksen mukaan on
7 900 (alv 0 %) euroa. Lisdksi tulevat matka-, majoitus ja muut kustannuk-
set, joiden maardksi on arvioitu 1 500 euroa.

Hankinta alittaa hankintalain julkisen palveluhankinnan kynnysarvon 60
000 euroa ja suorahankinnan perusteena on aiempi Wiitaunionin
perusratkaisujen syvéllinen tuntemus.

Oheismateriaali:
- Ehdotus Viitasaaren kaupungin tulevaisuuden organisoitumisvaihtoehdot
selvityksesta
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 210 20.09.2021

Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Janne Kinnunen, puh. 044 459 7300, jan-
ne.kinnunen@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus tutustuu tarjoukseen ja keskustelee selvitystyon

tavoitteista ja tarkemmasta siséllostd sekd pééttia tarjouksen
hyvédksymisesta.

Kaupunginhallitus tutustui tarjoukseen ja keskusteli selvitystyon
tavoitteista ja tarkemmasta siséllostd sekd péétti hyvéksya tarjouksen silld
lisdykselld, ettd tyon tavoitteisiin lisdttiin kohtaan 3 Tulevaisuuden
vaihtoehtojen toiminnan organisointi itse ja yhteisty0ssd muiden kanssa.

Oikaisuvaatimus

Ote selvityksen tekijd, kaupunginsihteeri




VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 12/2021 48

Viitasaaren kaupunginhallitus § 211 20.09.2021

Ilmoitusasiat/ kaupunginhallitus
4/000/2021
Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 211

1.
Kiinteistonluovutusilmoituksia 5 kpl:tta.

2.

Viranhaltijapaitoksia

- Kaupunginjohtaja § 11 (etuosto-oikeuspditos).

- Henkil6stjohtaja § 3 (hankintapditos), § 85 (henkildstopadtos).

3.

Poytikirjoja, poytikirjaotteita, muistioita

- Sydén-Suomen jdtelautakunnan 7.9.2021 poytikirja liitteineen.

- Keski-Suomen liitto/ maakuntahallituksen 27.8.2021 poytékirja.

- Ainekosken ammatillisen koulutuksen kuntyhtymi/ hallituksen 26.8.2021
poytakirja.

- Kehittimistydryhmén 9.9.2021 muistio.

- Keski-Suomen liitto/ Kunnanjohtajakokouksen 14.9.2021 muistio.

4.

Kutsu Sammakkokangas Oy:n 30.9.2021 pidettdvdin varsinaiseen yhtioko-
koukseen.

- Yhtiokokousedustajan ohjeistaminen hallituksen jdsenen ja varajdsenen
valinnasta. Yhtiokokousedustajana kiinteistopdallikko Jukka Tuohimaa.

5.
Kutsu Anita Mikkosen ja Pekka Neittaanméien 70-vuotisjuhlaseminaariin.

6.
Kunnallisjohdon seminaari Helsingissé 5. - 6.10.2021.

7.
Tuloslaskelmat elokuu 2021.

8.
LéhiTapiola
- Omaisuudenhoitoraportti 31.8.2021.

9.

Edustajien ohjeistaminen

- Kutsu 21.9.2021 pidettavddn Keski-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhty-
min valtuuston kokoukseen. Kokouksessa kisiteltdvid asioita mm. valtuus-
ton puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta, sairaanhoitopiirin halli-
tuksen jasenten valinta ja tarkastuslautakunnan valitseminen valtuuston toi-
mikautta vastaavien vuosien hallinnon ja talouden tarkastusta varten.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 211 20.09.2021
10.
Jyviskyldn kaupunki

Ehdotus

Paitos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

- Kutsu Keski-Suomen 8. kuntakokoukseen 29.9.2021.

11.

Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen kannatusyhdistys

- Hallituksen 24.8.2021 poytékirja liitteineen sekd STM:n uutinen: Selvitys:
Sosiaalinen luototus kannattaisi keskittda erilliseen yksikkoonséd hyvinvoin-
tialueella.

12.
Selvitys Wiitaunionin koronatestauksesta.

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus péattdd merkitd ilmoitusasiat tiedoksi.
Kaupunginhallitus merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi. Kohdan 4 osalta
kaupunginhallitus paitti ohjeistaa yhtiokokousedustajaa hallituksen jdsenen

ja varajdsenen valinnan osalta siten, ettd hallituksen varsinaiseksi jdseneksi
valitaan Seppo Kauppinen ja varajdseneksi Kimmo Vauhkonen.

Merkitdén, ettd johtava lddkari Heikki Alanen selvitti hallitukselle
kokouksessa Wiitaunionin koronatestauskayténtod klo 16.05 - 16.27.

Merkitddn, ettd Maria Kaisa Aula poistui kokouksesta tdman pykaldan
kasittelyn aikana klo 19.07.

Muutoksenhakukielto

Kohta 4/ Ote Jukka Tuohimaa
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Sivistyslautakunta § 92 14.09.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 212 20.09.2021

Lausunto Ainekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtymén toiminta- ja
taloussuunnitelmasta vuosille 2022-2024

446/200/2021
Sivistyslautakunta 14.09.2021 § 92

Ainekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtymi pyytii kirjeelldsin
25.8.2021 jasenkunnilta esityksid ja kannanottoja vuosien 2022-2024
toiminta- ja taloussuunnitelmassa huomioon otettavista seikoista. Esityksié
ja kannanottoja valmistellessaan kuntien olisi hyvéa kuulla myds
kuntayhtyméin hallinnossa olevia edustajia. Jisenkuntien lausunto tulee
antaa kuntayhtymaélle 30.9.2021 mennessé. Saapunut kirje on esityslistan
liitteend.

Sivistyslautakunnan tulee antaa lausunto Pihtiputaan kunnanhallitukselle ja
Viitasaaren kaupunginhallitukselle.

Pihtiputaan kunta ja Viitasaaren kaupunki lausuvat Aéinekosken
ammatillisen koulutuksen kuntayhtymén vuosien 2022-24 toiminta- ja
taloussuunnitelmaan seuraavaa;

Elinvoimaisuuden sdilyttiminen on yhteinen huolemme. Pohjoisen
Keski-Suomen osalta Viitasaaren koulutusyksikko on keskeisessé roolissa
alueen nuorten koulutuksessa seké aikuisten tdydennys- ja
uudelleenkoulutuksessa. Viitasaaren yksikon toimintaedellytykset tulee
turvata toiminta- ja taloussuunnitelmassa taysiméérdisesti. Toivomme siis
enemman yhteistyotd ja yhteydenpitoa pohjoisen kuntien sivistystoimen ja
kuntien johdon kanssa.

Tyo6eldmaén tarpeet muuttuvat erittdin nopeasti. Alueen yrityksilld on jo nyt
pulaa erityisosaajista. Koulutustarjonnan oikea kohdentaminen esim.
alueemme yrittdjien tarpeisiin vaatii aktiivista ja jatkuvasti paivittyvia
yhteydenpitoa eri toimijoihin, jotta koulutus- ja harjoittelutarpeisiin voidaan
reagoida ajoissa.. Viitasaaren toimipisteessd tehddan hyvaa tyotd nuorten
hyviksi ja opiskelijoita on ollut varsin mukava mééra. Toimipisteen
toimintojen edelleen kehittdminen olisi aitoa asiakasléhtoisyyttd taalla
asuvien nuorten hyviksi.

Pohjoiseen Keski-Suomeen tyollistyviat ammattiosaajat todennidkdisesti
juurtuvat tdnne ja siten vahvistavat alueen elinvoimaa kaikilla yhteiskunnan
osa-alueilla. Sen vuoksi on tirkeéd, ettd alueella sdilyy moderni ja joustava
koulutusymparistd myds ammatillisen koulutuksen osalta. Valitettavasti
Viitasaaren yksikko on jadnyt investoinneissa jalkeen Poken muista
yksikdistd. Myds sektorijohtajat on palkattu muualle kuin Viitasaaren
yksikk6on. Toivomme koko seutukunnan tasapuolista huomioimista
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Sivistyslautakunta

§ 92 14.09.2021

Viitasaaren kaupunginhallitus § 212 20.09.2021

Ehdotus

Kaisittely

toiminta- ja taloussuunnitelmissa.

Oppivelvollisuusidn nostaminen ja siitd seurauksena tulevat toimenpiteet
vaativat toisen asteen koulutuksen jérjestdjiltd/oppilaitoksilta paljon
seudullista yhteistyotd. Alueellamme on suuri joukko nuoria, jotka ovat
syrjaytymisuhan alla, joten syrjaytymisen ehkdisyyn tdhtddviin
toimenpiteisiin panostaminen on merkityksellistd. Pitkien etdisyyksien
maakunnassa kaikkea ei voi hoitaa etdyhteyksin, joten ihmisten
kohtaamisella on merkitystd. Toimintasuunnitelmaan ehdotamme
lisdttdvaksi yhteistyon tiivistimisen paikallisten lukioiden kanssa.
Erityisesti kaksoistutkintoon pitiisi olla tarjota joustavia ja henkilokohtaisia
oppimispolkuja. Lisdksi tulee selvittdd oppisopimuskoulutuksen
kehittdmismahdollisuuksia, jotta yritysten tarpeisiin voidaan vastata niiden
vaatimusten mukaisesti ja oikea-aikaisesti.

Lausuntoa ovat olleet valmistelemassa kuntayhtymén valtuuston jasenet
Hannu Aho, Pihtipudas ja Jussi Kananen, Viitasaari, aluelukion rehtori
Markku Piippo ja sivistystoimen toimialajohtaja Jutta Hartojoki.

Liite
Kirje

Lisdtiedot: Sivistystoimen toimialajohtaja Jutta Hartojoki, puh. 040 860
0777.

Sivistystoimen toimialajohtaja:

Sivistyslautakunta antaa lausunnon Pihtiputaan kunnanhallitukselle ja
Viitasaaren kaupunginhallitukselle Asinekosken ammatillisen koulutuksen
vuosien 2022-2024 toiminta- ja taloussuunnitelmassa huomioon otettavista
seikoista.

Kokouksessa sivistystoimen toimialajohtaja antama lisdys lausuntoon:

Tuva-koulutus (tutkintoon valmistava koulutus 1.8.2022 alkaen) tukee
nuorten valmentautumista jatko-opintoihin ja myohemmin tyoeldméaan.
Tuva-koulutuksen jérjestiminen pohjoisessa Keski-Suomessa on
ehdottoman tdrkedd nuorten hyvinvoinnin, koulutuksellisen
yhdenvertaisuuden ja alueellisten ja ylisukupolvisten oppimiserojen
kaventamisen ndkdkulmasta. Opinnot on tarkoitettu nuorille, joiden
kiinnittyminen toisen asteen opintoihin on haasteellista. Tédlldin on
ehdottoman térkeda, ettd opiskelupaikka 16ytyy 1dheltd muita tukiverkkoja.
Tuva-koulutukseen osallistuvalla nuorella voi olla esimerkiksi
terveydellisid ongelmia tai muita haasteita, joiden vuoksi matkustaminen tai
muutto kauas voi johtaa jopa oppivelvollisuuden keskeyttimiseen.
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Sivistyslautakunta § 92 14.09.2021

Viitasaaren kaupunginhallitus § 212 20.09.2021

Piitos Lausunto hyvéksyttiin toimialajohtajan kokouksessa antamalla lisdyksell4.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto.

Toimenpiteet Ote: Viitasaaren kaupunginhallitus ja Pihtiputaan kunnanhallitus.

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.09.2021 § 212

Oheismateriaali:
- Koulutuskuntayhtymaén kirje

Lisdtiedot: Sivistystoimen toimialajohtaja Jutta Hartojoki, puh.
040 860 0777.

Ehdotus Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattaa
1. ottaa asian esityslistan ulkopuolelta kiireellisend kédsiteltavaksi;

2. antaa Ainekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtymin vuosien
2022-2024 toiminta- ja taloussuunnitelmaa varten seuraavan lausunnon:

Elinvoimaisuuden séilyttiminen on yhteinen huolemme. Pohjoisen Kes-
ki-Suomen osalta Viitasaaren koulutusyksikko on keskeisessé roolissa alu-
een nuorten koulutuksessa seki aikuisten tdydennys- ja uudelleenkoulutuk-
sessa. Viitasaaren yksikon toimintaedellytykset tulee turvata toiminta- ja ta-
loussuunnitelmassa tdysiméérdisesti. Toivomme siis enemmaén yhteistyota
ja yhteydenpitoa pohjoisen kuntien sivistystoimen ja kuntien johdon kanssa.

Tyo6eldmaén tarpeet muuttuvat erittdin nopeasti. Alueen yrityksilld on jo nyt
pulaa erityisosaajista. Koulutustarjonnan oikea kohdentaminen esim. alu-
eemme yrittdjien tarpeisiin vaatii aktiivista ja jatkuvasti paivittyvaa yhtey-
denpitoa eri toimijoihin, jotta koulutus- ja harjoittelutarpeisiin voidaan rea-
goida ajoissa. Viitasaaren toimipisteessd tehddén hyvéa tyotd nuorten hy-
viksi ja opiskelijoita on ollut varsin mukava mééra. Toimipisteen toiminto-
jen edelleen kehittdminen olisi aitoa asiakaslihtoisyyttd tddlla asuvien nuor-
ten hyviksi.

Pohjoiseen Keski-Suomeen tydllistyvidt ammattiosaajat todennakdisesti
juurtuvat tdnne ja siten vahvistavat alueen elinvoimaa kaikilla yhteiskunnan
osa-alueilla. Sen vuoksi on tdrkedd, ettd alueella sdilyy moderni ja joustava
koulutusymparistd myds ammatillisen koulutuksen osalta. Valitettavasti
Viitasaaren yksikko on jadnyt investoinneissa jalkeen Poken muista yksi-
koistd. My0s sektorijohtajat on palkattu muualle kuin Viitasaaren yksik-
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Sivistyslautakunta

§ 92 14.09.2021

Viitasaaren kaupunginhallitus § 212 20.09.2021

Paitos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

koon. Toivomme koko seutukunnan tasapuolista huomioimista toiminta- ja
taloussuunnitelmissa.

Oppivelvollisuusidn nostaminen ja siitd seurauksena tulevat toimenpiteet
vaativat toisen asteen koulutuksen jérjestdjiltd/oppilaitoksilta paljon seudul-
lista yhteistyotd. Alueellamme on suuri joukko nuoria, jotka ovat syrjayty-
misuhan alla, joten syrjdytymisen ehkdisyyn tdhtddviin toimenpiteisiin pa-
nostaminen on merkityksellistd. Pitkien etdisyyksien maakunnassa kaikkea
ei voi hoitaa etidyhteyksin, joten ihmisten kohtaamisella on merkitysta. Toi-
mintasuunnitelmaan ehdotamme liséttavéksi yhteistyon tiivistimisen pai-
kallisten lukioiden kanssa. Erityisesti kaksoistutkintoon pitiisi olla tarjota
joustavia ja henkilokohtaisia oppimispolkuja. Lisdksi tulee selvittdd oppiso-
pimuskoulutuksen kehittimismahdollisuuksia, jotta yritysten tarpeisiin voi-
daan vastata niiden vaatimusten mukaisesti ja oikea-aikaisesti.

Tuva-koulutus (tutkintoon valmistava koulutus 1.8.2022 alkaen) tukee
nuorten valmentautumista jatko-opintoihin ja myohemmin tyoeldméén. Tu-
va-koulutuksen jarjestiminen pohjoisessa Keski-Suomessa on ehdottoman
tarkedd nuorten hyvinvoinnin, koulutuksellisen yhdenvertaisuuden ja alueel-
listen ja ylisukupolvisten oppimiserojen kaventamisen ndkdkulmasta. Opin-
not on tarkoitettu nuorille, joiden kiinnittyminen toisen asteen opintoihin on
haasteellista. Télloin on ehdottoman tarkedd, ettd opiskelupaikka loytyy 14-
heltd muita tukiverkkoja. Tuva-koulutukseen osallistuvalla nuorella voi olla
esimerkiksi terveydellisid ongelmia tai muita haasteita, joiden vuoksi mat-
kustaminen tai muutto kauas voi johtaa jopa oppivelvollisuuden keskeytté-
miseen.

Hyviéksyttiin yksimielisesti kohtien 1 ja 2 osalta.

Merkitddn, ettd Outi Vornanen poistui kokouksesta timén pykélan
kasittelyn aikana klo 19.18.

Muutoksenhakukielto

Ote Ainekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtymi, sivistyslautakunta
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MUUTOKSENHAKUOHIJEET

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Pykalat: 194, 195, 196, 197, 198, 199, 200, 201, 202, 203, 204, 205, 207, 209, 211,212

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantoonpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tyoehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tyotuomioistuimessa
(KVhI 50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)

Oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 1 L 2 §:n/muun lainsdaadannén mukaan
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHIJE
Oikaisuvaatimusviranomainen
Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Pykalat: 206, 208, 210

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite:
Viitasaaren kaupunginhallitus

Keskitie 10

44500 Viitasaari

sahkop. viitasaaren.kaupunki@viitasaari.fi

faksi (014) 459 7515

Oikaisuvaatimusaika ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimuksesta on
kaytava ilmi vaatimus perusteluineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

HANKINTAOIKAISU

Oikaisuviranomainen

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton asianosainen eli

- tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja

- osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paatos on kohdistettu tai

- muu taho, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
voi tehda kirjallisen hankintaoikaisun.
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Pykalat:

Viranomainen, jolle hankintaoikaisu tehdaan, osoite ja postiosoite:
Viitasaaren kaupunginhallitus

Keskitie 10

44500 Viitasaari

sahkop. viitasaaren.kaupunki@viitasaari.fi

faksi (014) 459 7515

Hankintaoikaisuaika ja sisalto

Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa tiedoksisaamisesta. Hankintaoikaisusta on
kaytava ilmi vaatimukset perusteluineen seka oikaisua vaativan nimi, allekirjoitus ja
tarvittavat yhteistiedot asian hoitamiseksi.

Oikaisuvaatimuksen/ Hankintaoikaisun maksu
Oikaisuvaatimuksen ja hankintaoikaisun kasittely on maksutonta.

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikali paatods on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa
paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myos asianosainen seka kunnan jasen.

Kunnallisvalitus, pykalat:
Valitusaika 30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat:
Valitusaika paivaa

Valitusviranomaisen yhteystiedot
Hameenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1

13100 HAMEENLINNA

Puhelin: 02956 42200 ( vaihde)

faksi 029 56 42269

Sahkopostiosoite: hameenlinna.hao@oikeus.fi
Virka-aika: klo 8.00 - 16.15

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite:

Markkinaoikeus


https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Radanrakentajantie b
00520 HELSINKI

fax 029 56 43314
markkinaoikeus@oikeus.fi

Pykalat:
Valitusaika 14 paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite:
Valitusasiakirjat on toimitettava 1): Nimi, osoite ja postiosoite

Pykalat:
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.

Valitusaika:

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Kunnan jasenen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on asetettu
yleisesti nahtavaksi Viitasaaren kaupungin verkkosivuille. Valitusaikaa laskettaessa
tiedoksisaantipaivaa ja nahtavilla olopaivaa ei lueta maaraaikaan.

Oikaisuvaatimuksen ja valituksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus/ Valitus on tehtava kirjallisena ja siina on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan
toimittaa.

Oikaisuvaatimukseen/ Valitukseen on liitettava

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljennoksena

- todistus siita, mina paivana paatos on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisesta, seka

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
Valituskirja on valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen allekirjoitettava. Jos valittajan
puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana
on muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myos taman nimi ja kotikunta. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siina on mainittava myos laatijan ammatti, asuinkunta
ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jaljennoksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.
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Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat
on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Lisatietoja

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinlaissa (1455/2015) saadetaan.

Tuomioistuinmaksulain (1383/2018) nojalla muutoksenhakijalta peritaan
oikeudenkayntimaksua hallinto-oikeudessa 260 €. Oikeudenkayntimaksua ei kuitenkaan
perita, mikali hallinto-oikeus muuttaa toimielimen paatosta muutoksenhakijan eduksi.
Maksua ei myoskaan perita eraissa asiaryhmissa eika myoskaan mikali asianosainen on
muualla laissa vapautettu maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on
valituskirjelmakohtainen.

Tuomioistuinmaksulain (1383/2018) nojalla riita-asian, muutoksenhakuasian ja muun
lainkayttoasian kasittelysta peritaan markkinaoikeudessa oikeudenkayntimaksua 2.050 €. Jos
markkinaoikeudessa kasiteltavassa julkisia hankintoja koskevassa asiassa hankinnan arvo on
vahintaan miljoona euroa, kasittelymaksu on 4.100 €. Jos hankinnan arvo on vahintaan 10
miljoonaa euroa, kasittelymaksu on 6.140 €. Yksityishenkilon oikeudenkayntimaksu
markkinaoikeudessa on 510 €. Hankinta-asioissa peritaan 2.050 €:n sijasta 510 €:n
oikeudenkayntimaksu, jos asia poistetaan kasittelysta antamatta paaasiassa ratkaisua, se jaa
tutkimatta tai se jaa sillensa.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.

Paatos on lainvoimainen oikaisuvaatimusajan jalkeen, ellei siihen ole haettu muutosta eika
sita ole otettu ylemman toimielimen kasiteltavaksi.

LITETAAN POYTAKIRJAAN



