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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 66

Ehdotus
Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Tastd kokouksesta on annettu tieto hallintosddnndén 157 - 159 §:ien mukai-
sesti. Kaupunginhallituksen kokouskutsu ja esityslista on 1dhetetty
21.4.2022 sdhkoisesti ja julkaistu samana pédivand nahtéaville kaupungin
verkkosivuilla.

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paitdsvaltainen,
kun enemmén kuin puolet jédsenistd on ldsnd. Hallintosddannon 162 §:n mu-
kaan toimielimen jdsenten ja esittelijdn liséksi kaupunginhallituksen ko-
kouksessa on ldsndolo- ja puheoikeus valtuuston puheenjohtajalla ja vara-
puheenjohtajalla sekd valtuustoryhmin edustajalla (valtuutetulla), jolla ei
muuten ole edustusta kaupunginhallituksen kokouksessa.

Puheenjohtaja on kutsunut kokouksen koolle kaupungintalon valtuustosa-
liin.

Hallintosdannon mukaan puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja
padtosvaltaisuuden.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paitosvaltaisuuden.
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.

Muutoksenhakukielto
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Poytikirjantarkastajien valinta

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 67

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kuntalain (410/2015) 107 §:n 1 momentin mukaan toimielimen padtoksisti
pidetdéin poytikirjaa. Lain 140 §:n 1 momentin mukaan toimielimen pdyta-
kirja siithen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pi-
detddn tarkastamisen jilkeen ndhtdvana yleisessé tietoverkossa, jollei salas-
sapitoa koskevista sddnnoksistd muuta johdu.

Hallintosdannon 177 §:n mukaan poytékirja tarkastetaan toimielimen péét-
tamélla tavalla. Poytdkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan padsddntdisesti ko-
kouspiivéni, ellei se ole mahdollista, niin viimeistddn kolmen arkipdivin
kuluessa kokouksesta. POytédkirja voidaan tarkastaa myds sdahkoisesti.
Poytdkirja on allekirjoitettavissa ja tarkastettavissa sahkoisesti 25.4.2022.
Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paéttia valita poytakirjantarkastajiksi Elina Mékisen ja
Risto Rossin.

Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 68 25.04.2022

Resurssiviisas Viitasaari hankkeen kiynnistiminen

256/613/2022

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 68

Ehdotus

Viitasaaren kaupungin kestdvan kehityksen toimikunta esittdd kaupungin-
hallitukselle, ettd kaupunginhallitus tekisi paatoksen Resurssiviisas Viita-
saari -hankkeen kéynnistdmisesti ja esittiisi edelleen valtuustolle omarahoi-
tusosuuden varaamista hankkeelle.

Viitasaaren kaupungilla on kdynnissa Pikkasen parempia ilmastotekoja yh-
dessd -hanke, jonka my6ti on tunnistettu tarve méaritelld Viitasaaren ilmas-
totavoite ja resurssiviisaustiekartta, jossa hahmotellaan tavoitteen toteutu-
mista edistdvit keinot. Kestévan kehityksen toimikunta yhdessa ilmasto-
koordinaattorin kanssa ty0stdd niistd ehdotusta hallitukselle vuoden 2022
aikana. Toimikunta katsoo, ettd valmisteltavan tavoitteen ja tiekartan jal-
kauttaminen ja resurssiviisaustoimenpiteiden toteuttaminen vaativat sekd
tyOaikaa ettd perehtyneisyyttd, mihin hankerahoituksen avulla palkattava
henkilSresurssi voi vastata.

IImastokoordinaattori valmisteli kestévén kehityksen toimikunnan kehotuk-
sesta ja tuella Resurssiviisas Viitasaari -hankkeen, johon on haettu avustus-
ta 14.4.2022 paéttyneestd ympéristoministerion Kuntien ilmasto- ja kierto-
taloushankkeet -avustushausta. Suunnitellun hankkeen kesto on
1.12.2022-30.3.2024. Ympdristoministerioltd on haettu hankkeelle 70 000
euroa avustusta. Toimikunta esittdd, ettd hankkeelle varataan avustukseen
vaadittava 30 000 euron omarahoitusosuus.

Kestivin kehityksen toimikunta pitdé tarkeédna, ettd Viitasaaren kaupunki
jatkaa ilmastotyoti ja tuo sen yha tiiviimmin osaksi kaupunkiorganisaation
paivittdistd toimintaa. Kunnat ovat merkittdvid toimijoita ilmastonmuu-
toksen hillinndssa. [Imasto- ja ymparistovastuullisuus korostuu enenevissi
méérin lainsdddanndssé ja esimerkiksi myds ulkopuolisen rahoituksen hake-
misessa, joten on tarpeellista, ettd Viitasaaren kaupunki pystyy vastaamaan
kiristyviin vaatimuksiin. Resurssiviisas Viitasaari -hankkeella on myos Kes-
ki-Suomen liiton tuki.

Oheismateriaali:
- Hankehakemus

IImastokoordinaattori Pauliina Ritvanen esittelee hanketta kaupunginhalli-
tukselle kokouksessa.

Lisdtiedot: Ilmastokoordinaattori Pauliina Ritvanen, puh. 040 131 8973,
pauliina.ritvanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
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Paitos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kaupunginhallitus paittdd hyviaksyd Resurssiviisas Viitasaari -hankehake-
muksen ja osallistua Ymparistoministerion ilmasto- ja kiertotaloushankkeet
-avustushakuun 2022. Omarahoitusosuus 30 000 euroa varataan kaupungin-
hallituksen Strategisten kehittimishankkeiden kustannuspaikalta.

IImastokoordinaattori Pauliina Ritvanen esitteli hanketta kaupungin-
hallitukselle.

Keskustelun kuluessa Ilpo Manninen esitti, ettd kaupunki ei 1dhde
hankkeeseen mukaan.

Puheenjohtaja totesi, ettd keskustelun kuluessa on tehty kaupunginjohtajan
paitosehdotuksesta poikkeava esitys, mutta siti ei ole kannatettu, joten se
raukeaa ja kaupunginhallitus on hyviksynyt kaupunginjohtajan
paatosehdotuksen.

Hyvéksyttiin.

Merkitéén, ettd Pauliina Ritvanen poistui esittelyn jilkeen kokouksesta klo
16.41.

Oikaisuvaatimus

Ote ilmastokoordinaattori, Kestdvin kehityksen toimikunta
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 69 25.04.2022

Lausunto Keski-Suomen maakuntakaavan 2040 valmisteluvaiheen materiaalista
537/500/2020

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 69

Maakuntakaava on yleispiirteinen suunnitelma alueiden kéytdstd maakun-
nassa tai sen osa-alueella. Siind esitetddn alueiden kédyton ja yhdyskuntara-
kenteen periaatteet sekd osoitetaan maakunnan kehittdmisen kannalta tar-
peellisia alueita.

Maakuntakaava sovittaa yhteen valtakunnallisia ja maakunnallisia seké
useampaa kuntaa koskevia alueidenkdyton asioita. Maakuntakaavan pdivi-
tys koskee Keski-Suomen voimassa olevaa maakuntakaavaa ja koko Kes-
ki-Suomen maakunnan aluetta, pois lukien Kuhmoinen. Kaavasta kéytetdian
nimed Keski-Suomen maakuntakaava 2040.

Keski-Suomessa maakuntakaavaa péivitetddn rullaavan maakuntakaavoi-
tuksen periaatteiden mukaisesti. Rullaavassa maakuntakaavoituksessa péi-
vitetddn voimassa olevaa maakuntakaavaa kertyneiden muutostarpeiden
mukaisesti.

Nyt lausunnolla oleva Keski-Suomen maakuntakaava 2040 késittelee seu-
dullisesti merkittavaa tuulivoiman tuotantoa, hyvinvoinnin aluerakennetta ja
litkkennetti. Kaavaluonnos muuttaa ja tdydentdd voimassa olevaa maakun-
takaavaa ndiden teemojen osalta, muilta osin voimassa oleva maakuntakaa-

va jad voimaan sellaisenaan.

Keski-Suomen maakuntakaava 2040 valmisteluvaiheen materiaalit on jul-
kistettu maankaytto- ja rakennuslain 62 §:n ja maankayttd- ja rakennusase-
tuksen 30 §:n mukaisesti. Valmistelumateriaali on nihtévilla 07.03.-
05.05.2022 osoitteessa: https://keskisuomi.fi/maakuntakaava2400

Keski-Suomen liitto pyytdd valmistelumateriaalista mielipidettd tai mahdol-
lista lausuntoa kirjallisena viimeistddn 5.5.2022 mennessd, postitse osoittee-
seen Keski-Suomen liitto, Lutakonaukio 7, 40100 Jyvéskyla tai sdhkopostil-
la osoitteeseen kirjaamo(@keskisuomi.fi

Miti on rullaava maakuntakaavoitus

Rullaavalla maakuntakaavoituksella tarkoitetaan jatkuvasti péivitettivai
maakuntakaavaa. Kun Keski-Suomen koko maakunta on kaavoitettu, voi-
massa olevaa kokonaiskaavaa muutetaan tarvittaessa, kertyneiden muutos-
tarpeiden mukaan. Rullaavassa maakuntakaavoituksessa kaavan tarkistukset
sovitetaan mahdollisuuksien mukaan yhteen muuhun maakunnan suunnitte-
luun. Tdmai edellyttdd perinteisen osallistumis- ja arviointisuunnitelman uu-
denlaista asemointia.

Rullaavan maakuntakaavoituksen osallistumis- ja arviointisuunnitelma,
1-0AS, on jatkuvasti voimassa oleva. Tahén liitetddn kulloisestakin muutos-


mailto:kirjaamo@keskisuomi.fi
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tarpeesta / muutostarpeista kertova erillinen liite. Menettely mahdollistaa
maakuntakaavan jatkuvan ja joustavan tarkistuksen. Néin pystytddn nopeas-
ti reagoimaan alueiden kiytossa ja aluerakenteessa tapahtuviin, tuleviin ja
ennustettaviin muutoksiin.

Taméa 1-0AS on MRL 63 §:n mukainen suunnitelma maakuntakaavan osal-
listumis- ja vuorovaikutusmenettelyistd seka vaikutusten arvioimisesta.
Maakuntavaltuuston 15.6.2020 tekemalla paédtokselld 1-0AS on voimassa
jatkuvasti. 1-0AS arvioidaan maakuntavaltuustokausittain tai jos esim. val-
takunnallisiin alueidenkéyttotavoitteisiin tai maankéytto- ja rakennuslakiin
tulee muutoksia.

Ikuisen osallistumis- ja arviointisuunnitelman liitteelld tismennetdéin ikuista
osallistumis- ja arviointisuunnitelmaa eli méaaritellddn kertyneet muutostar-
peet teemoittain, kaavaprosessin tavoitteet, osalliset, menettelytavat, keskei-
set selvitystarpeet sekd vaikutusten arvioinnin periaatteet.

Maakuntakaava on osa maakunnan strategista aluekehittimiskokonaisuutta.
Maakuntakaava on yleispiirteinen maakunnan alueiden kayttoon ja aluera-
kenteeseen liittyvéd suunnitelma, jonka ldhtokohtana ovat Keski-Suomen
strategiassa madritellyt tavoitteet, voimassa oleva maakuntakaava seka val-
takunnalliset alueidenkdyttotavoitteet. Maakuntakaavassa kasitellddn valta-
kunnallisia ja maakunnallisia alueidenkdyttoon liittyvid kysymyksid. Maa-
kuntakaavassa esitetddn alueidenkdyton ja aluerakenteen periaatteet ja osoi-
tetaan maakunnan kehittimisen kannalta tarpeellisia alueita. Kaavalla ei rat-
kaista kiinteistokohtaisia asioita. Maakuntakaavan aikatidhtiys on 20 — 30
vuotta.

Keski-Suomen maakuntakaavan 2040 tarkasteltavat teemat, muutos-
tarpeet ja tavoitteet

Tuulivoiman muutostarpeet ja tavoitteet

Keski-Suomen maakuntakaavan tuulivoimaa koskevat merkinnét ovat vuo-
delta 2012. Maakuntakaavassa on osoitettu kaksi aluetta tuulivoimatuotan-
toon alueen erityisominaisuutta osoittavalla merkinnalld. Merkint6ja voi-
daan pitdd vanhentuneina tuulivoimatoimialan nopeaan muutokseen perus-
tuen.

Tuulivoimaloiden kokonaiskorkeuden ja tuotantotehojen kasvaessa Kes-
ki-Suomesta muodostuu tuulivoimatoimijoille kiinnostava alue. Keski-Suo-
men maakuntakaavan 2040 tavoitteena tuulivoiman osalta on osoittaa maa-
kunnallisesti tai seudullisesti merkittavit tuulivoiman tuotantoon parhaiten
soveltuvat alueet.

Liikenteen muutostarpeet ja tavoitteet

Keski-Suomen liikenteellinen saavutettavuus ja sen kehittdminen ovat maa-
kunnan elinvoiman perusta. Kaavaprosessin aikana tarkastellaan strategisen
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liikkenneverkon alueidenkéytolliset péivitys- ja muutostarpeet vastaamaan
maakunnan liikennejarjestelmén tavoitteita.

Hyvinvoinnin aluerakenteen tavoitteet

Hyvinvointi on yksi maakunnan strategisista karjistd. Teknisten tuulivoima-
kysymysten yhteydessé ja rinnalla on mahdollista pohtia myds maakunta-
kaavaan liittyvid tunnistettuja hyvinvoinnin aluerakenteellisia tekijoitd. Hy-
vinvoinnin aluerakenne kytkeytyy keskeisesti matkailun ja virkistyksen
aluerakenteeseen ja reitistdihin. Sitd tukevat matkailun ja virkistyksen, kult-
tuuriympériston vetovoima-alueet ja asumisen ja vapaa-ajan asumisen veto-
voima-alueet seki osana vetovoimatekijoitd selvitetyt hiljaiset alueet. Kes-
ki-Suomessa on selvitetty myos luonnon monimuotoisuuden kannalta mer-
kittdvid painopistealueita, metsidtalouden kokonaiskestdvyyden entisti pa-
rempaa huomioon ottamista sekd metsien monimuotoisuuden tulevaa kehi-
tyskuvaa. Luontoympdéristd on keskeinen hyvinvointiin liittyva pitovoimate-
kija. Lisdarvoa rakenteelliseen tarkasteluun on mahdollista saada kéynnissi
paikallisten ja kansainvélisten hankkeiden tuottamasta tiedosta esimerkiksi
luonnon ekosysteemipalveluihin liittyen.

Kaavaprosessin aikana tarkasteltavat teemat ja muutostarpeet voivat muut-
tua ja tarkentua prosessin edetessid. Mahdolliset muutokset ja niiden perus-
teet késitelladn kaavaselostuksessa ja I-OAS:n péivittyvissa liitteessa.

Osalliset

Keski-Suomen maakuntakaavan muutostarpeet ja niiden vaikutukset kos-
kettavat laajaa osallisten joukkoa. MRL:n mukaisesti osallisia ovat alueen
maanomistajat seki ne, joiden asumiseen, tyontekoon tai muihin oloihin
kaava saattaa huomattavasti vaikuttaa samoin kuin ne viranomaiset ja yhtei-
sOt, joiden toimialaa suunnittelussa késitellddn (MRL 62 §). Rullaavaan
maakuntakaavoitukseen kuuluu jatkuva vuorovaikutus kaikkien kokonais-
maakuntakaavan osallisten ja maakunnan liiton vélilla.

Menettelytavat osallisten kuulemiseksi

Kaavaa laaditaan avoimessa ja vuorovaikutteisessa prosessissa osallisten
kanssa. Kaavaprosessin tiedottamiseen, selvitysten tulosten informointiin
sekd kaavan vaikutuksista viestimiseen panostetaan merkittidvéasti. Kaava-
tyon etenemisestd kerrotaan sosiaalisen median kanavissa, Keski-Suomen
liiton viestintdkanavissa ja virallisissa vaiheissa kuulutuksin ja viranomais-
ten lausuntopyynndin.

Kaavan laadinnasta otetaan jatkuvaa palautetta mm. karttapalvelun kautta.
Kaavaluonnoksen ja kaavaehdotuksen ollessa ndhtévillé jarjestetdan kaavan

osallisille avoimia keskustelu- ja palautetilaisuuksia. Tilaisuuksien jarjesté-
misessd hyddynnetéddn tarvittavissa médrin etdyhteyksia.
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MRL velvoittaa jarjestimaan maakuntakaavoituksen yhteydessa viran-
omaisneuvottelun. Taman lisdksi Keski-Suomen liitto pitdd keskeisimpiin
viranomaisiin yhteyttd ldpi kaavaprosessin.

Kaavan laadinnan tukena hyddynnetéén pysyvid maakunnallisia ryhmid, ku-
ten YVA- ryhmi (ymparistovaikutusten arviointi ryhmé), MAKU-ryhma
(maakunnan kulttuuriymparistoryhma) ja LJS-ryhma (litkennejérjestelma-
suunnitelma ryhmaé). Liséksi kaavaprosessin aikana tarkastellaan erilaisten
asiantuntijaryhmien tarvetta ja kokoonpanoja.

Kaavaprosessin ohjauksesta vastaa maakuntahallitus.
Selvitykset

Laadittavien selvitysten tarkempi méirittely tarkentuu kaavaprosessin ede-
tessd. Kaavan aloitusvaiheessa tunnistettiin vaikutusten kohdistuminen ih-
misiin, linnustoon, maisemaan ja elinvoimaan. Osallistumis- ja arviointi-
suunnitelmaan tulleiden lausuntojen sekd kaavaprosessin etenemisen myota
on syytd huomioida my6s kaavan vaikutukset kulttuuriperintoon. Lisdksi
kaavaprosessissa arvioidaan kaavan ilmastovaikutukset ja huomioidaan
Keski-Suomen strategiassa asetetut hiilineutraalius- ja luontokadonpyséyt-
tdmistavoitteet.

Kaavaprosessin ldhtotilanneaineistona on laadittu maakotkaselvitys, lisdksi
kaavatyotd tukemaan on paadytty laatimaan tuulivoimapotentiaalin kartoi-
tus sekd tuulivoiman maisemavaikutusten arviointi.

Maakotkaselvitys: Kaksivaiheinen selvitys, jonka ensimmaiisessa vaihees-
sa tunnistetaan paikkatietoon sidottuja ymparistomuuttujia kayttavalla le-
vinneisyysmallilla maakotkan esiintymisen painopistealueet Keski-Suomes-
sa. Ensimmaéisessid vaiheessa saadaan kartta-aineisto kotkalle soveltuvista
elinympdristoistd Keski-Suomessa. Toisessa vaiheessa kéytettiin GPS-seu-
rannan pohjalta kehitettya reviirikdyttdytymistd selittdvia ja ennustavaa
mallia, jonka avulla mallinnettiin tiedossa olevien Keski-Suomen maakot-
kareviirien kéyttdd. Selvityksen tuloksia kdytetddan ohjaamaan tuulivoi-
ma-alueiden sijoittumista maakunnan alueella seka tarvittaessa yksittdisten
voimaloiden sijoittelua kotkareviireilla.

Tuulivoimapotentiaalin kartoitus: Keski-Suomen liitto on omana asian-
tuntijatyond toteuttanut paikkatietopohjaisen tuulivoimapotentiaalin kartoi-
tuksen. Téssd selvityksessd on suosituksista ja méédrayksistd tulevien pusku-
rivyohykkeiden avulla arvioitu alueita, joiden osalta on mahdollista tehda
tarkempaa tarkastelua alueen soveltuvuudesta tuulivoimatuotantoon.

Tuulivoiman maisemavaikutusten arviointi: Tuulivoiman maisemavai-
kutuksia on tarkasteltu kaavaluonnosta varten selvittdméalla maiseman herk-
kyyttd muutokselle ja timén jilkeen arvioimalla tarkemmin suunniteltujen
potentiaalisten tuulivoima-alueiden nikyvyyttd nikyvyysanalyysin avulla.
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Tulokset on esitetty raporteissa Keski-Suomen maiseman ominaispiirteet ja
herkkyystarkastelu ja tuulivoima-alueiden nikyvyysanalyysit ja alustava
maisemavaikutusten arviointi.

Kaavaehdotusta varten huomioidaan kaavaluonnoksesta saatu palaute ja to-
teutetaan yleispiirteiselle suunnittelutasolle sopiva varsinainen tuulivoiman
maisemavaikutusten arviointi ja havainnollistaminen seké esitetdén vaiku-
tuksia lieventivié toimenpiteita.

Valmisteilla olevia ja jo valmistuneita selvityksid hyodynnetddn maakunta-
kaavaprosessissa, nditd ovat mm.:

- Keski-Suomen liikennejirjestelmisuunnitelma

- Vt 4 ja 29 kehittimisen periaatteet vélilla Helsinki-Tornio-Haaparanta

- Valtakunnallisen pyoréliikenneverkon esisuunnitelma, Vayldvirasto
65/2021

- Valtatien 4 parantaminen vililli Aéinekoski-Pihtipudas, toimenpide- ja
aluevaraussuunnitelma (Keski-Suomen ELY -keskus 2021)

- Valtatien 4 parantaminen Viitasaaren kohdalla, aluevaraussuunnitelma
(12/2020, Keski-Suomen ELY-keskus)

- EuroVelo-reittien suunnitteluperiaatteet Suomessa, Vayldviraston oppaita
4/2021

Keski-Suomen maakuntakaavan 2040 luonnosvaiheen muutokset Viita-
saaren alueella

Tuulivoiman muutostarpeet ja tavoitteet

Viitasaaren alueelle on merkitty yksi tuulivoima-alue.Liséksi Viitasaaren kau-
pungin lounaisosa on Kannonkosken tuulivoimapuiston vaikutusalueella.

Karhukorpi

Alueen pinta-ala noin 15 km?.

Pinta-alaan perustuva tuulivoimaloiden mahdollinen méaréd — teoreettiseen
hilamalliin perustuva maksimi 15 -19.

Alue sijoittuu Viitasaarelle valtatie 4:n itdpuolelle. Alueen eteldraja on noin
kolmen kilometrid Taimoniemen kyldsti pohjoiseen.

Luontoarvot: Lahialueella sijaitsevan Natura 2000 -alueen luontoarvot
(Haarapuronniitty—Vuorijarvi FI0900066 SAC).

Maisema & kulttuuriperintd: Lahialueella RKY-alue Pasalan kylé ja -kohde
Kuhalan talo.

Maisemavaikutusten arviointi ldhialueella (0 - 6 km )

Karhukorven tuulivoimapotentiaalialue seké sen ldhivaikutusalue ( 0-6 km )
sijoittuu maisemaosa-alueelle D: Keiteleen ja Koliman vesisto- ja metsa-
alue. Tuulivoimapotentiaalialue on kumpuilevaa ja paikoin jyrkképiirteistd-
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kin metsdmaata. Karhukorven ymparistossid on maakunnallisia ulkoilureitte-
ja.

Léhivaikutusalueella on vihdisen herkkyyden metsdalueiden lisdksi kohta-
laisen sekd suuren herkkyyden jérvi- ja viljelymaisemia, joille osittain koh-
distuu nidkyvyysalueita. Karhukorven ldhivaikutusalueen laajimmat néky-
vyysalueet kohdistuvat ympariston jarville pohjoisessa, koillisessa ja iddssa
Koliman eteldosiin, eteldssd Keiteleen Muikunlahdelle, lounaassa Y1a-Kei-
teleelle sekd ldnnessd Loytédnélle, jossa ldhivaikutusalueella ndkyvyysalueita
kohdistuu eniten mokkirannoille. Karhukorven koillispuolella noin 5 km
etdisyydelld on Kuhalan talon RKY-kohde, jonne kohdistuu pieni nikyvyys-
alue. Idén suunnalla ldhimmill4én noin 4,5 km etéisyydelld on RKY-alue
Pasalan kyla, jonka peltoaukeilta ja Pasalanjérveltd avautuu nakymia tuuli-
voimaloiden suuntaan. Karhukorven kaakkoispuolella Viitakankaan kyldn
viljelymaisemista aukeaa ndkymid tuulivoimaloiden suuntaan.

Maisemavaikutusten arviointi kaukoalueella ( 6-20 km )

Karhukorven tuulivoimalat nikyvét laajimmillaan yli 6 km etédisyydelld
pohjoisen suunnalla Koliman selkdvesilla ja itd- ja pohjoisrannoilla, joilla
on jonkin verran loma-asutusta. Etelén - lounaan suunnalla vesistonéky-
vyysalueita muodostuu Keiteleelle, Yli-Keiteleelle ja Muuruejérvelle se-
ka paikoin niiden loma- asutusrannoille. Védhiisid ndkyvyysalueita koh-
distuu luoteessa Alvajdrven eteldosiin, koillisessa Kolkun pohjoisosiin ja
1déssd Heindsuvannon suojellulle avosuolle. Pohjoisen suunnalla vihai-
sesti ndkyvyyttd kohdistuu valtakunnallisesti arvokkaan maisema-alueen
Pihtiputaan pika-asutusmaisemiin kuuluvaan Kérvéskyldén. Idédssé ja kaa-
kossa Kymodnkosken reitti ja Pasala -nimisen maakunnallisesti arvokkaa-
seen maisema-alueeseen kohdistuu véhiisid nikymaialueita.

Kannonkoski

Alueen pinta-ala 71,4 km?
Pinta-alaan perustuva tuulivoimaloiden mahdollinen méaré — teoreettiseen
hilamalliin perustuva maksimi 71 - 83

Tuulivoimatuotantoon soveltuva alue nimeltd Kannonkoski sijaitsee péa-
osin Kannonkosken kunnan itdosassa ja osin myods Adnekosken ja Viitasaa-

ren puolella.

Luontoarvot: Erdmaisen rauhallista aluetta, joka on potentiaalista elinympé-
ristdd uhanalaiselle lajille.

Maisema & kulttuuriperintd: Lihialueella Pyhd-Hékin kansallispuiston
alueita ja Vuosjarvi.

Muut vaikutukset: Hiljainen alue (Kivetyn alue, Nireméki, Kangasneva)

Maisemavaikutusten arviointi ldhialueella (0-6 km)
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Kannonkosken tuulivoimapotentiaalialue seké sen ldhivaikutusalue (0-6
km) sijoittuvat padosin maisemaosa- alueelle Keiteleen ja Koliman vesisto-
Jja metsdalue ja hieman maisemaosa-alueelle Saarijdrven reitin vesisto ja
viljelymaat. Tuulivoimapotentiaalialueen l4pi kulkee maakunnallinen ulkoi-
lureitti, jonka ympariston luonne muuttuisi voimakkaasti tuulivoimaraken-
tamisen myotd. Kannonkosken ldhivaikutusalueella on suurelta osin véhii-
sen herkkyyden maa- ja metsdtalousmaisemia, jonkun verran kohtalaisen ja
vahén suuren herkkyyden maatalousmaisemia seki jarvimaisemia, joista
osalla on luontoarvoja. Herkimmait vaikutusalueet sijoittuvat pienipiirteisiin
maatalousmaisemiin Hakolan kyl44n kaakon suunnassa 5,6 km etdisyydella
sekd lounaan suunnassa ldhimmilldén 4,3 km etéisyydelld sijaitsevan Py-
hi-Hékin kansallispuiston avoimilla soilla. Kyseisilld alueilla ndkyvyysalu-
eet ovat pienid, mutta tuulivoimapotentiaalialueen suuri tuulivoimalaméaara
voi voimistaa vaikutusta laajan horisontin peittdvyyden vuoksi. Laajimmat
nikyvyysalueet kohdistuvat isompien jérvien selkdvesille ja rannoille. Luo-
teen suunnassa noin 1-10 km etdisyydeltd Vuosjirveltd avautuu pitkid ja
laajoja ndkymid tuulivoimaloiden suuntaan ja taustamaiseman muutos voi-
daan kokea merkittdvind maisemavaikutuksena. Kaakossa lisjarveltd tuuli-
voimalat nékyvat laajalla alueella, mutta nikyvyysalueelle sijoittuu vahii-
sesti asutusta.

Maisemavaikutusten arviointi kaukoalueella (6-20 km)

Kannonkosken tuulivoimalat nékyvét laajimmillaan yli 6 km etiisyydella
pohjoisessa, koillisessa, iddssa ja kaakossa sijaitsevilla Keiteleeseen kuulu-
villa laajoilla jérven selilld ja itdrannoilla, joilla on paikoin runsaasti lo-
ma-asutusta. Pitkdn etdisyyden vuoksi tuulivoimalat eivdt voimakkaasti hal-
litse maisemaa, mutta nikyvét selkedsti osana taustamaisemaa. My0s lou-
naan suunnalta Pyhédjérveltd, luoteen suunnalta Vuosjérvelti ja pohjoisesta
Muuruejérvelti avautuu pitkid nikymié tuulivoimaloiden suuntaan. Tuuli-
voimapotentiaalialueen pohjoispuolella Huopanankosken kulttuuriympéris-
tostd (RKY) ei avaudu ndkymii tuulivoimaloiden suuntaan pienté ran-
ta-aluetta lukuun ottamatta. Tuulivoimapotentiaalialueen kaakkois-etela-
puolella sijaitsevan maakunnallisesti arvokkaalta Liimattalan maisema-alu-
eelta avautuu kapeita nakymasektoreita tuulivoima- alueen suuntaan 14,5 -
18,5 km etdisyydelti

Liikenteen muutostarpeet ja tavoitteet

Vt 4/Kt 77 Viitasaaren kohdalla

Valtatien 4 kehittdmiseen liittyen huomioidaan kantatien 77 uusi linjaus
valtatielle 4 Viitasaaren kohdalla, Hannildnsalmen eteldpuolella. Kanta-
tien uusi linjaus ja samalla tieluokan muutos (kantatiesti valtatieksi)
osoitetaan merkinnélld valtatie (uusi).

Hyvinvoinnin aluerakenteen tavoitteet
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Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Hyvinvointi on yksi maakunnan strategisista kérjista.

Hyvinvoinnin aluerakenne kytkeytyy keskeisesti matkailun ja virkistyksen
aluerakenteeseen ja reitistdihin. Sitd tukevat matkailun ja virkistyksen, kult-
tuuriympiriston vetovoima-alueet ja asumisen ja vapaa-ajan asumisen veto-
voima-alueet sekd osana vetovoimatekijoitd selvitetyt hiljaiset alueet.

Keski-Suomessa on selvitetty myos luonnon monimuotoisuuden kannalta
merkittdvid painopistealueita, metsétalouden kokonaiskestidvyyden entistéd
parempaa huomioon ottamista sekd metsien monimuotoisuuden tulevaa ke-
hityskuvaa. Luontoymparistd on keskeinen hyvinvointiin liittyva pitovoima-
tekijd. Lisdarvoa rakenteelliseen tarkasteluun on mahdollista saada kdynnis-
sd paikallisten ja kansainvélisten hankkeiden tuottamasta tiedosta esimer-
kiksi luonnon ekosysteemipalveluihin liittyen.

Kaavaluonnokseen ei ole tehty muutoksia hyvinvoinnin aluerakenteeseen.

Oheismateriaali:
- Oheismateriaali on néhtévilld osoitteessa: https://kes-
kisuomi.fi/maakuntakaava2040

Lisdtiedot: Teknisen toimen toimialajohtaja Juho Tenhunen, puh.
044 459 7380, juho.tenhunen@yviitasaari.fi, maanmittausteknikko Kaisa
Honkakallio, puh. 044 459 7384, kaisa.honkakallio@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paéttia todeta lausuntonaan, ettd Viitasaaren kaupungilla
ei ole huomautettavaa Keski-Suomen maakuntakaavan 2040 luonnosvai-
heesta.

Viitasaaren kaupungin maankdyton kannalta suurimmat muutospaineet tule-
vat nelostien kehittdmiseen liittyvistd aluevaraustarpeista ja mahdollisesta
lisdéntyvista kiinnostuksesta tuulivoiman rakentamiseen. Molempien kehi-
tystarpeiden osalta kaupunki nikee tirkednd kiintedn vuoropuhelun maa-
kuntakaavaa valmistelevien kanssa.

Hyviksyttiin.

Merkitdén, ettd Hilma Vepséldinen poistui tdmén pykélédn alussa klo 16.52.

Muutoksenhakukielto

Ote kirjaamo@keskisuomi.fi, teknisen toimen toimialajohtaja, maanmit-
tausteknikko
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Ympiristotoimen toimialajohtajan viransijaisuus

205/111/2021

Viitasaaren kaupunginhallitus 26.04.2021 § 90

Ehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Ympiristotoimen toimialajohtaja Sari Flyktman on anonut virkavapautta
ajalle 12.7.2021 - 22.6.2022, joten kaupunginhallituksen tulee péattia vi-
ransijaisesta.

Koska kyseessd on pidempiaikainen virkavapaus, hallintosddannon 19 §:n
mukaan toimialajohtajat ja heidin sijaisensa valitsee isdntdkunnan kunnan-
hallitus muita kuntia kuultuaan.

Kunnalliseen virkasuhteeseen ottaminen edellyttdd useimmiten julkista ha-
kumenettelyi eli virkasuhde on yleensi julistettava haettavaksi ennen sen
tayttdmistd. Viran tdyttdminen ilman julkista hakua on mahdollista ainoas-
taan tietyissd kunnallisen viranhaltijalain (304/2003) 4 §:n 3 momentissa
luetelluissa erityistilanteissa. Poikkeuksena on esimerkiksi sijaiseksi tai
avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen méérdajaksi.

Pohjoisen Keski-Suomen ympéristotoimen toimialajohtajan virkaa ennen
eldkkeelle jadmistddn hoitaneen Seppo Lappalaisen kanssa on neuvoteltu vi-
ransijaisuudesta ja hin on antanut suostumuksensa hoitaa viransijaisuutta

edellda mainittuna aikana.

Sopimuskuntien kuntajohtajia on 15.4.2021 kuultu sdhkdpostitse asiasta ja
he ovat ilmoittaneet esitetyn virkajérjestelyn sopivan heille.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa

1. valita Seppo Lappalaisen ympéristotoimen toimialajohtajan viransijaisek-
si ajalle 12.7.2021 - 22.6.2022 tai sithen asti kunnes ymparistotoimen

toimialajohtaja palaa hoitamaan virkaansa;

2. ettd palvelussuhteen ehdot madrdytyvat KVTES:in mukaisesti ja viran
kokonaispalkka on 5039,41 €/kk.

Hyviksyttiin kohtien 1 ja 2 osalta.
Oikaisuvaatimus

Ote Seppo Lappalainen, Sari Flyktman, ympéristdlautakunta, sopimuskun-
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tien kunnanhallitukset, palkat, kaupunginsihteeri

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 70
Ympiristotoimen toimialajohtaja Sari Flyktman on anonut virkavapaan jat-
kamista ajalle 23.6.2022 - 22.8.2022, jolloin viransijaisuutta tulisi jatkaa
vastaavalle ajalle. Seppo Lappalainen toimii télla hetkelld ymparist6toimen

toimialajohtajan viransijaisena ja on antanut suostumuksensa toimia viran-
sijaisena vield ajalla 23.6.2022 - 22.8.2022.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Ehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhalllitus paittid jatkaa Seppo Lappalaisen ymparistotoimen toi-
mialajohtajan viransijaisuutta ajalle 22.6.2022 - 22.8.2022.

Piitos Hyviksyttiin.
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus
Toimenpiteet Ote Seppo Lappalainen, Sari Flyktman, ympéristdlautakunta, sopimuskun-

tien kunnanhallitukset, palkat, kaupunginsihteeri
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Valtuustoaloite taajaman ulkopuolella asuvien kuntalaisten kotihoidon palvelujen saatavuudesta
151/003/2022
Perusturvalautakunta 22.03.2022 § 37

Viitasaaren Sosiaalidemokraattinen valtuustoryhmé on tehnyt 21.2.2022
paivityn valtuustoaloitteen. He ovat huolissaan taajaman ulkopuolella asu-
vien kuntalaisten kotihoidon palveluiden yhdenvertaisesta saatavuudesta.

Aloitteen mukaan on jo pitkdén oltu siind tilanteessa, ettd taajaman ulko-
puolella asuva kuntalainen on palveluiden mydntamisperustein eriarvoises-
sa asemassa kuin mité keskustan taajama-alueella asuva. Nyt on aika kiin-
nittdé erityistd huomiota palveluiden jirjestdmiseen ja niiden riittiaviin re-
sursseihin joilla kuntalaisille turvataan ndma palvelut, etenkin kun hyvin-
vointialueelle siirtymitilanne on nykyisen kaltainen. Valtuustoaloitteessa
esitetddn, ettd Wiitaunionin perusturvalautakunnan tulee kidynnistaa valitto-
misti selvitys nykytilanteesta ja tehdi tarvittavat toimenpiteet palveluiden
yhdenmukaistamiseksi, jotta kuntalaiset saavat idsté tai asuinpaikastaan
riippumatta laadukasta ja riittdvad palvelua kotiin my0s tulevaisuudessa.

Viitasaaren kaupunginhallitus (30.3.2020 § 55) ja Pihtiputaan kunnanhalli-
tus (6.4.2020 § 83) ovat kokouksissaan paattineet osallistumisesta Kes-
ki-Suomen kuntien yhteiseen Sosiaali- ja terveysministerion rahoittamaan
Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus-hankkeeseen (myohemmin TulSo-
te). Perusturvalautakunta on (25.1.2022 § 5) puolestaan my0s paittanyt si-
toutua Tulevaisuuden kotona asumista tukevien palveluiden kokonaisuuden
kehittdmishankkeeseen (TulKoti) vuodelle 2022 Viitasaaren kaupungin ja
Pihtiputaan kunnan osalta, jonka jélkeen Keski-Suomen hyvinvointialue jat-
kaa hankkeen eteenpdin viemistd maakunnassa.

Tulevaisuuden sote-keskus- hankkeessa tavoitteena on mm. parantaa palve-
luiden yhdenvertaista saatavuutta, oikea-aikaisuutta ja jatkuvuutta, siirtdd
toiminnan painotusta ehkéisevéa ja ennakoivaan ty6hon, varmistaa palvelui-
den laatu ja vaikuttavuus, hillitd kustannusten kasvua seké vahvistaa palve-
luiden monialaisuutta ja toimivuutta.

Osana Tulevaisuuden sote-keskus -hanketta kiynnistyy myos Ikddntyminen
OmakKS -luovien ratkaisujen aikakausi -hanke, jonka tarkoituksena on ke-
hittdd Keski-Suomen hyvinvointialueelle kotona asumisen tulevaisuuden
suuntaviivat. TulSote-hankkeessa rakennetaan ikdihmisten palvelukokonai-
suus OmakKS.fi-palveluun. Hankkeessa sovelletaan, jalostetaan ja juurrute-
taan vaikuttaviksi osoitettuja toimintamalleja ja parhaita kéyténtojé. Liséksi
hankkeessa kokeillaan uusia innovatiivisia ratkaisuja kotona asumisen tuek-
si vietdvien palvelujen keskeisiin haasteisiin.

Palvelukokonaisuuden tydstdmisen tavoitteena on, ettd hyvinvointialueen
ikddntynyt asukas saa samansisaltoiset kotona asumista tukevat palvelut
1.1.2023 lahtien. Hankkeessa hyodynnetédén ikdihmisten palveluiden laatu-
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Ehdotus

Paitos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

suosituksen toimenpide-ehdotuksia huomioiden maakunnassa aiemmin to-
teutetut ja menossa olevat kehityshankkeet. Pdédtavoitteena hankkeessa on
varmistaa Keski-Suomen alueella asiakasldhtoiset ja yhdenmukaisesti tuo-
tettavat kotona asumista tukevat laadukkaat palvelut ympérivuorokautisesti.

Hankkeeseen osallistuvat kaikki maakunnan kunnat ja kotihoidon yksikéot ja
hyddynnetdén ikdihmisten omia ndkemyksid kotona asumisen tukemisesta
ja haetaan kotihoidon asiakaskyselyiden kautta kotihoidon laadun mittarei-
ta.

Osana hyvinvointialuevalmistelua ja sote-palveluiden jarjestamistd kdynnis-
sd on Arjen tuen -Aikuisten kotiin vietdvien palvelujen ja asumispalvelujen
tydoryhmad, jonka alaryhmissi tyOstetddn mm. omais- ja perhehoidon palve-
lukuvaukset ja palveluiden myontdmisen kriteerit, kotiin vietdvit palvelut,
ikddntyvien asumispalvelut seké erityisryhmien kotiin vietdvét- ja asumis-
palvelut. Tyoryhmissa 1dhdetdin seuraavaksi tyostiméén palveluissa tunnis-
tettuja eroavuuksia ja suoritetaulukkoa, jonka avulla saadaan koottua palve-
lukuvauksiin liittyvét suoritetiedot kunnittain. Taulukkoa tydstetdin yhdes-
sd TulKoti-hankkeessa ja otetaan mukaan tydstdmiseen tarvittavia asiantun-
tijoita.

Néin ollen perusturvassa on jo kdynnissi kehittimistoimenpiteitd kuntalais-
ten kotona asumista tukevien palveluiden kehittdmiseen asuinpaikasta riip-
pumatta. Lisdksi hyddynnetddn olemassa olevaa teknologiaa osana kotihoi-
don palveluita. Erityisesti TulKoti- hankkeessa tavoitteena on mainittu
osaava ja riittdva henkilosto, joka tuntee toiminnan tavoitteet, toimintamal-
lit sekd oman roolinsa ammattilaisena. [lman osaavaa ja riittdvad henkil6s-
tod ei tulevaisuudessakaan voida toteuttaa kotihoidon palveluita, joten myds
henkildston rekrytoimiseen on kiinnitettdva entistd enemmaén huomiota.

Lisdtiedot: koti- ja asumispalvelujohtaja (Pihtipudas), p. 040 860 0786.
Perusturvan toimialajohtaja:
Perusturvalautakunta padttad antaa ylld olevan selvityksen aloitteen johdos-

ta Viitasaaren kaupunginhallitukselle.

Perusturvalautakunta péétti antaa ylli olevan selvityksen aloitteen johdosta
Viitasaaren kaupunginhallitukselle.

Merkitéén, ettd Janne Kinnunen poistui kokouksesta timén pykéaldn kisitte-
lyn aikana klo 15.36.

Muutoksenhakukielto.

Ote: Viitasaaren Sosiaalidemokraattinen valtuustoryhmd, Viitasaaren kau-
punginhallitus, Pihtiputaan kunnanhallitus.
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Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 71

Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Oheismateriaali:
- Viitasaaren Sosialidemokraattisen valtuustoryhmén aloite 21.2.2022

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pééttia saattaa perusturvalautakunnan antaman
selvityksen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Keskustelun aikana Jussi Kananen esitti Risto Rossin kannattamana, etta
asia palautetaan takaisin perusturvalautakunnalle uudelleen valmisteltavaksi
konkreettisia toimenpiteitd varten.

Puheenjohtaja totesi, ettd keskustelun kuluessa on tehty asian palauttamista
perusturvalautakunnan uudelleen kisiteltdviksi koskeva kannatettu esitys.
Puheenjohtajan tiedustellessa onko kaupunginhallitus valmis yksimielisesti
hyviksymddn palauttamista koskevan esityksen kukaan ei vastustanut, joten
puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen palauttavan esityksen
perusturvalautakunnan uudelleen késiteltdvéksi.

Kaupunginhallitus paitti yksimielisesti palauttaa asian
perusturvalautakunnan uudelleen késiteltavéksi ja pyytdd
perusturvalautakuntaa selvittdméin sivukylilld asuvien vanhusten
kotipalvelun nykytilan ja paljonko kotipalvelua tarvitaan ja millaisin
kriteerein. Perusturvalautakunnan tulee esittda kesdkuun loppuun mennessi
kaupunginhallitukselle edelld olevan selvityksen perusteella, miten
palvelutarve tdytetdén erilaisia vaihtoehtoja kayttden.

Lisdksi kaupunginhallitus pyytdd selvittdméén, miten olemassa olevat
hankkeet nidkyvit konkreettisesti Viitasaarella ja milld aikataululla.
Merkitdén, ettd Hilma Vepséldinen saapui kokoukseen timén pykéldn

kasittelyn alussa klo 16.55.

Kaupunginhallitus piti tdimén asian késittelyn jilkeen tauon klo 17.34
-17.45.

Muutoksenhakukielto

Tiedoksi kaupunginvaltuusto
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Kaupunginvaltuuston 28.3.2022 paiatosten taytintoonpano

16/011/2022

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 72

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kuntalain 39 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston paa-
tosten valmistelusta, tiytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Taytdn-
toonpanoon kuuluu olennaisena osana péatosten laillisuuden valvonta. Val-
vonta antaa mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka muutoin voivat
johtaa valituksiin. Kéytdnnossa hallitus pdéttdd asiasta valtuuston kokouk-
sen jalkeisessd kokouksessaan.

Valvonnan kohteena ovat kaikki valtuuston péétokset ja valvonta kohdistuu
mahdollisiin menettelyvirheisiin, toimivallan ylityksiin ja muihin laillisuus-
virheisiin. Sen sijaan hallitus ei voi kieltdytyd tdytdntoon panemasta paatds-
td silld perusteella, ettd se on epétarkoituksenmukainen. Jos hallitus katsoo,
ettd paatos on lainvastainen, silld on velvollisuus olla panematta paatosta
tdytdntoon ja saatettava asia viipymattd valtuuston kasiteltavaksi.

Kuntalain (410/2015) 143 §:n mukaan pddtos voidaan panna taytdntoon en-
nen kuin se on saanut lainvoiman. Taytantdonpanoon ei kuitenkaan saa ryh-
tyd, jos oikaisuvaatimus tai valitus kdy tdytintdonpanon johdosta hyodytto-
maksi taikka jos oikaisuvaatimuksen kisitteleva toimielin tai valitusviran-
omainen kieltda taytdntoonpanon.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pddttié todeta, ettd kaupunginvaltuuston 28.3.2022 teke-
mét padtokset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessd eivitkd mene valtuus-
ton toimivaltaa ulommaksi tai muutoin ole lainvastaisia, joten paitokset
voidaan panna taytantdon.

Hyviksyttiin.

Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 73 25.04.2022

Viitasaaren kaupungin vaikuttamistoimielinten edustajat Keski-Suomen hyvinvointialueen
lakisiiteisiin vaikuttamistoimielimiin

216/010/2022
Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 73

Keski-Suomen hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 8.3. paatta-
nyt kdynnistda lakisdéteisten vaikuttamistoimielimien asettamisen hyvin-
vointialueelle.

Keski-Suomen hyvinvointialueen hallintosdénnon 12-14 § mukaisesti alue-
hallitus asettaa vaikuttamistoimielimet ja hyviksyy kullekin toimintasdin-
ndn, jossa todetaan muun muassa toimielimen lakisdéteiset ja mahdolliset
muut tehtdvit, jasenten lukumairé ja valintatapa, toimikausi, kokous- ja toi-
mintakdytdnnot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtdvien hoitaminen, toi-
mintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen sek yh-
teistyd kuntatason vaikuttamistoimielimen kanssa.

Hyvinvointialueen aluehallitus on pyytinyt Keski-Suomen kunnissa toimi-
via vaikuttamistoimielimid tekeméén esityksensé seuraavista Keski-Suomen
hyvinvointialueen lakisditeisiin vaikuttamistoimielimiin nimettivisté jase-
nisté:

1) Kaksi jasentd Keski-Suomen hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon. Ja-
senid nimettdessd pyydetdin mahdollisuuksien mukaan huomioimaan Kes-
ki-Suomen liiton maakunnalliseen nuorisovaltuustoon kuluvaksi toimikau-
deksi jo valitut kuntien edustajat.

2) Yksi jasen Keski-Suomen hyvinvointialueen vanhusneuvostoon.

3) Yksi jasen Keski-Suomen hyvinvointialueen vammaisneuvostoon.

Lain hyvinvointialueesta 32 § mukaisesti kuntien vaikuttamistoimielimien
esittdmien edustajien tulee olla ko. kunnan vastaavan toimielimen jasenié.

Esitykset on pyydetty toimittamaan Keski-Suomen hyvinvointialueen alue-
hallitukselle osoitteella kirjaamo@hyvaks.fi 31.3.2022 mennessa.

Viitasaaren vanhusneuvosto on késitellyt asian ja ilmoittanut edustajakseen
Keski-Suomen hyvinvointialueen vanhusneuvostoon Sisko Linnan.

Viitasaaren vammaisneuvosto on kasitellyt asian ja ilmoittanut edustajak-
seen Keski-Suomen hyvinvointialueen vammaisneuvostoon varsinaiseksi
jaseneksi Miia Kuuselan ja varajdseneksi Anneli Palosen.

Viitasaaren nuorisovaltuusto on kisitellyt asian ja ilmoittanut edustajikseen
Keski-Suomen hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon Anni Ala-Kokon ja
Tilda Keisalan.
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Ehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi Viitasaaren kaupungin vaikuttamis-
toimielinten edustajat Keski-Suomen hyvinvointialueen lakisééateisiin vai-

kuttamistoimielimiin.
Piitos Hyviksyttiin.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet -
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 74 25.04.2022

Wiitaunionin hallintosdinnon mukaisen erityistoimivallan lakkauttaminen
673/011/2020
Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 74

Kaupunginhallitus paatti 20.12.2021§ 285 ottaa kadyttoon Viitasaaren kau-
pungin hallintosddnnon liitteen 4 § 5 mukaisen erityistoimivallan, jonka
mukaan kaupunginjohtaja kdyttdd kaupunginhallituksen péatdsvaltaa perus-
palvelujen turvaamiseksi ja hdiridtilanteen normalisoimiseksi, milloin asia
koskee toimenpiteiden yhteensovittamista eri toimialueiden vililld, talou-
dellisten resurssien tai henkilostoresurssien suuntaamista, tiedottamista tai
muuta héiridtilanteen hoitamiseksi valttimatontd paatosta.

Kaupunginhallituksen péétokselld varauduttiin osaltaan pandemian mahdol-
liseen pahentumiseen ja pyrittiin varmistamaan kunnan péétoksentekokyky
kaikissa olosuhteissa. Hallintosddnnon mukaiset normaalit toimivaltuudet
ovat riittdneet tilanteen hoitamiseen.

Vakavan hiiritilanteen toimivaltuudet on mééritelty useissa erityislaeissa.
Tartuntalain 8 §:n mukaisesti aluehallintovirastot sovittavat yhteen ja valvo-
vat alueillaan tartuntatautien torjuntaa. Kuntien tekemilld paétoksilld on
paikallisen tilanteen vaatiessa mahdollista tiukentaa tai tdydentda
aluehallintoviraston miaraamii rajoituksia. Pandemiatilanteessa tartunta-
tautilaissa méadriteltyjd keskeisid toimijoita ovat 9 §:ssd mééritelty kunnan
tartuntataudeista vastaava ladkari sekd 58 §:ssd méadritelty, rajoituksia aset-
tava, kunnan tartuntatautien torjunnasta vastaava toimielin, joka Viitasaa-
rella on hallintosddnnon 35 §:n mukaisesti perusturvalautakunta.

Tartuntatautilain 9 §:n mukainen tartuntojen ehkiisytyd perustuu aina virka-
suhteisen ladkérin arviointiin kokonaistilanteesta. Toimivaltaa ei voi siirtdd
toimielimelle. Tartuntataudeista vastaava ladkéari on osallistunut poikkeus-
olojen johtoryhmain tyoskentelyyn, missd on voitu arvioida ennakkoon eri
toimenpiteiden tai rajoitusten mahdollisia vaikutuksia laajasti kaupungin
palveluihin ja toimintoihin.

Korostunut erikoissairaanhoidon tarve Keski-Suomessa on tasaantunut ja
tautitilanne on kohtuullinen my®os perusterveydenhuollossa. Korona- virus-
epidemiasta johtuva héiritilanne on tasaantunut joskin koronavirusta kier-
tad vdestossd edelleen laajasti. Rokotteet suojaavat kuitenkin edelleen hyvin
vakavaa tautia vastaan. Yleisten rajoitusten poistuttua korostuvat ihmisten
omachtoiset toimet tartuntojen levidmisen estdmiseksi.

Erityistoimivallan kdyton jatkamiselle ei ndhdé tdssa vaiheessa tarvetta. Eri-
tyistoimivallan kdyttdmisen lakkaamisesta pdéttaa kaupunginhallitus.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 74 25.04.2022

Ehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattda, ettd kaupunginjohtajan hallintosddannén mukai-
nen erityistoimivallan kdyttiminen koronapandemian johdosta on paittynyt.

Paitos Hyvaksyttiin.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet -
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Valtuustoaloite tuulivoimaloista vapaasta kunnasta

653/003/2021

Viitasaaren kaupunginhallitus 17.01.2022 § 10

Valtuutettu Seppo Ijds esitti valtuuston kokouksessa 13.12.2022 Perussuo-
malaisten valtuustoryhmén aloitteen seuraavasti:

"Esitimme, ettd Viitasaaresta tehdddn tuulivoimaloista vapaa kunta. Kaik-
kialle vyoryvien elinympériston pilaajien torjunta on sukupolvemme tér-
keimpié tehtdvid. Rakentaminen tulee estid kaavoitustoimenpiteilla.

Perustelut aloitteelle:

- Kiinteistdjen ja maa-alueiden arvojen raju aleneminen voimaloiden vaiku-
tuspiirissa.

- Tuulivoiman tuotto on satunnaista, sen varaan sihkontuotantoa ei voi ra-
kentaa.

- Tuulivoiman kiinteistoverotuottoja on laajasti liioiteltu, niilld ei pelasteta
kuntien taloutta. Monet pikkukunnat tarttuvat harhaluuloissaan kuin hukku-
va oljenkorteen.

- Enimmilté osiltaan tuotot valuvat ulkomaille.

- Maisemat tuhoutuvat laajasti ja alueet tulevat elinkelvottomiksi.

- Muut ympéristohaitat, maankéyton estyminen monin tavoin.

- Voimaloiden tuottama korvin kuultava héiritseva déni ja erityisesti tervey-
delle vaarallinen alitaajuinen d4ni. Saksassa sairaskassat maksavat korvauk-
sia tuulivoimaloista johtuville sairauksille.

- Yksittdinen tuulivoimala tuottaa sdhkdd vain muutaman kuukauden vuo-
dessa.

- Vilkehaitat

- Voimaloiden rakentajatkin pddosin ulkomailta.

- Ongelmajite, valtavat purkukustannukset.

- Oheiskustannuksina mm. uusien sdhkdnsiirtolinjojen tarve, kantaverkon
vahvistaminen ja varavoiman rakentaminen. Ndidenkin valtavat kustannuk-
set tulevat kuluttajien maksettaviksi.

- Ympdristorikos pahinta lajia. Suomessa jo suuret alueet pilattu lopullises-
ti."

Viitasaaren kaupunginvaltuusto péitti 25.4.2016 § 35 lopettaa Ulppaanma-
en tuulivoimapuiston osayleiskaavahankkeen pohjautuen alueen asukkaiden
ja matkailuyritysten sekd muun elinkeinoeldmén toimintaedellytysten koko-
naisarviointiin, jolloin tuulivoimarakentaminen ei ole riittdvan hyvin sovi-
tettavissa yhteen alueen muun kéyton kanssa kunnan edun mukaisesti.

Viitasaaren kaupunginvaltuusto péétti 25.4.2016 § 36 lopettaa Sikaméen
tuulivoimayleiskaavahankkeen perustuen tuulivoimakaavan aiheuttamiin
ongelmiin sen ympdristolle ja asukkaiden elinoloille ja katsoen, ettd tuuli-
voimarakentaminen ei ole riittdvan hyvin sovitettavissa yhteen alueen muun



VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 5/2022 27

Viitasaaren kaupunginhallitus § 10 17.01.2022
Viitasaaren kaupunginhallitus § 75 25.04.2022

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

kayton kanssa.

Saarijarvelld 2.11.2021 jérjestetyn tuulivoimapéivin mukaan seutukunnalla
on joko rakentamisvaiheessa, rakentamisen kdynnistdmisvaiheessa tai kaa-
voituksen eri vaiheessa useita tuulivoimahankkeita. Muun muassa Kannon-
koskella on kdynnistetty Vuorijarven tuulivoimakaavoitus, Kyyjarvelld
Kéamppékankaan, Kauniskankaan, Hanhinevan ja Kirvesvuoren tuulivoima-
puistojen yleiskaavoitukset. Karstulassa on kdynnistetty Hanhinevan tuuli-
voimapuiston yleiskaavoitus, Kinnulassa Pekanrdmeen ja Hankihankaan
tuulivoimayleiskaavoitus. Pihtiputaalla rakennetaan Ilosjoen tuulivoima-
puistoa ja Uusimon tuulivoimayleiskaavoitus on kdynnistetty.

Esityslistan oheismateriaalina on Saarijarven 2.11.2021 tuulivoimapéivéssa
pidetty kaavoitusjohtaja Ulla-Maija Humpin diasarjaesitys tuulivoima-

kaavoituksen tilanteesta seutukunnalla.

Oheismateriaali:
- Tuulivoimakaavoituksen tilanne seutukunnalla

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Janne Kinnunen, puh. 044 459 7300,
Jjanne.kinnunen@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paéttia jarjestda valtuuston tuulivoimailtakoulun
helmikuussa 2022 tuulivoima-asiaan tarkemmin tutustumiseksi.

Hyvéksyttiin.

Muutoksenhakukielto

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 75

Valtuutetuille jarjestettiin tuulivoimailtakoulu 24.2.2022. Iltakoulussa kési-
teltiin asiantuntija-alustusten pohjalta tuulivoimahankkeiden nykytilannetta
ja tulevia suunnitelmia maakunnassamme, tuulivoimamelun terveysvaiku-
tuksia sekd maankdyttoon ja sopimuksiin liittyvid ndkokulmia. Lopuksi tar-
kasteltiin vield tuulivoimahankkeita kunnan kaavoituksen nikdkulmasta.

Suomessa oli v. 2021 lopussa 962 tuulivoimalaa, joista 13 eli 1,5 % maam-
me tuulivoimakapasiteetista sijaitsi Keski-Suomessa. Suomeen valmistu-
vasta kapasiteetista on Keski-Suomeen tulossa 7 % vuonna 2022 ( Karstula,
Kinnula seké Perho ja Kyyjdrvi, yht. 24 voimalaa) ja 9 % vuonna 2023
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(Kyyjarvi ja Saarijarvi yht. 20 voimalaa). Lisdksi suunnitteilla 22 tuulivoi-
ma-aluetta.

Keski-Suomen maakuntakaava 2040 tulee kisittelemain mm. seudullisesti
merkittdvad tuulivoiman tuotantoa. Kaikki kaavan valmisteluvaiheen ai-
neisto on nahtivilld 7.3.-5.5.2022. Tuulivoimaloiden kokonaiskorkeuden ja
tuotantotehojen kasvaessa Keski-Suomesta on muodostunut tuulivoimatoi-
mijoille kiinnostava alue. Keski-Suomen maakuntakaavan 2040 tavoitteena
tuulivoiman osalta on osoittaa maakunnallisesti tai seudullisesti merkittavat
tuulivoiman tuotantoon parhaiten soveltuvat alueet. Viitasaarella joitakin
selkeitd tuulivoimalle soveltuvia alueita 16ytyy.

Maankéytto- ja rakennuslain mukainen kaavoitus perustuu kunnan itsehal-
lintoon. Tdma antaa kunnalle oikeuden harkita, mité alueita tarkoituksineen
kaavoitetaan ja milloin kaavoitukseen ryhdytdén. Kunnalla ei ole velvolli-
suutta kaavoittaa alueita tuulivoimaloita varten, mikéli se on kunnan poliit-
tisten padttdjien tahto.

https://www.ymparisto.fi/fi-FI/Elinymparisto_ja_kaavoitus/Elinymparisto/T
uulivoimarakentaminen/Tuulivoimaneuvonta/Usein_kysytyt kysymykset t
uulivoimasta

Joissain kunnissa on péétetty koko kunnan aluetta koskevista vahimmadis-
tai suojaetiisyyksistd tuulivoimaloiden ja asutuksen vilille. Tallaisessa paa-
toksessd on kyse kunnan itsehallintoon ja kaavamonopoliin liittyvasta paa-
toksenteosta, joka ohjaa normaaliin tapaan kunnan viranhaltijoita sekd kun-
nan toimintaa. Pditokselld voi siten olla vaikutusta kaavoituksen kdynnisty-
miseen. Etdisyyksid koskeva péétos viestittdd myos tuulivoimarakentamista
suunnitteleville tahoille kunnan tahtotilasta.

Joissakin kunnissa on valtuustoissa hyvéksytty erilliset ohjeet tuulivoima-
puistojen esiselvitysten laadintaan. Niissd ohjeistetaan mm. siitd, mitkd pe-
rustiedot ja aineistot hanketoimijoiden tulee hankealueesta laatia ja koota
kaupunginhallituksen kéyttoon kaavoituksen kdynnistimismahdollisuuden
arvioimiseksi (ennen kaavoitusaloitteen kisittelyd).

PERUSTIETOA TUULIVOIMASTA

Tuulivoima on yksi uusiutuvista energialdhteisti vesi- ja aurinkovoimalan
rinnalla. Uusiutuvat energialdhteet eivit synnytd tuotannossaan pééstoja.
Tuuliolot kuitenkin vaihtelevat, jonka takia tuulivoiman séhkontuotannon
vaihtelua pitéé tasata sddtdvoimalla. Tuulivoimakaan ei ole tdysin paasto-
tontd, kuten ei mikédédn energiantuotantotapa. Péést6jd syntyy rakentamises-
ta, kuljetuksesta ja huollosta.

Tekniset ominaisuudet
Tuulivoima perustuu siihen, ettd tuulen liike-energiaa muutetaan tuulivoi-
malan akselin pyorimisenergiaksi tuulivoimalan lapojen pyorimisen avulla.
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Perusperiaate on, ettd korkeammalla tuulee enemman ja tuuliolot ovat tasai-
semmat. Tuulivoimaloiden tornien korkeutta onkin kasvatettu teknologian
kehittyessa.

Tuulivoimaloiden kéyttdikéd on nykyisin noin 20-30 vuotta. Elinkaaren lo-
pussa oleva voimala puretaan ja osat kierritetién.

Tuulivoima Suomessa ja maailmalla

Tuulivoima on tilld hetkelld Suomen halutuin sdhkéntuotantomuoto kulut-
tajien mielestd. Suomalaiset energia-asenteet seurantatutkimuksen mukaan
80 % tdysi-ikdisistd suomalaisista liséisi tuulivoimaa (Energiateollisuus
2020). Vuonna 2020 Suomen tuulivoimahankkeista 60 % oli suomalais-
omistuksissa.

Suomen tuulivoimakapasiteetti oli vuoden 2020 lopussa 2,6 GW, joka tar-
koittaa noin 7,8 terawattitunnin sdhkotuotantoa. Tallad tuotannolla katettiin
Suomen sdahkonkulutuksesta vajaa 10 %.

Maailmanlaajuisesti tuulivoimakapasiteetti ennustetaan nousevan 1676
GW:in vuonna 2030. Mééra riittéisi kattamaan noin 20 % maailman sédhko-
tarpeesta vuonna 2030. EU:ssa tuulivoimalla on vahva asema ja tuulivoima
on osa EU:n uusiutuvan energian tavoitteista. EU-maiden tuulivoimakapasi-
teetti oli vuoden 2019 lopussa jo 205 GW, joka kattoi EU:n sdahkonkulutuk-
sesta 15 %.

TUULIVOIMAHANKKEEN VAIHEET

Keskikokoisen tuulivoimahankkeen toteutuksen kokonaiskesto on noin 4-6
vuotta. Aloite tuulivoimahankkeelle voi tulla esim. hanketoimijalle, ener-
giayhtioltd, kunnalta tai maanomistajalta. Hankkeen voi karkeasti jakaa vii-
teen vaiheeseen.

Esiselvitys ja alueen etsinti

Hanke pohjautuu yleensé esiselvitykseen, jonka avulla etsitdédn tuulivoimal-
le sopivaa sijoituskohdetta. Esiselvityksessd selvitetddn alueen nykytila ja
soveltuvuus tuulivoimalle. Alustavasti arvioidaan projektin tekniset, talou-
delliset ja maankaytolliset toteutusedellytykset selvitysten pohjalta. Alueen
valintaan vaikuttaa mm. alueen kaavoitustilanne, tuuliolosuhteet, alueen
etdisyys sdhkdverkkoon, tieverkkoon ja asutukseen.

Yhteistyo sidosryhmien kanssa

Kun tuulivoimahankkeelle mahdollisesti sopiva alue on 10ytynyt, otetaan
yhteyttd sidosryhmiin. Kaikista tdrkeimmaét sidosryhmét ovat kunta ja
maanomistajat, joiden tulee olla myonteisid hankkeelle. Hankkeen edetessi
otetaan myos yhteyttd viranomaisiin, jarjestoihin ja alueen naapureihin.

Hankekehitys
Alueen valinnan ja sidosryhmien myonteisen kannan saamisen jélkeen al-
kaa hankekehitysvaihe. Hanketoimija tekee vuokrasopimukset maanomista-
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jien kanssa ja alueella tehddén konkreettiset tuulimittaukset.

Kaava- ja lupamenettely on nékyvin osa hankekehitystd. Kaavoitusmenette-
lyssé tuulivoiman sijoittamisen ja rakentamisen maankaytolliset edellytyk-
set selvitetddn maankdytto ja rakennuslain mukaisesti. Kaavoitushanke
edellyttdd aina ympéristovaikutusten selvitysti ja rakennus- tai toimenpide-
luvan.

Rakentaminen ja kiyttoonotto

Kaava- ja lupamenettelyn jilkeen alkaa tuulivoimapuiston rakentaminen.
Téssd vaiheessa hanketta tehddédn investointipddtokset rahoittajien kanssa ja
muut sopimukset toteutukseen liittyen.

TUULIVOIMANKKEEN VAIKUTUKSET KUNNALLE JA KUNTA-
LAISILLE

Kiinteistovero kunnille

Tuulivoimalat tuovat kuntiin kiinteistoveroa. Kiinteistoverotus perustuu to-
dellisiin investointikustannuksiin, joista verotuksen piiriin kuuluvat voima-
loiden perustukset, torni ja konehuoneen kuori. Ensimmadisenéd vuonna tuu-
livoimalan kiinteistoverotettava arvo on 75 % verotuksen piiriin kuuluvien
kulujen investointikustannuksista. Toisesta vuodesta eteenpéin kiinteistdve-
rotettavaan arvoon tehdédéin vuosittain 2,5 % ikdalennus.

Tyollisyysvaikutukset

Tuulivoima tuo elinvoimaa ldheisille alueille esimerkiksi investointien ja
rakennushankkeiden kautta. Tuulipuistot tyollistdvat ihmisid hankkeen
suunnitteluun, rakentamiseen, yllapitdmiseen ja purkuun.

Tuulivoiman vaikutukset Kiinteistojen arvoon.

Tuulivoiman vaikutuksista kiinteistdjen arvoon on tehty tutkimuksia. Suo-
messa konsulttiyhtio FCG Oy ja taloustutkimus tekivat tutkimuksen, missa
selvitettiin kiinteistdjen arvojen muutosta vuosien 2012-2021 vélisend aika-
na. Tutkimuksessa oli mukana asuinkiinteistokauppoja yhteensd 1134 kpl ja
tutkimuskuntina oli Haapajérvi, Jokioinen, Kalajoki, Karvia, Nérpi6, Perho,
Raahe ja Simo. Tutkimuksen mukaan tuulivoimarakentamisella ei ole tilas-
tollista vaikutusta asuinkiinteistdjen hintoihin.

Toinen tutkimus, mihin monesti viitataan on Westlun ja Wilhelmssonin
(2021) tapaustutkimukseen, miké toteutettiin Ruotsissa. Tdmén tutkimuk-
sen johtopditds oli, ettd tuulivoima laskisi kiinteistdjen arvoja. Ruotsalais-
tutkijat eivit kdyttdneet tutkimuksissaan toteutuneita kauppoja vaan tutki-
muksessa selvitettiin, miten ithmiset kokevat tuulivoimaloiden vaikuttaneen
kiinteistdjen arvoihin.

Hanketoimijat tutkivat oma-aloitteisesti potentiaalisia tuulivoima-alueita
eri puolella Suomea ja laativat maanvuokrasopimuksia maanomistajien
kanssa padsddntoisesti ennen kuin kaavoitusaloitetta on jitetty kunnille
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Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

kisittelyyn. Hankekehittely ei edellytd kunnan tai muun viranomaisen lu-
paa. Tuulivoimapuistohanke tuodaan yleensé kuntiin esiteltdviksi viimeis-
tdédn siind vaiheessa, kun perustietojen pohjalta hankealue on hanketoimijan
tulkinnanmukaisesti soveltuva tuulivoimatuotantoon, alueelta on saatu sovi-
tuksi maanvuokrasopimuksia ja yleiskaavoitus olisi tarpeen kiynnistdéd kun-
nan paitoksella.

Hallintosddnnon mukaisesti kaupunginhallitus paattda Viitasaarella
yleiskaavahankkeiden kdynnistidmistd. Ennen tuulivoimayleiskaavahank-
keen kdynnistdmistd kaupunginhallituksella tulee olla riittdvét ldhtotiedot
hankkeesta kaavoituksen kdynnistimisen mahdollisuuksien arvioimiseksi.

Lisdtiedot: Teknisen toimen toimialajohtaja Juho Tenhunen, puh.
044 459 7380, juho.tenhunen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paittié esittdd valtuustolle, ettei ole tarkoituksenmukais-
ta julistaa kaupunkia tuulivoimavapaaksi kunnaksi. Sen sijaan tuulivoima-
rakentamisen edellytykset tulee tapauskohtaisesti selvittdd kaavoitusproses-
sin kautta.

Samalla kaupunginhallitus pyytdd kaavoittajaa valmistelemaan hanketoimi-
joille ohjeet tuulivoimapuistojen esiselvitysten laadintaa varten, jotta kau-
punki pystyy arvioimaan kaavahankkeen kidynnistdmisen tarkoituksenmu-
kaisuuden ennen kaavoitusaloitteen késittelya.

Keskustelun kuluessa Ilpo Manninen esitti, ettd perussuomalaisten aloite
hyviksytdédn eikd kaupunginjohtajan paatésehdotusta hyvéksyta.

Puheenjohtaja totesi, ettd keskustelun kuluessa Ilpo Manninen on tehnyt
kaupunginjohtajan pdatosehdotuksesta poikkeavan esityksen, jota ei ole
kuitenkaan kannatettu, joten se raukeaa ja kaupunginhallitus on hyviaksynyt
kaupunginjohtajan pdéatosehdotuksen.

Hyviksyttiin.

Merkitdén, ettd [lpo Manninen ilmoitti jattdvansd kaupunginhallituksen
paitokseen eridvian mielipiteen.

Muutoksenhakukielto

Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto




VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 5/2022 32

Viitasaaren kaupunginhallitus § 76 25.04.2022

Esitykset 6.12.2022 myonnettivistd kunniamerkeista

136/114/2022

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 76

Ehdotus

Linsi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirasto on kirjeelldén pyytdnyt mm. kun-
nanhallituksia kokoamaan virka- ja luottamushenkil6itid koskevat kunnia-
merkkiehdotukset hallinnonaloittain ryhmiteltyna ja tekeméén ehdotuksensa
itsendisyyspdivanad 2022 myonnettdvistd kunniamerkeisté. Esitys tulee tehdd
29.4.2022 mennessé aluehallintovirastoon, joka tekee esitykset ministeridil-
le.

Virka- ja luottamushenkildiden kunniamerkkiesityksid pyydetdén valtiova-
rain-, sisd-, sosiaali- ja terveys- sekd opetus- ja kulttuuriministerididen hal-
linnonaloilta.

Suomen Valkoisen Ruusun ja Suomen Leijonan ritarikunnat ovat antaneet
ohjeita kunniamerkkiesityksen tekemisestd. Ohjeissa korostetaan, ettd mer-
kin myOntédmisen ensisijaisena ldhtokohtana ovat ne keskitason yldpuolella
olevat ansiot, jotka asianomainen on osoittanut omalla ammattialallaan tai
huomattavissa yhteiskunnallisissa tehtivissd. Edellytyksend on lisdksi hyva-
maineisuus ja myos halu ottaa vastaan kunniamerkki.

Virka- ja palvelusvuodet eivit sindnsd voi olla kunniamerkin myontdmisen
perusteena. Kunniamerkkiin oikeuttavia ansioita ei yleensé voida saavuttaa
lyhytaikaisen toimintakauden aikana. Toisen kunniamerkin myontdmisen
edellytyksend on, ettd edellisen kunniamerkin saamisesta on kulunut vihin-
tddn seitsemin vuotta ja arvonimen mydntdmisestd vihintién viisi vuotta ja
saajan virka-asema, toimenkuva tai tyotehtdva on muuttunut entistd vaati-
vammaksi ja henkilo on erityisen ansioitunut uusissa tehtdvissa.

Lautakunnilta on pyydetty esityksid henkil6istd, joille kunniamerkkia esite-
tddn myonnettdvéksi. Sivistyslautakunta on toimittanut esityksen kaupun-
ginhallitukselle. Tekninen lautakunta valtuutti teknisen toimen toimialajoh-
tajan tekemain esityksen kaupunginhallitukselle ja perusturvalautakunta
paatti 22.3.2022 ettd perusturvalautakunnan jésenet voivat tehdd kunnia-
merkkiesitykset suoraan keskushallinnolle/ kaupunginhallitukselle.

Oheismateriaali:
- Aluehallintoviraston kirje 15.2.2022

- Kunniamerkkiehdotuslomake ja tdyttoohje

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi.

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus tekee esityksensd 6.12.2022 myonnettaviksi esitettdvista
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kunniamerkeisté.
Piitos Kaupunginhallitus paétti tehda esityksensa 6.12.2022 myOnnettivaksi

esitettdvistd kunniamerkeista.
Merkitdin, ettd Riitta Kemppainen poistui kokouksesta esteellisend
(osallisuusjdédvi) timéin pykilédn osalta.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Hakemukset Lansi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirastolle, ote tiedonhallin-
tasihteeri
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Asumisen tuki kaupungin ja yritysten uusille tyontekijoille

498/003/2019

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 77

Tyovoimapulasta kdrsitddn maassamme monella alalla. Hoitoalalla on ollut
jo pitkddn tydvoimapulaa. T6ihin tarvitaan niin sairaanhoitajia kuin 14hihoi-
tajiakin ympari Suomen. Tarvetta on erityisesti vanhustenhuollossa.

Wiitaunionissa haasteet liittyvit nyt sithen, ettd meilld on paljon eldkditymi-
sid ja avoimiin toimiin ei tule hakijoita. 7.4.2022 tilanteen mukaan vanhus-
palveluissa Viitasaarella puuttuu 20 hoitajaa (kotihoito ja asumispalvelut
yhteensd). Sairaanhoitajien ja ldhihoitajien lisdksi pulaa on my0s varhais-
kasvatuksen opettajista ja lastenhoitajista. Vaikeus rekrytoida aiheuttaa esi-
miehille my0s lisdantynyttd tyotd sekéd henkilostolle lisddntynyttd kuormi-
tusta.

Vanhuspalveluissa on laissa sdddetty henkilostomitoitus, jonka toteutumista
seurataan. Vapaita tehostetun ympérivuorokautisen asumispalvelun paikko-
ja Viitasaarellakin on, mutta niihin ei voida ottaa asukkaita, koska kaupun-
gilla ei ole riittévisti henkilostdd tuottamaan palvelua (henkildstomitoitus).
Sijaisen tulee olla ammattitutkinnon suorittanut, jotta voidaan laskea mitoi-
tukseen. Rekrytointia tehdddn mm. suorarekrytoinneilla oppilaitoksista ja
"vanhoista kontakteista" sekd oppisopimuksella. Joitakin maahanmuuttajia
on my0s rekrytoitu, mutta haasteellista heidén osaltaan on kielitaito. Osto-
palveluihin turvaudutaan myos, mutta mydskéédn ostopalveluiden kautta ei
aina saada tekijad, koska heilld on samaa henkildstopulaa.

Myos Pohjoisen Keski-Suomen alueen yritysten haasteena on ammattitaitoi-
sen ty0Ovoiman saatavuus, erityisesti metalli- ja puunjalostusteollisuudessa.
Yrityskohtaisia rekrytointivalmiuksia on toki pyritty kehittiméaan hankkei-
den avulla mm. tekemalla aluetta tunnetuksi ja luomalla uusia yhteistyo-
muotoja rekrytoinneille seké rekrytointikampanjoita ja rekrytointeja edisti-
vid tilaisuuksia.

Suurimmat yritykset Viitasaarella ty6llistdvét seuraavasti:

Kaski Oy 150
Maarla Oy 95
Pisla Oy 75
Keski-Suomen Metsikymppi Oy 70
Ersa Oy 50
Kuljetus Villman Oy 50

Keskustan valtuustoryhma pyysi jo v. 2019 jattdiméssién valtuustoaloittees-
sa selvittiméin, mitd mahdollisuuksia kaupungilla on kompensoida vuok-
ra-asumista tdnne muuttaville uusille tyontekijoille.
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Myos tarkastuslautakunta kiinnitti vuoden 2019 arviointikertomuksessaan
huomiota siihen, ettd Viitasaarella on tyon ja tydvoiman kohtaamisen ongel-
ma ja edellytti kaupungilta lisé4 aktiivisempia tdsmétoimia.

Kuntien vilinen kilpailu tulomuuttajista seké alueelta poismuuttoa harkitse-
vien yritysten tai henkildiden muuttohalujen hillitseminen vie kuntien re-
sursseista yhd suuremman osan. Kunnat ovat ryhtyneet myontdméaan mm.
vauvarahaa, maksutonta paivihoitoa, tukea harrastuksiin, alennusta tontin
hinnasta tai vuokrakompensaatiota jne.

Keski-Suomen liiton laatiman tilastokeskuksen ja Kelan tuoreimpiin aineis-
toihin pohjaavan "Keski-Suomen aluekehitys tilastojen valossa" -raportin
mukaan Keski-Suomen véestomaird kiadntyi niukkaan kasvuun (+65 asu-
kasta) vuonna 2021. Kasvun taustalla oli muuttoliike. Raportin mukaan
Saarijdrven -Viitasaaren seudun kuntien yritysten liikevaihto on kehittynyt
suotuisasti. Yritysten henkilomédédra ei kuitenkaan ole kehittynyt aivan yhta
hyvin kuin mitd yritysten liitkevaihdon kehitys on ollut.

Oheismateriaali:

- Keskustan valtuustoryhmaén aloite

- Yritysten liikevaihdon ja henkilostomééran kehitys/ ldhde:Tilastokeskus
- Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n selvitys 11.12.2019

- Vuokrahuojennuksen ehdot

Tyopaikkaomavaraisuutta kuvaavat tunnusluvut paivittyvat muutaman vuo-
den vilein. Viitasaaren tyOpaikkaomavaraisuus on ollut vuonna 2019 106
%, eli kunnassa on tydpaikkoja enemmaén kuin ty6llisid asukkaita. Tilasto-
jen mukaan maakunnassa tyopaikkaomavaraisuus on suurempi vain Jyvis-
kyldssd ja Multialla. Tyopaikkaomavaraisimmissa kunnissa Multialla, Jy-
viskylissi, Viitasaarella, Kyyjirvelld ja Aidnekoskella alueelle pendeldivien
osuus ylittdd selvisti alueelta ulos suuntautuvan pendeldinnin.

Jotkut kunnat ovat tarjonneet edullisen asumisen kokeiluja, mm. Virrat ja
Isojoki ovat tarjonneet uusien tyontekijoiden vuokrahuojennusta. Myds
Varkaudella on kdynnissd asuntokampanja Varkauteen tyohon tuleville.
Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy (VVA Oy) hallinnoi kaupunkikonsernin
vuokra-asuntokantaa. Vapaita vuokrahuoneistoja on merkittdva maard. Kor-
jausjonossa on sekd pienempid ettd suurempia korjauksia vaativia huoneis-
toja ja yhtion mukaan huoneistojen korjausprioriteettid ohjataan kysynnian
mukaan.

Kaupunginhallitus on késitellyt aloitetta aiemmin mm. Viitasaaren Vuok-
ra-asunnot Oy:n kanssa. VVA Oy on esittényt, ettd vuokra-hyvitysten ta-
lousvaikutukset kompensoidaan vuokra-asuntoyhtidlle. Uusien tyontekijdi-
den vuokrahuojennuksen kustannus on kdytdnn0ssi saamatta jaava lasken-
nallinen tulo vuokrattavista asunnoista.

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Janne Kinnunen, puh. 044 459 7300, jan-
ne.kinnunen@yviitasaari.fi
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Ehdotus

Piiitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattaa

1. kdynnistda Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n selvityksen pohjalta kau-
pungin uusien hoitajien ja yritysten uusien tyontekijéiden asumisen tukeen
liittyvan kokeilun ajalle 1.6. - 31.12.2022;

2. varata kokeilua varten 10 asunnon kiintion VVA Oy:n vuokrahuoneisto-
kannasta Viitasaarelle muuttavien uusien hoitajien (sairaanhoitajien, 14hi-
hoitajien ja lastenhoitajien) seké yritysten tyontekijoiden kdyttoon siten, ettd
vuokra-asuntoja tarjotaan uusille tyontekijoille kolmen kuukauden ajaksi 50
%:n alennuksella. Huoneistojen vuokrauksesta pidatetdan kuitenkin kuu-
kausittainen kulukorvaus sdhkon ja veden osalta. Vuokrahuojennuksen voi
saada vuokrasopimuksiin, jotka alkavat 1.6. -31.12.2022 vilisend aikana.
Vuokrasopimus voi kuitenkin olla titi pidempi;

3. korvata Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:lle hoitajien ja tyontekijoiden
asuttamisesta aiheutuvan 3 kk:n vuokranmenetyksen méérén siltd ajalta kun
kiintionmukaiset asunnot ovat vuokrattuina asukkaille tuen ehtojen mukai-
sesti. Tieto vuokratuista asunnoista seké niiden aiheuttama edelld mainittu
kustannusvaikutus tulee toimittaa kaupungille kuukausittain;

4. kattaa kokeilun kustannukset Strategisiin kehittimismenoihin varatusta
méadrarahasta; sekd

5. kdynnistdd kokeilun johdosta VVA Oy:n kanssa yhteiset markkinointitoi-
menpiteet

Perusteluna todetaan tydvoiman saamisen parantaminen ja potentiaalisten
muuttajien houkuttelu asumaan ja tyollistymain Viitasaarelle.

Hyviaksyttiin.
Oikaisuvaatimus

Ote VVA Oy/ toimitusjohtaja, perusturvan toimialajohtaja, Witas Oy/toimi-
tusjohtaja, kaupunginsihteeri, viestinnén kehittdja
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Aloitteet vuodelta 2021/ keskeneriisten aloitteiden jatkokisittely
116/003/2018
Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 78

Viitasaaren kaupunginvaltuusto merkitsi 28.03.2022 § 17 aloitteet ja niiden
johdosta suoritetut toimenpiteet tiedoksi seka totesi aloitteet loppuunkasitel-
lyiksi lukuunottamatta seuraavia valtuustoaloitteita:

- Valtuustoaloite Viitasaarelle muuttaville uusille tyontekijoille kompensoi-
tavista vuokra-asunnoista

- Perussuomalaisten valtuustoryhmén aloite jadhileaseman rakentamisesta
Viitasaarelle

- Keskustan valtuustoryhmén aloite pienten lasten kotihoidon tuen kuntali-
sdn kdyttoonottamisesta Viitasaarella

- Perussuomalaisten valtuustoryhmén aloite tuulivoimaloista vapaasta kun-
nasta

- Valtuustoaloite tekojddkentéstd (Kvalt 12.6.2017 § 81)

Oheismateriaali:
- Kooste keskenerdisten valtuustoaloitteiden aiemmasta kasittelysti

Valtuustoaloite Viitasaarelle muuttaville uusille tyontekijoille kompensoita-
vista vuokra-asunnoista ja Perussuomalaisten valtuustoryhmén aloite tuuli-
voimaloista vapaasta kunnasta ovat molemmat kaupunginhallituksen késit-
telyssd 25.4. kokouksessa.

Perussuomalaisten valtuustoryvhmén aloite jidhileaseman rakentamisesta
Viitasaarelle

Jadhileaseman osalta on pidetty kaksi kokousta ammattikalastajien ja har-
rastajien kanssa. (Yli-Keiteleen Koukku ja Viitasaaren Kalakaverit)
Jadhileasema- aloite on seuraavassa teknisen lautakunnan kokouksessa k-
sittelyssa.

Keskustan valtuustoryvhmin aloite pienten lasten kotihoidon tuen kuntalisin
kévttoonottamisesta Viitasaarella

Kotihoidon tuen kuntalisdn kdyttdonotosta on tehty asiakaskysely, johon
vastasi 35 mahdollista kuntalisén kayttajad. Vastaajista 65,7 % oli sitd miel-
td, ettd kuntalisdn saaminen myohéstyttdisi lapsen varhaiskasvatus- paikan
tarvetta. Niistéd vastaajista 71,4 % arveli vaikutuksen olevan 1-12 kk.

Télld hetkelld valmistelussa ovat kuntalisdn maksuperusteet ja maérd seka
asiaan kuuluvan sopimuksen tekeminen Kelan kanssa. Tavoitteena on saada

kuntalisd kdyttoon uuden toimintakauden alussa 1.8.2022.

Valtuustoaloite tekojiddkentésti
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Ehdotus

Paitos

Muutoksenhaku

Kiinteistopééllikko Jukka Tuohimaan laatiman selvityksen késittelyn yhtey-
dessé on todettu, ettd mikéli tekojddn rakentaminen ndhdaan jarkevina to-
teuttaa, tulisi syksylld 2021 uuden valtuustokauden kdynnistyessd perustaa
tyoryhmaé selvittiméain asiaa tarkemmin ja arvioimaan mahdollista toteutta-
misaikataulua kaupungin kokonaisinvestointitarpeen pohjalta.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattaa

1. merkiti tiedoksi valtuustoaloitteiden késittelyvaiheet;

2. tekojadkentdn selvitystarpeesta ja mahdollisen selvitystydryhmén
asettamisesta tekojidkentin rakentamista varten seké tydryhmén jasenten
nimittimisesta.

Keskustelun kuluessa Teuvo Ruuhi esitti tydryhméén valittavaksi teknisen
toimen toimialajohtajan ja kaupunginhallituksen edustajan teknisessé
lautakunnassa eli Seppo Kauppisen.

Hilma Vepséldinen néki tydryhmin perustamisen tarpeelliseksi ja esitti
nimettdvaksi Outi Vornasen.

Risto Rossi esitti, ettd tydryhméén nimetéédn jaseneksi myds Mauno
Niskanen ja vapaa-aikatoimenjohtaja Jorma Rihto, jota voidaan kuulla
myos asiantuntijana.

Ilpo Manninen esitti, ettd tydryhméén nimetdan teknisen lautakunnan jésen
Kimmo Vauhkonen ja ettd kenttdmestari Hannes Saastamoista kuullaan
asiantuntijana.

Kaupunginhallitus patti

1. merkitd tiedoksi valtuustoaloitteiden késittelyvaiheet;

2. hyviksya tekojadkentén selvitystarpeen ja asetti selvitystyoryhmén
tekojddkentén rakentamista varten sekd nimesi tyoryhméén seuraavat
jasenet : Juho Tenhunen, Seppo Kauppinen, Outi Vornanen, Mauno

Niskanen ja Kimmo Vauhkonen Juho Tenhusen toimiessa tyoryhméan
koollekutsujana.

Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 78 25.04.2022

Toimenpiteet Ote tyoryhmidn nimetyt jdsenet, tiedonhallintasihteeri, palkat, vs.
sivistystoimen toimialajohtaja
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 79 25.04.2022

Valtuustoaloite palkkatason korjaamisesta henkilostovajauksesta karsivilla toimialoilla
220/003/2022
Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 79

Valtuutettu Risto Rossi esitti valtuuston kokouksessa 28.3.2022 Sosialide-
mokraattisen valtuustoryhmaén aloitteena seuraavaa:

"Viitasaaren Sosialidemokraattinen valtuustoryhméd on huolissaan kaupun-
gin eri toimialojen henkildston jaksamisesta ja henkilosto vajauksesta, joka
ilmenee myos henkildstoraportissa.

Henkil6sto on jo pitkédédn joutunut tyoskenteleméén korona pandemian ja
vajaiden resurssien vuoksi kovan paineen alla, joka vaistiméttd heijastuu
myos tydon mielekkyyteen ja kuormittavuuteen.

Henkildston vaihtuvuuden vuoksi téhén tilanteeseen tulee herété, taata tyon-
tekijéiden jaksaminen ja kaupungin tuottamien palveluiden laatu.

Sosialidemokraattinen valtuustoryhma esittéd, ettd Viitasaaren kaupungin
tulee vilittomaésti tarkistaa ja korjata palkkatasoa henkilostovajauksesta kér-
siville toimialoille. Ndkemyksemme mukaan tilld toimenpiteelld ehkaistidén
henkil6ston vaihtuvuutta ja vahvistetaan henkiloston pysyvyytta."

Kuntasektorilta on siirtyméssd merkittdva osa henkilostosti hyvinvointi-
alueille 1.1.2023 lukien. Henkil6stdddn luovuttavien tydnantajien tulisi ot-
taa tdimd huomioon palkkapolitiikassaan. Kuntasektorille jad merkittdvia
tehtdvid muutoksen jilkeenkin: muun muassa sivistys- ja opetustoimi, var-
haiskasvatus ja tekninen toimi. Palkkausjérjestelmii osana palkitsemisjér-
jestelmdd on mielekéstd kehittdd edelleen uudistuvalla kuntakentilld, kun-
han huomioon otetaan se, ettei toimilla vaikeuteta uusien tydnantajayksikoi-
den toimintaa.

KT kuntatydnantajien mukaan henkildstddin luovuttavien tyonantajayksi-
koiden (kunnat ja kuntayhtymait) on pidattaydyttava tekemasté tasakorotuk-
senomaisia, harkinnanvaraisia palkankorotuksia, jotka voivat nostaa kustan-
nuksia uusissa tyonantajayksikoissd. Talla tarkoitetaan esimerkiksi sité, ettd
kuntatyonantajat nostaisivat henkiloston palkkoja juuri ennen henkildston
siirtymistd hyvinvointialueille.

Aluehallitus paétti 12.4.2022 § 68 antaa luovuttaville organisaatioille suo-
situkset henkilostod koskevista asioista, joita ovat virkojen ja toimien tdyt-
tdminen, palkkapoliittiset linjaukset, paikalliset sopimukset sek sddstova-
paiden, liukuvan tydajan saldojen ja tydaikapankkivapaiden vihentdminen.
Luovuttaville organisaatioille suositellaan muun muassa, etté tasokorotuk-
sista pidattdydytdin ja korostetaan, ettd tissd tilanteessa on myds ensiarvoi-
sen tirkedd, ettd tyOnantajat noudattavat tehtdvén vaativuuden arviointia
(TVA) ja niité tehtdvikohtaisten palkkoja, jotka ovat tydnantajayksikossa
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 79 25.04.2022

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

voimassa. Samoin ohjeistetaan, etti luovuttavien tyonantajayksikdiden on
myds osaltaan mydtavaikutettava sithen, ettei palkkatasojen vaihtelu tule-
van hyvinvointialueen sisélld suurene entisestiin.

Oheismateriaali:
- HR-suositukset kunnille 12.4.2022/ Keski-Suomen hyvinvointialue

7.4.2022 vanhuspalveluissa Viitasaarella oli avoinna 20 hoitajan tyosuhdet-
ta (kotihoito ja asumispalvelut yhteensd). Myos varhaiskasvatuksessa oli
useita paikkoja auki mm. elékditymisistéd johtuen.

Viitasaaren kaupunki pyrkii helpottamaan henkilostovajausta ja paranta-
maan henkilostorekrytointia mm. uusille tyontekijoille myonnettavalla
vuokrahuojennuksella sekd henkildston palkitsemisella kuten henkildston
kaytossd olevaan ePassiin tehtidvélld tyonantajaosuuden lisdyksell4.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi, henkilostojohtaja Katri Lehti, puh.
040 542 6071, katri.lehti@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pdittié todeta, ettd palkkatasoa ei téssd vaiheessa hyvin-
vointialueen syntymisen kynnykselld ole perusteltua korjata valtuustoaloit-
teessa esitetylld tavalla, koska Wiitaunionin palkkapolitiikkaa ohjaavat
KT-kuntatyonantajien ja aluehallituksen antamat linjaukset.

Samalla kaupunginhallitus toteaa, ettd henkildstovajausta on tavoitteena
helpottaa ja rekrytointia parantaa uusille tyontekijoille myonnettavalla
vuokrahuojennuksella sekd henkildston palkitsemisella.

Keskustelun kuluessa Hilma Vepséléinen esitti Risto Rossin kannattamana,
ettd Viitasaaren kaupunki kdynnistéé rekrytointikampanjan ottamalla uusien
hoitajien asumistuen liséksi kayttoon hoitajien 500 euron suuruisen
rekrytointilisdn vuoden 2022 loppuun asti.

Kaupunginjohtaja totesi, ettd rekrytointilisdasiaa voidaan kasitelld
valmistelun pohjalta kaupunginhallituksessa erillisend asiana, minka
jilkeen Hilma Vepséldinen ja Risto Rossi vetivit esityksensé téssa
asiakohdassa pois.

Hyviksyttiin.

Muutoksenhakukielto

Tiedoksi kaupunginvaltuusto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 80 25.04.2022

Wiitaunionin henkiloston palkitseminen
255/114/2022
Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 80

Wiitaunionin henkildston palkitsemisesta on keskusteltu valtuustotasolla
mm. henkildstoraportin kidsittelyn yhteydessé sekd kaupunginhallituksessa
tilinpaatoskeskustelun yhteydessa. Palkitseminen perustuu henkildston hy-
véén suoriutumiseen koronapandemian aiheuttaman lisakuormituksen aika-
na.

Wiitaunionin johtoryhma on valmistellut kuntien hallituksille esityksen
henkiloston palkitsemisen tavasta. Johtoryhmén esityksend kuntien hallituk-
sille ja edelleen kuntien valtuustolle on henkiloston kdytossd olevan liikun-
ta-, kulttuuri- ja hyvinvointipalvelujen ostamiseen tarkoitetun ePassi -sovel-
luksen tyonantajaosuuden nostaminen 100 eurolla.

ePassi-sovellukseen tehtdvit tydnantajaosuuden lisdédmiset ovat olleet kun-
nissa yleinen tapa tyontekijoiden palkitsemisessa. Sovelluksen etuja voi
kayttda kulttuuri-, hyvinvointi- ja liitkuntapalvelujen ostamiseen. Wiitaunio-
nin kunnissa tyonantajan osuus ePassista on télld hetkelld 100 euroa. Tyon-
antajan ePassiin lisddma raha on verotonta 400 euroon asti. Edun saavat
kayttoonsa vakituiset tyontekijat sekd ne madriaikaiset tyontekijét, joilla on
yli puolen vuoden méérdaikainen tydsuhde kuntaan. TyOnantajan tarjoaman
edun saadakseen tyontekijélla tulee olla ladattuna ePassi-palveluun vahin-
tdén 1 euro omaa rahaa. Minimisiirto kéyttdjén lataamalle rahasummalle on
kuitenkin 20 euroa.

ePassi on tyontekijan henkilokohtainen hyvinvointibudjetti, jonka voi kéyt-
tdd vapaasti tyonantajan valitsemien etujen kesken. Wiitaunionin ePas-
si-etuja ovat liikunta-, kulttuuri- ja hyvinvointietu. Liikuntaedulla voi mak-
saa liikuntapalveluita, kuten uimahalli- ja kuntosalimaksuja.
Kulttuuriedulla voi maksaa kulttuuripalveluita, kuten elokuva- ja konsertti-
lippuja. Hyvinvointiedulla voi maksaa tyonantajan méérittelemid hyvin-
vointipalveluita. Miiritellyt hyvinvointipalvelut sekéd ePassin kayttopaikat
voi hakea www.epassi.fi- sivulta, kiyttopaikkahaulla.

Kuntakohtaisesti tyonantajan osuuden kasvattamisen arvioidut kustannukset
ovat Viitasaaren kaupungille noin 40.000 euroa ja Pihtiputaan kunnalle noin
30.000 euroa . Padtoksenteossa huomioon otettavaa on myds se, ettd kun-
nalle palkitsemisesta koituvilla lisdkustannuksilla on sote-henkildston osal-
ta vihentdva vaikutus tulevien vuosien valtionosuuksiin.

Lisdtiedot: Henkilostojohtaja Katri Lehti, puh. 040 542 6071,
katri.lehti@viitasaari.fi
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 80 25.04.2022

Ehdotus

Paatos

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattdé esittdd valtuustolle, ettd Viitasaaren kaupunki
palkitsee henkilostod lisddmalld tyonantajan osuutta ePassi-sovellukseen
100 eurolla. Tyonantajan osuus lisdyksen jilkeen on yhteensd 200 euroa.

Kustannusten kasvaminen (40.000 euroa) katetaan lisdlainanotolla.

Keskustelun kuluessa Jussi Kananen esitti Elina Mikisen kannattamana,
ettd henkilostod palkitaan 400 euron ePassilla.

Risto Rossi kannatti kaupunginjohtajan esitysta silld lisdykselld, ettd ensi
vuoden alusta korotetaan e-passin arvoa.

Puheenjohtaja totesi, ettd keskustelun kuluessa on tehty kaupunginjohtajan
paitosesityksestd poikkeava Risto Rossin esitys, jota ei ole kuitenkaan
kannatettu, joten se raukeaa.

Puheenjohtaja totesi, etti keskustelun kuluessa on tehty kaupunginjohtajan
padtosesityksestd poikkeava kannatettu Jussi Kanasen esitys, joten asiasta
tulee suorittaa dénestys.

Puheenjohtaja esitti, ettd ddnestys suoritetaan nimenhuutodénestykseni ja
teki ddnestysesityksen siten, ettd ne, jotka kannattavat kaupunginjohtajan
paitosehdotusta, ddnestivit "jaa" ja ettd ne, jotka kannattavat Jussi
Kanasen tekemaéa esitystd, dénestivét "ei".

Adnestystapa ja dinestysesitys hyviksyttiin.

Suoritetussa nimenhuutoddnestyksessd annettiin kolme ( 3 ) "jaa"-aénté (
Ilpo Manninen, Risto Rossi ja Teuvo Ruuhi) ja kuusi ( 6 ) "ei"-déntd ( Pirjo
Gronholm-Paananen, Hilma Vepséldinen, Jussi Kananen, Seppo
Kauppinen, Elina Mikinen ja Outi Vornanen).

Puheenjohtaja totesi, ettd suoritetun dénestyksen perusteella
kaupunginhallitus on hyviksynyt Jussi Kanasen esityksen.

Kaupunginhallitus paétti esittdé valtuustolle, ettd Viitasaaren kaupunki
palkitsee henkilostod lisddmallad tyonantajan osuutta ePassi-sovellukseen
300 eurolla. Tyonantajan osuus lisdyksen jdlkeen on yhteensa 400 euroa.

Kustannusten kasvaminen katetaan lisdlainanotolla.
Merkitéén, ettd Outi Vornanen poistui kokouksesta timén asian kisittelyn

aikana klo 20.13 ja Riitta Kemppainen klo 20.15 tdmén asian kisittelyn
jélkeen.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 80 25.04.2022

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Jatkokdsittelyyn kaupunginvaltuusto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 81 25.04.2022

Tilapiisen suojelun piirissi olevien Ukrainan pakolaisten vastaanottaminen Viitasaarelle
168/222/2022
Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 81

Ukrainasta paenneiden méddrdan Suomessa ennakoidaan edelleen kasvavan
huomattavasti. Majoitus- ja palvelutarpeen ennakoidaan kasvavan tavalla,
johon ei vélttdmaittd ole mahdollista vastata vain vastaanottokeskusten pal-
velutuotannolla. Tilapdisen suojelun tarkoituksena on, ettd Ukrainasta paen-
neille voidaan tarjota véliaikaista suojelua nopeasti. Tilapdistd suojelua ha-
kevalla on tyonteko-oikeus heti kun hén on jattanyt hakemuksensa. Hanen
el siten tarvitse odottaa oleskeluluvan myontdmisté eika oleskelulupakorttia
voidakseen tyoskennelld vaan todistus hakemuksen rekisterdinnista riitta.

Maahanmuuttovirasto on valmistellut véliaikaisen toimintamallin, jossa
kunnille korvataan tilapdisen suojelun hakijoiden tai sitd saavien majoitta-
minen ja myds muiden vastaanottoon kuuluvien palveluiden tuottaminen il-
man, ettd kunta perustaa varsinaista vastaanottokeskusta. Jokainen tilapdisti
suojelua hakenut tai saava on kirjoilla jossakin vastaanottokeskuksessa,
vaikka asuisikin yksityisessd tai kunnan tarjoamassa majoituksessa.

Maahanmuuttovirasto jérjesti 11.4.2022 kuntien edustajille webinaaritilai-
suuden, jossa esiteltiin ukrainalaisten pakolaisten vastaanoton tilannekuva
ja uusi kuntamalli. Uudessa toimintamallissa kunta voi tehdd vastaanotto-
keskuksen kanssa méardaikaisen sopimuksen siitd, miti vastaanottopalve-
luita kunta itse tuottaa niille henkildille, joita se majoittaa alueellaan. Naita
voivat olla pelkkd majoitus tai sovittaessa myds terveydenhuollon palvelut
ja vilttimattomét sosiaalipalvelut. Korvattavien palveluiden on oltava vas-
taanottolain mukaisia. Kun hyvinvointialueet 1.1.2023 aloittavat toimintan-
sa, ne tarjoavat sosiaali- ja terveyspalvelut.

Kuntamalliin perustuvia majoittamissopimuksia on tarkoitus tehda 1.5.
2022 lukien. Sopimus tehdddn kunnan ja vastaanottokeskuksen vélilla.
Mallissa on kolme vaihtoehtoa:

1. kunta vastaa majoituksesta

- vuokra ARA-tasoinen vuokra/hlo/vrk, sisdltiisi kaikki asumisen kulut,
kalusterahaa ei voi maksaa

2. sopimusmalli pitda sisdlldédn majoitus- ja terveyspalvelut

3. sopimusmalli pitdd sisdlldéin majoitus- ja terveyspalvelut seké
sosiaalipalvelut

Kunta vastaa vuokrataloyhtiossd tapahtuvasta majoituksesta niin, etti se on
samantasoista kuin kuntalaisillekin.

Maahanmuuttovirasto maksaa kunnalle korvausta vastaanottokeskuksen
kautta. Korvausta voidaan maksaa siitd 1dhtien, kun tilapdinen suojelu otet-
tiin kdyttoon 4.3.2022, tarvittaessa siis my0ds takautuvasti maalis—huhtikuul-
ta. Maahanmuuttovirasto maarittdd kustannusten korvaustason ja tiedottaa
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 81 25.04.2022

tarkemmin korvattavista kustannuksista ja ohjeistaa kuntia sopimus- ja kor-
vauskaytannoista.

Vain kunnille maksetaan korvausta. Yksityishenkiloille tai muille toimijoil-
le ei korvata majoituksen tai muiden palveluiden tuottamisesta aiheutuvia
kuluja.

Erityisen tiarkeda on, ettd Ukrainasta paenneet lapset pddsevit nopeasti mu-

kaan kouluarkeen ja pienimmaiset paivéikotiin. Myos oppilashuollon palve-
luihin tulee panostaa, silld sopeutuminen uuteen arkeen sotakokemusten jil-
keen ei ole lapsille ja nuorille helppoa.

Kunnille korvataan kulut kuntien jarjestdmistd palveluista, joiden tarkoitus
on auttaa Ukrainasta paenneita lapsia ja turvata heiddn oppimisensa edelly-
tykset. Niitd ovat

- varhaiskasvatus valtionavustuksella vuonna 2022 seka tilapiislailla
vuonna 2023

- perusopetuksen valmistava opetus

- suomen tai ruotsin sekd oman didinkielen opetus

- riittdvét oppilashuollon palvelut

Ammatilliseen koulutukseen ja lukiokoulutukseen on vapaa hakeutumisoi-
keus ja tilapdistd suojelua saavat henkil6t voivat hakeutua niithin samoin
edellytyksin kuin Suomen kansalaiset.

Toimintamallin kdyttoonotto kunnissa perustuu vapaachtoisuuteen. Kuntien
niakokulmasta suunnitellun mallin toivotaan tukevan sita, ettd Ukrainasta
paenneet voivat asua sujuvasti niilld paikkakunnilla, joissa heilld on toité tai
muita siteitd. Monilla ukrainalaisilla on aiempia siteitd Suomeen. Heilld voi
olla esimerkiksi sukulaisia Suomessa tai he ovat tydskennelleet esimerkiksi
kausitydssd Suomessa aiemmin.

Maahanmuuttovirasto ohjaa ja valvoo vastaanottotoimintaa seké suuntaa
pakolaisten vastaanottoa maassa toimiviin vastaanottokeskuksiin.

Oheismateriaali:

- Kirje: Kuntien korvaukset vastaanottopalveluiden tuottamisesta tilapaisti
suojelua saaville

- Kuntien majoittamien ukrainalaisten vastaanoton malli, Migri 11.4.2022
- Maahanmuuttoviraston tiedote kunnille 13.4.2022

- Sisédministerion ohjeita kunnille Ukrainasta paenneiden vastaanottoon

Viitasaarella on ukrainalaisten pakolaisten hitimajoituksen ohella jo varau-
duttu ukrainalaisten pakolaisten vastaanottamiseen niin, etté tarvittavia huo-
neistoja pysyvidin asumiseen on alettu varata ja kalustaa tihén kayttoon.
Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n huoneistoissa asuu kymmenkunta pako-
laista ja tyhjid huoneistoja on tarkoitukseen kaytettdvissé lisdd. Kaupungin
varautumisen johtoryhmi on tehnyt tilannekartoitusta ja yhteisié linjauksia.
Alueen vapaaehtoisten, Jyviskyldn vastaanottokeskuksen, TE-palveluiden
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 81 25.04.2022

Ehdotus

Paiitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

ja seurakunnan kanssa kaupunki tekee tiivisti yhteistyotd. 13.4.2022 on pa-
kolaisille pidetty yhteinen informaatiotilaisuus, jossa on esitelty heille Vii-
tasaarella tarjolla olevia palveluita, tydllistymismahdollisuuksia ja tukea.

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Janne Kinnunen, puh. 044 459 7300,
Jjanne.kinnunen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pdittié esittdd valtuustolle, ettd Viitasaaren kaupunki on
valmis sopimaan Jyviskyldn vastaanottokeskuksen kanssa enintéén 50 Uk-
rainan sodan pakolaisen vastaanottamisesta ja majoittamisesta Viitasaarelle.
Kaupunginjohtajalle annetaan valtuudet jatkaa valmisteluja pakolaisten vas-
taanottamiseksi ja heiddn palvelujensa turvaamiseksi.

Hyviaksyttiin.

Muutoksenhakukielto

Jatkokdsittelyyn kaupunginvaltuusto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 241 01.11.2021
Viitasaaren kaupunginvaltuusto § 97 08.11.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 82 25.04.2022

Viitasaaren kaupungin ja Pihtiputaan kunnan yhteisen luottamushenkiloiden palkkiosainnon

péivitys 1.6.2022 lukien

759/014/2016

Viitasaaren kaupunginhallitus 01.11.2021 § 241

Valtuusto on hyvéksynyt pdivityksid luottamushenkildiden palkkiosdantdon
viimeksi 30.01.2017 § 5, jolloin tarkistettu sédéntd astui voimaan 1.6.2017.
Télloin Viitasaaren kaupungin ja Pihtiputaan kunnan palkkiosdantdjen maa-
rdysten uudistamisen tavoitteena oli paivittdd Wiitaunionin luottamushenki-
l6iden palkkiosddnnot ajantasaisiksi ja yhtenevéisiksi, jolloin myds niiden
soveltaminen kiytdnndssa olisi aiempaa selkedmpéa.

Luottamushenkildiden palkkioista sdénnellddn kuntalain 82 §:ssd. Luotta-
mushenkildlle maksetaan kokouspalkkiota, korvausta ansionmenetyksisti ja
kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaami-
sesta, lastenhoidon jérjestimisestd tai muusta vastaavasta syystd sekd mat-
kakustannusten korvausta ja pdivarahaa. Luottamushenkil6lle voidaan myds
maksaa palkkiota midrdajalta sekd muita erillispalkkioita. Valtuusto paattaa
luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista (Kuntalaki 14 §:n
11 kohta).

Valtuusto voi péattdé perusteista erilliselld paatokselld, mutta méaraykset
voidaan ottaa myos hallintosddntoon omaksi luvukseen. Mikéli kunnassa on
paitetty ottaa kayttoon sdhkoinen paitoksentekomenettely (KL 100 §), tulee
paittdd menettelyyn osallistumisesta maksettavasta palkkiosta. Kunta voi
maksaa kokouspalkkiota my6s vaikuttajatoimielinten jasenille, mutta niistd
paattad kunnanhallitus (kunnanhallituksen on huolehdittava toimintaedelly-
tyksistd, Kuntalaki 26-28 §).

Voimassa olevaa luottamushenkildiden palkkiosdént6d on péivitetty toimi-
elinten kokouspalkkioiden maltillisilla korotuksilla ja yli kolme tuntia kes-
tavien kokousten lisépalkkiolla sekd vaalien toimituspdivén palkkioiden
osalta. Muutokset on merkitty péivitettyyn palkkiosdidntoon lihavoidulla.
Kunnat ovat perinteisesti maksaneet paljon ajankéyttod edellyttavistéd tehta-
vistd johtaville luottamushenkildille kuukausi- tai vuosipalkkiota. Néité e1
ole pdivittimisen yhteydessa tilld kertaa korotettu. Palkkiot ja korvaukset
osallistumisesta muihin kuin kunnan toimielinten kokouksiin perustuvat
kunnan harkintaan.

Luottamushenkil6illd on oikeus saada korvausta ansionmenetyksestd ja
muista kustannuksista. Ansionmenetyksen tulee olla todellinen, mutta kor-
vauksen ei tarvitse olla tdysiméérdinen. Matkakustannukset korvataan paa-
sdantoisesti vain vakituiselta asunnolta. Palkkiosddnnossi voidaan méadrata,
mité kirjallisia selvityksid tai luottamushenkilon antamia kirjallisia vakuu-
tuksia korvausten maksaminen edellyttaa.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 241 01.11.2021

Viitasaaren kaupunginvaltuusto § 97 08.11.2021

Viitasaaren kaupunginhallitus § 82 25.04.2022
Oheismateriaali:

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

- Luottamushenkildiden palkkiovertailu
- Luonnos luottamushenkildiden palkkiosddannon paivittdmiseksi

Palkkiosddnto on kdsitelty hallitusten yhteiskokouksessa 25.10.2021.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattié esittdd valtuustolle, ettd se hyvéksyy esitetyn
luottamushenkildiden palkkiosddntdpéivityksen siten, ettd sdantd tulee voi-
maan 1.1.2022.

Hyvéksyttiin.

Muutoksenhakukielto

Jatkokdsittelyyn kaupunginvaltuusto

Viitasaaren kaupunginvaltuusto 08.11.2021 § 97

Ehdotus

Piitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Oheismateriaali:
- Luottamushenkil6iden palkkiovertailu
- Luonnos luottamushenkildiden palkkiosddnnon paivittdmiseksi

Kaupunginvaltuusto péattda hyviksyé esitetyn luottamushenkildiden palk-
kiosddntopdivityksen siten, ettd sdénto tulee voimaan 1.1.2022.

Valtuutettu Tuija Tuikkanen nosti esiin sdhkdistd paatoksentekomenettelyd
koskevan kohdan ja toivoi sithen selkedmpaa kirjausta.

Kaupunginjohtaja totesi, ettd selkedmpi kirjaus tehddédn vield saantoon
ennen sen julkaisemista ja voimaantuloa 1.1.2022 lukien.

Hyviksyttiin.
Kunnallisvalitus

Ote + péivitetty palkkiosddnto lautakunnat, kaupunginsihteeri, palkat, paivi-
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tetty palkkiosdénto arkisto, kotisivut

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 82

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Wiitaunionin johtoryhma kisitteli Viitasaaren kaupungin ja Pihtiputaan
kunnan yhteisen luottamushenkildiden palkkiosddannon paivittdmista
11.4.2022 kokouksessaan.

Palkkiosdédnnon 13 §:n kohdassa 3 on sdddetty kokouspalkkion maksami-
sesta niille luottamushenkiloille, jotka tydskentelevat Wiitaunionin tyonte-
kijoind ja osallistuvat palkkiosdannon mukaiseen kokoukseen Wiitaunionin
henkil6ston normaalina tydaikana. Wiitaunionin johtoryhma esittda luotta-
mushenkildiden palkkiosdénndn péivittdmisté siten, ettd palkkiosddnnon 13
§:n kohdasta 3. poistetaan seuraava kirjaus:

Palkallisen virkavapaan/tydloman ajalta ei makseta kokouspalkkiota.

Muita muutoksia ei palkkiosddnnon péivittdimisen osalta ole tulossa.

Oheismateriaali:
- Luottamushenkildiden palkkiosdénto péivitettyné

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattia esittdd valtuustolle, ettd se hyvéksyy esitetyn
luottamushenkil6iden palkkiosdéntopéivityksen siten, ettd sdantopéaivitys tu-
lee voimaan 1.6.2022.

Hyvéksyttiin.

Muutoksenhakukielto

Jatkokdsittelyyn kaupunginvaltuusto
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Viitasaaren kaupungin ja Pihtiputaan kunnan vilinen yhteistyo hyvinvointialueen toiminnan
kidynnistymisen johdosta

192/012/2022
Viitasaaren kaupunginhallitus 21.03.2022 § 57
Tausta

Kuntien tehtévisti ja jarjestimisvastuusta sdddetddn kuntalain 2. luvussa ja
kuntien yhteistoiminnasta kuntalain 8. luvussa.

Pihtiputaan kunnan ja Viitasaaren kaupungin yhteinen palvelutuotanto
perustuu Viitasaaren kaupungin ja Pihtiputaan kunnan 1.1.2013 voimaan
tulleeseen yhteistyosopimukseen, joka on hyvéksytty Viitasaaren kaupun-
ginvaltuustossa 17.9.2012 § 77 ja Pihtiputaan kunnanvaltuustossa
24.9.2012 § 61. Sopimusta on piivitetty syksylld 2019 (Pihtiputaan kunnan-
valtuusto 16.12.2019 § 107 ja Viitasaaren kaupunginvaltuusto 9.12.2019 §
78) ja paivitetty sopimus on astunut voimaan 1.1.2020. Yhteisesté palvelu-
tuotannosta kaytetddn nimed Wiitaunioni.

Yhteistydsopimuksessa on méiritelty 1) yhteistyon visiosta, 2) yhteistyon
yleisistd periaatteista, 3) yhteistyon siséllostd, 4) toimielimistd, 5) henkilds-
tostd, 6) talouden ohjaamisesta ja kustannusten jaosta, sekd 7) laadusta ja
arvioinnista. Sopimukseen on lisdksi kirjattu sopimuksen voimaantulosta ja
irtisanomisesta, sekd menettelystd sopimuksen muutoksissa.

Kuntaparin yhteinen palvelutuotanto jakautuu yhteistyosopimuksen
mukaisesti seuraavasti:

- Sivistystoimi, tukipalvelut (vastuukunta Pihtipudas)

- Perusturva, tekninen toimi (vastuukunta Viitasaari)

Em. lisdksi ympéristotoimen ja maaseutuhallinnon palvelut tuotetaan
yhteistyossd laajemmalla usean kunnan yhteistoiminta-alueella.

Hyvinvointialueen toiminnan kdynnistymisen vaikutus vhteisty0hon

Sopimuksen mukaisen yhteistyon sisdltoon sekéd kuntaparin yhteistyohon
kohdistuu merkittdvd muutos Keski-Suomen hyvinvointialueen aloittaessa
toimintansa 1.1.2023. Hyvinvointialueen toiminnan kdynnistyessi kuntapa-
rin yhteistyoni toteutettu perusturvan toimiala siirtyy kokonaisuudessaan
hyvinvointialueen jérjestaimisvastuulle. Taémé vaikuttaa kuntien organisaa-
tioithin perusturvan toimialaan liittyvien tehtdvien, henkildston, omaisuu-
den, sopimusten ja vastuiden siirtymisend hyvinvointialueelle. Em. siirtymi-
set on kasitelty Pihtiputaan kunnanvaltuustossa 21.2.2022 § 11 ja Viitasaa-
ren kaupunginvaltuustossa 21.2.2022 § 3.

Perusturvan toimialan siirtymisen johdosta Wiitaunionin kuntien organisaa-
tiorakenteeseen kohdistuu muutospaineita kuntien roolin muuttumisen myo-
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Ehdotus

Paitos

td. Wiitaunionin yhteistyon tulevaisuudesta on keskusteltu Wiitaunionin yh-
teishallituksessa sekd valtuustojen iltakouluissa kevédén 2022 aikana. Yh-
teistyon suunnittelun osalta on Wiitaunionin johtoryhmissé viranhaltijatyo-
né tehty aikataululuonnos, joka on esityslistan liitteend. Varsinaista selvitys-
tyotd yhteistyon rakenteista ei ole vield aloitettu.

Yhteistyon rakenteiden selvittdmisen aloittaminen kunnissa

Yhteistoimintaa kuntatydpaikoilla sdételee laki tyonantajan ja henkildston
vilisestd yhteistoiminnasta kunnissa. Yhteistoiminnassa késiteltavisti
asioista madratadn ko. lain 4 §:ssd. Yhteistoimintamenettelystd maédrataén
ko. lain 5 §:ssd, jonka mukaan neuvottelut on aloitettava niin ajoissa kuin
mahdollista.

Kunnan tehtévit tulevaisuudessa

Yhteistoimintamenettelyn tarkoituksena on saada kunnan organisaatio
vastaamaan parhaalla mahdollisella tavalla tulevaisuuden kunnan tehtavien
jarjestdmistd. Valtiovarainministerion mukaan kunnille jadvia tehtdvid ovat:
- koulutus ja varhaiskasvatus

- kulttuuri-, nuoriso-, kirjasto- ja litkuntapalvelut

- kaupunkisuunnittelu, maankaytto

- vesi- ja jitehuolto

- ympdéristopalvelut

Kuntaliitto on listannut tulevaisuuden kunnan rooleiksi 1) sivistysroolin, 2)
hyvinvointiroolin, 3) osallisuus- ja yhteisoroolin, 4) elinkeino- ja tyollisyys-
roolin, 5) elinympdristdroolin, 6) itsehallintoroolin ja 7) kehittdji ja kump-
paniroolin.

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Janne Kinnunen, puh. 044 459 7300,
janne.kinnunen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus

1. toteaa, ettd hyvinvointialueen kdynnistymisen myo6td Pihtiputaan kunnan
ja Viitasaaren kaupungin vilistd yhteistyoté ja siithen liittyvda Wiitaunionin
yhteistydosopimusta tulee tarkastella uudelleen;

2. paattdd edelld olevan johdosta kdynnistdé tyonantajan ja henkiloston
vilisestd yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain mukaisen yhteistoi-
mintamenettelyn. Tavoitteena on, ettd kuntien vélisistd yhteistyon
muodoista olisi valtuustojen yhté pitdvat paatokset kesdkuun 2022 loppuun
mennessa.

Hyvéksyttiin.
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Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Ote Pihtiputaan kunnanhallitus, vs. henkilostdjohtaja, yhteislautakunnat

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 83

Viitasaaren kaupunki ja Pihtiputaan kunta pitivit 6.4.2022 yhteisen valtuus-
toseminaarin Wiitaunionin yhteistyon tulevaisuudesta. Seminaarissa
todettiin, ettd Viitasaaren kaupungin ja Pihtiputaan kunnan yhteisisté lauta-
kunnista luovutaan teknisen lautakunnan ja sivistyslautakunnan osalta. Pe-
rusturvalautakunta lopetetaan perusturvan toiminnan siirtyessd hyvinvointi-
alueelle vuoden 2023 alusta. Samoin todettiin, ettd muista yhteistyon osista
tehdéén selvityksid kevddn 2022 aikana ja valtuustot péattivit yhteistyon
jatkosta virallisesti kesdkuun kokouksissaan. Yhteistyolle ndhtiin seminaa-
rissa kuitenkin tarvetta my0s tulevaisuudessa ja kuntien osalta selvitetdan-
kin yhteistydmahdollisuudet esimerkiksi viranhaltijoiden osalta.

Selvitysty6 on aloitettu talous- ja henkildstohallinnon sekd ICT-palveluiden
osalta. Kaupunki selvittda Tieran tarjoamaa vaihtoehtoa ICT- palvelujen
jarjestdmiseksi ja digitalisaation edistdmiseksi Polku Tieraan- menettelylla.
Tiera on Suomen johtava kuntakentén ICT-kumppani ja kaupungin inhou-
se-yhti6. Myos Keski-Suomen hyvinvointialueen ja kuntien tietohallinnosta
tehdddn yhteistydselvitystd. Monetra Keski-Suomen kanssa selvitetdén ta-
lous- ja henkildstohallinnon palvelujen vaihtoehtoista jarjestdmista.

Keski-Suomen kuntien ja hyvinvointialueen kanssa selvitetddn yhteisen
ruokapalveluyhtion perustamisen mahdollisuutta seka jarjestelyn vahvuuk-
sia ja heikkouksia. Selvityksen pohjalta harkitaan, kannattaako kaupungin
liittyd yhtioon vai jatkaa opetustoimen keittididen toimintaa omana toimin-
tana.

TE 2024 Pohjoisen Keski-Suomen ty6llisyyspalveluiden jérjestdmisselvi-
tyksessd selvitetddn TE-palveluiden tulevaa jarjestdmisvastuun hoitamista
pohjoisen Keski-Suomen kuntien kesken.

Witaksen osakassopimuksesta on keskusteltu omistajakuntien kesken
13.4.2022. Osakaskokouksessa péétettiin, ettd omistajakunnat kokoontuvat

15.6.2022 mennessd uudestaan sopimaan yhtion jatkosta.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Ehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi sekd saattaa edelleen tiedoksi valtuus-
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tolle kevaalld 2022 kdynnistyneen selvitystyon.
Paatos Hyvéksyttiin.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Tiedoksi kaupunginvaltuusto

54
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Otto-oikeuden kiyttiminen perusturvalautakunnan paitokseen 22.3.2022 § 35: Wiitaunionin ja
Keski-Suomen sairaanhoitopiirin kuvantamisen yhteistyon toteuttaminen vuonna 2022

195/320/2022
Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 84

Kaupunginjohtaja on ilmoittanut 7.4.2022 kéyttédvinsé otto-oikeutta kunta-
lain 92 § ja hallintosddnnon 68 § nojalla perusturvalautakunnan 22.3.2022 §
35 tekemain péadtokseen, jolla perusturvalautakunta on péittinyt seuraavaa:
1. Viitasaaren kaupunki ja Pihtiputaan kunta liittyvit Keski-Suomen sai-
raanhoitopiirin aluekuvantamiseen vuonna 2022. Aikataulu liittymiselle tar-
kentuu myohemmin.

2. Pihtiputaalle hankitaan vuonna 2022 uusi rontgenlaite leasing-menettelyl-
13 Pihtiputaan kunnanhallituksen ja -valtuuston tahtotilan mukaisesti.”

Kaupunginjohtaja perustelee otto-oikeuden kéyttdmista silld seikalla, ettéd
sairaanhoitopiiri on ilmoittanut 5.4.2022 kirjeellddn, ettei sairaanhoitopiirin
aluekuvantaminen voi perusturvalautakunnan tekemin péaatoksen pohjalta
edetd litkkeen luovutusta ja palvelusopimusta koskevan asian jatkovalmis-
teluun. Niin ollen Wiitaunioni ei voisi liittyd aluekuvantamiseen.

Téll4 hetkelld Wiitaunionilla ei ole voimassa olevaa sopimusta sairaanhoi-
topiirin kanssa. Sateilylain (859/2018) velvoitteet eivit ndin ollen Wii-
taunionin osalta toteudu ilman sopimusta yhteistyostd. Keski-Suomen sai-
raanhoitopiiri on esittdnyt Wiitaunionille aluekuvantamiseen liittymist, jo-
ka tayttdisi Wiitaunionin osalta sdteilylain edellytykset toiminnalle. Sairaan-
hoitopiiri sitoutuu aluekuvantamisen myo6td yhteen kiintedén kuvantamisen
pisteeseen Wiitaunionissa sekd mobiilikuvantamisen laitteeseen.

Otto-oikeusmenettely

Kuntalain 92 § mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja ja hallintosddnndssé mééritty kunnan viranhaltija voivat ot-
taa kunnanhallituksen kisiteltdviksi asian, joka on timén lain nojalla siir-
retty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Otto-oikeusmenettelyn avulla hallitus voi seurata alaistensa viranomaisten
paétosten tarkoituksenmukaisuutta ja laillisuutta. Asia on otettava ylemmin
toimielimen késiteltdvéksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssé tarkoitettu oi-
kaisuvaatimus paatoksestd on tehtdvi. Ylemmén toimielimen kisiteltdviksi
el kuitenkaan saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenet-
telyd koskevia asioita;

2) yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita;

3) 51 §:ssd tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjé asioita,
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jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

Oikeuskirjallisuudessa on katsottu, ettd otto-oikeuden kiyttdmisessd on
kaksi vaihetta. Ensimmadinen vaihe késittdd paatoksen saattaa jo tehty hal-
lintopéétds kunnanhallituksen kisiteltdvaksi. Kirjallisuudessa on katsottu,
ettd pditds otto-oikeuden kdyttdmisestd ei ole varsinainen hallintop&étos,
koska silli ei ole asian késittelyd paittavaa vaikutusta. Paatos otto-oikeuden
kayttdmisestd on syytd merkitd asiakirjaan, jotta otto-oikeuden kayttimises-
td ei syntyisi epéselvyyttd. Otto-oikeuden kdyttimisen toisessa vaiheessa
kunnanhallitus késittelee ottamansa asian.

Otto-oikeuden kéyttiminen merkitsee sité, ettd alemman viranomaisen ké-
sittelema asia siirtyy kokonaan kaupunginhallituksen kasiteltdvaksi. Alem-
man viranomaisen tekemat ratkaisut eivit milldan tavalla sido kaupungin-
hallitusta. Kaupunginhallituksella on asiaa kédsitellessddn sama toimivalta
kuin alemmalla viranomaisella on ollut. Se on velvollinen tekeméén asiassa
uuden paitdksen. Késiteltdviksi otetussa asiassa voidaan tehda uusi paitos,
aiemmin tehty pdétds voidaan pysyttdd, kumota tai muuttaa taikka asia voi-
daan palauttaa paatoksen tehneen viranomaisen késiteltavéksi.

Hallintosddnnon 68 § mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen kési-
teltdviksi voi pdattdd kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjoh-
taja. Hallintosdédnnon 69 § mukaan isdntidkunta voi kéyttdd kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeutta kuultuaan toista osapuolta.

Pihtiputaan kunnan lausunto

Viitasaaren kaupunginhallitus on kuullut sopimuskuntaa ja pyytényt Pihti-
putaan kunnanhallituksen lausuntoa perusturvalautakunnan paédtoksesté
22.3.2022 § 35 otto-oikeuden kéyttdmisen harkitsemiseksi Wiitaunionin
hallintosdéntoon viitaten. Pihtiputaan kunnanhallitus on 4.4.2022 § 75 anta-
nut asiasta seuraavan lausunnon:

”Pihtiputaan kunnanhallitus vastustaa Viitasaaren kaupunginhallituksen ot-
to-oikeuden kéyttdmistd perusturvalautakunnan 22.3.2022 § 35 kohdan 2.
paitoksen osalta. Kunnanhallitus pitd4 otto-oikeuden kéyttdmistd saman
péaétoksen kohdan 1. osalta tarpeettomana.

Wiitaunionin yhteistyon kantavana periaatteena on ollut, ettd molemmat
kunnat ovat voineet paattdd, mitd palveluita oman kunnan alueella jirjeste-
tddn ja missd niitd jarjestetddn. Yhteistoimintasopimuksen ldhtokohta on
niin ikddn ollut, ettd molemmat kunnat maksavat oman kunnan alueen pal-
velunsa ja molemmat kunnat ovat voineet toteuttaa tarpeelliset investoinnit
oman kuntansa alueen palvelutuotantoon. Lautakuntien tehtdvana on ollut
toteuttaa omalta osaltaan yhteistyokumppanien linjaamat hankinnat. Edella
mainittuun viitaten otto-oikeuden kdyttiminen ei ole perusteltua, vaan se on
yhteistydosopimuksen vastaista. Mikéli Viitasaaren kaupunginhallitus kayt-
tad otto-oikeutta paatoksen kumoamiseen, pitdd Pihtiputaan kunnanhallitus
tietoista sopimuksen rikkomista paheksuttavana.
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Siltd osin kuin perusturvalautakunnan paitos kohdistuu rontgenlaitteen han-
kintaan, on kyseessd Pihtiputaan kunnanvaltuuston tahtotila Pihtiputaan ter-
veyskeskuksen olemassaolevien palvelujen sidilyttimisestd. Kunnanvaltuus-
to teki periaatepditoksen 26.4.2021 § 29, jonka mukaan "Pihtiputaan kunta
paittad, ettd omalla paikkakunnalla sdilyy nykyisenmuotoinen vastaanotto-
ja vuodeosastotoiminta. Niin ikddn Pihtiputaan kunta paéttaa, ettd paikka-
kunnalla séilyy kiirevastaanottotoiminta seké rontgen- ja laboratoriopalvelut
ja -laitteet." Toimiva rontgenlaitteisto on oleellinen osa vastaanottopalvelu-
ja. Pihtiputaan kunnanhallitus toimitti 9.12.2021 perusturvalautakunnalle
kirjeen, jossa kunnanhallituksen tahtotilana oli, ettd Pihtiputaan kunta ei hy-
viksy vastaanottopalvelujen heikentdmista.

Perusturvalautakunnan péétos ikdéntyneen rontgenlaitteen uusimisesta lea-
sing-hankintana vastaa Pihtiputaan kunnanhallituksen ja valtuuston tahtoa.
Perusturvalautakunnan paétds uuden rontgenlaitteen hankinnasta leasing
-menettelylld tulee pitdd voimassa ja panna tdytdntoon."

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri on kirjeellddn 5.4.2022 ilmoittanut, etté ot-
taen huomioon Wiitaunionin alueen kuvantamistarpeet ja méardn, uusien
laitteiden hankinnasta ja asentamisesta ja tilojen muutostdista aiheutuvat
kustannukset sekéd osaavan henkiloston tarve ja saatavuus, ei sairaanhoito-
piirin aluekuvantaminen voi téltd pohjalta edeté liikkeen luovutusta ja pal-
velusopimusta koskevan asian jatkovalmisteluun. Sairaanhoitopiiri ei voi
tdssd tilanteessa sitoutua kahden kiintedn kuvantamispisteen toteuttamiseen
alueella, ottaen huomioon laitteiden tarkoituksenmukainen ja kustannuste-
hokas kéyttd seké toiminnan vaatiman osaavan henkiloston riittdvyys ja sen
varmistaminen.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toi-
meenpanosta ja sitd koskevan lainsddddanndn voimaanpanosta annetun lain
(ns. voimaanpanolaki) 21 §:n mukaan sairaanhoitopiirin oli tehtdva viimeis-
tdén 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys sen vastuulle siirtyvistd sopi-
muksista ja sitoumuksista. Sairaanhoitopiiri ei voi 21 §:ssé tarkoitetun sel-
vityksen antamisen jélkeen pédéttid asioista, joilla olisi merkittdvid hyvin-
vointialuetta sitovia vaikutuksia, paitsi jos padtoksentekoa ei voida asian
kiireellisyyden vuoksi lykété tai jos hyvinvointialue antaa paatokselle suos-
tumuksen (VPL 39.1 §).

Asiasta on 14.4.2022 neuvoteltu Pihtiputaan kunnan, Keski-Suomen sai-
raanhoitopiirin ja Viitasaaren kaupungin kesken. Neuvottelussa todettiin, et-
td sairaanhoitopiiri ja tulevaisuudessa hyvinvointialue ei tarvitse kuvanta-
mislaitetta, jota aiotaan hankkia, silld kuvantamismaéré ja henkilokunta ei
riitd ja kuvantaminen tulisi liian kalliiksi. Mobiiliyksikon kdyntejé ja ku-
vauksia pystytddn muokkaamaan tarpeen mukaan ja kiinted laite ei tuota yh-
tdédn enempad palvelua alueelle kuin mobiililaite. Neuvottelun tuloksena so-
vittiin, ettd kaupunginhallitus palauttaa asian uudelleen kisiteltdvaksi perus-
turvalautakunnan kokoukseen 17.5.2022 ja tdtd ennen tutustutaan mobiili-
kuvantamislaitteeseen ja -autoon.
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Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Oheismateriaali:

- Perusturvalautakunnan paitos 22.3.2022 § 35

- Pihtiputaan kunnanhallituksen lausunto 4.4.2022 § 75
- Keski-Suomen sairaanhoitopiirin kirje 5.4.2022

- Taustatietoa mobiilikuvantamisesta

- Muistio 13.4.2022 neuvottelusta

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paéttdd kumota perusturvalautakunnan paitoksen
22.3.2022 § 35 ja palauttaa asian perusturvalautakunnan uudelleen kasitel-
taviksi siten, ettd Wiitaunioni pystyy aluekuvantamiseen liittyméaéan.
Hyvéksyttiin.

Muutoksenhakukielto

Jatkokasittelyyn perusturvalautakunta, ote Pihtiputaan kunnanhallitus
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 85 25.04.2022

Valokuituverkon toteutettavuusanalyysin laadinta Viitasaaren kaupungin alueelle
251/012/2022
Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 85

Viitasaaren kaupunkistrategian yhtend keskeisena tavoitteena on vahvistaa
viitasaarelaista osaamista, viestintdd ja digiajan kehitystd mm. varmista-
malla toimivat tietoliikenneyhteydet. Viitasaarella keskustaajamassa kes-
kustan ja Kurkelan alueella on mahdollisuus liittyd valokuituverkkoon, mut-
ta ei kuitenkaan Isoahon alueella. Kyldkunnat ovat jdéneet vain langatto-
mien yhteyksien varaan.

Tietoliikenneverkot ovat yhteiskunnan perusinfrastruktuuria. Tietoliikenne-
yhteys kuuluu niihin yhteiskunnan palveluihin, joiden on oltava saatavilla
kaikille kansalaisille ja yrityksille. Laajakaistayhteys on téni pdivdné yhtd
tirked perustoiminto kuin lammitys, sdhko ja vesijohtoverkosto. Tieto-
litkkenneyhteydet ovat entistd tdrkedmpi osa arjen hallintaa, elinkeinoeldmaa
ja yrittdmistd. Laajakaistayhteyden kautta voidaan tarjota myos terveyden-
hoidon palveluita ilman, ettd kenenkdin tarvitsee matkustaa minnekaén.
Kuparikaapeliyhteyksien tai litkkuvien langattomien yhteyksien ominaisuu-
det ja kapasiteetti eivét riitd, kun uudet sdhkoiset palvelut edellyttivit yha
suurempia tiedonsiirtonopeuksia. Langattomat yhteydetkin edellyttavit kat-
tavaa valokuituverkkoa. Kun kylélle rakennetaan valokuituverkkoa, samalla
voidaan rakentaa yhteys myos tukiasemille tai mastolle, jolloin rakennettu
verkko tukee my0s langattomien yhteyksien kehittdmista.

Kaupunginvaltuusto on iltakoulussaan 28.3.2022 syventynyt siithen, milld
keinoilla valokuiturakentamista 1dhdettéisiin Viitasaarella edistiméén ja sel-
vittdmain toteuttamisvaihtoehtoja. Iltakoulussa valokuituhankkeen toteutta-
misvaihtoehtoja esitteli Cinia Oy, joka suosittelee pddtoksenteon tueksi to-
teutettavuusanalyysin tekemista.

Valokuituverkon rakennushankkeen voi toteuttaa monenlaiset toimijat. Eni-
ten uusia verkkoja rakentavat suuret ja keskisuuret teleyritykset ja niiden
kumppanityritykset. Mutta my6s pienemmét kunnalliset verkkotoimijat,
verkko-osuuskunnat ja kyldverkkoyhdistykset ovat tarkeitd toimijoita har-
vaan asutuilla, pienilld paikkakunnilla ja muilla sellaisilla alueilla, jossa no-
peaa laajakaistaa ei vield ole saatavilla. Verkkoja voidaan rakentaa tiysin
yksityisen rahoituksen turvin tai hyddyntéen erilaisia julkisia tukia.

Uusi laajakaistatukilaki tuli voimaan 3.2.2022. Parhaillaan uusia hankkeita
on suunnitteilla eri puolilla Suomea ja Traficom kannustaa myds uusia ta-
hoja ldhteméén aktiivisesti mukaan laajakaistahankkeeseen. Tukirahoi-
tusta saadakseen tukihakemusten on oltava valmiina syksyyn 2023 mennes-
sd. Tuensaajana on toimittava investoinnin toteutuksesta vastaava taho.
Kunta osallistuu kustannuksiin omalla rahoitusosuudella (8,22 tai 33 %).
Tédma malli edellyttdd my6s markkina-analyysien tilaamista Traficomilta eli
rahoitustarpeen tarkastelua tukikelpoisten ja -kelvottomien alueiden osalta.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 85 25.04.2022

Ehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Tukea myonnetddn maakuntien kilpailutuksessa valituksi tuleville laajakais-
taverkon rakentajille.

EU:n maaseuturahaston kyldverkkotuista on mahdollista saada jopa 70 %:n
tuki laajakaista- rakentamiseen. Seuraava mahdollinen rahoituskierros tu-
lossa 2023. Kyldverkkohankkeiden maksimikoko on 2 milj. euroa.

Cinia Oy on 14.4.2022 jattdnyt kaupungille tarjouksen toteutettavuusana-
lyysin tekemisestd kokonaishintaan 17 000 €. Toteutettavuusanalyysista
syntyy suunnitelma toteuttamis- ja toimijuusvaihtoehtoineen. Vaiheessa 1
syntyvd materiaali toimii pohjana investointivaiheeseen etenemiselle. Cini-
an kanssa toteutettu esiselvitysvaihe ei velvoita tilaajaa jatkamaan seuraa-
viin vaiheisiin Cinian kanssa.

Kyseessd on kansallisen kynnysarvon alittava hankinta. Julkisista hankin-

noista annetun lain mukaan palveluhankintojen kansallinen kynnysarvo on
60.000 euroa. Toteutettavuusselvityksen suorahankintaa Cinialta perustel-
laan edelleen tdssd tapauksessa yhtion valtuustoseminaa-

rissa Viitasaarelle esittimén materiaalin ja valokuituselvitysten tekemisen
kokemuksen perusteella.

Oheismateriaali:

- Alueelliset kuituverkkoratkaisut/ Cinia Oy

- Cinia Oy:n tarjous (Salassapidettivai, Julkisuuslaki § 24 mom 20)

Kuluvan vuoden talousarvioon on varattu 185 000 € strategisia kehittdmis-
madrdrahoja. Méaidrdrahaa on jdljelld 184 200 €.

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattaa

1. teetéttdd valokuituverkon toteuttavuusanalyysin Viitasaaren kaupungin
alueelle;

2. kattaa selvitystyon kustannukset strategisista kehittimisméaarirahoista;
sekd

3. tilata toteutettavuusanalyysin Cinia Oy:ltd oheisen tarjouksen pohjalta.
Hyviksyttiin.
Oikaisuvaatimus

Ote Cinia Oy, tiedoksi kaupunginvaltuusto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 32 22.02.2021
Viitasaaren kaupunginvaltuusto § 12 08.03.2021
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Tilan Solisrivi RN:0 7:39 myyminen

258/520/2022

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 86

Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Kaupunki on saanut Vaahteramden Perhekoti Oy:Itd ostotarjouksen osoit-

teessa Ruuponsaarentie 61, 44500 Viitasaari sijaitsevasta 3900 m’ kiinteis-
tostd, jonka rakennukset on purettu pois. Kiinteistovalittdjd on tehnyt hin-
ta-arvion kyseisestd tilasta markkinahinnan méaéarittdmiseksi.

Kuntalain 130 §:ssd sdddetdan kunnan omistaman kiinteiston luovutuksen
ja vuokralle antamisen menettelytavoista silloin, kun kiinteisto luovutetaan
tai pitkdaikainen vuokrasopimus tehdiin kilpailutilanteessa markkinoilla
toimivan yrityksen tai muun tahon kanssa. Menettelytapoja noudattamalla
voidaan varmistua siitd, ettd kiinteiston luovutus ja vuokraus on markkina-
ehtoista ja ettd niihin ei sisdlly kiellettyd valtiontukea. Menettelyn tavoittee-
na on turvata myos tasapuoliset kilpailun edellytykset eri toimijoiden vililla
eli kansallinen kilpailuneutraliteetti.

Viitasaaren kaupungin hallintosdinnon 24 § 19 kohdan mukaan kaupungin-
hallitus pddttd4 maa- ja vesialueiden, rakennusten ja laitteiden myymisesta
tai muusta luovuttamisesta ulkopuolisen riippumattoman ammattiarvion tai
tarjouskilpailun tai muun selvityksen mukaisella hinnalla/pddoma-arvolla
100 000 euroon asti ellei muualla hallinto- sddnndssa ole toisin maéaritty.

Oheismateriaali:

- Kauppakirjaluonnos

- Ostotarjous

Lisdtiedot: Teknisen toimen toimialajohtaja Juho Tenhunen, puh. 044 459
7380, juho.tenhunen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pdittdd myyda tilan Solisrivi RN:o 7:39 tarjouksen mu-
kaisesti Vaahteramden Perhekoti Oy:lle hintaan 2 730 €. Samalla kaupun-

ginhallitus valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan kauppakirjan ja
tekemddn tarkennukset kauppakirjaan tarvittaessa ostajan kanssa.

Hyvéksyttiin.

Oikaisuvaatimus
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Toimenpiteet

Ote Vaahteraméden Perhekoti Oy, kaupunginjohtaja, maanmittausteknikko,

kirjanpito
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Viilirahoituksen myontidminen Loytinin kyldseuralle kylitalon remonttiin ja entisointiin
47/220/2021
Viitasaaren kaupunginhallitus 22.02.2021 § 32

Loyténdn kyldseura ry on toimittanut kaupungille 14.1.2021 saapuneen ha-
kemuksen 27 000 euron suuruisesta vélirahoituksesta Loytdnéin kyldtalon
entisOinti- ja saneeraushankkeeseen. Loyténan kyldtalon peruskorjaushanke
siséltdd hakijan mukaan useita eri vaiheita, joilla pyritddn saamaan kylatalo
sellaiseen kuntoon, ettd se voi tarjota palveluja monille eri ikdryhmille.

Viitasaaren kaupunki on aiemmin valtuuston paitokselld 9.3.2020 §14
myOntinyt Loytidnin kyldseura ry:lle kyldtalon huonokuntoisten ponttéuu-
nien purkamiseen ja uudelleen muuraamiseen lyhytaikaisen enintdan 14 370
euron suuruisen korottoman lainan siten, ettd yhdistys lyhentéd lainaa vilit-
tomasti sitd mukaa kun saa ELY -keskukselta tukirahamaksatuksia, kuiten-
kin kokonaisuudessaan viimeistdén 31.12.2021. Loytdandn kyldseura on jo
toimittanut tastd hankkeesta maksatusraportit ELY-keskukselle.

Lisdksi Loytandn Kyldseura ry:n lainalle nro 1770 on 8.5.2019 talousjohta-
jan péitokselld myonnetty kaksi vuotta korotonta lyhennysvapaata niin, ettd
lyhennykset ja korot maksetaan seuraavan kerran 2021. Lyhennysvapaan
anomushetkelld lainan saldo on ollut 3 425 € ja lyhennyksen maira on 500
€/vuosi.

Kylédseura on hakenut tammikuussa 2021 Leader Viisarin kautta 27 000 eu-
roa maaseudun yleishyodyllistd investointirahaa kokonaiskustannuksiltaan
54 000 euron suuruiseen kyldtalon remonttiin ja entisdintiin. Kyldtalon enti-
sOinti- ja korjaushanke muodostuu seuraavista osista: Kyldtalon sdhkojen
uusiminen, ulkomaalaus, rinnien ja turvatikkaiden asennus seké piippujen
pellitys ja kyldtalon sisdosan puuosien korjaus ja vaihtaminen. Kylidseuran
omarahoitusosuus 27 000 toteutetaan talkootyotunteina. Hankkeen toteutus-
aika on 16.1.2021 - 1.10.2022.

Leader Viisari ry:n hallitus on 27.1.2021 puoltanut hanketta ELY -keskuk-
selle rahoitettavaksi enintdén 48 357 euron kokonaiskustannusten pohjalta,
jolloin tukirahoitus on 24 178,50 euroa. Hakijan kanssa kidydyn keskustelun
perusteella on hankkeesta jétetty pois rdnnitysosa, josta hakija voi Leader
Viisarin mukaan tehdi erillisen hakemuksen my6hempiin hakuihin. Hanke
toteuttaa Manner-Suomen maaseudun kehittimisohjelman toimenpidetta
MO7 Peruspalvelut ja kylien kunnostus maaseutualueilla. Kustannusarvio ja
rahoitussuunnitelma on esitetty Leader Viisari ry:n pOytékirjanotteessa.

Leader Viisari ry on 10.2.2021 ilmoittanut, ettd hankkeen kokonaiskus-
tannusarvio on muuttunut hieman pienemmaéksi, jolloin kaupungin vilira-
hoitustakin tarvitaan hankkeelle vihemmin. Kustannukset ovat
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44 750,00 €, josta 50% on Loytinin talkootyolld kattamaa.

Mikéli kaupunki jirjestdd hankeaikaisen rahoituksen, ei yhdistyksen tarvitse
ottaa lainaa pankista ja yhdistys sddstyy lainanhoitokuluilta, jotka eivit ole
hankkeeseen hyvéksyttdavid kuluja. Hanke voidaan toteuttaa aikataulussa,
kun rahat riittdvit laskujen maksamiseen. Kertyneitd kustannuksia vastaan
saadaan tuki jdlkikdteen ja saatu laina voidaan maksaa takaisin kaupungille
hankkeen loputtua.

Kuntalain (410/2015) §129 mukaan:

"Kunnan myontdma laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan
kykyé vastata sille laissa sdddetyisté tehtdvistd. Kunta ei saa myontéé lainaa,
takausta tai muuta vakuutta, jos siihen sisdltyy merkittédvéa taloudellinen ris-
ki. Kunnan edut tulee turvata riittdvin kattavilla vastavakuuksilla.

Kunta voi myontié takauksen tai muun vakuuden kilpailutilanteessa mark-
kinoilla toimivan yhteison velasta tai muusta sitoumuksesta ainoastaan, jos
yhteis6 kuuluu kuntakonserniin tai se on kuntien tai kuntien ja valtion yhtei-
sessd madrdysvallassa.

Sen estdmaittd, mitd 2 momentissa sdddetddn, kunta voi myontié takauksen
tai muun vakuuden, joka liittyy sen liikuntalain (390/2015), kuntien kulttuu-
ritoiminnasta annetun lain (728/1992), museolain (729/1992), teatteri- ja or-
kesterilain (730/1992) tai nuorisolain mukaisen tehtdvan edistimiseen. Ta-
kauksen ja muun vakuuden antamisen edellytyksistd on kuitenkin voimassa,
mité siitd erikseen sdddetdédn. Lisdksi kunta voi myontda takauksen tai muun
vakuuden, jos se perustuu lain perusteella hyvéksyttyyn tukiohjelmaan tai
yksittdiseen tukeen tai liittyy yhteisdlle tai sdétiolle annettuun palveluvel-
voitteeseen. Kunnan on liséksi otettava huomioon, mitd Euroopan unionin
toiminnasta tehdyn sopimuksen 107 ja 108 artiklassa sdaddetdan."

Kuntalaista annetun hallituksen esityksen (268/2014vp) lain yksityiskoh-
taisten perusteluiden kohdan "kunnan toiminta markkinoilla" on s. 230-231
mukaan sellaista toimintaa, joka ei ldhtokohtaisesti tapahdu kilpailutilan-
teessa markkinoilla (puhtaasti ei -taloudellista toimintaa tai taloudellista toi-
mintaa, joka ei ole kilpailutilanteessa markkinoilla, voitaisiin edelleen taa-
ta). Edelleen 129 §:n 3 momentin perustelujen mukaan kunta voisi myontiaa
takauksen tai muun vakuuden, jos se perustuu lain perusteella hyviksyttyyn
tukiohjelmaan tai yksittdiseen tukeen.

Kaupungin lainarahoituksen myontdmisen Loytdndn kyldseura ry:lle voi-
daan katsoa olevan kuntalain mukainen silld perusteella, ettd yhdistys ei toi-
mi kilpailutilanteessa markkinoilla ja yhdistyksen hankkeeseen on mahdol-
lista saada EU-rahoitusta, joka siséltyy Manner-Suomen maaseudun kehitta-
misohjelmaan.

Vilirahoituksen myontdmisestd voi syntyd luottotappioita, koska on ole-
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Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

massa mahdollisuus, ettei hankkeille myonnettya tukirahoitusta lopulta saa-
da esimerkiksi rahoitukselle maaréttyjen kriteerien jiédessa jostain syysta
tayttymaétti. Aiempien kokemusten perusteella riski on kuitenkin maltillinen
jariskid on arvioitava suhteessa vilirahoituksen myontdmisestd saataviin
hy6tyihin.

Viitasaaren kaupunkistrategian mukaan kolmannen sektorin toimijat néh-
ddén vahvana toimijana ja niitd tuetaan myos taloudellisesti. Kolmannen
sektorin avustusten (kyldyhdistykset, kulttuuritoimi yms.) taso séilytetdin
nykyiselldén.

Oheismateriaali:

- Hakemus vilirahoituksesta

- Hankehakemus yleishyddyllisestéd investointirahasta
- Leader Viisari ry:n poytédkirjanote

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattaa

1. todeta, ettd nyt paitettivina oleva lyhytaikainen laina, 22 375 euroa, ei
pahimmillaan realisoituessaan vaaranna kaupungin kykyé vastata sen laki-
sadteisistd velvollisuuksista sekd on takausriskind maltillinen suhteessa ky-
layhteisOssd saavutettaviin elinvoimahyotyihin. Pienen taloudellisen riskin
sekd vakiintuneen yleishyodyllisen yhteison vilirahoituskaytdnnon mukai-
sesti kaupunki ei myOskaédn vaadi erillistd vakuutta lainalle;

2. esittdd valtuustolle, ettd Loyténédn kyldseura ry:lle myonnetddn hankkee-
seen lyhytaikainen enintddn 22 375 euron suuruinen koroton laina sillé eh-
dolla, ettd yhdistys hoitaa ensin 14 370 euron lainan takaisinmaksun kau-
pungille ja ettd hanke saa mydnteisen rahoituspédédtoksen ja yhdistys lyhen-
tdd lainaa vilittomasti sitd mukaa kun saa ELY-keskukselta tukirahamaksa-
tuksia, kuitenkin kokonaisuudessaan viimeistddn 1.10.2022; seka

3. todeta, ettd hankkeeseen myonnettdva kaupungin rahoitus katetaan lai-
nanotolla.

Hyviksyttiin kohtien 1 - 3 osalta.
Muutoksenhakukielto

Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto
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Viitasaaren kaupunginvaltuusto 08.03.2021 § 12

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Oheismateriaali:

- Hakemus vilirahoituksesta

- Hankehakemus yleishyddyllisesté investointirahasta
- Leader Viisari ry:n poytékirjanote

Kaupunginvaltuusto péattaa

1. todeta, ettd nyt péitettivina oleva lyhytaikainen laina, 22 375 euroa, ei
pahimmillaan realisoituessaan vaaranna kaupungin kykyé vastata sen laki-
sadteisistd velvollisuuksista sekd on takausriskind maltillinen suhteessa ky-
layhteisdssd saavutettaviin elinvoimahyotyihin. Pienen taloudellisen riskin
sekd vakiintuneen yleishyodyllisen yhteison vilirahoituskaytdnnon mukai-
sesti kaupunki ei myOskaédn vaadi erillistd vakuutta lainalle;

2. myontdd Loytdndn kyldseura ry:lle hankkeeseen lyhytaikaisen enintddn
22 375 euron suuruisen korottoman lainan silld ehdolla, ettd yhdistys hoitaa
ensin 14 370 euron lainan takaisinmaksun kaupungille ja ettd hanke saa
mydnteisen rahoituspddtoksen ja yhdistys lyhentdé lainaa vilittomasti sitd
mukaa kun saa ELY -keskukselta tukirahamaksatuksia, kuitenkin kokonai-
suudessaan viimeistdan 1.10.2022; seka

3. todeta, ettd hankkeeseen myonnettdva kaupungin rahoitus katetaan lai-
nanotolla.

Hyviksyttiin kohtien 1 - 3 osalta.
Kunnallisvalitus

Ote + valitusosoitus Loytdnin kyldseura ry, talousjohtaja, kaupunginsihtee-
ri, kirjanpito

Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 87

Loyténdn kyldseura ry on 19.4.2022 saapuneella kirjeelldén hakenut kau-
pungilta vilirahoitusta Loytdnén kyldtalon remontin kolmanteen vaihee-
seen. Kylétalon entisdinti- ja korjaushankkeen toinen vaihe muodostui seu-
raavista osista: kyldtalon sdhkdjen uusiminen, ulkomaalaus, piippujen pelli-
tys ja kylétalon sisdosan puuosien korjaus ja vaihtaminen. Toisesta vaihees-
ta jétettiin pois rannitysosa, josta Leader Viisari ohjeisti hakijaa tekeméén
erillisen hakemuksen myohempiin hakuihin.
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Viitasaaren kaupunginvaltuusto § 12 08.03.2021
Viitasaaren kaupunginhallitus § 87 25.04.2022

Leader Viisari ry:n hallitus on 23.3.2022 puoltanut kylidtalon remontin kol-
mannen vaiheen (hankenro 190257) hanketta ELY -keskukselle rahoitetta-
vaksi enintddn 45 233,70 euron kokonaiskustannusten pohjalta, jolloin tuki-
rahoitus on 22 616,85 euroa. Kolmas vaihe pitdd sisdlladn kylédtalon kun-
nostuksen (rdnnien uusinta ja ylidkerran sosiaalitilojen rakentaminen) seké
rantakatsomon rakentamisen. Hankkeen rahoitussuunnitelman mukaan yk-
sityisen rahoituksen osuus on 50 % kustannuksista koostuen pééosin talkoo-
tyOsta.

Kirjanpidon selvityksen mukaan Loyténin kyldseuralla on velkaa kaupun-
gille seuraavasti:

- (velkakirja tehty 2007) 2.425,00 €

- (velkakirja tehty 2020) 8.500 € nostettu ja nostamatta 13.875 € kylédtalon
remontin toiseen vaiheeseen

Kylédseuran puheenjohtajan selvityksen mukaan kyldtalon remontin toisen
vaiheen hankekokonaisuus on vield kesken ja saadaan paitdkseen suunni-
telman mukaisesti 10/22 mennessa. Téstd hankekokonaisuudesta on saatu
valmiiksi 1/3, johon on saatu Ely:n pditds ja kyldseura maksaa kyseisen
osion vilirahoituksen kaupungille takaisin viikolla 16. Jiljelld olevat kylata-
lon séhkoistys ja ulkomaalaus toteutetaan aikataulun mukaisesti tind kesé-
nd. Jo myOnnetty vélirahoitus tullaan siis maksamaan takaisin kaupungille
tdman vuoden aikana Ely -keskuksen aikataulun mukaan.

Hanke toteuttaa Manner-Suomen maaseudun kehittdmisohjelman toimenpi-
dettd MO7 Peruspalvelut ja kylien kunnostus maaseutualueilla. Kustannus-
arvio ja rahoitussuunnitelma kokonaisuudessaan on esitetty Leader Viisari
ry:n pdytékirjanotteessa.

Kaupungin lainarahoituksen myontdmisen Loytdnin kyldseura ry:lle voi-
daan katsoa olevan kuntalain mukainen silld perusteella, ettd yhdistys ei toi-
mi kilpailutilanteessa markkinoilla ja yhdistyksen hankkeeseen on mahdol-
lista saada EU-rahoitusta, joka siséltyy Manner-Suomen maaseudun kehitta-
misohjelmaan.

Vilirahoituksen myontdmisestd voi syntyd luottotappioita, koska on ole-
massa mahdollisuus, ettei hankkeille myonnettya tukirahoitusta lopulta saa-
da esimerkiksi rahoitukselle maaréttyjen kriteerien jaédessa jostain syysta
tayttymaétti. Aiempien kokemusten perusteella riski on kuitenkin maltillinen
jariskid on arvioitava suhteessa vilirahoituksen myontdmisestd saataviin
hy6tyihin.

Viitasaaren kaupunkistrategian mukaan kolmannen sektorin toimijat néh-
ddén vahvana toimijana ja niitd tuetaan myos taloudellisesti. Kolmannen
sektorin avustusten (kyldyhdistykset, kulttuuritoimi yms.) taso séilytetdin
nykyiselldén.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 32 22.02.2021

Viitasaaren kaupunginvaltuusto § 12 08.03.2021

Viitasaaren kaupunginhallitus § 87 25.04.2022
Oheismateriaali:

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

- Loytanédn kyldseuran hakemus vilirahoituksesta
- Leader Viisarin pdytékirjanote 23.3.2022 kohta 6.2.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattaa

1. todeta, ettd nyt péitettivina oleva lyhytaikainen laina, 22 616 euroa, ei
pahimmillaan realisoituessaan vaaranna kaupungin kykyé vastata sen laki-
sadteisistd velvollisuuksista sekd on takausriskind maltillinen suhteessa ky-
layhteisdssd saavutettaviin elinvoimahyotyihin. Pienen taloudellisen riskin
sekd vakiintuneen yleishyodyllisen yhteison vilirahoituskaytdnnon mukai-
sesti kaupunki ei myOskaédn vaadi erillistd vakuutta lainalle;

2. esittdd valtuustolle, ettd Loyténédn kyldseura ry:lle myonnetddn hankkee-
seen lyhytaikainen enintddn 22 616 euron suuruinen koroton laina silld eh-
dolla, ettd hanke saa myonteisen rahoituspédétoksen ja yhdistys lyhentéa lai-
naa valittomasti sitd mukaa kun saa ELY-keskukselta tukirahamaksatuksia;
seké

3. todeta, ettd hankkeeseen myonnettiva kaupungin rahoitus katetaan lai-
nanotolla.

Hyvéksyttiin.
Muutoksenhakukielto

Jatkokdsittelyyn kaupunginvaltuusto




VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 5/2022 69

Viitasaaren kaupunginhallitus § 88 25.04.2022

Kaupungin metsiomaisuuden hoitamista koskevan tarjouksen hyviksyminen vuosille 2022 -2024
596/520/2021
Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 88

Viitasaaren kaupunki omistaa kasvullista metsdmaata 685,5 ha eri puolilla
kuntaa. Metsdomaisuuden hoitosopimuksen tarkoituksena on jérjestda kau-
pungin metsien hoito ja kdytto parantamalla metsdtalouden kokonaistulosta
parhaalla mahdollisella asiantuntemuksella ja hoitotdiden oikea-aikaisella
toteutuksella sekd varmistamalla paras mahdollinen hakkuumahdollisuuk-
sien hyodyntdminen ja puun hintataso. Metsdsuunnitelman mukainen hak-
kuukertyma on keskimaérin noin 3 123 kuutiometrid vuodessa, josta noin
puolet harvennushakkuita.

Kaupunginhallitus pditti aiemmin 15.11.2021 § 258 hyvéksya tarjousvertai-
lun perusteella edullisimman metsdomaisuuden hoitamista koskevan tar-
jouksen, mutta keskeytti hankinnan 20.12.2021 § 283 oikaisuvaatimuksen
johdosta.

Hankinta kilpailutettiin kevailla 2022 uudelleen ja tarjoukset kaupungin
metsdomaisuuden hoitamisesta pyydettiin ajalle 1.6.2022 - 31.12.2024.
Hankinnan arvon arvioitiin jddvén kansallisen kynnysarvon alle ja tarjouk-
set pyydettiin kolmelta palvelun tuottajalta 19.4.2022 klo 15.00 mennessa.
Maidrdaikaan mennessé saatiin yksi tarjouspyynnén mukainen tarjous. Tar-
jousasiakirjat ovat ndhtdvilla kokouksessa.

Oheismateriaali:
- Tarjouspyyntd ja tarjouslomake

- Metsidnhoitoyhdistys Keski-Suomen tarjous (Ei julkinen)

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Ehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattdd hyviksya Metsdnhoitoyhdistys Keski-Suomen
tarjouksen kaupungin metsdomaisuuden hoitamisesta vuosina 2022 - 2024.

Piitos Hyviksyttiin.
Muutoksenhaku Hankintaoikaisu

Toimenpiteet Ote Metsdnhoitoyhdistys Keski- Suomi, tyonjohtaja Vesa Pulkkinen
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 89 25.04.2022

Viitasaaren kaupungin edustajan ja varaedustajan nimittiminen kutsuntalautakuntaan vuosille
2022 - 2025

381/010/2021
Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 89

Puolustusvoimien Keski-Suomen aluetoimisto on kirjeelldén 11.4.2022
pyytanyt kuntia nimittdmaan Asevelvollisuuslain 22 §:ssé mainitut jasenet
ja heille riittdvain madrén varamiehid kutsuntalautakuntaan siten, ettd tiedot
nimitetyistd henkil6istd yhteystietoineen (nimi, osoite ja puhnro) ilmoite-
taan aluetoimistolle 30.6.2022 mennessé. Lautakunnan jésenelld tulisi olla
kokemusta ja nikemystd sosiaalitoimesta sekéd nuorison parissa toimimises-
ta ja hdnet on mahdollista nimetd useammaksi vuodeksi kerrallaan. Liséksi
aluetoimisto pyytdd kunnan edustajaa valittaessa huomioimaan mahdollinen
esteellisyys niin, ettei kutsunnanalaisissa ole edustajan l&hisukulaisia.

Asevelvollisuuslain 19 §:n mukaan:

"Aluetoimisto asettaa kutsuntojen toimittamista varten toimialueelleen vuo-
deksi kerrallaan vdhintddn yhden kutsuntalautakunnan, jossa on puheen-
johtaja ja kaksi muuta jéisentd.

Kutsuntalautakunnan puheenjohtajan tulee olla asevelvollisuusasioihin pe-
rehtynyt virassa oleva upseeri, jolla on kokemusta asevelvollisuusasioiden
kdsittelemisestd. Muista jdsenistd toisen tulee olla asevelvollisuusasioihin
perehtynyt sotilasvirassa palveleva henkilo ja toisen jdsenen sen kunnan
edustaja, jonka kutsunnanalaisia kutsuntatoimitus koskee. Lisdksi jésenistd
ainakin yhden tulee olla aluetoimiston virkamies.

Kutsuntalautakunta on pddtosvaltainen, kun Ildsnd ovat puheenjohtaja ja
molemmat muut jdsenet.”

Asevelvollisuuslain 22 §.n mukaan kunnan tulee nimeté kutsuntalautakun-
taan kunnan edustaja ja tille tarpeellinen mééra varahenkiloité.

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@viitasaari.fi

Ehdotus Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattdd nimetd kutsuntalautakuntaan yhden edustajan ja
yhden varaedustajan toimikaudeksi 2022 - 2025.
Ilpo Manninen esitti, ettd kaupungin edustajaksi valitaan Mika Heinonen ja
Pirjo Gronholm-Paananen esitti varaedustajaksi Reijo Pekkarisen.

Piitos

Kaupunginhallitus péaétti nimetd kutsuntalautakuntaan toimikaudeksi 2022 -
2025 edustajaksi Mika Heinosen ja varaedustajaksi Reijo Pekkarisen.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 89 25.04.2022
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus
Toimenpiteet Ote + pyydetyt yhteystiedot keski-suomenaluetoimisto@mil.fi, valittu

edustaja ja varaedustaja, palkat, tiedonhallintasihteeri
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 90 25.04.2022

Ilmoitusasiat/ kaupunginhallitus
15/000/2022
Viitasaaren kaupunginhallitus 25.04.2022 § 90

1.
Kiinteistonluovutusilmoituksia 15 kpl:tta.

2.

Viranhaltijapaitoksia

- Kaupunginjohtaja §:t 4 (etuosto-oikeuspiitos), §:t 22-23 (yleinen paitos),
§ 2 (henkil6stopadtos).

- Kaupunginsihteeri § 1 (avustuspéétos).

- Talousjohtaja § 1 (lainapdétds) , § 4 (yleinen pditos).

- Perusturvan toimialajohtaja § 4 (henkildstopaitos), § 5-6 (yleinen paitos).
- Sivistystoimen toimialajohtaja § 1 (henkilostopéatds)

3.

Poytikirjoja, poytikirjaotteita, muistioita

- Sivistyslautakunnan 22.3.2022 poytékirja.

- Nuorisovaltuuston 7.4.2022 poytékirja.

- Vanhusneuvoston 22.3.2022 poytékirja.

- Vammaisneuvoston 30.3.2022 poytikirja.

- Keski-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtymé/ hallituksen 16.2.2022,
17.3.2022 ja 30.3.2022 poytékirjat.

- Adnekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtyma/ valtuuston 18.3.2022
poytékirja.

- Ainekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtymi/hallituksen 31.3.2022
poytékirja liitteineen.

- Keski-Suomen liitto/ maakuntahallituksen 18.3.2022 poytékirja.

- Keski-Suomen pelastuslaitos -liikelaitoksen johtokunnan 21.3.2022 poyta-
kirja liitteineen.

- Pihtiputaan kunnanhallituksen 21.3.2022 § 58 poytékirjaote: Eron myonti-
minen sivistystoimen toimialajohtajan virasta.

- Pihtiputaan kunnanhallituksen 21.3.2022 § 56 poytikirjaote: Pihtiputaan
kunnan ja Viitasaaren vélinen yhteisty0 hyvinvointialueen toiminnan kdyn-
nistymisen johdosta.

- Sivistyslautakunnan 22.3.2022 § 33 pdytékirjaote: Muut asiat.

- Perusturvalautakunnan 22.3.2022 § 36 poytakirjaote: Wiitaunionin laaja
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma 2021-2025/ Hyvinvointisuunnitelman
toimenpideryhmiin nimedminen/ Perusturvalautakunta.

- Perusturvalautakunnan 22.3.2022 § 42 poytékirjaote: Wiitaunionin hété-
majoitusjdrjestelyihin varautuminen.

- Perusturvalautakunnan 22.3.2022 § 43 poytékirjaote: Perusturvalautakun-
nan kokouskéytintdjen muutos.

4.
Keski-Suomen hyvinvointialue
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- Aluevaltuuston 29.3.2022 § 34 poytikirjaote: Viitasaaren kaupungin selvi-
tys Keski-Suomen hyvinvointialueelle.

- Aluehallituksen 12.4.2022 § 68 poytékirjaote: Henkilostoasioista annetta-
vat suositukset luovuttaville organisaatioille.

5.

Yhtiokokousedustajien ohjeistaminen

- Kutsu Asunto Oy Keskikartanon 25.4.2022 pidettdvaan yhtiokokoukseen.
Asialistalla mm. vuoden 2021 tilinpdatoksen esittely: toimintakertomus, tu-
loslaskelma, tase ja toiminnantarkastuskertomus, kunnossapitotarveselvitys
viidelle seuraavalle vuodelle, vuoden 2021 tilinpd4toksen vahvistaminen,
paidtetddn taloyhtion lainojen lyhennysosuuksien rahastoimisesta ja valitaan
hallituksen jdsenet vuodelle 2022. Kaupunginhallitus on valinnut yhtidko-
kousedustajaksi Risto Rossin.

- Kutsu Osuuskunta Viexpon 6.5.2022 pidettdvadn sddntOmaidrdiseen osuus-
kuntakokoukseen. Késiteltdvind asioina mm. vuoden 2021 tilinpdédtdksen
esittiminen (toimintakertomus, tuloslaskelma, tase ja liitetiedot seka tilin-
tarkastuskertomus), paitetdin tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta ja
vastuuvapauden myontdmisestd hallituksen jésenille ja toimitusjohtajalle ti-
likaudelta seké valitaan hallituksen jdsenet. Kaupunginhallitus on valinnut
23.8.2021 § 169 muiden yhtididen ja yhteisdjen kokouksiin edustajaksi kau-
punginjohtaja Janne Kinnusen.

- Kutsu Sammakkokangas Oy:n 6.5.2022 pidettivéddn varsinaiseen yhtidko-
koukseen. Kokouksessa késiteltdvid asioita on mm. yhtién vuoden 2021 toi-
minnan, tilinpdatoksen seka tilintarkastuskertomuksen esittdiminen, tuloslas-
kelman ja taseen vahvistaminen, yhtion maksupoliittiset perusteet seka yh-
tion hallituksen jésenten ja varajdsenten valinta. Kaupunginhallitus on va-
linnut 23.8.2021 yhtiokokousedustajaksi Jukka Tuohimaan.

- Kutsu Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n 10.5.2022 pidettdvdéin varsinai-
seen yhtiokokoukseen. Kokouksen asialistalla mm. vuoden 2021 tilinpaé-
toksen ja toimintakertomuksen esittiminen, tilintarkastuksen esittiminen,
tilinpaatoksen vahvistaminen, hallituksen jasenten valitseminen ja yhtion ri-
vitalojen purkaminen. Yhtiokokousedustajaksi kaupunginhallitus on valin-
nut 23.8.2021 Maria Kaisa Aulan.

- Leader Viisari ry:n 27.4.2022 kevitkokous. Kokouksessa kisiteltdvind ai-
heina mm. vuosikertomuksen, tilinpdédtoksen ja tilintarkastajan lausunnon
esittdminen ja tilinpaétds 2021. Yhtiokokousedustajaksi on kaupunginhalli-
tus valinnut 23.8.2021 Elina Makisen.

- Kutsu Suomen Sininen Tie ry:n 4.5.2022 pidettidvaan vuosikokoukseen.
Kisiteltdvind asioina mm. vuoden 2021 toimintakertomus, vuoden 2021 ti-
lit, tilinpddtods ja toiminnantarkastajan lausunto, pdétds vuoden 2022 jisen-
maksusta ja vuoden 2022 toimintasuunnitelma ja talousarvio. Kaupungin-
hallitus on valinnut 23.8.2021 yhtidkokousedustajaksi Sisko Linnan.

- Kutsu Monetra Oulu Oy:n 31.5.2022 pidettdvain yhtiokokoukseen. Ko-
kouksessa kisiteltdvind asioina mm. tilikauden 1.1. - 31.12.2021 tilinpaa-
toksen ja tilintarkastuskertomuksen esittiminen, tilinpddtoksen vahvistami-
nen, hallituksen jésenisti paattiminen osakassopimuksen mukaisesti ja yh-
tiokokouksen valtuus hallitukselle omien osakkeiden hankintaan. Kaupun-
ginhallitus on valinnut 23.8.2021 § 169 muiden yhtididen ja yhteisdjen ko-
kouksiin edustajaksi kaupunginjohtaja Janne Kinnusen.
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- Kutsu Tyéterveys Laine Oy:n 6.5.2022 pidettiviédn osakaskokoukseen.
Kokouksen esityslistalla mm. Ty&terveys Laine Oy:n myyntiprosessi ja
osakaskokouksen muistio ja materiaali. Kaupunginhallitus on valinnut
23.8.2021 kokousedustajaksi Hilma Vepsildisen.

- Kutsu Jyviskyldn Kesédyliopistoyhdistys ry:n 29.4.2022 pidettdvdan sadn-
tomadridiseen vuosikokoukseen. Kokouksen esityslistalla mm. vuoden 2021
toimintakertomuksen hyviksyminen, vuoden 2021 tilinp&étos, tilintarkas-
tuskertomus seka tilintarkastajan lausunto ja tili- ja vastuuvapauden myon-
tdminen. Kaupunginhallitus on valinnut 23.8.2021 kokousedustajaksi kau-
punginsihteeri Tiina Honkasen.

- Kutsu Kuntien Tiera Oy:n 27.4.2022 pidettidvain yhtiokokoukseen. Kési-
teltdvind asioina mm. tilinpdédtoksen vahvistaminen, taseen osoittaman voi-
ton kdyttdminen, hallituksen jdsenten ja toimitusjohtajan vastuuvapaudesta
paittaminen, yhtidjarjestyksen ja hallintosddnnon muuttaminen, hallituksen
jdsenten ja puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valitseminen, nimitysva-
liokunnan valinta kaudelle 2022-2023 ja ohjausryhmien jisenten valinta.
Kaupunginhallitus on valinnut 23.8.2021 muiden yhtididen ja yhteisdjen
kokouksiin edustajaksi kaupunginjohtaja Janne Kinnusen.

6.
Monetra Oulu Oy
- Kutsu 8.4.2022 pidettyyn neuvottelukunnan kokoukseen.

7.

Sosiaali- ja terveysministerio

- 11.4.2022 péivatty kirje: Ohjauskirje suojelutyoneuvotteluiden tukemises-
ta tyOtaistelun aikana.

- Péitos valtionavustuksesta julkiselle sosiaali- ja terveydenhuollolle co-
vid-19-epidemiasta vuonna 2021 aiheutuviin kustannuksiin.

8.

Sisdministerid

- 8.4.2022 paivitty kirje: Kuntien korvaukset vastaanottopalveluiden tuotta-
misesta tilapdistd suojelua saaville.

9.

Puolustusvoimat/ Keski-Suomen aluetoimisto

- 11.4.2022 péivatty pyyntd: Kunnanedustajat kutsuntoihin ja kutsunnan-
alaisten sosiaalitiedot vuonna 2022.

10.

Eteld-Savon ELY -keskus

- 8.4.2022 paivitty kirje: Kunnan vesihuollon jarjestimisvastuu ja muut vel-
vollisuudet sekd vesihuollon varautumisen valvonta.

11.
LéhiTapiola Varainhoito Oy
- Omaisuudenhoitoraportti 31.3.2022.
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12.

Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus KOSKE

- 12.4.2022 péivitty tiedote: Lastensuojelu, vanhusten ja vammaisten henki-
16iden palvelut sosiaaliasiamiehen yhteydenottojen aiheina vuonna 2021

- Sosiaaliasiamiehen selvitys vuodelta 2021.

13.

Aluehallintovirasto/ Lénsi- ja Sisd-Suomi

- Vesilain mukainen padtos 29.3.2022 (nro 50/2022) koskien rannan ruop-
pausta Kolimajirvelld, hakijana Koliman osakaskunta.

14.
Kiinteistd Oy Keskitien Kauppakiinteiston 5.4.2022 yhtickokouskutsu.

15.
Kutsu Asunto Oy Viitasaaren Miekkapuiston 20.4.2022 pidettidviéin varsi-
naiseen yhtiokokoukseen.

16.
Kaupunginjohtajan viranhaltijapaitos 20.4.2022 § 24: Viitasaaren kaupun-
gintalon sulkuajat kesdkaudella v. 2022.

17.
Kutsu 18. - 19.5.2022 Vaasassa pidettidviin kunnallisjohdon seminaariin.

18.
Kaupunginhallituksen organisaatioiltakoulu 2.5.2022 klo 15 - 16.45 ennen
valtuuston kokousta.

19.
Aluelukion opettajien kirje

Ehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos Kaupunginhallitus merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi.

Kaupunginhallitus valitsi Sammakkokangas Oy:n 6.5.2022 pidettdvain
varsinaiseen yhtiokokoukseen edustajakseen Risto Rossin Jukka
Tuohimaan estymisen vuoksi ja samalla ohjeistetaan hallituksen jiseniksi
valitsemaan Seppo Kauppinen ja Kimmo Vauhkonen.

Kaupunginhallitus ohjeisti kokouksessaan yhtiokokous- edustajia mm.
hallitusten jésenten valinnan osalta seuraavasti:

- Viitasaaren vuokra-asunnot Oy/ Sisko Linna pj, Tuija Tuikkanen vpj,
Arto Kuntsi, Risto Rossi, Hannu Vehnidinen, varajdsen Jorma Kekkonen,
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Muutoksenhaku

Toimenpiteet

asukasedustajat Seppo Haro ja Kari Heikkila

- Wiitaseudun yrityspalvelu Oy/ Hannu Suni pj, Karri Koskinen vpj, Juho
Tenhunen, Sisko Linna, Tuija Siltanen

- Viitasaaren koulutuskiinteistd Oy/ Mauri Kananen pj, Mervi Paananen,
Riikka Kaarnamo, Arto Kuntsi

- Keskitien kauppakiinteistd Oy/ Mervi Paananen pj, Veikko Lindl6f, Arto
Kuntsi

Kaupunginhallitus péétti valita kaupunginsihteeri Tiina Honkasen Leader
Viisari ry:n 27.4.2022 kevitkokouksen vuosikokousedustajaksi Elina
Maikisen estyttya.

Kaupunginhallitus ohjeisti kokouksessaan Suomen Sininen Tie ry:n
vuosikokousedustaja Sisko Linnaa, ettd Seppo Kauppinen valitaan Sininen
Tie ry:n hallituksen jadseneksi.

Pédtettiin, ettd 18. - 19.5.2022 Vaasassa pidettdvdan kunnallisjohdon
seminaariin ldhtevit seuraavat hallituksen jisenet:

Sisko Linna, PirjoGronholm-Paananen, Sirkka Tenhunen, Hilma
Vepsildinen, Outi Vornanen ja Seppo Kananen ja Janne Kinnunen.

Merkitéén, ettd Hannu Suni poistui kokouksesta klo 20.57 kohdan 5
késittelyn alussa. Merkitdén, ettd Sirkka Tenhunen poistui kokouksesta klo
21.32 kohdan 5 késittelyn aikana.

Muutoksenhakukielto

ote yhti6- ja vuosikokousedustajille
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MUUTOKSENHAKUOHIJEET

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Pykalat: 66, 67,69, 71, 72,73,74, 75,76, 78,79, 80, 81, 82, 83, 84, 87,90

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantoonpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tyoehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tyotuomioistuimessa
(KVhI 50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)

Oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 1 L 2 §:n/muun lainsdaadannén mukaan
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHIJE
Oikaisuvaatimusviranomainen
Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Pykalat: 68, 70, 77, 85, 86, 89

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite:
Viitasaaren kaupunginhallitus

Keskitie 10

44500 Viitasaari

sahkop. viitasaaren.kaupunki@viitasaari.fi

faksi (014) 459 7515

Oikaisuvaatimusaika ja sisalto

77

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimuksesta on

kaytava ilmi vaatimus perusteluineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

HANKINTAOIKAISU

Oikaisuviranomainen

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton asianosainen eli

- tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja

- osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paatos on kohdistettu tai

- muu taho, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
voi tehda kirjallisen hankintaoikaisun.
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Pykalat: 88

Viranomainen, jolle hankintaoikaisu tehdaan, osoite ja postiosoite:
Viitasaaren kaupunginhallitus

Keskitie 10

44500 Viitasaari

sahkop. viitasaaren.kaupunki@viitasaari.fi

faksi (014) 459 7515

Hankintaoikaisuaika ja sisalto

Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa tiedoksisaamisesta. Hankintaoikaisusta on
kaytava ilmi vaatimukset perusteluineen seka oikaisua vaativan nimi, allekirjoitus ja
tarvittavat yhteistiedot asian hoitamiseksi.

Oikaisuvaatimuksen/ Hankintaoikaisun maksu
Oikaisuvaatimuksen ja hankintaoikaisun kasittely on maksutonta.

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikali paatods on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa
paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myos asianosainen seka kunnan jasen.

Kunnallisvalitus, pykalat:
Valitusaika 30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat:
Valitusaika paivaa

Valitusviranomaisen yhteystiedot
Hameenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1

13100 HAMEENLINNA

Puhelin: 02956 42200 ( vaihde)

faksi 029 56 42269

Sahkopostiosoite: hameenlinna.hao@oikeus.fi
Virka-aika: klo 8.00 - 16.15

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite:

Markkinaoikeus


https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Radanrakentajantie b
00520 HELSINKI

fax 029 56 43314
markkinaoikeus@oikeus.fi

Pykalat:
Valitusaika 14 paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite:
Valitusasiakirjat on toimitettava 1): Nimi, osoite ja postiosoite

Pykalat:
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.

Valitusaika:

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Kunnan jasenen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on asetettu
yleisesti nahtavaksi Viitasaaren kaupungin verkkosivuille. Valitusaikaa laskettaessa
tiedoksisaantipaivaa ja nahtavilla olopaivaa ei lueta maaraaikaan.

Oikaisuvaatimuksen ja valituksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus/ Valitus on tehtava kirjallisena ja siina on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan
toimittaa.

Oikaisuvaatimukseen/ Valitukseen on liitettava

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljennoksena

- todistus siita, mina paivana paatos on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisesta, seka

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
Valituskirja on valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen allekirjoitettava. Jos valittajan
puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana
on muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myos taman nimi ja kotikunta. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siina on mainittava myos laatijan ammatti, asuinkunta
ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jaljennoksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.
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Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat
on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Lisatietoja

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinlaissa (1455/2015) saadetaan.

Tuomioistuinmaksulain (1383/2018) nojalla muutoksenhakijalta peritaan
oikeudenkayntimaksua hallinto-oikeudessa 260 €. Oikeudenkayntimaksua ei kuitenkaan
perita, mikali hallinto-oikeus muuttaa toimielimen paatosta muutoksenhakijan eduksi.
Maksua ei myoskaan perita eraissa asiaryhmissa eika myoskaan mikali asianosainen on
muualla laissa vapautettu maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on
valituskirjelmakohtainen.

Tuomioistuinmaksulain (1383/2018) nojalla riita-asian, muutoksenhakuasian ja muun
lainkayttoasian kasittelysta peritaan markkinaoikeudessa oikeudenkayntimaksua 2.050 €. Jos
markkinaoikeudessa kasiteltavassa julkisia hankintoja koskevassa asiassa hankinnan arvo on
vahintaan miljoona euroa, kasittelymaksu on 4.100 €. Jos hankinnan arvo on vahintaan 10
miljoonaa euroa, kasittelymaksu on 6.140 €. Yksityishenkilon oikeudenkayntimaksu
markkinaoikeudessa on 510 €. Hankinta-asioissa peritaan 2.050 €:n sijasta 510 €:n
oikeudenkayntimaksu, jos asia poistetaan kasittelysta antamatta paaasiassa ratkaisua, se jaa
tutkimatta tai se jaa sillensa.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.

Paatos on lainvoimainen oikaisuvaatimusajan jalkeen, ellei siihen ole haettu muutosta eika
sita ole otettu ylemman toimielimen kasiteltavaksi.

LITETAAN POYTAKIRJAAN



