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Viitasaaren kaupunginhallitus § 201 02.10.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 201

Ehdotus
Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Tastd kokouksesta on annettu tieto hallintosddnndn 153 - 155 §:ien mukai-
sesti. Kaupunginhallituksen kokouskutsu ja esityslista on 1dhetetty
28.9.2023 sdhkoisesti ja julkaistu samana péivané nihtéaville kaupungin
verkkosivuilla.

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paitdsvaltainen,
kun enemmén kuin puolet jésenistd on ldsnd. Hallintosddnnon 158 §:n mu-
kaan toimielimen jdsenten ja esittelijan liséksi kaupunginhallituksen ko-
kouksessa on ldsndolo- ja puheoikeus valtuuston puheenjohtajalla ja vara-
puheenjohtajalla sekd valtuustoryhmin edustajalla (valtuutetulla), jolla ei
muuten ole edustusta kaupunginhallituksen kokouksessa.

Hallintosddnnon mukaan puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja
paétosvaltaisuuden.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 202 02.10.2023

Poytikirjantarkastajien valinta

Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 202

Ehdotus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kuntalain (410/2015) 107 §:n 1 momentin mukaan toimielimen paétoksisti
pidetdéin poytikirjaa. Lain 140 §:n 1 momentin mukaan toimielimen pdyta-
kirja siithen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pi-
detddn tarkastamisen jialkeen ndhtdvana yleisessé tietoverkossa, jollei salas-
sapitoa koskevista sddnnoksistd muuta johdu.

Hallintosddnnon 173 §:n mukaan pdytékirja tarkastetaan toimielimen pééat-
tamélla tavalla. Poytdkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan padsdantdisesti ko-
kouspiivéni, ellei se ole mahdollista, niin viimeistddn kolmen arkipdivin
kuluessa kokouksesta. Poytédkirja voidaan tarkastaa myds sahkoisesti.
Poytékirja on allekirjoitettavissa ja tarkastettavissa sahkoisesti 2.10.2023.

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paéttia valita poytakirjantarkastajiksi Teuvo Ruuhin ja
Outi Vornasen.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Teuvo Ruuhi ja Outi Vornanen.

Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 203 02.10.2023

Talous- ja palkkahallinnon palvelujen seki ICT-palvelujen ulkoistusten tilannekatsaukset

361/012/2022

Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 203

Ehdotus

Paitos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kaupunginvaltuusto péétti 13.6.2022 § 35 jarjestda talous- ja palkkahallin-
non palvelut sekd ICT-palvelut ostopalveluina in house -yhtididen kautta.
Myoéhemmin erikseen sovitulla tavalla 1.1.2024 alkaen talous- ja palkkahal-
linnon palveluntuottajana toimii Monetra Keski-Suomi Oy ja ICT-palvelu-
jen palveluntuottajana Kuntien Tiera Oy.

Asiakkuuksien kayttoonottoprojektit on aloitettu elokuussa 2023, projektei-
hin liittyvéa taustatyotd on tehty jo kevain-kesén aikana. Kéyttdonottopro-
jekteissa valmistellaan palvelujen tuottaminen sopimuksellisesti ja teknises-
ti. Merkittdva osa projektikokonaisuutta on erilaiset muutosvaikutukset kiy-
tossd oleviin tietojirjestelmiin, tietoliikenneyhteyksiin ja sopimuksiin kol-
mansien osapuolten kanssa.

Monetran projektipdéllikko Eija Mékeld, Tieran projektipdallikko Kaisa
Koskinen ja talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni antavat kokouksessa

tilannekatsaukset kayttoonottoprojekteista.

Lisdtiedot: Talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, puh. 040 579 8702,
salla.manni@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus merkitsee tilannekatsaukset tiedokseen.

Monetran projektipdéllikko Eija Mékeld, Tieran projektipdallikko Kaisa
Koskinen ja talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni antoivat kokouksessa
tilannekatsaukset kdyttoonottoprojekteista.

Kaupunginhallitus merkitsi tilannekatsaukset tiedoksi.

Merkitdén, ettd talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni ja
henkil6stojohtaja Katri Lehti olivat hallituksen kuultavina timén asian

osalta klo 16.00 - 17.23.

Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 204 02.10.2023

Kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden korotus vuonna 2023

444/212/2023

Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 204

Ehdotus

Paatos

Valtionvarainministerié on 27.9.2023 ilmoittanut, ettd kunnan peruspalve-
lujen valtionosuudesta annetun lain 27 §:n mukaan korottaa hakemuksesta
harkinnanvaraisesti valtion talousarvion rajoissa, jos kunta ensisijaisesti
poikkeuksellisten tai tilapdisten kunnallistaloudellisten vaikeuksien vuoksi
on lisdtyn taloudellisen tuen tarpeessa.Sen arvioinnissa otetaan huomioon
my0s paikalliset erityisolosuhteet.

Valtionosuuden korotuksen myOntdmisen ehtona on, ettd kunta on hyvéksy-
nyt taloutensa tasapainottamiseksi toteutettavia toimenpiteitd. Toimenpiteet
aikatauluineen ja euroméaérdisine vaikutuksineen on esitettdvi valtionosuu-
den korotusta koskevassa hakemuksessa. Jos toimenpiteiti ei ole padtetty
hakuajan loppuun mennessd, on hakemukseen merkittdvé se, milloin val-
tuusto kisittelee ne ja mitkéd toimenpiteet ovat.

Valtionapuviranomainen voi asettaa korotuksen myontamiselle ja kédytolle
my0s muita kunnan talouteen liittyvid ehtoja. Valtionosuuden korotus voi-
daan seuraavina vuosina jattdd myontamatti tai se voidaan myontéa alennet-
tuna, jos esitettyjd toimenpiteiti tai asetettuja ehtoja ei ole noudatettu.

Harkinnanvaraisen valtionosuuden korotukseen on kdytettdvissd enintdan
10 miljoonaa euroa. Hakemukset on toimitettava valtiovarainministeridlle

17.10.2023 klo 16.15 mennessa.

Talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni antaa tilannekatsauksen kaupun-
gin talouskehityksestd kokouksessa.

Oheismateriaali:
- Valtiovarainministerion kirje 27.9.2023

Lisdtiedot: Talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, puh. 040 579 8702,
salla.manni@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi ja pdittad, ettei kaupungin
taloudellinen tilanne edellytd hakemuksen jéattdmistd kuluvana vuonna.
Talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni antoi tilannekatsauksen

kaupungin talouskehityksestd kokouksessa.

Hyviksyttiin.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 204 02.10.2023

Merkitdidn, ettd talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni poistui
kokouksesta timén pykélédn kisittelyn jdlkeen klo 17.27.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Ote talous- ja tietohallintojohtaja
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 205 02.10.2023

Lausunto Keski-Suomen maakuntakaavan 2040 kaavaehdotuksesta
537/500/2020
Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 205

Keski-Suomen maakuntakaavan 2040 ehdotus on asetettu nahtéaville maan-
kaytto- ja rakennuslain 65 §:n ja maankaytto- ja rakennusasetuksen 12 §:n
mukaisesti.

Keski-Suomen maakuntakaava 2040 kasittelee seudullisesti merkittavad
tuulivoimatuotantoa ja liikenteen muutostarpeita. Lisaksi tarkastellaan hy-
vinvoinnin aluerakenteen elementtejd. Maakuntakaava 2040 muuttaa ja tay-
dentdd voimassa olevaa maakuntakaavaa nédiden teemojen osalta, muilta
osin 28.1.2020 lainvoiman saanut Keski-Suomen maakuntakaava jdi voi-
maan sellaisenaan.

Maakuntakaavaehdotus on néhtivilld 8.9.-9.10.2023 Keski-Suomen liiton
verkkosivuilla keskisuomi.fi/maakuntakaava2040, jokaisessa Keski-Suo-
men kunnassa ja etukéteen sovittaessa Keski-Suomen liiton toimistolla (Lu-
takonaukio 7, Innova 2, 40100 Jyviskyld).

Kaavaehdotuksesta on esittelytilaisuus Teams- etdyhteyksin 27.9.2023 al-
kaen klo 16.30. Lisédtietoja ja osallistumislinkit:
keskisuomi.fi/kaavaesittelyt.

Kaavaehdotuksesta on mahdollisuus antaa muistutus, joka pyydetdén anta-
maan ensisijaisesti Lausuntopalvelun kautta 9.10.2023 mennessé: keskisuo-
mi.fi/lausunto. Muistutuksen voi toimittaa myds sdhkdpostitse osoitteeseen
kirjaamo@keskisuomi.fi. Médrdajan jélkeen tulleita muistutuksia ei kasitel-
14.

Lisdtietoja: Hanna Kunttu, puh 040 591 5901, hanna.kunttu@keskisuomi.fi
Keski-Suomen maakuntakaava 2040, oikeusvaikutukset

MRL 32§
Maakuntakaavan oikeusvaikutukset muuhun suunnitteluun ja viranomais-
toimintaan

Maakuntakaava on ohjeena laadittaessa ja muutettacssa yleiskaavaa ja ase-
makaavaa sekd ryhdyttidessd muutoin toimenpiteisiin alueiden kdyton jérjes-
tamiseksi.

Viranomaisten on suunnitellessaan alueiden kayttoa koskevia toimenpiteiti
ja paittdessain niiden toteuttamisesta otettava maakuntakaava huomioon,
pyrittdva edistaméin kaavan toteuttamista ja katsottava, ettei toimenpiteilla
vaikeuteta kaavan toteuttamista.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 205 02.10.2023

Maakuntakaava ei ole oikeusvaikutteisen yleiskaavan eikd asemakaavan
alueella voimassa muutoin kuin 1 momentissa tarkoitetun kaavojen muutta-
mista koskevan vaikutuksen osalta.

Maakuntakaava on kaavatasoista yleispiirteisin ja yleispiirteisyys koskee se-
ki kaavan siséltod, esitystapaa ettd tulkintaa. Lisdksi maakuntakaavan sisil-
t0 ja esitystapa vaikuttavat kaavan ohjausvaikutukseen. Myos maakuntakaa-
van mittakaava, joka Keski-Suomessa on 1:250 000, johtaa jo sindnsa kaa-
vavarausten yleispiirteiseen tulkintaan. Maakuntakaavassa esitettyjen va-
rausten laajuutta ja sijaintia voidaan yksityiskohtaisemmassa kaavassa
muuttaa tai aluevarauksesta voidaan myds luopua edellyttien, ettd maakun-
takaavan keskeiset ratkaisut ja tavoitteet eivit vaarannu.

Maakuntakaavassa korostuvat valtakunnallisten, maakunnallisten ja seudul-
listen tavoitteiden turvaaminen. Maakuntakaavan ohjausvaikutuksen salli-
maa litkkkumavaraa arvioitaessa on pidettdva ldhtokohtana asian merkitysti
valtakunnalliselta, maakunnalliselta tai seudulliselta kannalta.

Siten maakuntakaavan keskeiset periaatteet ja esitetyt seudulliset tai maa-
kunnalliset kaavaratkaisut ovat kuntakaavoituksen ldhtokohtana. Maakunta-
kaavassa esitetyt alueiden kédyton periaatteet ja aluevaraukset tdismentyvit
kunnan kaavoituksessa. Maakuntakaava ei kuitenkaan ole voimassa oikeus-
vaikutteisen yleis- tai asemakaavan alueella muutoin kuin kaavojen muutta-
mista koskevan vaikutuksen osalta.

Maakuntakaavaan liittyvilld kaavaselostuksella ei ole suoranaisia oikeudel-
lisia vaikutuksia. Selostuksella on kuitenkin merkitysti kaavan siséllon ja
usein myds oikeusvaikutusten tulkinnassa. Selostus myos selventéa ja tdy-
dentdd kaavakarttaa seké siithen kuuluvia merkintdjé ja méaarayksia.

Keski-Suomen maakuntakaava 2040 ehdotus, tuulivoimaan liittyvat
selvitykset ehdotusvaiheessa

Maakuntakaavan 2040 tuulivoimaan liittyvien selvitysten ja vaikutusten ar-
viointien 1dhtokohtana on ollut pddosin kevéélld 2022 nihtévilla olleen kaa-
valuonnoksen mukainen tuulivoima-aluekokonaisuus. Lisdksi on huomioitu
muita maakunnan ja ldhialueiden tuulivoimahankkeita.

Ehdotusvaiheessa on tdydennetty selvityksii ja vaikutusten arviointia erityi-
sesti uusien maakuntakaavaan esitettyjen tuulivoima-alueiden osalta. Lisdk-
si on laadittu maakuntakaavan tuulivoimamerkintdjen ja -méardysten koko-
naisvaikutusten arviointi ehdotusvaiheen aineistosta kesilla 2023. Selvitys-
ten tavoitteena oli hahmottaa merkittivimmat ja suurimmat mahdolliset vai-
kutukset ja yhteisvaikutukset, huomioiden maakuntakaavan yleispiirteisyys,
tavoitevuosi 2040 ja odotettavissa oleva kehitys, seké esittdd ratkaisuja nii-
den lieventdmiseksi tai poistamiseksi. Selvitysten esittimat ratkaisut on
huomioitu kaavaehdotuksen valmistelussa.

Seudullisesti merkittdvaan tuulivoimatuotantoon soveltuvien alueiden si-
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joittumisen suunnittelun tueksi on laadittu seuraavat selvitykset ja vaikutus-
ten arvioinnit: Maakotkaselvitykset, Sdhkdsiirron selvitys, Maiseman herk-
kyysanalyysi ja maisemavaikutusten arvioinnit, Metsdpeuraselvitykset, Na-
tura-tarveharkinnat, Natura-vaikutusten arviointi ja Tuulivoiman sosiaali-
seen hyvéksyttavyyteen liittyva selvitystyo sekd maakuntakaavan tuulivoi-
makokonaisuuden kokonaisvaikutusten arviointi. Lisdksi on péivitetty kaa-
valuonnosta varten laadittu paikkatietopohjainen puskuritarkastelu.

Keski-Suomen maakuntakaava 2040 ehdotus, tuulivoima, Viitasaaren
alue

Karhukorpi

Alueen pinta-ala on 14,2 km? (luonnos 15,0 km?)
Alue sijoittuu Viitasaarelle valtatie 4:n itdpuolelle. Alueen eteldraja on noin
3 km Taimoniemen kyl&sti pohjoiseen.

Luontoarvot: Lahialueella sijaitsevan Natura 2000 -alueen luontoarvot
(Haarapuronniitty—Vuorijarvi FI0900066 SAC). Alueen rajauksessa on huo-
mioitu sddksen pesdpaikka.

Alue ei ulotu pohjavesialueelle.

Maisema & kulttuuriperintd: Léhialueella RKY-alue Pasalan kyld ja -kohde
Kuhalan talo. Vaikutuksia ulottuu myds Keitele-jarvelle. Yhteisvaikutuksia
Ilosjoen alueen kanssa.

Suunnittelumédardys: Yksityiskohtaisemmassa suunnittelussa on varmistet-
tava, ettei tuulivoimarakentamisesta atheudu merkittdvaa haitallista vaiku-
tusta valtakunnallisesti ja maakunnallisesti arvokkaille maisema-alueille se-
ki valtakunnallisesti merkittaville rakennetuille kulttuuriymparistoille.

Kannonkoski

Alueen pinta-ala on noin 55,2 km? (luonnos 71,4 km?)
Alue sijaitsee Kannonkosken kunnan itdosassa ja ulottuu Viitasaaren alueel-
le.

Luontoarvot: Erdmaisen rauhallista aluetta, joka on maakotkan potentiaalis-
ta elinympaéristod. Alueella on kaakkurin pesélampia.
Alue ei ulotu pohjavesialueelle

Maisema & kulttuuriperinto: Lahialueella Vuosjarvi, joille maisemavaiku-
tuksia ulottuu. Alueen ldhivaikutusalue ulottuu osin Pyhd-Hékin kansallis-
puiston koillisreunalle. Lisdksi vaikutuksia voi ulottua Keiteleen jarvense-
ldlle. Aluerajausta tarkentamalla on kasvatettu etdisyyttd kansallispuistoon.
Yhteisvaikutuksia Tukkiméen kanssa kansallispuiston suuntaan.

Muut vaikutukset: Hiljainen alue (Kivetyn alue, Naremaiki, Kangasneva)
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Suunnittelumaardys: Yksityiskohtaisemmassa suunnittelussa on varmistet-
tava, ettei tuulivoimarakentamisesta aiheudu merkittavaa haitallista maise-
mallista vaikutusta kansallispuistojen virkistys- ja matkailukdyttoon seké
turvattava kaakkurin elinympéristot ja merkittavét lentoreitit.

llosjoki

Karttatarkastelun perusteella kaavaechdotuksen rajaus tulee parissa kohtaa
jonkun verran my0s Viitasaaren puolelle.

Alueen pinta-ala on 23,5 km?

Alueen itdosassa on jo tuotannossa 7 voimalan kokonaisuus alueella, joka
on osoitettu lainvoimaisessa maakuntakaavassa tuulivoimatuotantoon so-
veltuvana alueena (tv, Ilosjoki ) Vanha tv-rajaus sisdllytetdan osaksi Ilosjo-
en rajausta.

Luontoarvot: Lahialueella sijaitsevien Natura 200 -alueiden (Seldntauksen
suot FI0900057 SAC/SPA, Kolima F10900072 SAC/SPA) sekd maakunnal-
lisesti arvokkaan lintualueen (Koliman kaakkurilammet) luontoarvot.

Pohjavedet: Ei ulotu pohjavesialueelle

Maisema & kulttuuriperintd: Lahialueella Alvajirvi, Kolima, IsoKorppinen
ja Loyténd, joille maisemavaikutuksia ulottuu. Yhteisvaikutuksia Karhukor-
ven alueen kanssa.

Muut vaikutukset: Sijaitsee ldhelld kyldalueita

Keski-Suomen maakuntakaava 2040 ehdotus, liikenteen kaavaratkai-
sut

Keski-Suomen maakuntakaavaehdotuksessa 2040 osoitetaan liikenneverk-
koa koskien tarpeelliset kehittdmisperiaatteet sekd aluevaraukset alueiden-
kiyton ndkokulmasta. Periaatteena on, ettd maakuntakaavassa litkenneverk-
ko esitetdén strategisella tasolla vain valtakunnalliset, maakunnalliset ja
seudulliset tarpeet huomioiden. Liikennettd koskevat kaavamerkinnit ja
-madrdykset toimivat yhtend perusteena niin maakunnallisen kuin valtakun-
nallisen liikennejarjestelmésuunnitelman (Liikenne 12-suunnitelman) ta-
voitteiden edistdmiselle ja toimeenpanon toteuttamiselle.

Keski-Suomen maakuntakaava 2040 viranomaisehdotus, liikenne, Viitasaa-
ren alue

Vt 4/Kt 77 Viitasaaren kohdalla Valtatien 4 kehittdmiseen liittyen huomioi-
daan kantatien 77 uusi linjaus valtatielle 4 Viitasaaren kohdalla, Hinnilén-
salmen eteldpuolella. Kantatien uusi linjaus ja samalla tieluokan muutos
(kantatiestd valtatieksi) osoitetaan merkinndlld valtatie, ohjeellinen (vt).
Merkinnidlld osoitetaan uusia yleispiirteisesti suunniteltuja tiejaksoja. Maa-
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Ehdotus

kuntakaavachdotuksessa esitetty kantatien 77 linjausmuutos perustuu esi-
suunnitelmatasoiseen suunnitelmaan: Valtatien 4 parantaminen Viitasaaren
kohdalla, aluevaraussuunnitelma. Tieluokan muutostavoite liittyy lainvoi-
maiseen Keski-Suomen maakunta-kaavaan, missa kantatietd 77 koskien on
esitetty tieluokan muutos (kt>vt) vililld Kyyjarvi—Viitasaari— Keitele

Keski-Suomen maakuntakaava 2040 ehdotus, hyvinvoinnin alueraken-
teen elementit

Hyvinvoinnin aluerakenne kytkeytyy keskeisesti matkailun ja virkistyksen

aluerakenteeseen ja reitistdihin. Sitd tukevat maakuntakaavan kulttuuriym-
pariston ja asumisen ja vapaa-ajan asumisen sekd matkailun ja virkistyksen
vetovoima-alueet ja osana vetovoimatekijoitd huomioidut hiljaiset alueet.

Keski-Suomessa on selvitetty myos luonnon monimuotoisuuden kannalta
merkittdvid painopistealueita, metsétalouden kokonaiskestidvyyden entistd
parempaa huomioon ottamista sekd metsien monimuotoisuuden tulevaa ke-
hityskuvaa.

Kansallispuistot, virkistysalueet, kulttuurimaisema-alueet, vesistot, Unes-
con maailmanperintd sekd seudullinen reittiverkosto muodostavat hyvin-
voinnin aluerakenteen perusrungon. Sitd tukevat muut luonto- ja kulttuuri-
ympdristokokonaisuudet, matkailu- ja litkuntapalvelualueet ja kohteet sekd
muut saavutettavuutta korostavat ns. porttipaikat asutuskeskuksissa ja lii-
kenteen solmukohdissa, kuten satamat ja asemat.

Keski-Suomen maakuntakaava 2040 ehdotus, hyvinvointi, Viitasaaren alue

Hyvinvoinnin aluerakenneteemaan ei ole tehty muutoksia ehdotusvaiheen
viranomaiskuulemisen jilkeen.

Lisdtiedot: Teknisen toimen toimialajohtaja Juho Tenhunen, puh.
044 459 7380, juho.tenhunen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pdittdé todeta lausuntonaan Keski-Suomen maakunta-
kaava 2040 kaavaehdotuksesta seuraavaa:

Kaupunki on antanut lausuntonsa sekd kaavan luonnosvaiheessa ettd viran-
omaisehdotukseen. Keski-Suomen liitto on antanut niihin vastauksensa, jo-
ka on esitetty vastineraportissa.

Kaupunki on tyytyvéinen siihen, ettd sen aikaisemmissa lausunnoissa anta-
mat huomiot on otettu huomioon maakuntakaavan valmistelussa.

Viitasaaren kaupungin maankdyton kannalta suurimmat muutospaineet tule-
vat nelostien kehittdmiseen liittyvistd aluevaraustarpeista ja mahdollisesta
lisdéntyvistd kiinnostuksesta tuulivoiman rakentamiseen. Molempien kehi-



VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 18/2023 14

Viitasaaren kaupunginhallitus § 205 02.10.2023

Paatos

tystarpeiden osalta ndemme tarkedni kiintedn vuoropuhelun maakuntakaa-
van valmistelevien kanssa.

Vt 4:n keskeisimmiit kehitystarpeet on otettu huomioon lainvoimaisessa
Keski-Suomen maakuntakaavassa.

Kt 77:1le on lainvoimaisessa Keski-Suomen maakuntakaavassa osoitettu
tieluokan muutos kantatiestd valtatieksi.

Viitasaaren kaupungilla ei ole muuta huomautettavaa Keski-Suomen maa-
kuntakaavan 2040 ehdotusvaiheesta.

Keskustelun kuluessa Jussi Kananen esitti Maria Kaisa Aulan ja Ilpo
Mannisen kannattamana, etté etdisyys lahimpéén vakituiseen asuntoon tulee
olla vdhintddn 2 km.

Puheenjohtaja totesi, ettd keskustelun kuluessa on tehty kaupunginjohtajan
paitosesityksesti poikkeava kannatettu esitys, joten asiasta tulee suorittaa
aanestys.

Puheenjohtaja esitti, ettd d4nestys suoritetaan nimenhuutodénestyksend ja
teki dénestysesityksen siten, ettd ne, jotka kannattavat kaupunginjohtajan
paédtosehdotusta, ddnestivit "jaa" ja ettd ne, jotka kannattavat Jussi Kanasen
tekemaia esitystd, ddnestdvit "ei".

Adnestystapa ja ddnestysesitys hyviksyttiin.

Suoritetussa nimenhuutodinestyksessé annettiin kolme ( 3 ) "jaa"-d4nta
(Pirjo Gronholm-Paananen, Seppo Kauppinen ja Teuvo Ruuhi) ja kuusi ( 6

"ei"-ddntd (Hilma Vepséldinen, Maria Kaisa Aula, Jussi Kananen, Ilpo
Manninen, Risto Rossi, Outi Vornanen).

Puheenjohtaja totesi, ettd suoritetun dénestyksen perusteella
kaupunginhallitus on hyviksynyt Jussi Kanasen tekemin esityksen
lisdyksestd kaupunginhallituksen lausuntoon.

Kaupunginhallitus pditti todeta lausuntonaan Keski-Suomen
maakuntakaava 2040 kaavaehdotuksesta seuraavaa:

Kaupunki on antanut lausuntonsa seki kaavan luonnosvaiheessa etté
viranomaisehdotukseen. Keski-Suomen liitto on antanut niihin
vastauksensa, joka on esitetty vastineraportissa.

Kaupunki on tyytyvéinen siihen, ettd sen aikaisemmissa lausunnoissa
antamat huomiot on otettu huomioon maakuntakaavan valmistelussa.

Viitasaaren kaupungin maankéyton kannalta suurimmat muutospaineet
tulevat nelostien kehittdmiseen liittyvistd aluevaraustarpeista ja



VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 18/2023 15

Viitasaaren kaupunginhallitus § 205 02.10.2023

mahdollisesta lisddntyvastd kiinnostuksesta tuulivoiman rakentamiseen.
Molempien kehitystarpeiden osalta ndemme tirkeédna kiintedn
vuoropuhelun maakuntakaavan valmistelevien kanssa.

Vt 4:n keskeisimmat kehitystarpeet on otettu huomioon lainvoimaisessa
Keski-Suomen maakuntakaavassa.

Kt 77:1le on lainvoimaisessa Keski-Suomen maakuntakaavassa osoitettu
tieluokan muutos kantatiesta valtatieksi.

Etdisyys ldhimpéain vakituiseen asuntoon tulee olla vihintdin 2 km.
Viitasaaren kaupungilla ei ole muuta huomautettavaa Keski-Suomen
maakuntakaavan 2040 ehdotusvaiheesta.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Lausunto Keski-Suomen liitolle Lausuntopalvelu/ keskisuomi.fi/lausunto
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Maanvuokrasopimus, lisimaan vuokraus/ Suomen Kivivalmiste Oy, Loimaan Kivi Oy
560/520/2021
Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 206

Suomen Kivivalmiste Oy/Loimaan Kivi Oy on ldhestynyt kaupunkia tila
tarpeella kivilouhoksen ldheisyydessé. Tekninen toimi on neuvotellut
lisimaan tarpeesta ja lisd-alueen koko olisi 29.470 m? tilasta Hakomaiki
931-405-2-10. Lisdmaan tarve on syntynyt kivilouhimon kéyttdasteen
noususta sekd nykyisen vuokra-alueen sivukiven varastointialueen tiyttymi-
selld. Sivukivi on louhittua kived, joka joudutaan poistamaan varsinaisen
kayttokiven saavuttamiseksi ja hyodyntdmiseksi.

Nykyinen vuokrasopimus louhimon alueelta on hyvéksytty kaupunginhalli-
tuksessa 1.11.2021 § 44.

Kuntalain 130 § mukaan

"Kunta voi luovuttaa tai antaa vuokralle vahintdén kymmeneksi vuodeksi
omistamansa kiinteiston kilpailutilanteessa markkinoilla toimivalle tarjous-
kilpailulla, jolle ei aseteta ehtoja. Tarjouskilpailun on oltava avoin ja

siitd on tiedotettava riittdvasti.

Kunnan luovuttaessa tai antaessa vuokralle vihintdan kymmeneksi vuodek-
si omistamansa kiinteiston ilman 1 momentin mukaista tarjouskilpailua,
puolueettoman arvioijan on arvioitava kiinteiston markkina-arvo tai mark-
kinaperusteinen vuokrataso.

Kunnan on liséksi otettava huomioon, mitd Euroopan unionin toiminnasta
tehdyn sopimuksen 107 ja 108 artiklassa sdddetdan."

Suomen Kivivalmiste Oy:n kanssa on neuvoteltu, ettd lisimaan maanvuok-
rasopimuksen pituus olisi yhtd pitkd kuin louhimon alueen vuokrasopimus.
Louhimon vuokrasopimus pédttyy 31.12.2032.

Maanvuokrasopimuksen mukaisesti vuokra-alue suurentuu 29.470 m?.
Vuokrasopimuksen mukaisesti vuokra erdintyy maksettavaksi vuosittain
helmikuun viimeinen pdiva.

Hallintosddnnon 25 § 22 kohdan mukaan kaupunginhallitus pédéttdd maa- ja
vesialueiden ja rakennusten vuokralle antamisesta, ellei hallintosddnnossa
ole toisin méérétty.

Oheismateriaali

- Karttaliite lisimaasta

- Nykyinen vuokrasopimus 1.7.2023-31.12.2032
- Lisdalueen vuokrasopimusluonnos



VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 18/2023 17

Viitasaaren kaupunginhallitus § 206 02.10.2023

Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Lisdtiedot: Teknisen toimen toimialajohtaja Juho Tenhunen, puh.
044 459 7380, juho.tenhunen@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paéttda vuokrata Suomen Kivivalmiste Oy:lle lisémaaksi
Viitasaaren kaupungin Jurvansalon kyléssa sijaitsevalla tilalla Hakomaéki
RN:2:10 noin kolmen hehtaarin suuruisen miéréalan ajalle
1.1.2024-31.12.2032 perusvuokralla 1000 euroa/vuosi. Perusvuokran hinta
on sidottu kuluttajahintaindeksiin. Vuokralainen vastaa maa-ainestenottoon
tarvittavista luvista ja méardyksistd. Mikéli vuokralainen ei saa toiminnan
tarvitsemia lupia ja kielteinen péétos on laillistunut, on vuokralaisella oikeus
sanoa sopimus irti.

Keskustelun kuluessa kaupunginjohtaja tarkensi paatdsehdotusta
seuraavasti:

Kaupunginhallitus paéttda vuokrata Suomen Kivivalmiste Oy:lle lisdmaaksi
varastointia varten Viitasaaren kaupungin Jurvansalon kyldssi sijaitsevalla
tilalla Hakoméaki RN:2:10 noin kolmen hehtaarin suuruisen médrialan ajalle
1.1.2024-31.12.2032 perusvuokralla 1000 euroa/vuosi. Perusvuokran hinta
on sidottu kuluttajahintaindeksiin. Vuokralainen vastaa maa-ainestenottoon
tarvittavista luvista ja méardyksistd. Mikéli vuokralainen ei saa toiminnan
tarvitsemia lupia ja kielteinen péétos on laillistunut, on vuokralaisella oikeus
sanoa sopimus irti.

Kaupunginhallitus paatti vuokrata Suomen Kivivalmiste Oy:lle lisimaaksi
varastointia varten Viitasaaren kaupungin Jurvansalon kyléssi sijaitsevalla
tilalla Hakoméki RN:2:10 noin kolmen hehtaarin suuruisen mééraalan ajalle
1.1.2024-31.12.2032 perusvuokralla 1000 euroa/vuosi. Perusvuokran hinta
on sidottu kuluttajahintaindeksiin. Vuokralainen vastaa maa-ainestenottoon
tarvittavista luvista ja méadrdyksistd. Mikéli vuokralainen ei saa toiminnan
tarvitsemia lupia ja kielteinen padtos on laillistunut, on vuokralaisella
oikeus sanoa sopimus irti.

Oikaisuvaatimus
Ote + muutoksenhakuohje + vuokrasopimusluonnos Suomen Kivivalmiste

Oy, ote teknisen toimen toimialajohtaja, maanmittausteknikko, teknisen toi-
men toimistosihteeri
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Kaupunginjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin 2.10.2023

291/011/2023

Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 207

Ehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kaupunginjohtaja informoi kaupunginhallitusta valmistelussa olevista sekéd
muista kaupunkiin ja sen toimintaan vaikuttavista asioista. Samassa yhtey-
dessd on mahdollisuus keskusteluun katsauksen pohjalta, valmistelutyota
evastéen.

Katsauksessa voidaan my6s kuulla muita viranhaltijoita, ulkopuolisia asian-
tuntijoita sekd muita sidosryhmia ja yhteistydkumppaneita.

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperd-Kovanen, puh.
050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus merkitsee kaupunginjohtajan katsauksen tiedokseen.
Kaupunginhallitus merkitsi kaupunginjohtajan katsauksen tiedoksi.

Muutoksenhakukielto
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Pohjoisen Keski-Suomen tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen ja palveluiden
jarjestimissuunnitelman hyviksyminen

302/012/2022
Viitasaaren kaupunginhallitus 24.04.2023 § 94

Eduskunta hyviksyi lakiesityksen TE-palvelujen uudistuksesta 1.3.2023.
TE-palvelut siirtyvét kunnille 1.1.2025. Uudistuksen tavoitteena on palvelu-
rakenne, joka edistdd parhaalla mahdollisella tavalla tyontekijoiden nopeaa
tyollistymisté ja lisdd tyo- ja elinkeinopalvelujen tuottavuutta, saatavuutta,
vaikuttavuutta ja monipuolisuutta. Uudistuksessa huomioidaan palvelujen
yhdenvertainen saatavuus. Uudistuksessa tyollisyyden ja yritysten kasvua
tukevat julkiset palvelut tulevat osaksi kuntien ty6llisyys- ja elinvoimatehta-
vid. TE-hallinnon henkil6sto siirtyy kuntiin liikkkeenluovutuksella ns. van-
hoina tyontekijoina.

Palvelut siirretddn kunnille tai useammasta kunnasta muodostuville tydlli-
syysalueille, joiden tydvoimapohjan on oltava vahintdin 20 000 henkil6a.
Tyollisyysalueen muodostavien kuntien tulee olla maantieteellisessé yhtey-
dessd toisiinsa ja niiden tulee muodostaa tydmarkkinoiden ja tydssidkdynnin
kannalta toimiva alue.

Kunnat vastaavat tulevien tyollisyysalueiden valmistelusta. Kuntien on so-
vittava yhteistoiminta-alueiden muodostamisesta sekd ilmoitettava siitd tyo-
ja elinkeinoministeri6lle lokakuun 2023 loppuun mennessa. Palvelujen jér-
jestdmisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025. Vaikka jarjestimisvastuu siirtyy,
valtiolla sdilyy viime kiddessd vastuu tydvoimasta. Valtio vastaa tyovoima-
palvelujirjestelmaésti ja sen toimivuudesta valtakunnan tasolla.

Kuntien on kdynnistettdvé yhteistoimintaneuvottelut ennen kuin ne tekeviét
paitoksia siitd, milld tavoin ne tulevat jérjestaméén tyollisyyspalvelut
TE-uudistuksessa.Vaikka odotettavissa ei ole irtisanomisia, yhteistoiminta-
neuvottelut pitdé kdyda, koska TE-uudistuksella on vaikutuksia henkilds-
toon. Yhteistoimintamenettely on saatettava paitokseen ennen kunnallisten
toimielimien péatoksid tyollisyysalueen muodostamisesta. Yhteistoiminta-
menettelyssé késiteltdvid asioita ovat esimerkiksi tydllisyysalueen muodos-
tamisen perusteet, erilaiset vaihtoehdot tydllisyyspalveluiden jérjestdmiselle
sekd niiden vaikutukset henkil6stoon. Tydnantajan on neuvoteltava valmis-
teilla olevan toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista.

Pohjoisen Keski-Suomen TE2024 — ty6llisyysalueen esiselvityksessé v.
2022 kunnille suositeltiin etenemisté Pohjoisen Keski-Suomen mallin poh-
jalta. Toimintamallina olisi vastuukuntamalli, jossa Ainekoski toimisi pal-
veluiden jérjestdjand. Keskeistd mallissa olisi tyonjako kuntakohtaisesti.
Esiselvityksen pohjalta Pohjoisen Keski-Suomen kunnille laadittiin suunni-
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Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

telma ty6llisyysalueen perustamisesta. Pddtavoitteena on maéritelld tyolli-
syysalueen perusratkaisut, joiden perusteella kunnat voivat paattaa tyolli-
syysalueen perustamisesta ja tdimén pohjalta jatkaa valmistautumista
TE24-uudistukseen. Perusratkaisut pohjautuvat esiselvityksessa kuntien
esittdmiin tavoitteisiin, mm: ldhipalveluiden turvaamiseen (ml. osaamisen
ja elinkeinopalvelut), toimivaan tyonjakoon kuntien vélilld sekd palveluiden
tehokkaaseen ja vaikuttavaan toteuttamiseen.

TE24 ty6llisyysalueen loppuraportti on valmistunut. Raportissa on huomioi-
tu Laukaan ja Hankasalmen kuntien mukaantulo ty6llisyysalueeseen, jolloin
tyovoiman maard on yli 31000 henkil6a.

Oheismateriaali:

- TE24-tyollisyysalueselvitys ja palvelusuunnitelma, Laajennettu loppura-

portti 17.4.2023

Loppuraporttia ja jatkotoimenpiteitd esitelldén kaupunginhallitukselle ko-
kouksessa.

Va. kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus merkitsee loppuraportin ja esittelyn tiedoksi.
Kaupunginhallitus merkitsi loppuraportin ja esittelyn tiedoksi.

Merkitdén tiedoksi, ettd tyollisyyspddllikko Riikka Hytonen esitteli asiaa
kokouksessa ja hdn osallistui kokoukseen klo 16.00 - 16.56.

Merkitdén tiedoksi, ettd Jussi Kananen saapui kokoukseen klo 16.20 timén
pykalén esittelyn aikana.

Muutoksenhakukielto

Ote henkildstdjohtaja, tyollisyyspaillikko

Viitasaaren kaupunginhallitus 12.06.2023 § 134

Kisittely yhteistoiminnassa

TE-palvelut 2024 uudistuksen toimeenpano on kdynnistynyt. Kuntien aloit-
taessa uudistukseen liittyvén tyollisyysalueen valmistelun, on mahdollisim-
man pian kdynnistettivd my0os henkiloston kanssa kéytévit yhteistoiminta-
neuvottelut. (Laki tydnantajan ja henkildston vélisestd yhteistoiminnasta
kunnassa ja hyvinvointialueella, KYtL 4 §). Yhteistoimintaneuvottelut on
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aloitettu yhteistyoryhméssd 9.5.2023 ja neuvotteluita kiydéén jatkuvana
prosessina koko uudistuksen ajan.

Ennen yhteistoimintamenettelyn aloittamista tydnantajan on annettava hen-
kilostolle asian kdsittelyn kannalta tarpeelliset tiedot. Tyonantajan on neu-
voteltava valmisteilla olevan toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja
vaihtoehdoista (KYtL 5 §). Yhteistoimintamenettelyssé késiteltdvid asioita
ovat esim. tyollisyysalueen muodostamisen perusteet, erilaiset vaihtoehdot
tyollisyyspalveluiden jérjestimiselle sekéd niiden vaikutukset henkildstoon.

Yhteistoimintaneuvottelut kdydaan kaupungin yhteistyoryhmaéssa, jonka li-
sédksi tyollisyyspédllikko ja kaupunginjohtaja huolehtivat koko prosessin
ajan asianomaisen henkil6ston kuulemisesta ja tiedottamisesta normaaleissa
tyopaikkakokouksissa.

Tyollisyysalueiden muodostamisen perusteet, erilaiset vaihtoehdot ja niiden
vaikutus henkilosto6n

Tyollisyysalueen tydvoimapohjan tulee olla vahintdidn 20 000 henkil6a.

Keski-Suomessa em. tydvoimapohja tdyttyy vaihtoehdossa, jossa koko maa-
kunta olisi yksi tydllisyysalue tai vaihtoehdossa, jossa maakunnassa olisi
kolme tyollisyysaluetta (Jyviskyld, pohjoinen Keski-Suomi ja eteldinen
Keski-Suomi).

Pohjoisen Keski-Suomen ty6llisyysalueen valmistelun tueksi tilattiin
esiselvitys, jonka loppuraportti valmistui 31.3.2023. Toimintamallina olisi
vastuukuntamalli, jossa Adinekoski toimisi palveluiden jirjestijéni. Aéine-
kosken kaupungin palvelukseen siirtyisi liikkkeen luovutuksella TE-hallin-
non henkilGstoa.

Esiselvityksen pohjalta Pohjoisen Keski-Suomen kunnille laadittiin suunni-
telma ty6llisyysalueen perustamisesta. Pddtavoitteena on maéritellé tyolli-
syysalueen perusratkaisut, joiden perusteella kunnat voivat paattaa tyolli-
syysalueen perustamisesta ja timén pohjalta jatkaa valmistautumista
TE2024 uudistukseen. Perusratkaisut pohjautuvat esiselvityksessd kuntien
esittdmiin tavoitteisiin, mm: ldhipalveluiden turvaamiseen (ml osaamisen ja
elinkeinopalvelut), toimivaan tyonjakoon kuntien vélilld seké palveluiden
tehokkaaseen ja vaikuttavaan toteuttamiseen.

Pohjoisen Keski-Suomen ty6llisyysalueselvityksen rinnalla on tehty myos
erillisid kartoituksia muista tyollisyysaluevaihtoehdoista, esimerkiksi Kes-
ki-Suomen kuntien yhteinen koko maakunnan kattava tarkastelu.

Vastuukuntamallin ja kuntayhtymadmallin hyvié ja huonoja puolia tarkastel-
tiin seka esiselvityksen kuntakyselyssi etti erikseen kuntakohtaisissa haas-
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tatteluissa. Néiden perusteella vallitsi kunnissa yhtendinen nidkemys siité,
ettd nk. vastuukuntamalli olisi alueelle toimivampi hallintomalli mm. jous-
tavuutensa ja kustannustehokkuuden nékokulmista.

Yhteiseksi toimielimeksi ehdotetaan uutta lautakuntaa Afinekosken kaupun-
gilla. Tarkoituksenmukaista olisi, ettd lautakunnassa olisi edustaja jokaises-
ta kunnasta. T4lld vahvistetaan seki alueen yhtendisyyttd, ettd parannetaan
demokraattista ohjausta kaksisuuntaisesti jokaisesta kunnasta ja jokaiseen
kuntaan. Kokoonpanossa voitaisiin huomioida kuntaedustuksen lisaksi
my0s muita painotuksia (poliittiset voimasuhteet, sukupuoli- ja ikdkysy-
mykset). Erikseen olisi tarkoituksenmukaista perustaa myos tyollisyysalu-
een kaikkien kuntien kuntajohdon ja tyollisyysvastaavien yhteinen koordi-
naatioelin sekd avainsidosryhmét ja kumppanit toimintaan kytkeva neuvot-
teluelin (TE-jarjestdmislain 9§)

Lain tyonantajan ja henkildston vélisestd yhteistoiminnasta kunnassa

ja hyvinvointialueella (13.4.2007/449) mukaisesti yhteistyoryhmé on ko-
kouksessaan 9.5.2023 kaynnistanyt TE2024 uudistukseen liittyvét yhteistoi-
mintaneuvottelut ja sopinut, ettd neuvottelut kiyddan jatkuvana prosessina
koko TE-uudistuksen ajan.

Yhteistyoryhma kasitteli kokouksessaan esiselvityksen tulokset ja sen poh-
jalta toteutettavaksi esitettdvin mallin, jossa pohjoinen Keski-Suomi muo-
dostaa oman tyollisyysalueensa vastuukuntamallilla Adnekosken vetdména.

Kuntien annettua sitoumuksensa pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysalueen
valmisteluun vastuukuntamallin mukaisesti, asiasta valmistellaan kuntien
vilille sopimus. Sopimuksessa sovitaan vastuukuntamallin toiminnan yksi-
tyiskohdista ja kustannusten jaosta. Sopimus tulee valtuustojen hyviksytta-
viksi alkusyksystd 2023 siten, ettd esitys tyollisyysalueen perustamisesta
pystytddn antamaan tyo- ja elinkeinoministeridlle lokakuun 2023 loppuun
mennessa.

Oheismateriaali:

- TE24-tyollisyysalueselvitys ja palvelusuunnitelma, Laajennettu loppura-
portti 17.4.2023

- Esitys TE24 valmistelusta, valtuuston info 1.6.2023

- Ty6- ja elinkeinoministerion evéstystd ja ohjeistusta kunnille tydllisyys-
alueiden muodostamisvaiheeseen

- Evistys tyollisyysalueiden ilmoitusten jéttdmisesta ja késittelysta

- Ohjeistus kunnille tydvoimapalveluiden jarjestdmisti koskevasta suunni-
telmasta

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi, henkilostojohtaja Katri Lehti, puh.
040 542 6071, katri.lehti@viitasaari.fi
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Ehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus

Paitos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

1. merkitsee tiedoksi yhteistoimintaneuvottelujen kéynnistymisen; ja

2. esittdd kaupunginvaltuustolle, ettd Viitasaaren kaupunki ldhtee osaksi
perustettavaa pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysaluetta yhdessd Adnekos-
ken, Pihtiputaan, Kannonkosken, Karstulan, Kinnulan, Kivijarven, Kyyjar-

ven, Konneveden, Uuraisten, Laukaan ja Hankasalmen kuntien kanssa.

Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperi- Kovanen esitteli asiaa
kokouksessa.

Hyviksyttiin kohtien 1 ja 2 osalta.
Muutoksenhakukielto

Jatkokdsittelyyn kaupunginvaltuusto

Viitasaaren kaupunginvaltuusto 19.06.2023 § 52

Ehdotus

Paatos

Oheismateriaali:

- TE24-tyollisyysalueselvitys ja palvelusuunnitelma, Laajennettu loppura-
portti 17.4.2023

- Esitys TE24 valmistelusta, valtuuston info 1.6.2023

- Ty6- ja elinkeinoministerion evéstystd ja ohjeistusta kunnille tydllisyys-
alueiden muodostamisvaiheeseen

- Evistys tyollisyysalueiden ilmoitusten jéttdmisestd ja kasittelysté

- Ohjeistus kunnille tyGvoimapalveluiden jarjestimistd koskevasta suunni-
telmasta

Kaupunginvaltuusto péattia, ettd Viitasaaren kaupunki ldhtee osaksi
perustettavaa pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysaluetta yhdessi Aiinekos-
ken, Pihtiputaan, Kannonkosken, Karstulan, Kinnulan, Kivijarven, Kyyjér-
ven, Konneveden, Uuraisten, Laukaan ja Hankasalmen kuntien kanssa.

Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperd-Kovanen esitteli asiaa kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto péétti yksimielisesti, ettd Viitasaaren kaupunki ldhtee
osaksi perustettavaa pohjoisen Keski-Suomen ty6llisyysaluetta yhdessid Aéa-
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Muutoksenhaku

Toimenpiteet

nekosken, Pihtiputaan, Kannonkosken, Karstulan, Kinnulan, Kivijirven,
Kyyjéarven, Konneveden, Uuraisten, Laukaan ja Hankasalmen kuntien kans-
sa.

Kunnallisvalitus
Ote Aidnekosken kaupunginhallitus, Ainekosken tydllisyyspaillikkd, Pihti-

putaan, Kannonkosken, Karstulan, Kinnulan, Kivijarven, Kyyjiarven, Kon-
neveden, Uuraisten, Laukaan ja Hankasalmen kunnanhallitukset

Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 208

Tyovoimapalveluiden siirtdminen kuntien vastuulle

Vuonna 2019 laaditun padédministeri Sanna Marinin hallituksen ohjelman (s.
131) mukaan ”(k)untien roolia tydllisyyspalveluiden jarjestdjand vahviste-
taan. Tyo0llisyyspalveluiden jérjestiminen ja toteuttaminen voidaan sopi-
muksella antaa yhden tai useamman kunnan tehtdvéksi kuntien kanssa teh-
tyjen sopimusten pohjalta. Toimeenpanon tueksi sdddetiin tarvittaessa eril-
lislainsdaddantd.”

Péaaministeri Marinin hallitus péétti huhtikuussa 2021 niin sanotussa puoli-
vili- ja kehysriihessé jatkaa valmistelua TE-palveluiden siirtdmiseksi kun-
nille. Lokakuussa 2022 hallitus antoi eduskunnalle esityksen julkisten tyd-
voima- ja yrityspalveluiden uudelleen jirjestdmistd koskevaksi lainsddadan-
ndksi (HE 207/2022 vp.). Eduskunta hyviksyi lakiehdotukset maaliskuussa
2023.

Maaliskuussa 2023 vahvistetussa tyovoimapalveluiden jarjestdmisestd an-
netussa laissa (380/2023) sdddetddn lain 1 §:n mukaan kuntien jérjestamis-
vastuulle kuuluvista julkisista tydvoimapalveluista ja nithin liittyvistd tehta-
vistd. Julkisilla tydvoimapalveluilla turvataan osaavan tyovoiman saata-
vuutta ja tyotd hakevien mahdollisuuksia saada tyotd seké edistetddn uuden
yritystoiminnan syntymistd, yritysten toimintaedellytyksié ja tydeldmén laa-
tua.

Sanotun lain 2 §:n mukaan julkisina tydvoimapalveluina jérjestetdédn tyon-
vilityspalveluja, tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluja, valmennusta, tyovoi-
makoulutusta ja muutosturvakoulutusta. Julkisiin tydvoimapalveluihin kuu-
luvat my6s henkildasiakkaan palveluprosessiin liittyvét asiantuntija-arvioin-
nit, tdmdn lain mukaiset kokeilut, tyottomyysetuudella tuettu tyonhakijan
omacehtoinen opiskelu sekd tyonantajalle ja henkildasiakkaalle mydnnetti-
vit tuet ja korvaukset.
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Edelleen lain 12 §:n mukaan kunta voi jérjestdd kunnan jirjestimisvastuulle
kuuluvat tydovoimapalvelut itse, jos kunnan tydvoiman maird on vihintdin
20 000 henkildd. Jos maérd on titd pienempi, kunnan on muodostettava pal-
veluiden jérjestdmiseksi yhteistoiminta-alue (tyollisyysalue) yhdessa jonkin
toisen tai useamman muun kunnan kanssa siten, ettd tyollisyysalueen kun-
tien yhteenlaskettu tydvoiman maérd on vahintdan 20 000 henkil6d. Tyolli-
syysalueen tulee muodostaa maantieteellisesti yhtendinen, tydmarkkinoiden
ja tyossdkdynnin kannalta toimiva alue. Tydvoiman mairélla tarkoitetaan
Tilastokeskuksen tydssdkdyntitilastoon perustuvaa kunnan tydllisten ja tyot-
tomien yhteismaaraa.

Tyovoimapalveluiden jarjestdmisestd annetun lain ja erdiden sithen liitty-
vien lakien voimaanpanosta annetun lain (383/2023, jiljempand myos voi-
maanpanolaki) 1 §:n mukaan tydvoimapalveluiden jarjestdmisestd annettu
laki tulee voimaan 1.1.2025 lukien. Tydvoimapalveluiden jirjestdmisvastuu
siirtyy kunnille siis vuoden 2025 alkaessa, jolloin ty6llisyysalueiden varsi-
naisen toiminnan on kaynnistyttava.

Tyollisyysalueiden valmistelutoimet ja aikataulu sekd valmistelu pohjoises-
sa Keski-Suomessa

Tyovoimapalveluiden jarjestdmisestd annetun lain 13 §:n mukaan tyolli-
syysalueen muodostavien kuntien tulee sopia tyovoimapalveluiden ja niihin
liittyvien tehtévien jarjestdmisestd kuntalain (410/2015) tarkoittamassa laki-
sadteisessd yhteistoiminnassa.

Ty6voimapalveluiden jarjestimisestd annetun lain 15 §:n 1 momentin mu-
kaan kuntien, jotka muodostavat tyollisyysalueen, on toimitettava tyo- ja
elinkeinoministeridlle sopimus yhteisestd toimielimesti tai kuntayhtymén
perussopimus.

Mainitun pykildn 4 momentin perusteella sopimuksen yhteydessd ministe-
ri6lle on toimitettava myos tyollisyysaluetta varten laadittu suunnitelma tyo-
voimapalveluiden jérjestimiseksi (jaljempand myds jarjestdmissuunnitel-

ma). Suunnitelmasta on kiytiva ilmi:

1) tissd laissa tarkoitettujen tehtidvien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja
henkilostovoimavarat seki niiden kohdentuminen;

2) téssé laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista koske-
vat ratkaisut;

3) toimipisteiden médéré ja sijoittuminen;

4) yhteisty6tahot ja -muodot;
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5) tyOperdisen maahanmuuton, tydvoiman ja tydpaikkojen kohtaannon seka
tyovoiman liikkuvuuden edistdminen; ja

6) varautuminen rakennemuutostilanteisiin.

Pohjoisen Keski-Suomen kuntien kesken on kevaista 2023 alkaen valmis-
teltu ty6llisyysalueen muodostamista kuntalain 49 ja 51 §:ssé tarkoitetulla
yhteisen toimielimen mallilla eli vastuukuntamallilla. Valmistelun 1dht6-
kohtana on ollut, etti vastuukuntana olisi Adnekosken kaupunki ja tydlli-
syysalueen tehtivisti kuntien yhteiseni toimielimeni vastaisi Aéinekosken
kaupungin organisaatioon perustettava tyollisyysaluelautakunta. Tama lau-
takunta toimisi tyollisyysalueen tydvoimaviranomaisena.

Valmistelutydhdn on loppuvaiheessa osallistunut Ainekosken kaupungin
ohella 12 muuta kuntaa eli Hankasalmen kunta, Kannonkosken kunta, Kars-
tulan kunta, Kinnulan kunta, Kivijarven kunta, Konneveden kunta, Kyyjar-
ven kunta, Laukaan kunta, Pihtiputaan kunta, Saarijarven kaupunki, Uurais-
ten kunta ja Viitasaaren kaupunki. Muodostettava Pohjoisen Keski-Suomen
tyollisyysalue késittdisi siis kaikkiaan 13 kuntaa, joissa on yhteensé noin

75 100 asukasta ja noin 31 800 henkilon suuruinen tydvoima.

Valmisteluty0 on organisoitu tyéryhmiin, joissa on valmisteltu kuntien va-
listd sopimusta, tyollisyysalueen kustannusten perusteita ja jakautumista se-
ki jarjestimissuunnitelmaa. Ehdotukset sopimukseksi ja jérjestimissuunni-
telmaksi valmistuivat syyskuussa 2023 otettavaksi hyviaksymiskdasittelyyn
kuntien toimielimissa.

Kuntien vilisen sopimuksen keskeisid mddrdyksid

Kuntien vilisessd sopimuksessa tulee sopia muun ohella kuntien oikeudesta
nimeti tai valita edustajia yhteiseen toimielimeen eli tydllisyysaluelauta-
kuntaan seki dénivallan jaosta lautakunnassa. Valmistelussa on paadytty
malliin, jossa vastuukunnan eli Ainekosken kaupungin nimeéimisti ehdok-
kaista valitaan lautakuntaan kaksi jdsenté ja ndiden henkilokohtaiset varaji-
senet ja kunkin muun sopijakunnan nimedmistd ehdokkaista valitaan yksi
jasen ja tdimén henkilokohtainen varajiasen. Yhteensé lautakuntaan kuuluu
siis 14 jésenta.

Tybllisyysaluelautakunnan puheenjohtaja valitaan Afinekosken kaupungin
nimeédmistd ehdokkaista ja varapuheenjohtaja vuorotellen kunkin muun so-
pijakunnan nimeamisti ehdokkaista.

Adnivalta tydllisyysaluelautakunnan jisenten kesken jakautuu niin, ettd Aé-
nekosken kaupungin ehdokkaista valituilla on kuusi ja puoli d4nté per jasen
ja kunkin muun kunnan ehdokkaista valituilla yksi déni per jédsen. Lauta-
kunnan jisenilli on téll6in yhteenlaskettuna 25 diintd, joista Adnekosken
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kaupungin edustajilla on yli puolet (13/25).

Edelld kuvattu paikkajaon ja ddnivallan jaon malli toteuttaa samanaikaisesti
kahta tarkeda tavoitetta: toisaalta jokainen sopijakunta on aina edustettuna
tyollisyysaluelautakunnassa ja toisaalta vastuukunta — joka on lain edessa
vastuussa palveluiden jéarjestimisesti ja tuottamisesta koko tyollisyysalueel-
la — saa taloudellisia ja muita sitoumuksiaan vastaavan vaikutusvallan lauta-
kunnan péatoksentekoon.

Ainekosken kaupungin ehdokkaista valittujen tydllisyyslautakunnan jisen-
ten ddnivaltaa rajoitetaan kuitenkin tiettyihin asioihin liitettavalla mééra-
enemmistovaatimuksella. Valmistelussa on paddytty siihen, ettd lautakun-
nan péidtdksenteossa edellytetddn kahden kolmasosan (2/3) médrdenemmis-
tod silloin, kun kyseessd on tydvoimaviranomaiselle kuuluvan toimivallan
siirtdmistd muulle sopijakunnalle tai kolmannelle osapuolelle koskevan so-
pimuksen tekeminen tai paéttdminen ja liséksi silloin, kun esilld on tyolli-
syysalueen toimipisteiden méadrda ja sijoittumista koskeva muu kuin tilapii-
nen muutos.

Kaytanndssid midraenemmistovaatimus tarkoittaa, ettd jos esimerkiksi erdét
julkisiin tydvoimapalveluihin kuuluvat tehtivit esitetdén siirrettavaksi Jy-
vaskyldn kaupungin ja sen organisaatiossa toimivan tydvoimaviranomaisen
hoidettavaksi, tulee ehdotuksen kannalle Pohjoisen Keski-Suomen ty6lli-
syysaluelautakunnassa asettua Ainekosken kaupungin edustajien lisiksi ai-
nakin neljin muun kunnan edustajien, jotta ehdotus tulisi hyvéksytyksi. Tal-
16in ehdotuksen kannalla olisi 17 d4nté 25:std ja mddrdenemmistovaatimus
2/3 dénista tayttyisi.

Osana tyollisyysalueiden valmistelua kunkin muutokseen liittyvén tyonanta-
jan tulee huolehtia tyonantajan ja henkildston vélisestd yhteistoiminnasta si-
ten kuin téstd on sdddetty. Valtio huolehtii yhteistoiminnasta ty6- ja elinkei-
notoimistojen henkiloston ja valtion muun henkiloston kanssa siltd osin
kuin tdma henkil6sto on siirtyméssa kuntien palvelukseen tyollisyysaluei-
den tehtiviin.

Yhteistoimintavelvoite koskee myds kuntia ndiden oman, nykyisen henki-
16ston osalta tydnantajan ja henkildston vilisestd yhteistoiminnasta kunnas-
sa ja hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) 4 §:n (631/2021) mukaan.
Sanotun lain 5 §:n mukaan ennen kuin tyonantaja ratkaisee asian, héinen on
neuvoteltava yhteistoiminnan hengessa yksimielisyyden saavuttamiseksi
valmisteilla olevan toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista
ainakin niiden tyontekijoiden kanssa, joita asia koskee. Yhteistoimintame-
nettely on saatettava padtokseen ennen kuntien toimielinten paatoksia tyolli-
syysalueen muodostamisesta.

Ainekosken kaupunki kiynnisti Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysalueen
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Ehdotus

muodostamiseen liittyvit yhteistoimintaneuvottelut henkilostonsd kanssa
huhtikuussa 2023. Neuvotteluissa késiteltiin ty6llisyysalueen muodostami-
sen perusteita, erilaisia vaihtoehtoja tyollisyyspalveluiden jirjestdmiselle ja
niiden vaikutuksia henkildstoon. Tydllisyysalueen muodostamista koske-
vaa paétoksentekoa edeltdvit yhteistoimintaneuvottelut todettiin paéttyneik-
s1 19.9.2023 pidetyssé yhteistoimintaelimen kokouksessa.

Toimivalta

Adinekosken kaupungin piitokset kunnan jirjestimisvastuulle kuuluvien
tyovoimapalveluiden jarjestamisestd, kuntien vélisen sopimuksen hyvaksy-
misestd ja jarjestdmissuunnitelman hyvéiksymisesta kuuluvat valtuuston teh-
taviksi, silld nditd koskevaa toimivaltaa ei ole hallintosddnndssé siirretty
muulle toimielimelle tai viranhaltijalle.

Oheismateriaali:

- Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysalueen yhteistoimintasopimusluonnos
- Tyovoimapalveluiden jérjestdmissuunnitelma

- Kuntien vilinen sopimus - Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysalueen val-
mistelu (esitysaineisto)

- TE2024-uudistus, pdivitetty 20.9.2023.

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperd-Kovanen, puh.
050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus pdittié esittda valtuustolle, ettd

1) Viitasaaren kaupunki perustaa tydvoimapalveluiden jirjestimisen yhteis-
toiminta-alueen, Pohjoisen Keski-Suomen ty6llisyysalueen, yhdessd muiden
sopijapuolina olevien kuntien kanssa siten, ettid Adnekosken kaupunki jir-
jestdd kunnan jarjestdmisvastuulle 1.1.2025 lukien kuuluvat julkiset tyovoi-
mapalvelut kuntien vilisessd yhteistoiminnassa ja osallistuu Pohjoisen Kes-
ki-Suomen tyollisyysalueen muodostamiseen edelld esittelytekstissa ja liit-
teissd tarkoitetun mukaisesti;

2) hyviksyy kuntien vilisen sopimuksen Pohjoisen Keski-Suomen tydlli-
syysalueesta liitteend olevan ehdotuksen mukaisesti;

3) hyviksyy tyovoimapalvelujen jarjestdmistd koskevan suunnitelman liit-
teend olevan ehdotuksen mukaisesti; ja

4) paattad, ettd edelld kohdissa 1-3 tehdyt pdatokset taytaintdonpannaan va-
littdmaésti mahdollisesta muutoksenhausta riippumatta.
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Piitos Hyviksyttiin.

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Merkitddn, ettd kaupunginhallitus piti tdimén pykéldn késittelyn jalkeen

tauon klo 18.30 -18.40.

Muutoksenhakukielto

Jatkokdsittelyyn kaupunginvaltuusto
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Hameenlinnan hallinto-oikeuden péaatos 8.9.2023 lastensuojelukustannusten korvaamista
koskevassa hallintoriita-asiassa

106/302/2022
Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 209

Héameenlinnan hallinto-oikeus on 8.9.2023 antanut paitdksensi lastensuoje-
lukustannusten korvaamista koskevaan hallintoriita-asiaan Viitasaaren kau-
pungin ja Kinnulan kunnan viélilla.

Péatoksellddn hallinto-oikeus on velvoittanut Viitasaaren kaupungin palaut-
tamaan Kinnulan kunnalle sen jo maksamat sijaishuollon kustannukset, yh-
teensd 201 284,80 euroa. Pddtoksen mukaan kumpikin kunta vastaa itse oi-

keudenkayntikuluistaan.

Hallinto-oikeuden péditokseen saa hakea muutosta valittamalla korkeimpaan
hallinto-oikeuteen kirjallisella valituksella, jos Korkein hallinto-oikeus
myontdd valitusluvan. Oikeudenkéynnistd hallintoasioissa annetun lain
111§ 1 mom:n mukaan valituslupa on myonnettiva, jos

1) lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa tapauksissa tai oikeus-
kiytannon yhtendisyyden vuoksi on tdrkeétd saattaa asia korkeimman hal-
linto-oikeuden ratkaistavaksi;

2) asian saattamiseen korkeimman hallinto-oikeuden ratkaistavaksi on eri-
tyistd aihetta asiassa tapahtuneen ilmeisen virheen vuoksi; tai

3) valitusluvan mydntdmiseen on muu painava syy.

Valitusaika pédttyy 8.10.2023.

Viitasaaren kaupunki on pyytdnyt mahdollisen jatkovalituksen osalta oheis-
materiaalin mukaisen asianajotoimiston lausunnon.

Oheismateriaali:(Salassapidettiavi, 621/1999 Julkisuuslaki § 24 mom 25)
- Hameenlinnan hallinto-oikeuden péétos 8.9.2023

- Asianajotoimiston lausunto

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301, tii-
na.honkanen@viitasaari.fi

Ehdotus Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattaa:
1. merkiti tiedokseen Hameenlinnan hallinto-oikeuden antaman padatoksen;

2. tyytyé paatokseen, eikd hae valituslupaa korkeimmalta hallinto-oikeudel-
ta.
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Piitos Hyvéksyttiin.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet -
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Sivistys- ja hyvinvointijohtajan virka/ haastateltavien valinta ja haastatteluryhmin kokoonpano
293/110/2023
Viitasaaren kaupunginhallitus 21.08.2023 § 166

Viitasaaren kaupunginvaltuusto ja Pihtiputaan kunnanvaltuusto paattivat
kesdkuussa 2022 irtisanoa Viitasaaren kaupungin ja Pihtiputaan kunnan yh-
teistydsopimuksen siten, ettd sopimuksen mukainen kuntien yhteistoiminta
paittyy 1.1.2024 lukien. Samalla valtuustot totesivat, ettd yhteisten viran-
haltijoiden ja henkildston siirtyminen peruskuntiin tapahtuu liikkeenluovu-
tusperiaatteiden mukaisesti 1.1.2024. Nykyinen kuntien yhteinen sivistys-
toimen toimialajohtajan virka on tiytetty madrdaikaisena 31.12.2023 saak-
ka.

Kaupunginvaltuusto merkitsi kokouksessaan 13.6.2022 § 35 samalla tie-
doksi kaupungin uuden luottamushenkildhallinnon alustavasti suunnitellut
toimielimet, joihin kuului myds hyvinvointi- ja sivistyslautakunta. 1.6.2023
aloittavana suunnittelulautakuntana on lautakunnan nimi vahvistettu
4.6.2023 voimaan tulevassa hallintosddnndssa sivistys- ja hyvinvointilauta-
kunnaksi.

4.6.2023 voimaan tulleen Wiitaunionin hallintosddnnon 68 §:n mukaan
valtuusto ja toimialueellaan kaupunginhallitus seki ao. lautakunta paéttaa
viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Hallintosdannén 71 §:n mukaan
kaupunginhallitus valitsee kaupunginjohtajan suoranaiset alaiset. Hallinto-
saannon 69 §:n mukaan virat ja tyosuhteet julistaa haettavaksi se, jonka teh-
tdvind on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Hallintosd&dnnon 70
§:n mukaan virkaan valittavan tarkemmista kelpoisuusehdoista pééttda en-
nen viran auki julistamista se, joka valitsee virkaan.

Hallintosdantovalmistelua vuodelle 2024 ei ole vield aloitettu, joten viran
nimike-, tehtdvi- ja toimivaltakysymykset tulee ratkaista ennen viran
perustamista ja aukijulistamista.

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan vakituinen virka ja virkanimike

Viitasaaren kaupungin sivistys- ja hyvinvointipalvelujen johtamisesta ja
kehittdmisestd seka asetettujen taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden
saavuttamisesta vastaa Viitasaaren kaupungin sivistys- ja hyvinvointijohta-
ja. Sivistys- ja hyvinvointijohtajan virka perustetaan toistaiseksi

voimassa olevana 1.1.2024 lukien.

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan toimenkuva

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja vastaa kaupungin varhaiskasvatus- ja opetus-
toiminnan, vapaa-ajan ja hyvinvointipalveluiden seké perhe- ja nuorisopal-
veluiden johtamisesta ja kehittimisestd. Lisdksi vastuualueelle kuuluvat ko-
touttamispalvelut sekd yhteistyo toisen asteen koulutuksen ja vapaan sivis-
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Ehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

tystyon kanssa. Kaupungin sivistys- ja hyvinvointitoimi tekee yhteistyota
myds hyvinvointialueen ja korkeakoulujen kanssa.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja toimii sivistys- ja hyvinvointilautakunnan
esittelijind ja kaupungin johtoryhmén jasenend.

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan toimenkuvasta, tehtdvisti ja toimivallasta
madritddn tarkemmin syksylld 2023 hyviksyttdvéssd Viitasaaren kaupungin
hallintosdédnndssa.

Viran kelpoisuusvaatimukset

Virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekd kdytdnnon
kokemus opetushallinnosta ja koulutusalan johtotehtédvista.

Oheismateriaali:
- Viranhakukuulutus

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperd-Kovanen, puh.

050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi, kaupunginsih-
teeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301, tiina. honkanen@yviitasaari.fi
Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa

1. perustaa Viitasaaren kaupungin sivistys- ja hyvinvointijohtajan vakitui-
sen viran 1.1.2024 alkaen ja kdynnistda rekrytoinnin;

2. hyviksyd viran toimenkuvan edelld selostetun mukaisesti; seka

3. hyviksyé viran kelpoisuusvaatimukset siten, ettd virkaan valittavalta
edellytetddn soveltuva korkeakoulututkinto sekd kdytannon kokemus
opetushallinnosta ja koulutusalan johtotehtédvista.

Hyviksyttiin kohtien 1 - 3 osalta.

Oikaisuvaatimus

Ote henkil6stdjohtaja, keskushallinnon toimistosihteeri

Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 210

Viitasaaren kaupungin sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelualuejohta-
jan virka (sivistys- ja hyvinvointijohtaja) on ollut avoinna Kuntarekry-pal-
velussa 23.8.2023-25.9.2023 vilisen ajan. Tdman lisdksi ilmoitus on ollut
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Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

ndhtivilla Kuntalehden verkkosivuilla.

Hakuajan paittymiseen mennessd hakemuksia saapui 12 kappaletta, joista
kaikki tayttavit kelpoisuusehdot soveltuvan korkeakoulututkinnon osalta.
Yhteenveto hakijoista on esityslistan liitteena.

Haastattelut on tarkoitus suorittaa viikolla 41, maanantaina 9.10 klo 11.30
alkaen Viitasaaren kaupungintalolla. Varapdivina on torstai 12.10.2023.
Rekrytointia varten kaupunginhallituksen tulee perustaa haastatteluryhma.
Haastatteluryhmén toimintaa koordinoi kaupunginjohtaja.

Oheismateriaali:
- Yhteenveto hakijoista

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperd-Kovanen, puh.
050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi,
henkiléstojohtaja Katri Lehti, puh. 040 542 6071, katri.lehti@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
1.) Kaupunginhallitus paittad haastatteluun kutsuttavista henkiloisti;

2.) Kaupunginhallitus padttdd perustaa haastatteluryhmén 9.10 (varapdiva
12.10) pidettivid haastatteluita varten ja huomioi ryhmén kokoonpanossa
my0s sivistys- ja hyvinvoinnin suunnittelulautakunnan edustuksen. Viran-
haltijoista haastatteluun osallistuvat kaupunginjohtaja (valittavan palvelu-
aluejohtajan esihenkild) sekd henkildstdjohtaja.

1.) Kaupunginhallitus paitti kutsua haastatteluun seuraavat henkildt: Pia
Bérlund, Jouni Hékkinen, Marjo Jalkala, Kirsti Keihdsvuori , Miia Kuusela,
Niina Rautanen ja Jaana Talja-Latvala;

2.) Kaupunginhallitus péétti perustaa haastatteluryhmin 9.10 ja 12.10
pidettdvid haastatteluita varten ja nimesi sithen sivistyslautakunnan
varapuheenjohtaja Mauno Niskasen ja sivistys- ja hyvinvoinnin
suunnittelulautakunnan puheenjohtaja PédiviVuorion seka
kaupunginhallituksen varsinaisista jdsenistd ja puheenjohtajistosta ne, jotka
padsevit paikalle molempiin haastattelutilaisuuksiin. Viranhaltijoista
haastatteluun osallistuvat kaupunginjohtaja sekd henkildstojohtaja.

Muutoksenhakukielto

Tiedoksi: hakijat, haastatteluryhmén kokoonpano.
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Esitys ditienpidivikunniamerkin saajasta v. 2024
419/114/2023
Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 211

Lansi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirasto pyytdd 19.9.2023 saapuneella kir-
jeellddn esityksid vuoden 2024 ditienpdivakunniamerkkien saajiksi viimeis-
tddn 3.11.2023 mennessa.

Aitienpiivin kunniamerkki, Suomen Valkoisen Ruusun Ritarikunnan I
luokan mitali kultaristein, myonnetdén lasten ja nuorten esimerkillisesti
kasvatustyostd sekd perhe-eldmén ja vanhemmuuden edistdmisestd ansioitu-
neelle. Perusteluna voi olla my0ds laajemman yhteisvastuullisen kasvatusteh-
tdvan toteuttaminen esimerkiksi lastensuojelu- ja perhejérjestoissd, nuoriso-
ja urheilujérjestdissd tai muissa yhteiskunnallisissa jérjestoissd. Ammatis-
saan kasvattajina toimiville kunniamerkkié ei myonneti. Kunniamerkin saa-
jaksi voi esittdd 40 vuotta tiyttanytta biologista ditid, adoptioditid tai sijais-
aitia.

Pyrkimyksena on, ettéd palkittavat didit edustavat mahdollisimman erilaisia
ryhmid, esimerkiksi ansiotydssé kédyvid, yksinhuoltajia, maaseudun eméntia
jne. sekd myds eri vihemmistdryhmid, kuten romaneja, saamelaisia ja maa-
hanmuuttajia.

Ehdokkaiden tulee edustaa tasapuolisesti ditejd my0s ikdnsé puolesta. Las-
ten lukumaiira ei ole madraava peruste palkitsemiselle. Ammatissaan kas-
vattajina toimiville ditienpdivdkunniamerkkia ei ole tarkoitus myontdé. Vas-
taavaa kasvatustyotd tehneet muut hyvit kasvattajat, kuten isit, sisarukset,
muut ldhisukulaiset jne. palkitaan 6.12., jolloin muut valtiolliset kunniamer-
kit jaetaan.

Viitasaaren kaupunki on tiedottanut verkkosivuillaan &itienpdivakun- nia-
merkkien hakemiskdytdnndstd. Omien lasten tekemissé kunniamerkkiesi-
tyksissd tulee olla véhintdédn kaksi luotettavaa, toisistaan riippumatonta
puoltavaa lausuntoa sellaisilta jirjestoiltd tai muilta yhteisoiltd, jotka tunte-
vat hyvin kyseessé olevan perheen.

Kunniamerkit luovutetaan aitienpdivana valtakunnallisessa juhlassa,
jonka jérjestelyistd vastaa Mannerheimin Lastensuojeluliitto.

Aitienpéivikunniamerkkien hakumenettelyssi aluehallintovirasto
noudattaa sosiaali- ja terveysministerion ja ritarikuntien ohjeiden
mukaan seuraavia periaatteita:

- vahintdan puolet ritarikunnille esitettdvistd hakemuksista tulee
kunnilta, jérjestoilt tai vastaavilta yhteisoilta

- enintdédn puolet hakemuksista on palkittavaksi esitettyjen ditien
omien lasten jattdmia.
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Ehdotus

Paitos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Oheismateriaali:
- Aluehallintoviraston 19.9.2023 saapunut kirje

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pdittdd Lénsi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirastolle teh-
tiavasti esityksestd vuoden 2024 aitienpédivakunniamerkin osalta.

Kaupunginhallitus pditti Lansi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirastolle
tehtavisté esityksestd vuoden 2024 ditienpéaivakunniamerkin osalta.

Muutoksenhakukielto

Hakemus Lénsi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirasto
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Lausunto Keski-Suomen valtiontukialueiden jatkumisesta vuoteen 2027
439/000/2023
Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 212

Valtiontukialueista

Valtioneuvosto linjasi EU:n alueellisen valtiontuen suuntaviivojen mukai-
sista I ja II-tukialueista kesdkuussa 2022. Tarkoituksena on kohdentaa tukea
alueille, joiden taloudellinen tilanne on epésuotuisa suhteessa koko unioniin
tai jotka ovat kansallisesti epdedullisessa asemassa. Tukialueilla yrityksille
myonnettdvéin investointituen enimmadisosuus on muuta maata korkeampi.

Aluetuella pyritdén tasaamaan alueiden kehittyneisyyseroja sekd tukemaan
valittujen alueiden positiivista kehitystd. Epdedullisen aseman arvioinnissa
kéytettdvid kriteereitd ovat muun muassa harva asutus, bruttokansantuote
(BKT), tyottomyys ja rakennemuutos. EU-tasolla tukialueiden osuus vées-
tostd on nykyiselld EU:n alue- ja rakennepolitiikan kaudella 48 prosenttia,
Suomessa 27 prosenttia.

Tukialueeseen II kuuluvat BKT- ja tyottomyyskriteerien perusteella
Keski-Suomen maakunnasta Jimsén seutukunta sekd Joutsan, Keuruun ja
Saarijarvi-Viitasaaren seutukunnat. Tukialue II:n kuuluvat alueet saavat 35
% tuen pienten yritysten investointeihin. Keskisuuret yritykset saavat 25 %.
Y1i 250 henked tyollistivit yritykset kuuluvat myds investointituen

piiriin.

Keski-Suomeen on kuitenkin tullut informaatiota siité, ettd tyo- ja elinkei-
noministerio valmistelee tukialueen muutoksia kesken meneilldén olevan
seitsenvuotiskauden. Syyni tdhin ovat muun muassa Venijin rajan sulke-
misen aiheuttamat vaikutukset Kaakkois-Suomeen.

Muutoksen mahdollisesti toteutuessa ovat Keski-Suomen alueen tappiot
miljoonia euroja. Vaikutus on merkittdvd my0s Viitasaarella, heikentden
alueen kehittymista.

Hallitusohjelman kirjaukset CAP-suunnitelman kansallisen
rahoitusosuuden vihennyksestd

Jokainen EU:n jdsenmaa on laatinut vuosille 2023-2027 strategiasuunnitel-
man, jolla EU:n yhteistd maatalouspolitiikkaa toteutetaan. Suunnitelmaa
valmisteltiin useiden vuosien ajan yhdessa sidosryhmien kanssa. EU-komis-
sio hyviksyi Suomen CAP-suunnitelman ensimmaéisten joukossa 31.8.2022.
Kansalliset CAP-uudistusta koskevat lait astuivat voimaan 1.1.2023, ja uu-
distuksen toimeenpano alkoi suunnitellusti ja vaiheittain vuoden 2023 alus-
ta alkaen. Uudessa toimeenpanomallissa keskeistd ovat tavoitteet, tulokset
ja niiden seuranta.
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Ehdotus

Paatos

Maatalouden ja maaseudun kehittimisen rahoitus vuosina 2023-2027 on
yhteensé noin 10 miljardia euroa. Rahoitus muodostuu EU:n maataloustuki-
rahaston ja maaseuturahaston rahoitusosuuksista seki kansallisesta rahoi-
tusosuudesta. CAP-suunnitelman rahoitus kattaa maatalouden suorat tuet ja

sektoritoimet (runsaat 2,6€ mrd.) ja maaseudun kehittimisen toimenpiteet
(5,8€ mrd.).

Liséksi maatalouden kansalliset tuet tiydentévéat kokonaisuutta (1,7€ mrd).
Edelld mainittujen lisdksi pddministeri Petteri Orpon hallitusohjelma sisél-
tad kirjauksen yritysten kehittdmispalveluiden lakkauttamisesta sekd
CAP-suunnitelman kansallista rahoitusosuutta vihentiméssa 137,5 miljoo-
naa euroa. Kansallisen tuen leikkauksella on vaikutus my6ds EU:n osuuteen,
jolloin leikkausvaikutus kohoaa yli 240 miljoonaan euroon. Kdytanndssé ta-
ma tarkoittaa yritys- ja kehittimishanketukien vihentymistd valtakunnalli-
sesti noin 50 %:lla alkuperdiseen CAP-suunnitelmaan verrattuna.

Seudulliset vaikutukset

Muutokset hanketukialueisiin sekd mahdollisesti my6s CAP-rahoitukseen
aiheuttavat todellisia haasteita Saarijarvi-Viitasaaren seudun elinvoiman
kehittdmiseen sekd alueen yritysten tulevien vuosien investointimahdolli-
suuksiin.

Kehittdmisyhtio Witaksen vuoden 2021 vuosikertomuksesta ilmenee
tuolloisen Witas-alueen saamat yritystuet maaseuturahastosta seka yritysten
kehittdmisavustukset ajalta 2014-2021(ei koronatukia), joiden yhteenlasket-
tu summa on yli 11 miljoonaa euroa. Téstd investointeja on kehittdmisyh-
tidn arvion mukaan noin 7 miljoonaa. Tukialueelle ja rahoitukseen kaavail-
lut muutokset vaikuttavat merkittavésti investointirahoituksen tippumiseen,
haastaen my6s hankkeiden kokonaisrahoitusta. Pahimmissa tapauksessa
alueellisia yritysten kehittamishankkeita jdi toteuttamatta miljoonien euro-
jen edestd.

On tarkedd, ettd myos kaupunki ilmaisee kantansa muutosten mahdollisiin
alueellisiin vaikutuksiin.

Oheismateriaali:
- Lausuntokirje 2.10.2023 Tyo- ja elinkeinoministeriolle

Lisdtiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperd-Kovanen, puh.
050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus padttdé toimittaa liitteend olevan lausunnon ty6- ja

elinkeinoministeridlle sekd pohjoisen Keski-Suomen kansanedustajille.

Kaupunginhallitus pditti toimittaa liitteend olevan lausunnon tyo- ja
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elinkeinoministeridlle seké kaikille Keski-Suomen kansanedustajille.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Ote: TEM, pohjoisen Keski-Suomen kansanedustajat
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Sivistyslautakunta § 86 19.09.2023
Viitasaaren kaupunginhallitus § 213 02.10.2023

Valtuustoaloite uimahalli Simmarin kuntosalin kausikortin kiyttoon ottamiseksi
285/003/2023

Sivistyslautakunta 19.09.2023 § 86

Viitasaaren kaupunginvaltuuston kokouksessa 22.5.2023 on valtuutettu
Hilma Vepsiléinen esittinyt Sosiaalidemokraattisen valtuustoryhmén
valtuustoaloitteen seuraavasti:

"Kunnilla ja hyvinvointialueilla on yhteinen vastuu keskisuomalaisten asuk-
kaiden hyvinvoinnin edistdmisessd. Maakunnan eri toimijoilla on jokaisella
oma roolinsa ja mahdollisuus toimia vaikuttavasti jokaisen keskisuomalai-
sen terveyden ja hyvinvoinnin eteen.

Liikunta vaikuttaa tutkitusti niin fyysiseen, mutta myos psyykkiseen hyvin-
vointiin. Litkkumattomuus ja sen seuraukset aiheuttavat ldhes 160 miljoo-
nan euron lisdlaskun vuosittain myos Keski-Suomeen. Keski-Suomen liitto
ja Keski-Suomen hyvinvointialue on haastanut kaikki keskisuomalaiset,
kunnat, jarjestot ja yhteistyokumppanit vastaamaan liikuntahaasteeseen
kannustamalla jokaista keskisuomalaista lisddméén liikkumista arjessa.

Myo6s meilld Viitasaaren kaupunkina on tarked rooli, ei paitsi tdmén lisdlas-
kun pienentdmiseksi, mutta myos Viitasaarelaisten kuntalaisten terveyden ja
hyvinvoinnin edistimiseksi, mahdollistaa kaiken ikéisille kuntalaisille liik-
kumisen mahdollisuuksia matalalla kynnyksella.

Sosialidemokraattinen valtuustoryhmaé esittdd, ettd Viitasaaren kaupunki ot-
taa Simmarin uimahallin kuntosalille kdyttoon kausikortin, joka kannustaisi
lisddmadn liikkumiskertoja. Kausikortti on ollut jo pitkdin toivottu etenkin
Simmarin palveluita nykyiselldénkin kayttavien keskuudessa, mutta samalla
se mahdollistaisi tilojen kayttdasteen nousua, kun vaihtoehtona olisi esimer-
kiksi 1kk, 3kk, 6kk tai 12kk kausikortin maksutapa. Kausikortti toimisi liik-
kumiskertoja lisddvéinid kannustimena, lisddmaén liikuntaa arjessa. Néin
litkkkumista olisi mahdollista kuukausimaksun puitteissa lisdté ja tima ei
kuitenkaan tulisi taloudellisesti esteeksi liikkujalle."

Vapaa-aikatoimenjohtajan lausunto:

Uimabhalli Simmarissa ja sen kuntosalilla on ollut kdytdssd kausikortin
sijaan nk. saldokortti, jolle asiakas voi ladata haluamansa miirdasumman ja
kayttda palveluja itselleen sopivan aikataulun mukaisesti. Varsinaisia
kausikortteja ei uimahallin palvelukokonaisuudessa ole ollut.
Peltisepankujan voimailusalilla on kdytossd yhden, kolmen, kuuden tai
kahdentoista kuukauden kausikortteja.

Uimahalli Simmarin ja kuntosalin kulunvalvontajérjestelméa uusitaan ja
tavoitteena on, ettd uusi Enkora-kulunvalvontajirjestelméd otetaan kayttoon



VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 18/2023 41

Sivistyslautakunta

§ 86 19.09.2023

Viitasaaren kaupunginhallitus § 213 02.10.2023

Ehdotus

Kasittely

Paitos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

syyskuun 2023 aikana. Kulunvalvonnan uusimisella tavoitellaan
sujuvampaa asiakasvirtojen palvelua ja siind huomioidaan myos yha
monipuolistuvat maksutavat kuten tydnantajien tarjoamat liikuntaedut. Uusi
kulunvalvontajérjestelmé mahdollistaa my6s kausiluonteisten
asiakaskorttien kdyttoonoton. Téssd vaiheessa ei ole tarkempaa arviota
kausikorttien jaksoista tai hinnoista. Tavoitteena on, ettd sekd uimahallin
ettd kuntosalin kausikortti otetaan kayttoon vuoden 2024 alusta.

Lisdtiedot: Sivistystoimen toimialajohtaja Niina Rautanen, puh. 040 8§60
0777 tai vapaa-aikatoimenjohtaja Jorma Rihto, puh. 044 459 7570

Sivistystoimen toimialajohtaja:

Sivistyslautakunta suosittaa Simmarin kuntosalin uudeksi maksutavaksi
kausikorttia vuoden 2024 alusta, mikali kulunvalvontajérjestelmin uusinta
on tdhén mennessé valmis.

Kéydyn keskustelun aikana puheenjohtaja esitti, ettd uimahalli Simmarin
kuntosalin uudeksi maksutavaksi voidaan ottaa kiyttoon kausikortti heti,
kun kulunvalvontajarjestelmé sen mahdollistaan.

Sivistyslautakunta péétti yksimielisesti, ettd uimahalli Simmarin kuntosalin
uudeksi maksutavaksi voidaan ottaa kiyttoon kausikortti heti, kun
kulunvalvontajérjestelma sen mahdollistaa.

Muutoksenhakukielto.

Ote: Viitasaaren kaupunginhallitus
Asia siirretddn Viitasaaren kaupunginhallituksen késittelyyn.

Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 213

Ehdotus

Paitos

Muutoksenhaku

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus merkitsee sivistyslautakunnan paitoksen Simmarin
kuntosalin kausikortista tiedoksi sekd pééttad saattaa sen edelleen valtuus-
tolle tiedoksi ja esittdd samalla, ettd valtuustoaloite todetaan loppuun ksi-
tellyksi.

Hyviéksyttiin.

Muutoksenhakukielto
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Sivistyslautakunta § 86 19.09.2023
Viitasaaren kaupunginhallitus § 213 02.10.2023

Toimenpiteet Jatkokdsittelyyn kaupunginvaltuusto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 214 02.10.2023

Valtuustoaloite kaupunginhallituksen kokouksessa ldsniolijoiden miirin rajoittamisesta
411/003/2023
Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 214

Valtuutettu Seppo Ijis esitti valtuuston kokouksessa 11.9.2023 seuraavan
valtuustoaloitteen:

"Viitasaaren ja Helsingin kaupunginhallitukset ovat samankokoiset eli 15
jasentd, joskin meilld kolme osallistujaa on jonkinlaisia epdmaéariisid puoli-
edustajia. Meilld hallituksen kokouksiin osallistuu valtuuston enemmisto.
Tamain valtuustokauden ensimmaisessd kokouksessa joku teki ehdotuksen
hallituksen koon laajentamisesta. [lman mitéén edeltavai kasittelya ja silta
seisomalta dénestettiin ja yhden ddnen enemmistolld hyviaksyttiin.

Hallituksessa on ajoittain ns. salaisia asioita, osallistuvatko ndmé yliméaara-
joukot nithinkin? Tamai keinotekoisesti turvotettu” hallitushan ei mahdu
pitdmaan kokouksiaan edes omassa huoneessaan.

Luottamuspaikat on ansaittava kuntavaalien tuloksena, eiké niitd voi jakaa
mielivaltaisesti, kuten nyt on tehty. Kuntavaalit menettdvét kokonaan mer-
kityksensd, kun tille tielle on 1dhdetty. Tilanne ei ole kuntalain eikd sen
hengen mukainen.

Esitén, ettd valtuusto vélittomasti palauttaa normaalin pdivijirjestyksen ja
kaupunginhallituksessa on kuntamme kokoa vastaava 9 jésentd seki val-
tuuston puheenjohtajisto, yhteensd 12 osallistujaa."

Kuntalain 12 luvussa sdddetdén paatoksenteko- ja hallintomenettelysta.
Kaikkia toimielimid koskevat kuntalain sddannokset toimielimen paatoksen-
tekotavoista, kokouksen julkisuudesta, puheenvuoroista, paatosvaltaisuu-
desta, ddnestyksestd, vaalista, eridvistd mielipiteestd sekd poytikirjasta
(kuntalaki 98-107 §). Muilta osin toimielinten kokousmenettely perustuu
hallintosddnnon maardyksiin.

Kokouksen jarjestdytyessd toimielimen puheenjohtajan on myds todettava
lasnédolevat ja onko heilld ldsndolo-oikeus. Toimielimen kokouksessa paa-
toksentekoon ottavat osaa vain toimielimen jasenet. Hallintosdédnnossé voi-
daan mééritd muiden kuin toimielimen jisenten ldsniolosta ja puheoikeu-
desta toimielimen kokouksissa. Madrdykset koskevat 1dhinné toimielimeen
kuulumattomia luottamushenkil6iti ja kunnan henkildstéd. Erikseen voi-
daan my0s pdittdd asiantuntijan tai asianosaisen kuulemisesta toimielimen
kokouksessa.

Toimielimen suljetussa kokouksessa ei saa olla 14snd yleis6é eikd muita si-
vullisia. Henkildstostd poytéikirjanpitéja ja esittelijd voivat olla ldsné. Jos on
perusteltu tarve sille, ettd joku muu kunnan henkildstoon kuuluva on aina
lasnéd kokouksessa, tdstd on syytd maaritd hallintosddnnossa.
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 214 02.10.2023

Ehdotus

Toimielin voi yksittdisessd asiassa kutsua kokoukseensa asiantuntijoita tai
kuulla asianosaista henkilokohtaisesti. Asiantuntijan ja asianosaisen kuule-
minen perustuu toimielimen paitokseen ja heidédn ldsndolo-oikeutensa on
rajattava koskemaan kuulemista.

Hallintosddnnossa voidaan myos antaa toimielimelle itselleen oikeus pait-
tdd, kenelld on oikeus tai velvollisuus osallistua toimielimen kokouksiin.

Salassa pidettédvid tietoja sisdltivit esityslistat liitteineen lédhetetddn toimi-
elimen jésenille. Henkildille, joilla on ldsndolo- ja puheoikeus kokouksessa,
annetaan tietoa salassa pidettdvisti kokousasioista, jos kunta asian asian-
osaisena on suostunut salassa pidettdvén tiedon luovuttamiseen ldsni- ja pu-
heoikeutetuille esimeriksi hallintosddnndssdin.

Asioissa, joissa salassa pidettdvén tiedon luovuttaminen ei perustu kunnan
asianosaisasemaan ldasndolo- ja puheoikeutetuille, ei anneta salassa pidetté-
véd tietoa. Téllaisia asioita ovat esimerkiksi salassa pidettivit yksilasiat.

Wiitaunionin hallintosddnnoén 158 §:ssd ldsndolo kaupunginhallituksen ko-
kouksessa on méadritelty seuraavasti:

"Toimielimen jdsenten ja esittelijan lisdksi toimielimen kokouksessa on lds-
néolo- ja puheoikeus

— kunnanhallituksen kokouksessa valtuuston puheenjohtajalla ja varapu-
heenjohtajalla kuntalain 18.2 §:n mukaan sekéd Viitasaarella valtuustoryh-
min edustajalla eli valtuutetulla, jolla el muuten ole edustusta
kaupunginhallituksen kokouksessa"

Lisdtiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus pééttia esittdd valtuustolle, ettd hallintosddnnén maa-
ridykset koskien ldsnédolo- ja puheoikeutta kaupunginhallituksen kokoukses-
sa pidetddn nykyisellddn tiedonkulun turvaamiseksi myds valtuuston pien-
ryhmien osalta.

Keskustelun kuluessa Ilpo Manninen esitti, ettd kaupunginhallituksen
kokoonpanossa palataan vanhaan kéyténtoon, jossa ovat mukana valtuuston
puheenjohtajat puhe- ja ldsndolo-oikeudella.

Puheenjohtaja totesi, ettd keskustelun kuluessa on tehty kaupunginjohtajan
paétosesityksestd poikkeava esitys, jota ei kuitenkaan ole kannatettu, joten
se raukeaa ja kaupunginhallitus on hyvéiksynyt kaupunginjohtajan tekemén
esityksen.
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Piitos Hyvéksyttiin.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Jatkokésittelyyn kaupunginvaltuusto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 215 02.10.2023

Ilmoitusasiat/ kaupunginhallitus

11/000/2023

Viitasaaren kaupunginhallitus 02.10.2023 § 215

Ehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

1.

Viranhaltijapaétoksia

- Kaupunginjohtaja § 16 (etuosto-oikeuspaatos).

- Kaupunginsihteeri §:t 8-9 (yleinen pditos).

- Ympdéristdtoimen toimialajohtaja § 4 (henkilostopéatos).

2.

Poytékirjoja, poytékirjaotteita ym.

- Sivistyslautakunnan 19.9.2023 poytékirja.

- Vammaisneuvoston 19.9.2023 poytikirja.

- Keski-Suomen liitto/ maakuntahallituksen 1.9. ja 22.9.2023 pdytékirjat.

- Kylayhdistysten yhteisen syyskokouksen 21.9.2023 muistio.

- Pihtiputaan kunnanvaltuuston 25.9.2023 § 66 poytikirjaote: Aluerahan
kuntaosuuksien hyviksyminen v. 2024-2027.

- Pihtiputaan kunnanvaltuuston 25.9.2023 § 67 pdytikirjaote: Hallintosdan-
topaivitys, suunnittelulautakuntien esittelijit Pihtiputaalla.

- Sivistyslautakunnan 19.9.2023 § 95 poytikirjaote: Sivistyslautakunnan
edustajien nimedminen sivistystoimen eri tydryhmiin palvelutuotannon
padttymiseen saakka.

- Sivistyslautakunnan 19.9.2023 § 92 poytékirjaote: Sivistyslautakunnan si-
sdisten tarkastajien valinta ajalle 1.6. - 31.12.2023.

- Adinekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtymi/ hallituksen
28.9.2023 kokouksen esityslista.

3.

Digi- ja videstotietovirasto

- Kirje 19.9.2023 (DVV/8711/2023): Vuoden 2024 presidentinvaali: Adnes-
tyspaikkojen ja keskusvaalilautakunnan yhteystietojen ilmoittaminen.

4,
Sote-oikaisulaskelmien kommentointi.

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.
Kaupunginhallitus merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi.

Muutoksenhakukielto
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Viitasaaren kaupunginhallitus § 215 02.10.2023

Toimenpiteet -




VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 18/2023

MUUTOKSENHAKUOHJEET

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Pykalat: 201, 202, 203, 204, 205, 207, 208, 209, 210, 211, 212, 213, 214, 215

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantoonpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tyoehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhI 50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)

Oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 1 L 2 §:n/muun lainsdaadannén mukaan
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHIE
Oikaisuvaatimusviranomainen
Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Pykalat: 206

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite:
Viitasaaren kaupunginhallitus

Keskitie 10

44500 Viitasaari

sahkop. viitasaaren.kaupunki@viitasaari.fi

faksi (014) 459 7515

Oikaisuvaatimusaika ja sisalto

48

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimuksesta on

kaytava ilmi vaatimus perusteluineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

HANKINTAOIKAISU

Oikaisuviranomainen

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton asianosainen eli

- tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja

- osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paatos on kohdistettu tai

- muu taho, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
voi tehda kirjallisen hankintaoikaisun.
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Pykalat:

Viranomainen, jolle hankintaoikaisu tehdaan, osoite ja postiosoite:
Viitasaaren kaupunginhallitus

Keskitie 10

44500 Viitasaari

sahkop. viitasaaren.kaupunki@viitasaari.fi

faksi (014) 459 7515

Hankintaoikaisuaika ja sisalto

Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa tiedoksisaamisesta. Hankintaoikaisusta on
kaytava ilmi vaatimukset perusteluineen seka oikaisua vaativan nimi, allekirjoitus ja
tarvittavat yhteistiedot asian hoitamiseksi.

Oikaisuvaatimuksen/ Hankintaoikaisun maksu
Oikaisuvaatimuksen ja hankintaoikaisun kasittely on maksutonta.

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa
paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myos asianosainen seka kunnan jasen.

Kunnallisvalitus, pykalat:
Valitusaika 30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat:
Valitusaika paivaa

Valitusviranomaisen yhteystiedot
Hameenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1

13100 HAMEENLINNA

Puhelin: 02956 42200 ( vaihde)

faksi 029 56 42269

Sahkopostiosoite: hameenlinna.hao@oikeus.fi
Virka-aika: klo 8.00 - 16.15

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite:

Markkinaoikeus


https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Radanrakentajantie 5
00520 HELSINKI

fax 029 56 43314
markkinaoikeus@oikeus.fi

Pykalat:
Valitusaika 14 paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite:
Valitusasiakirjat on toimitettava 1!): Nimi, osoite ja postiosoite

Pykalat:
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.

Valitusaika:

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Kunnan jasenen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on asetettu
yleisesti nahtavaksi Viitasaaren kaupungin verkkosivuille. Valitusaikaa laskettaessa
tiedoksisaantipaivaa ja nahtavilla olopaivaa ei lueta maaraaikaan.

Oikaisuvaatimuksen ja valituksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus/ Valitus on tehtava kirjallisena ja siina on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan
toimittaa.

Oikaisuvaatimukseen/ Valitukseen on liitettava

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljennoksena

- todistus siita, mina paivana paatos on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisesta, seka

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
Valituskirja on valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen allekirjoitettava. Jos valittajan
puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana
on muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myos taman nimi ja kotikunta. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siina on mainittava myos laatijan ammatti, asuinkunta
ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jaljennoksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.
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Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat
on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Lisatietoja
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin

tuomioistuinlaissa (1455/2015) saadetaan. Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista
[6ytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.

Paatos on lainvoimainen oikaisuvaatimusajan jalkeen, ellei siihen ole haettu muutosta eika
sita ole otettu ylemman toimielimen kasiteltavaksi.

LITETAAN POYTAKIRJAAN


https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut.html

