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Kaupunginhallitus

§ 270 11.12.2023

Kokouksen laillisuus ja paatdosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 270

Paatdosehdotus
Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Tasta kokouksesta on annettu tieto hallintosdannoén 153 — 155 §:ien
mukaisesti. Kaupunginhallituksen kokouskutsu ja esityslista on lahetetty
7.12.2023 sahkoisesti ja julkaistu samana paivana nahtaville kaupungin
verkkosivuilla.

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna. Hallintosdannén 158 §:n
mukaan toimielimen jasenten ja esittelijan lisdksi kaupunginhallituksen
kokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus valtuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajalla seka valtuustoryhman edustajalla (valtuutetulla), jolla
ei muuten ole edustusta kaupunginhallituksen kokouksessa.

Hallintosdanndén mukaan puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatésvaltaiseksi.
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Muutoksenhakukielto
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Kaupunginhallitus

§ 271 11.12.2023

Poytiakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 271

Paatosehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kuntalain (410/2015) 107 §:n 1 momentin mukaan toimielimen paatodksista
pidetaan poytakirjaa. Lain 140 §:n 1 momentin mukaan toimielimen
poytakirja siihen liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana yleisessa
tietoverkossa, jollei salassa pitoa koskevista sdanndksista muuta johdu.

Hallintosaannon 173 §:n mukaan poéytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. POytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan
paasaantoisesti kokouspaivana, ellei se ole mahdollista, niin viimeistaan
kolmen arkispaivan kuluessa kokouksesta. Pdytakirja voidaan tarkastaa
myo6s sahkoisesti.

Pdytakirja on allekirjoitettavissa ja tarkastettavissa sahkdisesti 15.12.2023.

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Hilma Vepsalaisen
ja Maria Kaisa Aulan.

Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Seppo Pietilainen ja Outi Vornanen.

Muutoksenhakukielto
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Kaupunginhallitus § 272 11.12.2023

Talousarvion 2023 muutokset

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 272
560/02.00.00/2023

Kuntalain (410/2015) 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun men-
nessad hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ot-
taen huomioon kuntakonsernin vastuut ja velvoitteet. Muutoksista talousar-
vion sitoviin eriin paattaa valtuusto ja muutokset on esitettdva valtuustolle
talousarviovuoden aikana.

Vuoden 2023 talousarvion muutokset on valmisteltu pohjautuen lokakuun
tilinpaatésennusteeseen, uusimpiin veroennustetietoihin ja muutettuun val-
tionosuuspaatokseen. Valtuuston erilliset investointipaatokset on huomioitu
talousarvion investointi- ja rahoitusosien muutoksina.

Kuluvan vuoden verotuloarvio perustuu Kuntaliiton viimeisimpaan kunta-
kohtaiseen veroennustekehikkoon 10.10.2023. Ennusteen mukainen vero-
tuloarvio on 0,151 milj. euroa talousarviota parempi. Kuluvan vuoden vero-
tulokertyma on poikkeuksellinen, kun osa aiempien vuosien kunnallis- ja
yhteisGverotuotoista tilitetdan vuodelle 2023 vanhojen veroprosenttien mu-
kaisesti.

Valtiovarainministerion 22.11.2023 tekemalla paatdksella kuntien peruspal-
velujen valtionosuutta lisataan 3,43 euroa asukasta kohden, mika lisaa
kaupungin valtionosuutta noin 20.000 euroa. Paatoksen mukainen kaupun-
gille maksettava peruspalvelujen valtionosuus on 9,758 milj. euroa, mika
on -0,136 milj. euroa talousarviota heikompi. Poikkeama johtuu siita, etta
vuoden 2023 talousarvioon arvioitua valtionosuutta ei ollut tatad ennen tar-
kistettu 29.12.2022 tehdyn valtionosuuspaatoksen mukaiseksi.

Rahoitustulot ja -menot on arvioitu lokakuun tilinpaatésennusteen mukai-
siksi, nettoarvio on -0,243 milj. euroa talousarviota heikompi. Korko- ja
muita rahoitusmenoja on kuluvana vuonna kertynyt merkittavasti arvioitua
enemman, toisaalta myds rahoitustulojen kertyma on ollut odotettua suu-
rempaa.

Satunnaisia erid on kuluvana vuonna toteutumassa noin -0,805 milj. euroa.
Paaosa kustannuksista liittyy Hameenlinnan hallinto-oikeuden paatdékseen
8.9.2023 lastensuojelukustannusten korvaamista koskevassa hallintoriita-

asiassa.

Em. talousarviomuutokset heikentavat tilikauden tulosta noin -0,962 mil;.
euroa, jolloin tulos paatyisi 0,621 milj. euroon. Toisaalta lokakuun tilinpaa-
tésennusteessa toimintatulot olisivat toteutumassa 0,419 milj. euroa ja toi-
mintamenot 0,397 milj. euroa talousarviota parempina. Talléin toiminta-
kate, vuosikate ja edelleen tilikauden tulos olisi noin 0,816 milj. euroa muu-
tettua talousarviota parempi ja poikkeamaa alkuperaiseen talousarvioon
olisi vain -0,247 milj. euroa. Kayttétalouteen ei tdssa yhteydessa ole val-
misteltu tilinpaatdsennusteen nakymaa huomioivia talousarviomuutoksia.
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Kaupunginhallitus § 272 11.12.2023

Muutetussa rahoituslaskelmassa on huomioitu seka talousarvion tuloslas-
kelman etta investointiosan muutokset.

Oheismateriaali:
e Talousarvion 2023 muutetut laskelmat (tuloslaskelma, investoinnit,
rahoituslaskelma)
Lisétiedot: Talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, puh. 040 579 8702,
salla.manni@viitasaari.fi

Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittdad kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy vuoden
2023 talousarvioon edella esitetyt muutokset.

Paatos Hyvaksyttiin.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto
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Kaupunginhallitus § 273 11.12.2023

Avaava tase vuoden 2023 tilinpaatoksessa

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 273
561/02.00.02/2023

Kirjanpitolautakunnan kuntajaosto on antanut 16.5.2022 lausunnon 128
hyvinvointialueille siirtyvien omaisuus- ja padomaerien kasittelysta kunnan
ja kuntayhtyman kirjanpidossa seka 7.2.2023 lausunnon 137 kunnan ja
kuntayhtyman vuoden 2023 konsernitilinpaatoksen laatimisesta.

Lausunnon 128 mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat omaisuus- ja paaoma-
erat kirjataan alkusaldojen muutoksina tilinavaukseen paivaykselle
1.1.2023. Tilinavaukseen kirjaamisen tarkoituksena on, ettd omaisuus- ja
paaomaerien siirtoja ei esitetd vuoden 2023 liiketapahtumina talousarvion
toteutumisvertailussa eika rahoituslaskelmassa. Muut kirjaukset esitetaan
vuoden 2023 liiketapahtumina, ja ne voivat vaikuttaa vuoden 2023 tulok-
seen.

Kirjanpitolain 3:3.1 § kohdan 5 mukaan tilinavauksen tulee perustua edelli-
sen tilikauden paattdneeseen taseeseen. Kirjanpitovelvollisen tulee huo-
lehtia alkusaldoihin kirjattavien muutosten riittavasta dokumentoinnista,
jotta voidaan varmistaa aukoton kirjausketju edellisen vuoden paattavasta
taseesta lopullisiin alkusaldoihin.

Lausunnossa annetaan ohjeet siirtojen kirjaamisesta kunnan taseen eri
omaisuuseriin seka tilinpaatdksessa tarvittaviin liitetietoihin ja toimintaker-
tomustietoihin.

Lausunnon 137 mukaan kunnan vuoden 2023 konsernitilinpaatoksen laa-
dinnan lahtékohtana on se, ettd konsernituloslaskelmassa ja konsernin ra-
hoituslaskelmassa esitettaviin eriin vaikuttavat ainoastaan vuoden 2023
liiketapahtumat.

Kunnan on perusteltua laatia ns. aloittava konsernitase, joka kuvaa
konsernin tasetta tilikauden alussa 1.1.2023. Aloittava konsernitase
laaditaan sen selvittdmiseksi, mitka ovat vuoden 2023 liiketapahtumia ja
mitka aloittavaan taseeseen kirjattavia sote-uudistuksen
omaisuusjarjestelyjen johdosta muuttuvia kunnan tase-eria seka niista
johtuvia konsernirakenteen muutoksia. Jos muutoksista aiheutuu vaikutuk-
sia konsernin yli- tai alijddmaan, ne esitetdan edellisten tilikausien yli- tai
alijgdmassa.

Konsernitilinpaatoksessa 2023 vertailuvuotena olevan edellisen tilikauden
paattadvaan konsernitaseeseen 2022 ei tehda oikaisuja vaan tarvittavat tie-
dot annetaan liitetiedoissa. Lausunnossa annetaan myos ohjeet konserniti-
linpaatoksen yhdistely- ja eliminointikirjauksista seka tilinpaatoksessa esi-
tettavista konsernitilinpaatoksen laatimista koskevista liitetiedoista ja toi-
mintakertomustiedoista.

Oheismateriaali:
o Siltalaskelmat taseesta ja konsernitaseesta
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Kaupunginhallitus § 273 11.12.2023
Lisé&tiedot: Talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, puh. 040 579 8702,
salla.manni@yviitasaari.fi
Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, ettd se vahvistaa
e 1.1.2023 avaavan taseen ja siihen liittyvat muutokset kaupungin
peruspadomassa
¢ 1.1.2023 avaavan konsernitaseen.
Paatos Hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Jatkokasittelyyn valtuustolle
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Kaupunginhallitus § 274 11.12.2023

Talousarvio ja -suunnitelma vuosille 2024-2026

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 274
566/02.00.00/2023

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa on hyvaksyttava myods taloussuunnitelma
kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi
on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi. Viitasaaren kaupungin
taloussuunnitelma on laadittu kolmeksi vuodeksi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat kunta-
strategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan. Talous-
arviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin toimin-
nan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijagdmainen. Kunnan ta-
seeseen kertynyt alijadma tulee kattaa enintdan neljan vuoden kuluessa
tilinpaatdksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Tassa maa-
raajassa tulee kattaa myos talousarvion laadintavuonna tai sen jalkeen
kertynyt alijadma. Kunnan tulee taloussuunnitelmassa paattaa yksildidyista
toimenpiteista, joilla aljaama mainittuna ajanjaksona katetaan.

Talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan tavoitteiden edellyttamat
maararahat ja tuloarviot seka siind osoitetaan, miten rahoitustarve kate-
taan. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomaaraisena. Ta-
lousarviossa ja -suunnitelmassa on kayttétalous- ja tuloslaskelmaosa seka
investointi- ja rahoitusosa.

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota.
Muutoksista talousarvion sitoviin eriin paattaa valtuusto ja muutokset on
esitettdva valtuustolle talousarviovuoden aikana.

Viitasaaren kaupungin hallintosaannon 86 § mukaan kaupunginhallitus hy-
vaksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. Toimielimet laa-
tivat talousarvioehdotuksensa. Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimieli-
melle sitovat tehtavakohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet, seka niiden
edellyttamat maararahat ja tuloarviot, seka kuntakonsernin toiminnan ja
talouden tavoitteet.

Kaupunginjohtajan talousarvioesitys on valmistunut 7.12.2023. Esitys pe-
rustuu kaupunginvaltuuston 13.11.2023 paattamiin tulo- ja kiinteistdvero-
prosentteihin seka kaupunginhallituksen ja suunnittelulautakuntien valmis-
teluun.

Kaupunginjohtaja, talous- ja tietohallintojohtaja seka toimialajohtajat esitte-
levat vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2025-2026 taloussuunnitelman
hallitukselle kokouksessa.
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Kaupunginhallitus

Paatosehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

§ 274 11.12.2023

Oheismateriaali:

- Talousarvio ja -suunnitelma 2024 - 2026 (kaupunginjohtajan esitys); toimi-
tetaan esityslistaa mydhemmin ennen kokousta kaupunginhallituksen jasenille ja valtuute-
tuille

Lisé&tiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperd-Kovanen,
p. 050 307 6144, helena.vuopionpera-kovanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy vuoden
2024 talousarvion ja vuosien 2024 - 2026 taloussuunnitelman.

Kaupunginjohtaja ja talous- ja tietohallintojohtaja pitivat talousarvion yleis-
esittelyn, minka jalkeen toimialajohtajat ja tytaryhtididen toimitusjohtajat
pitivat tiiviin esittelyn omalta toimialaltaan ja yhtionsa osalta.

Henkilostojohtaja esitteli henkildsto- ja koulutussuunnitelman.
Taman jalkeen kaytiin talousarvio- ja taloussuunnitelma-asiakirjan yksityis-
kohtainen kasittely.

Hyvaksyttiin.

Merkitaan, ettd talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, henkildstojohtaja
Katri Lehti, sivistystoimen toimialajohtaja Niina Rautanen, teknisen toimen
toimialajohtaja Juho Tenhunen, ymparistétoimen toimialajohtaja Sari
Flyktman seka toimitusjohtajat Kalle Kautto ja Sampo Siik osallistuivat
hallituksen kokoukseen klo 15.21 — 16.59

Merkitaan, ettd taman pykalan kasittelyn jalkeen kaupunginhallitus piti
tauon klo 16.59 — 17.10.

Muutoksenhakukielto

Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto
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Kaupunginhallitus § 275 11.12.2023

Kuntarahoitus Oyj:n osakkeiden siirto arvo-osuuksiksi

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 275
562/02.04.01/2023

Kuntarahoituksen varsinainen yhtidkokous on paattanyt 28.3.2023 yhtion
osakkeiden liittamisesta Euroclear Finland Oy:n yllapitamaan arvo-osuus-
jarjestelmaan.

Kuntarahoitus Oyj:n omistajia ovat kunnat, kuntayhtymat seka hyvinvointi-
alueet. Viitasaaren kaupunki omistaa Kuntarahoitus Oyj:n osakkeita yh-
teensa 25 635 kappaletta, joilla omistusosuus yhtidssa on 0,07 %.

Kuntarahoitukselle tulee toimittaa 31.12.2023 mennessa kirjaamishake-
mus, jonka perusteella asiamiespankkina toimiva OP huolehtii arvo-osuuk-
sien kirjaamisesta. Arvo-osuusjarjestelmaan kuuluminen edellyttaa, etta
jokaisella osakkeenomistajalla on arvo-osuustili.

Viitasaaren kaupungilla on arvo-osuustili Keski-Suomen Osuuspankissa
(APKEO0O00000000000500050000096774516). Arvo-osuustiliin liitetaan
pankkitili, jolle muun muassa osingot maksetaan.
Lisétiedot: Talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, puh. 040 579 8702
salla.manni@yviitasaari.fi

Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa, ettd kaupunki osakkeenomistajana
- antaa suostumuksen poiketa suojakseen saadetysta osakeyhtidlain 3 lu-
vun 14 b §:n mukaisesta kolmen (3) kuukauden maaraajasta ja yhtion tie-
dottamis- ja ilmoitusvelvollisuudesta yhtion paattaessa arvo-osuusjarjestel-

maan siirtymisesta ja ilmoittautumisajasta.

- sitoutuu olemaan luovuttamatta osuuksiaan yhtiéssa ennen Kuntarahoi-
tus Oyj:n arvo-osuusjarjestelmaan siirtymista.

- valtuuttaa OP Sailytys Oy:n tai tdman valtuuttaman hakemaan ylla mainit-
tujen osakkeiden kirjaamista yll& mainitulle arvo-osuustilille.

Kaupunginhallitus valtuuttaa talous- ja tietohallintojohtajan allekirjoittamaan
kirjlaamishakemuksen ja hoitamaan muut tarvittavat toimenpiteet.

Paatos Hyvaksyttiin.
Merkitaan, ettd tdma pykala kasiteltiin pykalan 280 jalkeen.
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet Ote talous- ja tietohallintojohtaja
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Kaupunginhallitus § 276 11.12.2023

Purkuavustuksen maksaminen Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:lle/ Kdenkuja 2

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 276
563/02.02.01.00/2023

Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n tavoitteena on sopeuttaa asuntokan-
taansa mm. purkamalla sita Viitasaaren asuntomarkkinan suhteen kesta-
valle tasolle. ARA-vuokratalojen purkamisesta aiheutuvien kustannusten
kattamiseen yhtid on saanut avustusta valtion varoista ja hakenut samalla
kaupungilta purkuavustukseen liittyvaa taydennysavustusta. Viitasaaren
kaupunginvaltuusto on 18.06.2018 § 39 tehnyt periaatepaatoksen tuen
myontamisesta Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:lle kannattamattoman pur-
kukuntoisen asuntokannan poistamiseen. Tuki mydnnetaan vahamerkityk-
sisena eli ns. de minimis-tukena. Tuen mydntadmisessa noudatetaan Ko-
mission asetusta (EU) N:o 1407/2013, annettu 18 paivana joulukuuta
2013, perustamissopimuksen 107 ja 108 artiklan soveltamisesta vahamer-
kityksiseen tukeen. (Julkaistu EUVL nro L352, 24.12.2013).

Kaupunginhallitus on paattanyt suorittaa Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:lle
de minimis-tukea ARA-vuokratalojen purkamisesta aiheutuviin kustannuk-
siin seuraavasti:

14.12.2020 § 229 38 500 €
- Kolkuntien ja Keiharinkoskentien A-talon rivitalot

7.3.2022 § 35 15.582 €
- Keiharinkoskentie 800 ja Ruuponsaarentie 61 rivitalot

5.9.2022 § 171 6 082 €
- Joutsenkuja 4 -6

Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy on hakenut kaupungilta 23.11.2023 edel-
leen purkuavustuksen tayteavustusta 5 610 € Kaenkuja 2 kiinteiston rivita-
loihin, joiden purkuty6t yhtié on suorittanut kevat-kesalla 2023. ARA on
9.6.2022 myontanyt kohteelle 90 %:n purkuavustuksen. Hakemuksen pe-
rusteluna todetaan yhtion kannattavuuden turvaaminen, silla kiinteistojen
purkamisesta aiheutuu yhtidlle merkittavat tase- ja tulosvaikutukset (alas-
kirjaukset).

Kaupunginhallitus on 11.1.2023 § 14 hyvaksynyt vuoden 2023 talousarvion
kayttdsuunnitelman, jossa kustannuspaikalla 012195 Muu toiminta on va-
rattu maararahaa Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:lle mydnnettavaan pur-
kuavustukseen.

Tukiviranomaisen on ennen de minimis-tuen myontamista selvitettava yri-
tyksen kuluvan ja kahden aikaisemman verovuoden aikana saamat muut

de minimis-tuet. Tukipaatdksen on sisallettava de minimis -asetuksen mu-
kaiset tiedot. Tuen myontamista koskevat tiedot on sailytettava 10 vuoden
ajan.
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§ 276 11.12.2023

Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n toimitusjohtaja Kalle Kautto on
23.11.2023 ilmoittanut, etta yritys on saanut de minimis -tukea vuosina
2020-2022 yhteensa 60 098 €.

Oheismateriaali:

- VVA Oy:n hakemus purkuavustuksen tayteavustuksen maksamiseksi
- Liite 1 ARA:n purkuavustuslomake kiinteistotietoineen

- Liite 2 Rakennustarkastuksen loppukatselmuspoéytakirja

- Liite 3 ARA:n purkuavustuspaatds 9.6.2022

- Liite 4 Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n de minimis-ilmoitus

- Kaupunginvaltuuston 18.6.2018 § 39 poéytakirjaote

Lisétiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301, tii-
na.honkanen@yviitasaari.fi, talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, puh.
040 579 8702, salla.manni@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi toimitusjohtajan ilmoituksen ja
paattdad maksaa Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:lle 5 610 euroa de minimis
-tukena. Tuen myontamisessa noudatetaan Komission asetusta (EU) N:o
1407/2013, annettu 18 paivana joulukuuta 2013, perustamissopimuksen
107 ja 108 artiklan soveltamisesta vahamerkityksiseen tukeen. (Julkaistu
EUVL nro L352, 24.12.2013).

Hyvaksyttiin.
Oikaisuvaatimus

Ote Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy, talousjohtaja, talous- ja tietohallinto-
johtaja, kaupunginsihteeri, kirjanpito
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Kaupunginhallitus § 277 11.12.2023

Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n padaomalainasopimuksen muuttaminen
Viitasaaren kaupunginhallitus 23.05.2022 § 109

Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy (mydh. VVA) on 19.4.2022 tekemallaan
esityksella ehdottanut kaupungille, etta yhtion tasetta vahvistetaan paa-
omittamalla yhtidlle tertidarilainan paddoma suuruudeltaan 1 139 113,72 €,
ja yhtié samalla vapautetaan lainavastuista.

Edelleen VVA ehdottaa, etta sille mydnnettaisiin padomalaina suuruudel-
taan 1 milj. euroa kiireellisten korjauskulujen kattamiseen. VVA on perus-
tellut ehdotustaan oheismateriaalin mukaisessa esityksessa.

VVA on Viitasaaren kaupungin 100 % omistama tytaryhtio. Yhtiolla on talla
hetkelld hallinnassaan 25 Kiinteist6a, joissa on 394 huoneistoa. ARA-lain
rajoitukset koskettavat viela osaa vuokra-asuntoyhtion kiinteistoista, suurin
osa kiinteistdista on jo vapautettu rajoituksista.

Yhti6 on purkanut muun muassa Keiharinkoskentie 800-kiinteiston B-talon
ja Ruuponsaarentie 61-kiinteiston kaikki rivitalot vuonna 2021 hyddyntaen
ARA:n purkuavustuksia ja kaupungin purkuavustusten taytetakausta. Yh-
tion tilinpaatokset parilta viime vuodelta ovat olleet ylijaamaisia.

VVA:n toteuttamalla kiinteistdstrategialla on ollut vaikutuksia erityisesti yh-
tion taseeseen. Vuodesta 2015 alkaen alaskirjauksia on syntynyt yli miljoo-
nan euron edesta. Vuosille 2022-2024 suunnitellut kiinteistdjen realisoinnit
lisdavat alaskirjausten maaraa edelleen Iahes puolen miljoonan euron ver-
ran. Kiinteistdjen realisointiin niitd purkamalla on saatavissa hyvin avustus-
ta, jolloin purkuhankkeiden vaikutus kayttétalouteen on pieni.

Yhtion kiinteistokanta on yli 30 vuoden ikaista, joten tulevina vuosina tie-
dossa on myo6s mittavia peruskorjaustarpeita, tarpeita energiatehokkuuden
edistamiseen seka asumisviihtyvyyden parantamiseen.

Yhtio ja emokaupunki ovat kuluneina vuosina vuosina tehneet talouden va-
kauttamisen toimenpiteitd. Toimenpiteitd oman padoman sailyttamiseksi ja
yhtion kehittamiseksi tarvitaan tulevaisuudessa edelleen.

Suurin osa VVA:n vieraasta padomasta on kaupungin takaamaa, yhteensa
noin 8 545 635 euroa (tp 2021).

Yhtié perustelee yhtion padomittamisen tarvetta kiinteistdjen realisointipro-
sessien aiheuttamalla noin miljoonan euron alaskirjaustoteumalla. Yhtién
oma paaoma oli tilinpaatdksessa 2021 noin 356 950,69 euroa ja tilinpaa-
tossiirtojen kertyma 531 660 euroa. Tehdyt alaskirjaukset ovat mittavat,
kun viela huomioidaan taseen vieraan padoman suuri osuus.

Yhti6 perustelee paaomittamista edelleen:

- omavaraisuuden parantaminen, tavoitteena parempi vakavaraisuus ja
kannattavuus

- taseen oman paaoman vahvistaminen, yhtion toimintaedellytysten paran-
taminen
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- yhtidéssa tehtyjen yhtion strategiaan liittyvien kiinteistéjen purkuohjelman
lapiviennin tasevaikutusten kompensoiminen

- todennakaiset korjauskulut Iahitulevaisuudessa ja tahan tarvittavan rahoi-
tuksen jarjestely

- uudisrakentamisen tarve keskipitkalla aikavalilla

- oppilasasuntojen vuokratason maarittaminen paikkakunnan vetovoiman
kasvattamiseksi

- Oljylammityskiinteistdjen paalammitysjarjestelman vaihtaminen ja mahdol-
linen patteriverkostosaneeraus dljylammityskulujen yllapitokulujen pitami-
seksi kurissa ja ilmastonakdkohtien huomioimiseksi

- uudisrakentamisen aikataulu ja jarjestelyt kaupungin asuntopoliittisen oh-
jelman mukaisesti

- vierasta paaomaa merkittava maara, paaomittaminen valttamatonta vie-
raan paadoman maaran pitamiseksi kurissa

Valtiontukisddnnokset

Kuntalain 15 lukuun on koottu kunnan toimintaa markkinoilla koskevat
saannodkset. Luvun taustalla on Euroopan unionin lainsaadanto - erityisesti
Euroopan unionin valtiontukisdanndkset. Valtiontuella tarkoitetaan kaikkea
julkista tukea, myds kunnan mydntamaa tukea. Lukuun otettujen sdannos-
ten tarkoituksena on toisaalta selkeyttda kansallisella tasolla EU:n valtion-
tukisdannosten soveltamista ja toisaalta rajata kuntien kaytantoja siten,
etta niita soveltamalla voidaan varmistaa, ettei jarjestelyihin sisally valtion-
tukea.

Kuntalain 15 lukuun siséaltyvan 129 § 1 momentin mukaan

"Kunnan myéntédma laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan
kykyé vastata sille laissa séédetyisté tehtavistd. Kunta ei saa myéontéaé lai-
naa, takausta tai muuta vakuutta, jos siihen siséltyy merkittdvé taloudelli-
nen riski. Kunnan edut tulee turvata riittdvén kattavilla vakuuksilla tai vasta-
vakuuksilla. Mitd edella tassd momentissa sdadetdan vakuuksista, ei kos-
ke osakeyhtiblain (624/2006) 12 luvussa eikd osuuskuntalain (421/2013)
12 luvussa tarkoitettua pddomalainaa. (21.5.2021/419)"

Edelleen 4 momentin mukaan kunnan on lisaksi otettava huomioon, mita
Euroopan Unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 107 ja 108 artiklassa
saadetaan.

Valtion tukea koskevan oikeuskirjallisuuden mukaan (Harjula & Prattala
2019 s. 845 - 891) Euroopan unionin oikeuden mukaan valtiontuet yritystoi-
minnalle ovat Iahtdkohtaisesti kiellettyja. Julkinen tuki voi antaa yritykselle
kilpaileviin yrityksiin verrattuna etua, ja tama voi vaaristaa EU:n sisamarkki-
noiden toimintaa ja kilpailua. Euroopan unionin valtiontukisddnndkset saan-
televat kaikkea julkista tukea, myos kunnan myéntamaa tukea. Valtiontuki-
saannokset eivat ota kantaa siihen, mita toimintaa kunta voi harjoittaa tai
tukea, mutta tukea annettaessa myos valtiontukisdanndksia on noudatet-
tava.

Eu:n valtiontukisddnnosten keskeisena tavoitteena on kilpailuneutraliteetin
turvaaminen yritysten kesken ja tarkoituksena on saada aikaan neutraalit
kilpailuolosuhteet julkisen ja yksityisen elinkeinotoiminnan valilla. Koska
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kaupungin omistama VVA toimii kilpailutilanteessa markkinoilla, tulee kau-
pungin toimenpiteet pddomituksessa olla markkinaehtoisia.

Euroopan Unionin tuomioistuimen oikeuskaytannon perusteella kunnan
myontama paaomalaina voi muodostaa SEUT 104 artiklan 1 kohdassa tar-
koitetun valtiontuen. Toimenpiteen luonteen arvioinnissa olennaista on, an-
netaanko toimenpiteella valikoivaa etua sille, joka on toimenpiteen kohtee-
na, ja onko toimenpide omiaan vaikuttamaan jasenvaltioiden valiseen
kauppaan ja vaaristdmaan kilpailua. Tuen olemassaolon arvioinnissa on
maaritettdva, onko edunsaajayritys saanut sellaista taloudellista etua, jota
se ei olisi saanut tavanomaisissa kilpailuolosuhteissa tai tavanomaisilla
markkinaehdoilla. Tama arviointi tehdaan soveltamalla unionin tuomioistui-
men oikeuskaytanndssa maariteltyja markkinataloudessa toimivan yksityi-
sen sijoittajan kriteeria.

Kun yhtién padoma on julkisyhteison omistuksessa, on erityisesti arvioi-
tava, olisiko ennustettavissa olevien kannattavuusnakymien perusteella toi-
miva yksityinen osakkeenomistaja tehnyt samanlaisissa olosuhteissa kysei-
sen kaltaisen paaomasijoituksen. Jos yksityinen sijoittaja olisi tarjonnut tar-
vittavan rahoituksen samoin ehdoin, ei ole kyse valtiontuesta. Julkisyhtei-
son vertailukohteeksi on valittava yksityinen toimija, jonka tilanne vastaa
mahdollisimman tarkasti julkisyhteison tilannetta. Oikeuskaytdnndssa on
katsottu, etta julkisyhteison kayttaytymisen tulisi olla ainakin samanlaista
kuin yksityisen holdingyhtion tai yksityisen konsernin, joka toteuttaa koko-
naisvaltaista tai alakohtaista rakennepolitikkaa ja jota ohjaavat julkisyhtei-
son tapaan pidemman tahtaimen tuotto-odotukset.

Yksityisen eli markkinaehtoisen sijoittajan on katsottu tyypillisesti kiinnitta-
van huomiota muun ohella seuraaviin seikkoihin:

- sijoitukselle odotetaan kohtuullista tuottoa vahintaan keskipitkalla aikava-
lilla. Tuotto voi muodostua yhtion osakkeen arvon kohoamisesta tai osinko-
tuotosta;

- yhtién taloudellinen tilanne selvitetdan perusteellisesti ja taloudellisissa
vaikeuksissa olevaan yhtiodn suhtaudutaan mahdollisesti varauksella;

- sijoituksella turvataan yhtiédn aikaisemmin tehdyt panostukset.

Valtiontukia koskevassa EU-oikeuskaytanndssa on tunnustettu ero lyhyen
ja pitkan tahtaimen sijoitusten kesken, minka lisdksi on tunnustettu se, etta
olemassa olevan osakkeenomistajan tavoitteet ja intressit eroavat todenna-
koisesti uuden sijoittajan intresseista ja tavoitteista, ja ettad tama tulisi ottaa
huomioon hypoteettisen sijoittajan asemaa arvioitaessa. Oikeuskaytan-
nossa on esimerkiksi hyvaksytty se, etta julkinen sijoittaja ottaa huomioon
omistamaansa yhtiéon jo tekemansa investoinnit arvioidessaan uuden in-
vestoinnin kannattavuutta. Talla perusteella on hyvaksytty markkinaeh-
toiseksi sijoitus, jonka oman pddoman tuottoprosentti jai alle oman paa-
oman kustannusten (komission paatés SA.53869). Lisasijoitustoimenpiteet
tappiolliseen yhtiddn voivat olla markkinaehtoisia, mikali niilla kyetaan ter-
vehdyttamaan yhtion talous ja suojaamaan kunnan yhtioon aiemmin teke-
mien padomasijoitusten sailyminen.

Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n taloudellinen tilanne

Vuonna 2021 yhtioén liikevaihto oli hieman parantunut edellisvuodesta, mui-
ta hoitokuluja oli kuitenkin enemman kuin edellisena vuonna. Operatiivinen
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tulos oli noin 36 000 euroa ylijgamainen vuodelta 2021, kun edellisvuonna
ylijadmaa jai noin 55 000 euroa. Tuloskehityksen trendi on myoés kuluvana
vuonna ollut positiivinen suhteessa edellisvuoteen.

Taseessa rakennusten ja rakennelmien yhteissumma vuonna 2021 oli noin
9,9 Meur, edellisvuonna noin 10,4 Meur (liséksi taseessa vieraan paaoman
osuus on noin 10,4 miljoonaa euroa). Taseen oma paaoma oli viime vuo-
den lopussa noin 357 000 euroa, kun edellisvuonna summa oli noin 245
000 euroa. Kun huomioidaan vuoden lopussa kertynyt oma paaoma ja lisa-
tadan tahan tilinpaatossiirrot, taseessa on noin 889 000 euroa pelivaraa ali-
ja@man kasittelyyn.

Vuosina 2015...2021 yhti6é on realisoinut 91 huoneistoa (7 kiinteistokohdet-
ta), joista on aiheutunut noin 1,1 miljoonan euron tase- ja tulosvaikutukset.
Vuosille 2022...2024 on suunniteltu 38 huoneiston realisointia, joista aiheu-
tuu noin 488 000 euron alaskirjaukset. Vaestdéennusteen mukaan vuonna
2030 Viitasaaren kaupungin vakiluku on noin 5000 asukasta, jolloin yhtion
strategian mukainen huoneistomaara olisi noin 250 huoneistoa, joten reali-
sointistrategiaa on jatkettava tulevina vuosina.

Yhtién oman padoman vahvistaminen on tarpeen tulevien vuosien tase- ja
tulosvaikutteisten erien kasittelemiseksi. Liséksi yhtidssa on suhteellisen
laajoja kunnostustarpeita rakenne- ja taloteknisiin jarjestelmiin liittyen.
Paaomalaina on tarkoitus maksaa konsernille takaisin erillisen suunnitel-
man mukaisesti.

Yhtidon ehdotus lainan muuttamisesta oman paaoman ehtoiseksi sijoituk-
seksi on valtiontukinakdkulmasta ongelmallinen. Kaytanndssa toimenpide
merkitsisi lainan muuttamista avustukseksi tai markkinaehtoiseksi sijoi-
tukseksi.

Tilintarkastajan kanssa kaydyn keskustelun perusteella tarkoituksenmukai-
sempi tapa padomittamiselle olisi padomalainan myéntaminen kuntalain
129 § tarkoittamalla tavalla.

Pé&&omalaina on erityisehtoinen velka. Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n
toiminnan aikana lainapd&doman maksaminen on rajoitettu osakeyhtiblain
(624/2006) padomalainaa koskevien 12 luvun sddnnésten mukaisesti.
Laina merkitdén yhtién taseeseen oman pddoman erilliseksi eréksi.

P&domalaina on erdpéivéton, eiké velkojalla ole oikeutta vaatia velallista
maksamaan lainan pddomaa takaisin, vaan velallinen voi suorittaa lainan
padomaa takaisin haluamanaan ajankohtana. Lainan pddoma voidaan
maksaa takaisin velkojalle vain silté osin, kuin velallisen vapaan oman péé-
oman ja kaikkien pddomalainojen mééré maksuhetkella ylittéé velallisen
viimeksi pééattyneelté tilikaudelta vahvistettavan tai sitd uudempaan tilin-
paéatbkseen siséltyvén taseen mukaisen tappion maéréan. Sopimus paa-
omalainan myéntédmisestéa on tehtéava kirjallisesti.

Kuntalain 129 § 1 momentin mukaan annettava laina ei saa vaarantaa kun-
nan kykya selvita sille laissa saadetyista tehtavista. Tilinpaatoksen 2021
ylijaama oli 1.140.624,03 €, mika oli 1.183.687,03 € talousarviossa enna-
koitua parempi.
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Konsernitasolla tilikauden ylijadmaksi muodostui 74.232,87 euroa. Kaupun-
gin taseessa ei ole kattamattomia alijgamia. Tilikauden jalkeen kertynyt yli-
jaé@ma on 27,3 milj. euroa.

Aiemmin talousarvion 2022 kasittelyn yhteydessa valtuustossa on keskus-
teltu yhtion mahdollisesta padomituksesta joka tehtaisiin kaupungin sijoitus-
salkkua purkamalla. Sijoitussalkun arvo 30.4.2022 oli 11 011 918,34 €.

Talousjohtaja on antanut asiasta seuraavan lausunnon:

"Kaupunki on myoéntanyt tertidarilainan, suuruudeltaan 1 139 113,72 € Vii-
tasaaren vuokrataloille. Yhtién omavaraisuuden vahvistamiseksi tertidarilai-
na olisi tarkoituksenmukaista maksaa takaisin kaupungille, koska sen nyt
katsotaan kuuluvan pitkaaikaiseen vieraaseen paaomaan. Lainan takaisin-
maksu rahoitettaisiin myéntamalla 2 milj. € suuruinen padomalaina, joka
tilinpaatdksessa katsotaan kuuluvan yhtion omaan paaomaan. Padomalai-
nasta peritdan 2 % vuotuista korkoa. Mydnnettava padomalaina ei vaa-
ranna miltdan osin kaupungin taloudellista kantokykya, koska rahoitus jar-
jestetaan sijoitusvarallisuutta kotiuttamalla. Sijoitusvarallisuuden arvonnou-
sua ei ole kaytetty kaupungin kayttétalouden rahoittamiseen. Sijoitusvaralli-
suuden arvonnousun kayttdminen uuden padomalainan mydntamiseen voi-
daan katsoa vahvistavan kaupunkikonsernin talouden kantokykya kokonai-
suudessaan ja lisdavan kaupungin omistaja-arvoa yhtiossa. Tertidarilai-
nasta saatu korko on ollut vuosittain 23.000 €. Myénnettavan 2 mil. € paa-
omalainan vuosittaiset korkotuotot olisivat ensimmaisena vuotena 40.000
€, jonka jalkeen ne vahenevat lainan takaisinmaksuohjelman mukaisesti.
Mydnnettava paaomalaina vahvistaisi vuokratalojen paaomarakennetta ja
sallisi suunnitellut kiinteistdjen purkamiset myds tulevina vuosina ilman,
ettd yhtidbn oma pddoma purkamisten seurauksena liiaksi alenisi. Sijoitus-
varallisuuden kotiuttaminen padomalainan maksamista varten tulisi ajoittaa
ajankohtaan, jolloin sijoitusten arvo olisi nykyhetkea korkeammalla tasolla."

Oheismateriaali:

- Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n esitys Viitasaaren kaupungille (Salas-
sapidettava, Julkisuuslaki 24 § kohta 20)

- Pddomalainan takaisinmaksusuunnitelma

- Sopimus paaomalainasta

Lisétiedot: Talousjohtaja Ari-Jukka Kdsmé, puh. 044 459 6820, ari-juk-
ka.kasma@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta

1. Viitasaaren kaupunki myontaa Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:lle kah-
den miljoonan euron (2 Meur) suuruisen paaomalainan siten, etta Viitasaa-
ren Vuokra-asunnot Oy maksaa samalla 1 139 113,72 euron tertidarilainan

takaisin kaupungille;

2. padomalainasta peritdan 2 % vuotuista korkoa ja laina-aika on 40
vuotta;
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3. padomalainan antaminen toteutetaan LahiTapiola Varainhoito Oy:n hal-
linnoimaa sijoitussalkkua purkamalla vastaavan summan edesta.

Hyvaksyttiin kohtien 1 - 3 osalta.

Merkitaan, ettd valtuuston puheenjohtaja Sisko Linna ja hallituksen jasen
Risto Rossi poistuivat kokouksesta esteellisina (yhteisdjaavit) taman pyka-
I&n kasittelyn osalta.

Merkitaan, ettd Seppo Kauppinen poistui kokouksesta taman pykalan ka-
sittelyn jalkeen klo 17.49. Merkitaan, ettd Seppo Kauppisen tilalle taman
jalkeen valittiin poytakirjantarkastajaksi Elina Makinen.

Muutoksenhakukielto

Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto

Viitasaaren kaupunginvaltuusto 13.06.2022 § 42

Ehdotus

Paatos

Oheismateriaali:

- Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n esitys Viitasaaren kaupungille (Salas-
sapidettava, Julkisuuslaki 24 § kohta 20)

- Padomalainan takaisinmaksusuunnitelma

- Sopimus padomalainasta

Kaupunginvaltuusto paattaa, etta

1. Viitasaaren kaupunki myontaa Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:lle kah-
den miljoonan euron (2 Meur) suuruisen paaomalainan siten, etta Viitasaa-
ren Vuokra-asunnot Oy maksaa samalla 1 139 113,72 euron tertidarilainan
takaisin kaupungille;

2. padomalainasta peritdan 2 % vuotuista korkoa ja laina-aika on 40
vuotta;

3. padomalainan antaminen toteutetaan LahiTapiola Varainhoito Oy:n hal-
linnoimaa sijoitussalkkua purkamalla vastaavan summan edesta.

Kaupunginvaltuusto paatti, etta

1. Viitasaaren kaupunki myontaa Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:lle kah-
den miljoonan euron (2 Meur) suuruisen paaomalainan siten, etta Viitasaa-
ren Vuokra-asunnot Oy maksaa samalla 1 139 113,72 euron tertidarilainan
takaisin kaupungille;

2. paaomalainasta peritdan 2 % vuotuista korkoa ja laina-aika on 40
vuotta;

3. padomalainan antaminen toteutetaan LahiTapiola Varainhoito Oy:n hal-
linnoimaa sijoitussalkkua purkamalla vastaavan summan edesta.
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Kaupunginhallitus § 277 11.12.2023

Muutoksenhaku Kunnallisvalitus

Toimenpiteet Ote Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy/ toimitusjohtaja, talousjohtaja, kirjanpi-
to

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 277
568/02.02.03/2023

Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:lle mydnnetyn padomalainan tarkoituksena
on ollut yhtion oman paaoman vahvistaminen. Konsernin tilintarkastaja on
kiinnittanyt vuoden 2022 tilinpaatdksen yhteydessa huomiota paddomalaina-
sopimuksen korkoa koskeviin ehtoihin.

Kirjanpitolain 5:5¢ §:n mukaan omaan padomaan saadaan merkita eril-
liseksi eraksi sellainen padomalaina, jota osakeyhti6 tai osuuskunta pitaa
ehdoiltaan oman padoman luonteisena siten kuin IAS-asetuksella hyvaksy-
tyissa tilinpaatésstandardeissa omaan paaomaan luettavilta arvopapereilta
edellytetdan. Muussa tapauksessa tallainen laina merkitdan vieraaseen
paaomaan.

Lainvalmisteluaineistossa (HE 89/2015 vp) sdaddksen perusteluissa on
nimetty lainan oman paaoman ehtoisuudelle seuraavia elementteja:

° Lainan takaisinmaksun takasijaisuus.

. Erapaivattémyys, minkd mukaan kirjanpitovelvollisen yksinomai-
sessa paatdsvallassa on se ajankohta, jolloin padoma maksetaan
takaisin lainanantajille.

. Lainalle maksettavan tuoton maksu on ollut mahdollista ainoastaan
tilanteissa, joissa kirjanpitovelvollisella on ollut olemassa myds mah-
dollisuus osingonmaksuun.

Em. kohdat toteutuvat osakeyhtidlain (624/2006) 12. luvun mukaiset vel-
voitteet tayttavissa paaomalainoissa.

Yleinen ohje on, ettd padomalainasta sovittaessa on syyta kiinnittda huo-
miota siihen, miten lainan korko sovitaan kertyvaksi ja maksettavaksi. Kir-
janpidollisesti yksinkertaisinta on, jos koron kertymiskausi noudattaa yhtion
tilikautta. Talléin yhtié pystyy tilinpaatésta laatiessaan arvioimaan padoma-
lainan ja sen koron maksuedellytysten tayttymista ja maksettava maara
voidaan merkita tilinpaatdkseen. Koron maksaminen taas kannattaa ajoit-
taa siten, etta se tapahtuu tilinpaatdksen vahvistamisen jalkeen. Pddoma-
lainan koron erapaiva olisi siten hyva asettaa valittdmasti tilinpaatdksen
vahvistamista seuraavaan ajankohtaan. Mikali koron maksamisen edelly-
tykset eivat tayty, korkoa ei voida kirjata kuluksi. Erdantynyt korko, jota ei
voida kirjata kuluksi eikéd maksaa, tulee ilmoittaa yhtion toimintakertomuk-
sessa.

Kaupungin ja Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n valisen padomalainasopi-
muksen kohdassa 6.2. todetaan, ettd sopimuksen ehtoja voidaan muuttaa
vain velkojan ja velallisen yhteisella kirjallisella sopimuksella. Lisaksi sopi-
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Kaupunginhallitus

Paatosehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

§ 277 11.12.2023

musehtojen muuttamisen edellytyksena on, ettd muutetut ehdot ovat osa-
keyhtidlain (624/2006) 12 luvun seka muiden osakeyhtitlain padomalainaa
koskevien sdanndsten mukaiset.

Paaomalainasopimuksen kohdan 5 korkoa koskevia sopimusehtoja tulee
muuttaa niin, ettd ne vastaavat oman paaoman luonteiselle padomalainalle
asetettuja edellytyksia ja perusohjeen mukaista kertymiskautta.

Oheismateriaali:
- Sopimus paaomalainasta (nykyinen)

Lisétiedot: Talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, p. 040 579 9702,
salla.manni@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunki velkojana
esittaa velalliselle Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:lle padomalainasopi-
muksen muuttamista korkoa koskevan kohdan 5 osalta kuulumaan seuraa-
vasti:

. 5.1: Lainapaaomalle maksetaan kahden (2) prosentin vuotuista kor-
koa siita lahtien, kun lainapddoma on vastaanotettu Velallisen ilmoit-
tamalle pankkitilille.

. 5.2: Koron kertymiskausi on Velallisen tilikausi. Koron erapaiva on
viisi (5) arkipaivaa Velallisen tilinpaatdksen vahvistamisen jalkeen.
. 5.3: Korkoa saadaan kuitenkin maksaa vain osakeyhtiolain

(624/2006) 12:1.1 mukaisella tavalla.

Hyvaksyttiin.

Merkitaan, etta valtuuston puheenjohtaja Sisko Linna ja hallituksen jasen
Risto Rossi poistuivat kokouksesta esteellisina (yhteisdjaavit) tdman
pykalan kasittelyn ajaksi.

Muutoksenhakukielto

Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto
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Kaupunginhallitus § 278 11.12.2023

Liittyminen Joki ICT Oy:n osakkaaksi

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 278
567/02.04.01/2023

Kaupunginvaltuusto paatti 13.6.2022 § 35 jarjestaa ICT-palvelut ostopalve-
luina in house -yhtididen kautta. Mydhemmin erikseen sovitulla tavalla
1.1.2024 alkaen ICT-palvelujen palveluntuottajana toimii Kuntien Tiera Oy.
Asiakkuuden kayttdonottoprojekti on aloitettu elokuussa 2023 ja siihen liit-
tyvaa taustatyota on tehty jo kevaan-kesan aikana. Kayttéonottoprojektissa
valmistellaan palvelujen tuottaminen sopimuksellisesti ja teknisesti. Merkit-
tava osa projektikokonaisuutta on erilaiset muutosvaikutukset kaytdssa
oleviin tietojarjestelmiin, tietoliikenneyhteyksiin ja sopimuksiin kolmansien
osapuolten kanssa.

Kaupungin omistamien taajamaverkkojen yllapito- ja valvontapalveluja on
tuottanut Joki ICT Oy. Jatkossakin naita palveluja on jatkossakin tarkoituk-
senmukaista hankkia samalta palveluntuottajalta, jotta seudullisten taa-
jama- ja runkoverkkojen yllapidon toimintamalli séilyy yhtenaisena.

Joki ICT Oy on alueellinen kuntien ja kuntayhtymien omistama yritys, joka
tuottaa omistajilleen erilaisia ICT-palveluja, tietoliikkenteen osalta esim. kiin-
tean ja langattoman lahiverkon palveluja ja palomuuripalveluja. Omistajat
voivat tehda yhtiolta suorahankintoja sidosyksikkdaseman perusteella.

Yhtidn osakkaaksi voi liittyd hankkimalla 5 osaketta 1 000 euron kappale-
hintaan seuraavasti:

° Osakkaaksi haluava tekee paatoksen asiasta oman hallintosaan-
tonsa mukaisesti.

. Yhtion hallitus kasittelee asian ja avaa suunnatun osakeannin.

. Osakkaaksi haluava merkitsee osakkeet saadetyssa maaraajassa
maksamalla osakkeiden hinnan (5 000 euroa) yhtidn pankkitilille.

° Osakas allekirjoittaa liittymissopimuksen.

. Osakkaan ja yhtién valille solmitaan puitesopimus seka tarvittavat
palvelusopimukset sen mukaan, mita palveluita osakas ottaa kayt-
tédnsa.

Hallintosdaanndn 25 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa osakkeiden ja
osuuksien hankkimisesta ja myymisesta.

Oheismateriaali:
- Joki ICT Oy:n esittelyaineisto (kokoukseen osallistujille)

Lisétiedot: Talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, p. 040 579 8702, sal-
la.manni@yviitasaari.fi
Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa liittya Joki ICT Oy:n osakkaaksi hankkimalla 5
osaketta 1 000 euron kappalehintaan, yhteensa 5 000 euroa.
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Kaupunginhallitus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

§ 278 11.12.2023
Kaupunginhallitus valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan liittymis-
sopimuksen.
Kaupunginhallitus valtuuttaa talous- ja tietohallintojohtajan valmistelemaan

ja allekirjoittamaan puitesopimuksen ja tietoliikennepalvelujen hankinnassa
tarvittavat palvelusopimukset.

Hyvaksyttiin.
Oikaisuvaatimus

Ote talous- ja tietohallintojohtaja
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Kaupunginhallitus § 279 11.12.2023

Viitasaaren kaupungin henkil6st6- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2024

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 279
564/01.00.02/2023

Laki tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa
(449/2007) velvoittaa kuntatydnantajat laatimaan koko henkildstda koske-
van henkildstd- ja koulutussuunnitelman vuosittain. Lain tavoitteena on
edistda osaamisen kehittamista, varautumista muutoksiin ja tydurien piden-
tymista seka parantaa tuottavuutta ja kilpailukykya.

Henkiléstdsuunnittelun tavoitteena on tuottaa vaadittavat palvelut laaduk-
kaasti siten, etta tehtavassa on oikeanlainen osaaja oikealla paikalla oi-
keaa tyota tekemassa. Huolellinen henkildstdsuunnittelu on avain kesta-
vaan ja kustannustehokkaaseen toimintaan ja se toimii myoés valineena ta-
lousarvion laadinnassa. Lisaksi vuoden 2014 alussa voimaan tullut, ns.
ammatillisen osaamisen kehittamisen lakipaketti edellyttaa, etta kunta laatii
yhteistoimintaa noudattaen henkiléstd- ja koulutussuunnitelman ammatilli-
sen osaamisen kehittdmiseksi. Henkildstd- ja koulutussuunnitelma on kasi-
telty yhteistoiminnassa 5.12.2023.

Yhteistoimintalain mukaisesti suunnitelmasta tulee kayda ilmi ainakin:

* toteutuneiden maaraaikaisten tyo- ja virkasuhteiden maara seka arvio
naiden kehittymisesta

* periaatteet erilaisten tydsuhdemuotojen kaytdsta

* yleiset periaatteet, joilla pyritaan yllapitamaan tyokyvyttomyysuhan alais-
ten ja ikdantyneiden tyokykya seka tyéttomyysuhan alaisten tyontekijoiden
tyémarkkinakelpoisuutta

+ arvio koko henkildston ammatillisesta osaamisesta seka ammatillisen
osaamisen vaatimuksissa tapahtuvista muutoksista seka vuosittainen kou-
lutussuunnitelma henkildstéryhmittain seka

* 1-4 kohdissa tarkoitettujen suunnitelmien toteuttaminen ja seurantame-
nettely.

Henkil6sto- ja koulutussuunnitelmaan tulee lisaksi sisallyttaa periaatteet,
joiden mukaisesti tydnantaja hankkii henkiléstdlleen tydsopimuslain 7 luvun
13 §:n ja kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 37 b §:n mukaista tyol-
listymista edistdvaa valmennusta tai koulutusta. Koulutussuunnittelulla
edistetdaan henkiloston osaamisen kehittamista, varautumista muutoksiin,
tuottavuutta ja kilpailukykya. Koulutussuunnitelma toimii osaamisen kehit-
tamisen tukena, mutta ei oikeuta yksittaista tyéntekijaa osallistumaan kou-
lutukseen ilman esihenkildn lupaa koulutukseen. Esihenkild vastaa siita,
ettd koulutukseen on olemassa maararahat ja arvioi myds tarpeen koulu-
tukselle. Koulutussuunnitelma laaditaan seuraavalle vuodelle ja se tulee
paivittaa ajantasaiseksi kalenterivuoden aikana muutoksien yhteydessa.

Henkildsto- ja koulutussuunnitelman toteutumista seurataan vuosittain laa-
dittavassa henkildstéraportissa.

Oheismateriaali:
- Viitasaaren Henkildsto- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2024
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Kaupunginhallitus § 279 11.12.2023

Lisétiedot: Henkilostbjohtaja Katri Lehti, puh. 040 542 6071, katri.lehti@yvii-
tasaari.fi

Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya henkildsto- ja koulutussuunnitelman
vuodelle 2024 ja esittda sen edelleen valtuuston hyvaksyttavaksi.
Paatods Hyvaksyttiin.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto



VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 22/2023 27

Kaupunginhallitus § 280 11.12.2023

Viitasaaren kaupungin kotouttamisohjelma 2024

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 280
551/04.01.01/2023

Voimassa oleva Pihtiputaan kunnan ja Viitasaaren kaupungin yhteinen
Wiitaunionin kotouttamisohjelma paivitettiin kevaalla 2023 sosiaali- ja ter-
veyspalveluiden jarjestamisvastuun siirryttya kunnilta hyvinvointialueille
1.1.2023 alkaen. Wiitaunionin yhteistoiminnan paattyessa 31.12.2023 on
Viitasaaren kaupungille valmisteltu oma kotouttamisohjelma.

Maamme kotoutuspolitikkaa ohjaa Laki kotoutumisen edistamisesta
(1386/2010). Kotoutumisen edistamisesta annettu laki (681/2023) tulee
voimaan 1.1.2025 samanaikaisesti TE-palvelujen uudistuksen kanssa.
Uusi laki kumoaa samannimisen, voimassa olevan lain.

Kunnan on kotoutumislain mukaan laadittava kotouttamisohjelma. Kotout-
tamisohjelman tarkoitus on edistda kotoutumista ja monialaista yhteistyota.
Kotouttamisohjelma voi sisaltaa (kotouttamislaki 33 §) selvityksen siita, mi-
ten ohjelma kytkeytyy kunnan strategiseen suunnitteluun ja seurantaan,
suunnitelman siita, miten kunnan yleiset palvelut toteutetaan maahanmuut-
tajille soveltuvina seka suunnitelman erityisesti kotoutumista edistavista ja
tukevista toimenpiteista, tiedon kotouttamisen yhteensovittamisesta vas-
taavasta kunnan viranomaisesta seka eri toimenpiteista vastaavista tahois-
ta, suunnitelman lasten ja nuorten kotoutumisen seka sosiaalisen vahvista-
misen edistamisestd, suunnitelman tydvoiman ulkopuolella olevien ryhmien
kotoutumisen ja sosiaalisen vahvistamisen edistamisesta, monivuotisen
suunnitelman pakolaisten kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edista-
misestd, suunnitelman hyvien etnisten suhteiden ja kulttuurien vélisen vuo-
ropuhelun edistamisesta, suunnitelman kunnan kotouttamisohjelman seu-
rannasta ja ajan tasalla pitamisesta.

Kunnan kotouttamisohjelmassa voidaan lisaksi maaritelld kunnan ja kansa-
laisyhteiskunnan valiset yhteistydmuodot. Kunnan kotouttamisohjelman
tarkoituksena on edistdd maahanmuuttajien tasa-arvon toteuttamista. Ta-
sa-arvolla tarkoitetaan maahanmuuttajan oikeutta opiskella suomen kielta,
tdydentaa opintojaan ja ammattitaitoaan, perehtya uuteen asuinpaikkaan
ja sen kulttuuriin, kayttaa sopeutumista edistavia tukipalveluja seka oi-
keutta sailyttda ja harjoittaa omaa etnista aidinkieltdan ja kulttuuriaan.

Ohjelma hyvaksytaan kunnanvaltuustossa ja se tarkistetaan vahintaan ker-
ran neljassa vuodessa. Ohjelmassa otetaan huomioon kaikki kunnan alu-
eella asuvat maahanmuuttajat oleskelun perusteesta riippumatta. Ohjelma
tulee ottaa huomioon talousarviota- ja taloussuunnitelmaa laadittaessa.
Kotouttamisen maararahat on vuodelle 2024 huomioitu Viitasaaren sivis-
tys- ja hyvinvointipalveluiden talousarviossa.

Valtio maksaa kotoutumislain mukaisia korvauksia maahanmuuttajista ai-
heutuviin kustannuksiin kunnille ja hyvinvointialueille. Laskennallista kor-
vausta on maksettu 1.3.2023 alkaen kunnille ja hyvinvointialueille myds
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Kaupunginhallitus

Paatosehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

§ 280 11.12.2023

tilapaista suojelua saavista henkilista, joilla on kotikunta. Kunnalle mak-
settavien korvausten edellytyksena on, ettd kunnalla on kotouttamisohjel-
ma ja ELY-keskuksen kanssa tehty sopimus kuntaan osoittamisesta ja ko-
toutumisen edistamisesta. Viitasaaren kaupunki on tehnyt v. 2016 kuntaan
osoittamisesta ja kotoumisen edistamisesta toistaiseksi voimassa olevan
sopimuksen ELY-keskuksen kanssa.

Viitasaarella oli vuoden 2022 lopussa noin 6000 asukasta, naista vieraskie-
lisia oli tilastokeskuksen (31.12.2022) mukaan 120. Kuntaan tullaan tyon,
opiskelujen ja perhesyiden takia, mutta myos pakolaisina humanitaarisista
syista. Maaliskuussa 2022 Venajan aloittaman hydkkayssodan takia saa-
pui tilapaisen suojelun statuksella kuntamalliin 50 ukrainalaista. Kuntamalli
paattyy vuoden 2023 lopussa. Kuntamallissa asuneista suurin osa haki tai
saa kotikunnan Viitasaarelta vuoden 2023 loppuun mennessa.

Kotouttamisohjelman on laatinut Ukraina-koordinaattori Asta Kuntsi
yhteistydssa kaupungin eri palvelualueiden kanssa.

Oheismateriaali:
- Viitasaaren kaupungin kotouttamisohjelma 2024

Lisétiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd se hyvaksyy oheisen
litteena olevan Viitasaaren kaupungin kotouttamisohjelman 2024.
Ukraina-koordinaattori Asta Kuntsi esitteli kotouttamisohjelman hallitukselle
kokouksessa.

Hyvaksyttiin.

Merkitdan, ettd Ukraina-koordinaattori Asta Kuntsi oli hallituksessa
esittelemassa asiaa klo 17.11. - 17.27.

Merkitaan, ettd tdma pykala kasiteltiin pykalan 273 jalkeen.

Muutoksenhakukielto

Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto
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Kaupunginhallitus § 281 11.12.2023

Viitasaaren kaupungin tyoterveyshuollon palvelusopimuksen hyviaksyminen

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 281
565/01.04.02.00/2023

Laki tyoterveyshuollosta (1383/2001) velvoittaa tydnantajan jarjestamaan
tyéterveyshuollon. Lain tarkoituksena on tydnantajan, tydntekijan ja tyoter-
veyshuollon yhteistoiminnalla edistaa: 1) tydhon liittyvien sairauksien ja ta-
paturmien ehkaisya; 2) tyon ja tydympariston terveellisyytta ja turvallisuut-
ta; 3) tydntekijoiden terveytta seka tyo- ja toimintakykya tyduran eri vaiheis-
sa; seka 4) tydyhteisdn toimintaa. Tydnantajan on kustannuksellaan jarjes-
tettava tyoterveyshuolto tydsta ja tydolosuhteista johtuvien terveysvaarojen
ja -haittojen ehkaisemiseksi ja torjumiseksi seka tyontekijoiden turvallisuu-
den, tydkyvyn ja terveyden suojelemiseksi ja edistamiseksi.

Tybnantajan ja ty6éterveyshuollon palvelujen tuottajan tulee tehda tyéter-

veyshuollon jarjestamisesta kirjallinen sopimus, josta ilmenee tyoterveys-
huollon yleiset jarjestelyt seka palvelujen sisalté ja laajuus. Olosuhteiden
olennaisesti muuttuessa sopimusta on tarkistettava.

Wiitaunionin toiminnan paattyessa vuoden 2023 loppuun, on Viitasaaren
kaupunki suunnitellut yhdessa Tydterveys Aallon kanssa uutta tydterveys-
huoltosopimusta 1.1.2024 lukien. Esitys uudesta tydterveyshuoltosopimuk-
sesta on kasitelty tydsuojelutoimikunnassa 5.12.2023 ja yhteistoiminnassa
7.12.2023.

Oheismateriaali:
- Sopimus tyoterveyspalveluista 1.1.2024 lukien

Lisétiedot: Henkil6stjohtaja Katri Lehti, puh. 040 542 6071,
katri.lehti@viitasaari.fi

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya oheisen Viitasaaren kaupungin ja Tyoterveys Aalto Oy:n vali-
sen sopimuksen tybterveyshuollon palvelujen tuottamisesta ja

2. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittaman sopimuksen kaupungin
puolesta.
Kaupunginjohtaja antoi kokouksessa seuraavan muutetun

paatésehdotuksen:

Kaupunginhallitus paattaa palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.

Paatos Kaupunginhallitus paatti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.



VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 22/2023 30

Kaupunginhallitus § 281 11.12.2023

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Ote henkilostdjohtaja
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Kaupunginhallitus § 282 11.12.2023

Paikallisneuvottelun tuloksen ja paikallisen sopimuksen hyviksyminen
praktikkoelainlaakareiden paivystyksista, sijaistamisesta ja subventioista

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 282
555/01.00.01/2023

Wiitaunionin Ymparistétoimessa tydskentelevien elainlddkareiden kaikki
aikaisemmat paikalliset sopimukset on neuvoteltu paikallisesti 9.5.2023 uu-
delleen. Neuvotteluiden tarkoituksena oli saada tehtya elainlaakareille yksi
paikallinen sopimus useamman sijaan.

Paikallisneuvotteluissa neuvoteltiin paikallinen virka- ja tydehtosopimus
praktikkoelainlddkareiden paivystystyksista, sijaistamisesta ja subventi-
oista.

Oheismateriaali:

- Paikallinen virka- ja tydehtosopimus praktikkoelainlaakareiden paivystyk-
sista, sijaistamisesta ja subventioista

- Poytakirja paikallisesta neuvottelusta 9.5.2023

Lisétiedot: Henkilbstbjohtaja Katri Lehti, puh. 040 542 6071,
katri.lehti@viitasaari.fi
Kaupunginjohtaja:
Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa
1. merkita tiedoksi kaydyn paikallisneuvottelun;

2. hyvéksya paikallisneuvottelun yksimielisen neuvottelutuloksen koskien
praktikkoelainladkareiden paivystyksia, sijaistamista ja subventioita.

Paatos Hyvaksyttiin.
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus
Toimenpiteet Ote henkiléstdjohtaja, paaluottamusmiehet, ymparistétoimen toimialajohta-

ja
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Kaupunginhallitus

§ 283 11.12.2023

Aurinkovoimalan perustamiseen liittyvan aiesopimuksen jatkaminen 31.12.2024 saakka

294/012/2023

Viitasaaren kaupunginhallitus 12.06.2023 § 129

Ehdotus

Viitasaaren kaupunkistrategiaan asetetuista padmaarista yksi on "kesta-
vasti ja rohkeasti kehittyva Viitasaari". Keinoiksi, joilla tatd paadmaaraa to-
teutetaan on todettu esimerkiksi uusiutuvan energian tuotantomahdolli-
suuksien lisdaminen seka kiertotalousratkaisuiden kehittdminen. Kaupun-
ginvaltuusto on hyvaksynyt kaupunkistrategian 12.9.2022, §:ssa 63.

Viitasaaren kaupunginvaltuusto on liittynyt Hinku-verkostoon vuonna 2022.
Kunta on sitoutunut tavoittelemaan 80 % prosentin paastévahennysta vuo-
teen 2030 mennessa vuoden 2007 tasosta. Kunnat pyrkivat vahentdmaan
ilmastopaastéjaan muun muassa lisaamalla uusiutuvan energian kayttoa ja
parantamalla energiatehokkuutta.

Aurinkovoimala on ollut yhtena osa-alueena teollisuusalueen kehittamises-
sa logistiikkakeskus -hankkeen kautta. Suunnitelmana on ollut tuottaa
energiaa vierivoimalla 1ahella energian kulutuskohteita. Vierivoimalla tue-
taan alueen energiaomavaraisuutta ja huoltovarmuutta, kehitetaan alueel-
lista yritystoimintaa ja tuotetaan vakaata ja edullista sahkoa alueen yrityk-
sille.

Skarta Energy Oy on uusiutuvan energian investointiyhtio, jonka tarkoituk-
sena on kehittda ja rakentaa kotimaassa seka ulkomailla tuuli- ja aurinko-
voimaa.

Aiesopimuksella Skarta Energy Oy ja Viitasaaren kaupunki sopivat periaat-
teista, joilla kaupunki antaa Skarta Energy Oy:lle yksinoikeuden suorittaa
osapuolten yhteisesti maarittelemien maa-alueiden osalta teknistaloudelli-
sen evaluoinnin seka arvioida niiden soveltuvuutta uusiutuvan energian
rakentamiseen seka tuottamiseen. Mikali yrityksen arvioinnin seka evalu-
oinnin perusteella projektikohde soveltuu aurinkoenergian rakentamiseen,
Skarta Energy ja Viitasaaren kaupunki pyrkivat tdman sopimuksen voimas-
saoloaikana neuvottelemaan projektikohteen vuokraamisesta, kaupasta ja
edistamisesta, tavoitteena toteuttaa alueelle uusiutuvan energian tuotanto-
laitos. Sopimus astuu voimaan allekirjoituksen jalkeen ja on voimassa
31.12.2023 asti, ellei lopullisia sopimuksia ole allekirjoitettu.

Oheismateriaali:
- Sopimusluonnos

Lisétiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen, puh.

050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@yviitasaari.fi, teknisen toimen
toimialajohtaja Juho Tenhunen, juho.tenhunen@yviitasaari.fi, puh.

044 459 7380.

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena olevan aiesopimuksen, joka on voi-
massa 31.12.2023 saakka, ellei lopullisia sopimuksia ole siihen mennessa
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Kaupunginhallitus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

§ 283 11.12.2023
allekirjoitettu.
Teknisen toimen toimialajohtaja Juho Tenhunen esitteli aiesopimusta
ja hanketta kokouksessa.
Hyvaksyttiin.
Merkitaan, etta hallituksen kokouksessa olivat Iasna taman asian kasittelyn
aikana teknisen toimen toimialajohtaja, maanmittausteknikko ja henkildsto-
johtaja.

Oikaisuvaatimus

Ote: Skarta Energy Oy, Wiitaseudun Yrityspalvelu Oy, tiedoksi teknisen
toimen toimialajohtaja.

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 283

548/00.04.02/2023

Paatosehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Skarta Energy Oy on 28.11.2023 tiedustellut kaupungilta mahdollisuutta
jatkaa aiemmin hyvaksytyn aiesopimuksen voimassaoloaikaa, koska
investointipaatosta ei saada tehtya viela kuluvan vuoden puolella.

Oheismateriaali:

- Nykyinen sopimus

Lisétiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperé-Kovanen, puh.

050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@yviitasaari.fi, teknisen toimen
toimialajohtaja Juho Tenhunen, juho.tenhunen@yviitasaari.fi, puh.

044 459 7380.

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattdd jatkaa 12.06.2023 § 129 hyvaksyttya
aiesopimusta vuodella eteenpain eli 31.12.2024 saakka.

Hyvaksyttiin.
Oikaisuvaatimus

Ote: Skarta Energy Oy, Wiitaseudun Yrityspalvelu Oy, tiedoksi teknisen
toimen toimialajohtaja.
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Kaupunginhallitus § 284 11.12.2023

Viitasaaren kaupungin hallintosaanto 2024

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 284
552/00.01.01/2023

Viitasaaren kaupungin 1.1.2024 voimaan tulevan organisaatiouudistuksen
johdosta on valmisteltu kaupungin oma hallintosdantd, jossa on huomioitu
uuden toimielin- ja henkildstdorganisaation tehtavat ja ratkaisuvalta. Hallin-
tosaantoon on sisallytetty myds luottamushenkildiden palkkiosaantd, josta
on samalla poistettu kokouspalkkioiden korotukset yli 3 tunnin kokouksista.

Opistotoiminnan ja kirjastopalveluiden osalta on huomioitu yhteistoiminnan
jatkaminen Pihtiputaan kunnan kanssa siten, etta Viitasaaren kaupunki ni-
medaa edustajansa Pihtiputaan kunnan sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan,
joka vastaa kansalaisopiston ja kirjaston palvelujen jarjestamisesta. Vas-
taavasti Viitasaaren kaupungin sivistys- ja hyvinvointilautakunta, johon so-
pimuskunnat nimittavat edustajansa, jarjestaa Viitasaaren alueen musiikki-
opiston palvelut.

Kuntien yhteisten lautakuntien osalta on sopijakuntien velvoitteisiin lisatty,
etta naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetussa laissa (609/1986)
sdadettyjen vaatimusten tayttdmiseksi sopijakunnan on ehdotettava seka
naista etta miesta kutakin lautakunnan jasenen ja varajasenen paikkaa
varten.

Palvelussuhteeseen otettaessa luovutaan "yksi yli yhden" periaatteesta eli
valinnat tapahtuvat seuraavasti:

- Valtuusto valitsee kaupunginjohtajan

- Kaupunginhallitus valitsee palvelualuejohtajat seka talous- ja tietohallinto-
johtajan ja heidan sijaisensa

- Lautakunta valitsee palveluyksikdiden johtajat ja heidan sijaisensa

- Muut viranhaltijat ja tyontekijat toistaiseksi voimassa olevaan ja maaraai-
kaiseen palvelussuhteeseen valitsee valittavan henkilén esihenkild

Viranhaltijoiden hankintavaltuuksia on korotettu. Henkildston kelpoisuus-
luettelo on jatetty pois hallintosaanndsta ja yllapidetaan tarvittaessa erillise-
na liitteena.

Nuorisovaltuusto teki 7.12.2022 aloitteen nuorisovaltuuston edustajan ni-
mittdmiseksi puhe- ja lasnaolo-oikeudella sivistyslautakunnan lisaksi tekni-
seen ja ymparistdlautakuntaan seka kaupunginhallitukseen ja valtuustoon.
Hallintosaantoon on aloitteen pohjalta lisatty puhe- ja Iasnaolo-oikeus Elin-
ympariston ja asumisen lautakuntaan nykyisen sivistys- ja hyvinvointilauta-
kunnan ohella eli

"Toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on las-
naolo- ja puheoikeus

- vaaleilla valitun nuorisovaltuuston puheenjohtajalla tai varapuheenjohta-
jalla sivistys- ja hyvinvointilautakunnan ja Elinympariston ja asumisen lau-
takunnan kokouksissa, lukuun ottamatta silloin kun kasitelldan salassa pi-
dettavia asioita "
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Kaupunginhallitus

Paatosehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

§ 284 11.12.2023

Valtuusto mydnsi 27.2.2023 nuorisovaltuustolle, vanhusneuvostolle ja
vammaisneuvostolle puhe- ja lasndolo-oikeuden kaupunginvaltuuston ko-
kouksiin, mika on hallintosdanndssa huomioitu.

Hallintosaannossa on kysymys kunnan sisaisen hallinnon ja toiminnan jar-
jestamisesta. Tasta syysta on vakiintuneesti katsottu, etta hallintosaantoa
voidaan soveltaa heti kun se tai sen muutos on hyvaksytty. Kokouksen
poytakirjan pitda olla tarkastettu.

Oheismateriaali:
- Viitasaaren kaupungin hallintosaanté 2024

Liséatiedot kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh 044 4597 301,
tina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy liitteen
mukaisen Viitasaaren kaupungin hallintosdannén 2024.

Keskustelun kuluessa Outi Vornanen esitti Jussi Kanasen kannattamana,

ettd yli 3 tunnin kokouspalkkiot §:ssé& 175 pidetaan ennallaan.

Keskustelun kuluessa Risto Rossi esitti Teuvo Ruuhen ja llpo Mannisen
kannattamana § 22 kohta 26 kohtaan seuraavan muutoksen:

"Osakkeiden ja osuuksien hankkimisesta ja myynnista enintdan 100 000
euroon saakka lukuunottamatta kuntayhtymaosuuksia.”

Puheenjohtajan tiedustellessa hyvaksyykd kaupunginhallitus yksimielisesti
hallituksen kokouksessa esitetyt muutokset kukaan ei vastustanut, joten
puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen hyvaksyneen Outi Vornasen ja
Risto Rossin esittdmat muutokset hallintosdantéluonnokseen.

Kaupunginhallitus paatti esittda valtuustolle, etta se hyvaksyy liitteen
mukaisen Viitasaaren kaupungin hallintosdannén 2024 edella mainituilla
muutoksilla §:4an 175 ja §:4an 22 kohta 26.

Muutoksenhakukielto

Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto
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Kaupunginhallitus § 285 11.12.2023

Viitasaaren kaupungin saannoét ja ohjeet 1.1.2024 alkaen

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 285
570/00.01.01/2023

Kaupungin saanndilla ja ohjeilla maaritelldan toimintatavat ja toimintavalta-
suhteet kunnassa. Kaupungin saannét ja ohjeet tarkentavat kunnan tehta-
vissa niita asioita, joita ei lainsdadanndssa ole huomioitu.

Viitasaaren kaupungin 1.1.2024 voimaan astuvan organisaatiouudistuksen
johdosta on valmisteltu samana paivana voimaan astuva Viitasaaren kau-
pungin hallintosaantd, joka on kaupungin hallinnon ja toiminnan keskeinen
ohjausvaline. Hallintosaanto sisaltdd myos valtuuston tydjarjestyksen ja
luottamushenkildiden palkkiosaannon.

Muiden ohjeiden ja saantdjen osalta tullaan noudattamaan nykyisia joko
Wiitaunionin tai Viitasaaren kaupungin nimissa annettuja ohjeita ja saan-
ndksiad niin kauan kunnes uudet on paivitetty. Tallaisia sdantoja ja ohjeita
ovat mm. Wiitaunionin sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeet, Wii-
taunionin pienhankintaohje ja viestintaohjeet, Wiitaunionin lukuisat eri hen-
kilostoohjeet ja tiedonhallinta-, tietoturva- seka tietosuojaohjeet.

Lisétiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301, tii-
na.honkanen@uviitasaari.fi

Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi ohjeiden ja sdantojen paivitystilan-
teen seka paattaa, etta nykyisia joko Wiitaunionin tai Viitasaaren kaupun-
gin nimissa annettuja ohjeita ja sdanndksia noudatetaan niin kauan kunnes
uudet on paivitetty.

Paatos Hyvaksyttiin.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Toimenpiteet Ote lautakunnat, palvelualuejohtajat , talous- ja tietohallintojohtaja, henki-

I6stdjohtaja, tytaryhtididen toimitusjohtajat
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Kaupunginhallitus § 286 11.12.2023

Eron myoéntaminen luottamustehtavasta

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 286
556/00.00.01/2023

Valtuutettu Maria Kaisa Aula on pyytanyt eroa kaupunginhallituksen jase-
nen luottamustoimesta. Perusteena on toimiminen Keski-Suomen hyvin-
vointialueen aluehallituksen puheenjohtajana ja ensi kevaana aluehallituk-
sen kasittelyyn tulevien paatdsten osalta muodostuvat esteellisyydet seu-
raavasti:

"Olen Keski-Suomen hyvinvointialueen aluehallituksen puheenjohtaja. Ensi
kevaana aluehallituksen kasittelyyn tulevat mm. palveluverkkoa koskevat
paatokset. Esteellisyyksia koskevien linjausten mukaan kaupunginhallituk-
sien jasenet ovat useissa tilanteissa esteellisia hyvinvointialueen palvelu-
verkkoa koskevista suunnitelmista ja ratkaisuista paatettdessa."

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin.

Kuntalain 73 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen:

"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen val-
tuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdémasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkild;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi tulevien asioiden valmiste-
lusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasene-
na taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastetta-
vassa asemassa liikketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa tavanomai-
sesti kasiteltdvien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyo-
tya tai vahinkoa. Tata kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan
yhteisén hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Henkildéston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhtei-
son hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myodskaan ole henki-
I8, joka yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa
vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraysvallassa olevan yhteisén tai sdation palveluksessa olevia
henkiloita."

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4a §:n mukaan kun-
nallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
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Kaupunginhallitus

Paatosehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

§ 286 11.12.2023

kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan
40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Lisé&tiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tina.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta

1. Maria Kaisa Aulalle mydnnetaan ero kaupunginhallituksen jasenen
luottamustoimesta; ja

2. kaupunginhallitukseen valitaan uusi jasen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Kaupunginjohtaja tdydensi kokouksessa paatdésehdotusta seuraavasti:
"Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta

3. Maria Kaisa Aulalle myénnetaan ero kaupunginhallituksen jdsenen
luottamustoimesta; ja

4. kaupunginhallitukseen valitaan uusi jasen ja tarvittaessa varajasen
jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Hyvaksyttiin kaupunginjohtajan taydennetty paatdésehdotus.

Muutoksenhakukielto

Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto
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Kaupunginhallitus § 287 11.12.2023

limolahden Kylaseura ry:lle Luuvuoren nakdalatasanteen ja Majalahden venelaiturin seka
uimarannan rakentamishankkeen vilirahoitusta varten myonnetyn lainan takaisinmaksuajan
pidentidminen

Viitasaaren kaupunginhallitus 30.01.2023 § 30

lImolahden Kylaseura ry on 23.1.2023 hakenut kaupungilta Luuvuoren na-
kdalatasanteen ja Majalahden venelaiturin seka uimarannan rakentamis-
hankkeeseen 29 500 euroa valirahoitusta. Yhdistys on saanut Keski-Suo-
men ELY-keskukselta 16.12.2022 myonteisen tukipaatoksen yleishyodyilli-
seen investointihankkeeseen Manner-Suomen maaseudun kehittdmisoh-
jelmasta 2014 -2020 (siirtymakausi 2021 - 2022).

ELY-keskuksen myoéntaman tuen maara on 12 338,13 euroa (sisaltden
seka EU:n etta valtion osuuden) ja kuntaraha Leader-ryhmalta 17 038,37
euroa eli yhteensa 29 376,50 euroa, mika on 50 % hankkeen hyvaksytyista
kustannuksista yht. 58 753,00 euroa. Hakemuksen mukaan merkittava osa
hankkeen toteutuksesta tehdaan talkootdilla kattaen hankkeen rahoituk-
sesta 39,5 %.

Yleishyddyllisten yhteis6jen taloudelliset voimavarat ovat Iahes poikkeuk-
setta niukat, joten hankkeille aiheutuu ns. valirahoitusongelma. Mikali
hankkeet jaavat ongelman takia toteuttamatta, ei kehittamisrahoja pystyta
kotiuttamaan omalle alueelle. Mikali kaupunki jarjestdad hankeaikaisen ra-
hoituksen, ei yhdistysten tarvitse ottaa lainaa pankista ja yhdistys saastyy
lainanhoitokuluilta, jotka eivat ole hankkeeseen hyvaksyttavia kuluja. Usein
pienimmat yhdistykset eivat edes saa lainaa, silla niilld ei ole antaa mitdan
vakuuksia. Hanke voidaan toteuttaa aikataulussa, kun rahat riittavat lasku-
jen maksamiseen. Kertyneita kustannuksia vastaan saadaan tuki jalkika-
teen ja saatu laina voidaan maksaa takaisin kaupungille hankkeen loput-
tua.

Viitasaaren kaupungin hallintosaannén 91 § mukaan valtuusto paattaa lai-
nan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista ja talousarvion hyvaksymi-
sen yhteydessa valtuusto paattaa antolainojen ja vieraan pddoman muu-
toksista. Kaupunginhallitus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antami-
sesta noudattaen valtuuston hyvaksymia periaatteita. Kaupunginvaltuusto
ei ole hyvaksynyt lainanantoperiaatteita Viitasaarella.

Kuntalain (410/2015) §129 mukaan:

"Kunnan myontama laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan
kykya vastata sille laissa saadetyista tehtavistd. Kunta ei saa myontaa lai-
naa, takausta tai muuta vakuutta, jos siihen sisaltyy merkittava taloudelli-
nen riski. Kunnan edut tulee turvata riittdvan kattavilla vastavakuuksilla.

Kunta voi myontaa takauksen tai muun vakuuden kilpailutilanteessa mark-
kinoilla toimivan yhteison velasta tai muusta sitoumuksesta ainoastaan, jos
yhteiso kuuluu kuntakonserniin tai se on kuntien tai kuntien ja valtion yhtei-
sessa maaraysvallassa.

Sen estamatta, mitd 2 momentissa saadetaan, kunta voi myontaa takauk-
sen tai muun vakuuden, joka liittyy sen liikuntalain (390/2015), kuntien kult-
tuuritoiminnasta annetun lain (728/1992), museolain (729/1992), teatteri- ja
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Kaupunginhallitus

Ehdotus

§ 287 11.12.2023

orkesterilain (730/1992) tai nuorisolain mukaisen tehtavan edistamiseen.
Takauksen ja muun vakuuden antamisen edellytyksista on kuitenkin voi-
massa, mita siita erikseen saadetaan. Lisaksi kunta voi myontaa takauk-
sen tai muun vakuuden, jos se perustuu lain perusteella hyvaksyttyyn tu-
kiohjelmaan tai yksittaiseen tukeen tai liittyy yhteisolle tai saatidlle annet-
tuun palveluvelvoitteeseen. Kunnan on lisaksi otettava huomioon, mita Eu-
roopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 107 ja 108 artiklassa saa-
detaan."

Kuntalaista annetun hallituksen esityksen (268/2014vp) lain yksityiskoh-
taisten perusteluiden kohdan "kunnan toiminta markkinoilla" on s. 230-231
mukaan sellaista toimintaa, joka ei lahtékohtaisesti tapahdu kilpailutilan-
teessa markkinoilla (puhtaasti ei -taloudellista toimintaa tai taloudellista toi-
mintaa, joka ei ole kilpailutilanteessa markkinoilla, voitaisiin edelleen taa-
ta). Edelleen 129 §:n 3 momentin perustelujen mukaan kunta voisi myén-
taa takauksen tai muun vakuuden, jos se perustuu lain perusteella hyvak-
syttyyn tukiohjelmaan tai yksittaiseen tukeen.

Kaupungin lainarahoituksen mydntamisen limolahden Kylaseura ry:lle voi-
daan katsoa olevan kuntalain mukainen silla perusteella, etta yhdistys ei
toimi kilpailutilanteessa markkinoilla ja yhdistyksen hankkeeseen on mah-
dollista saada EU-rahoitusta, joka sisaltyy Manner-Suomen maaseudun
kehittamisohjelmaan.

Oheismateriaali:
- limolahden Kylaseura ry:n valirahoitushakemus
- Keski-Suomen ELY-keskuksen paatds 16.12.2022

Yhdistyksen tilinpaatdstiedot ovat kaytettavissa kokouksessa.

Valirahoituksen myoéntamisesta voi syntya luottotappioita, koska on ole-
massa mahdollisuus, ettei hankkeille mydnnettya tukirahoitusta lopulta
saada esimerkiksi rahoitukselle maarattyjen kriteerien jaadessa jostain
syysta tayttymatta. Aiempien kokemusten perusteella riski on kuitenkin
maltillinen ja riskia on arvioitava suhteessa valirahoituksen myontamisesta
saataviin hyotyihin.

Lisétiedot: Va. kaupunginjohtaja, kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh.
044 459 7301, tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Va. kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta limolahden
Kylaseura ry:lle mydnnetaan hankkeeseen lyhytaikainen enintdan 29 500
euron suuruinen koroton laina silla ehdolla, etta yhdistys lyhentaa lainaa
valittomasti sitd mukaa kun saa ELY-keskukselta tukirahamaksatuksia, kui-
tenkin viimeistaan 31.12.2023.

Hankkeeseen myonnettava kaupungin rahoitus katetaan ottamalla lainaa
kyseinen summa.

Perusteluna todetaan, etta Viitasaaren kaupunkistrategian mukaan kylien
elinvoima turvataan tietoliikenne- ja tieyhteyksista huolehtimalla seka ky-
lien kehittamishankkeiden rahoitukseen osallistumalla.
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Kaupunginhallitus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

§ 287 11.12.2023

Va. kaupunginjohtaja tarkensi paatosehdotustaan kokouksessa siten, etta
kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta limolahden
Kylaseura ry:lle myonnetaan hankkeeseen lyhytaikainen enintaan 29 500
euron suuruinen koroton laina silla ehdolla, etta yhdistys lyhentaa lainaa
valittdmasti sitd mukaa kun saa ELY-keskukselta tukirahamaksatuksia ja
laina on maksettu kokonaan pois viimeistdan 31.12.2023 mennessa.

Kaupunginhallitus paatti esittda kaupunginvaltuustolle, ettd limolahden Ky-
l&seura ry:lle mydnnetdan hankkeeseen lyhytaikainen enintaan 29 500 eu-
ron suuruinen koroton laina silld ehdolla, ettd yhdistys lyhentaa lainaa valit-
tomasti sitd mukaa kun saa ELY-keskukselta tukirahamaksatuksia ja laina

on maksettu kokonaan pois viimeistaan 31.12.2023 mennessa.

Hankkeeseen myonnettava kaupungin rahoitus katetaan ottamalla lainaa
kyseinen summa.

Perusteluna todetaan, etta Viitasaaren kaupunkistrategian mukaan kylien

elinvoima turvataan tietoliikenne- ja tieyhteyksista huolehtimalla seka ky-
lien kehittdmishankkeiden rahoitukseen osallistumalla.

Merkitaan tiedoksi, ettd Maria Kaisa Aula poistui esteellisena (osallisuus-
jaavi) kokouksesta taman pykalan kasittelyn ajaksi.
Muutoksenhakukielto

Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto

Viitasaaren kaupunginvaltuusto 27.02.2023 § 3

Ehdotus

Paatos

Oheismateriaali:
- limolahden Kylaseura ry:n valirahoitushakemus
- Keski-Suomen ELY-keskuksen paatds 16.12.2022

Kaupunginvaltuusto paattaa myontaa limolahden Kylaseura ry:lle hankkee-
seen lyhytaikaisen enintdan 29 500 euron suuruisen korottoman lainan
silla ehdolla, etta yhdistys lyhentaa lainaa valittomasti sita mukaa kun saa
ELY-keskukselta tukirahamaksatuksia ja laina on maksettu kokonaan pois
viimeistaan 31.12.2023 mennessa.

Hankkeeseen myonnettava kaupungin rahoitus katetaan ottamalla lainaa
kyseinen summa.

Perusteluna todetaan, etta Viitasaaren kaupunkistrategian mukaan kylien
elinvoima turvataan tietoliikenne- ja tieyhteyksista huolehtimalla seka ky-
lien kehittdmishankkeiden rahoitukseen osallistumalla.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

§ 287 11.12.2023
Kunnallisvalitus

Ote limolahden Kylaseura ry:n puheenjohtaja, talousjohtaja, kaupunginsih-
teeri, kirjanpito

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 287

557/02.02.03/2023

Paatosehdotus

Paatos

lImolahden Kylaseura ry on 12.11.2023 hakenut jatkoaikaa valtuuston ke-
vaalla 2023 myodntadman valirahoituksen takaisinmaksulle.

Perusteluna lainan uudelleen jarjestelytarpeelle todetaan, etta hankkeen
toteuttamisaikataulu ei talven 2023 jaatilanteen vuoksi ruoppaustdiden
osalta pysynyt aikataulussa ja ruoppaustarvetta on edelleen venelaiturin
l&heisyydessa estden venepaikkojen asiallisen kayttdonoton.

Kylaseuran on tarkoitus tehda tarpeelliset ruoppaustyét tulevan talven ai-
kana, jonka jalkeen ranta-alue voidaan siistia lopulliseen kayttdkuntoon.

Hankkeeseen liittyva Luuvuoren ndkdalatasanne opasteineen valmistui
heindkuussa 2023.

ELY-keskus on 9.11.2023 myontanyt kylaseuralle jatkoaikaa hankkeen to-
teuttamiseen elokuun 2024 loppuun saakka.

Oheismateriaali:
- limolahden Kylaseura ry:n hakemus

Lisétiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301, tii-
na.honkanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd limolahden Kylaseura
ry:lle myonnetyn lainan takaisinmaksuaikaa jaljella olevan 23 000 euron
osalta pidennetdan 31.12.2024 asti.

Kaupunginjohtaja tarkensi paatésehdotusta seuraavasti:

"Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta limolahden Kylaseura
ry:lle myonnetyn lainan takaisinmaksuaikaa jaljella olevan 23 000 euron
osalta pidennetdan 31.12.2024 asti.silla ehdolla, etta yhdistys lyhentaa
lainaa valittdmasti sitd mukaa kun saa ELY-keskukselta
tukirahamaksatuksia ja laina on maksettu kokonaan pois viimeistaan
31.12.2024 mennessa.”

Hyvaksyttiin kaupunginjohtajan kokouksessa antama tarkennettu
paatdésehdotus.
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Kaupunginhallitus § 287 11.12.2023

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto
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Kaupunginhallitus

§ 288 11.12.2023

Keski-Suomen ELY-keskuksen kanssa TE-palveluista solmitun yhteispalvelusopimuksen
muuttaminen 1.1.2024 alkaen

Kaupunginhallitus 03.02.2014 § 42

Ehdotus

Paatos

Viitasaaren kaupungilla on yhteispalvelusopimukset Sisa-Suomen maist-
raatin ja Verohallinnon kanssa. Maistraatin kanssa sopimus on voimassa
toistaiseksi ja Verohallinnon kanssa maaraajan 31.12.2014 saakka.

Keski-Suomen TE-toimiston johtaja Tuula Saynatmaki on 15.1.2014 |ahes-
tynyt Viitasaaren kaupunkia seuraavalla ehdotuksella:

"Koska meilla on Viitasaaren toimipaikassa enaa kaksi henkila, jotka hoi-
tavat henkildasiakaspalvelua, joudumme sulkemaan toimipaikan paivystys-
luonteiselta palvelulta nopealla aikataululla. Tama tarkoittaa sita, etta pal-
velemme asiakkaita vain ajanvarauksella omissa toimitiloissamme. Tama
aiheuttaa sen, etta asiakkaat, jotka tarvitsevat neuvoja ja opastusta TE-
palveluista tai eivat pysty kayttdmaan verkkopalveluja, koska eivat omaa
pankkitunnuksia, eivat pysty enada asioimaan paikkakunnalla, vaan heidan
pitaisi asioida Adnekoskella.

Meilla olisi siis tarvetta yhteispalveluille paivystyspalveluna, vaikka jatkam-
mekin ajanvarauspalvelun tarjoamista paikkakunnalla. Ajanvarauspalve-
lumme painottuu todennakdisesti kahteen asiakasryhmaan, niihin, jotka
ovat valmiita suoraan tydmarkkinoille ja niihin, jotka tarvitsevat moniamma-
tillista tai yksilollista tukea tyollistymiseensa. Lisaksi alueella tydskentelee
yritysasiantuntija, joka ryhtyy kiertdma&an pohjoisen Keski-Suomen yrityk-
sissa. Osaamisen kehittdmisen palvelunlinjan asiakkaat palvelemme eta-
palveluna Adnekoskelta kasin.

Yhteispalvelupiste voisi toimia tassa palvelun tuottajana. Yhteispalvelupis-
teen yhtena roolina olisi myds aikojen varaaminen alueen asiakkaille mei-
dan asiantuntijoiden ajanvarauspalveluun, joka hoidetaan palvelulinjasta
riippuen joko etadpalveluna tai meidan siella tydskentelevien virkamiesten
toimesta.

Korvauksemme yhteispalvelupisteille on TEMin maarittelema 200 euroa
kuukaudessa. TEM on korottanut korvauksen 400 euroon vain niissa pis-
teissa, jotka tulevat Aspa-piloteiksi eli Keski-Suomessa Saarijarvelle."

Oheismateriaali:
- Yhteispalvelusopimusluonnos.

Lisétiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301.
Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya oheisen yhteispalvelusopimuksen al-

lekirjoitettavaksi Keski-Suomen ty6- ja elinkeinotoimiston kanssa. Sopimus
astuu voimaan 1.3.2014 lukien ja on voimassa toistaiseksi.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 288 11.12.2023

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet Ote + allekirjoitetut yhteispalvelusopimukset Keski-Suomen TE-toimiston
johtaja, ote + kopio allekirjoitetusta sopimuksesta kaupunginsihteeri, palve-
luneuvojat

Kaupunginhallitus 19.10.2015 § 242

Viitasaaren kaupunki ja Keski-Suomen ELY-keskus ovat tehneet yhteispal-
velusopimuksen 17.2.2014. Nykyisen sopimuksen aukioloaikaa tullaan pal-
veluneuvojan tehtdvaan kaytettavien henkildstdresurssien vahenemisen
vuoksi vuoden 2016 alusta muuttamaan siten, etta 1.1.2016 alkaen yhteis-
palvelupiste on arkisin auki klo 9 - 12.

Oheismateriaali:
- Muutosliite yhteispalvelusopimukseen

Lisétiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301.
Ehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya sopimusmuutoksen 1.1.2016 alkaen
oheisen muutosliitteen mukaisesti.

Paatos
Hyvaksyttiin.
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus
Toimenpiteet Ote + allekirjoitettu sopimus ELY-keskusten seka TE-toimistojen kehitta-

mis- ja hallintokeskus, ote + allekirjoitettu sopimus arkisto

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 288
558/00.01.01/2023

Keski-Suomen TE-palvelujen kanssa on neuvoteltu palveluajan supistami-
sesta edelleen 1.1.2024 alkaen siten, ettd asiointipiste kaupungintalolla on
auki arkisin vain ma - ke klo 9 -12 ja etayhteyksien avaaminen turvataan
kuitenkin ma-ke 12-15 ja to-pe 9-15. Aukioloaikamuutokset johtuvat siita,
ettad henkildstoresurssia tarvitaan muihin tydtehtaviin kaupungin organisaa-
tiomuutoksesta aiheutuvien tehtavajarjestelyjen vuoksi.

Lisé&tiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301.

Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja:
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Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya sopimusmuutoksen 1.1.2024 alkaen
siten, ettd asiointipiste kaupungintalolla on auki arkisin ma - ke klo 9-12 ja

etayhteyksien avaaminen turvataan ma-ke 12 -15 seka to-pe 9-15.

Paatos Hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet Ote + allekirjoitettu sopimuksen liite Keski-Suomen TE-palvelut
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Kaupunginhallitus

§ 289 11.12.2023

Sisdisen tarkastuksen raportti vuodelle 2023 / Kaupunginhallitus

Viitasaaren kaupunginhallitus 27.03.2023 § 73

Ehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Sisainen tarkastus on osa sisaista valvontaa. Se on riippumaton hallituk-
sen ja ylimman johdon tukitoiminto. Se tukee objektiivisella arviointi- ja var-
mistus- seka konsultointitoiminnallaan organisaation kehittamista ja tavoit-
teiden saavuttamista. Sisaisen tarkastuksen tyd kohdistuu koko organisaa-
tion toiminnan sisaiseen valvontaan, riskienhallintaan seka johtamis- ja hal-
lintoprosesseihin. Sisdinen tarkastus on aktiivista tarkastustoimintaa, joka
kohdistuu mm. rahoitus-, vaihto- ja kayttéomaisuuteen: varastot, kateiskas-
sat, viranhaltijapaatokset, omaisuusluettelo, vakuudet ja kiinnitykset seka
vakuutusturva.

Wiitaunionin siséisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeistus

Wiitaunionin sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeiden (paivitetty
14.9.2015) mukaan valvonnan suunnitelmallisuuden edistamiseksi on kul-
lakin toimialalla laadittava vuosittain sisdisen valvonnan suunnitelma, jonka
ao. lautakunta tai muu toimielin hyvaksyy helmikuun puolivaliin mennessa.
Suunnitelmassa esitetaan sisaisen valvonnan painopistealueet ko. vuo-
delle ja se on suositeltavaa valmistella talousarvion kayttésuunnitelman
osana. Suunnitelman toteuttamisesta toimialat raportoivat talousarvion /
kayttdsuunnitelman seurantaraportoinnin yhteydessa. Raportoinnin tulee
olla tiivista ja kohdistua keskeisiin valvontahavaintoihin ja niiden perus-
teella tehtaviin ohjaustoimiin. Wiitaunionin sisaisen valvonnan ja riskienhal-
linnan ohjeiden mukaan sisaista tarkastusta suorittavat toimielinten valitse-
mat tarkastajat ja tarkastuksista on tehtava poytakirja. Kassojen osalta se
on annettava kunnanhallitukselle ja muutoin asianomaiselle toimielimelle.

Kaupunginhallituksen sisaisina tarkastajina toimivat Seppo Kauppinen ja
Outi Vornanen. Sisaiset tarkastajat esittelevat sisaisen toimintasuunnitel-
man.

Oheismateriaali:
- Sisaisen tarkastuksen suunnitelma vuodelle 2023 (ei julkinen).

Va. kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa

1. ottaa asian kokouksessa kiireellisena kasiteltavaksi; ja
2. merkitsee suunnitelman tiedoksi.

Hyvaksyttiin kohdat 1-2.

Muutoksenhakukielto

Ote tarkastuslautakunta
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Kaupunginhallitus § 289 11.12.2023

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 289
559/00.03.01/2023

Kaupunginhallituksen nimeamat sisaiset tarkastajat ovat 21.11.2023 toimit-
taneet vuoden 2023 tarkastuksen raportin hallitukselle. Tarkastustoimin-
nassa keskityttiin kuluvana vuonna hankintoihin.

Oheismateriaali:

- Kaupunginhallituksen siséisen tarkastuksen raportti v. 2023 (Ei julkisuu-
teen)

Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa merkita sisaisen tarkastuksen raportin tiedoksi.
Kaupunginhallituksen jasen ja sisainen tarkastaja Seppo Kauppinen esitteli
tarkastusraportin hallitukselle kokouksessa.

P&atos Hyvaksyttin.

Merkitdan, ettd valtuuston Il varapuheenjohtaja Elina Makinen poistui klo
18.19 tdman pykalan kasittelyn aikana.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Ote tarkastuslautakunta
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Kaupunginhallitus § 290 11.12.2023

Ymparistopalveluiden palvelualuejohtajan viransijaisuus: haastatteluun kutsuttavat

497/111/2023
20.11.2023

Viitasaaren kaupunginhallitus 20.11.2023 § 265 Ymparistotoimen
toimialajohtaja jaa virkavapaalle ajalle 19.2.2024 - 27.2.2025.
Hallintosaannon 20 §:n mukaan toimialajohtajat ja heidan sijaisensa
valitsee isantakunnan kaupunginhallitus muita kuntia kuultuaan. Virkasuh-
teen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomai
nen. Viitasaaren kaupungin hallintosdannén mukaisten kelpoisuusehtojen
mukaan ymparistotoimen toimialajohtajan kelpoisuutena on soveltuva tek-
nillinen, luonnon-, 1aake- tai eldinladketieteen taikka maa- ja metsatalous-
tie teelli sen korkeakoulututkinto taikka alan teknillisen opistotasoinen
tutkinto seka perehtyneisyys kunnalliseen ymparistdhallintoon.
Hallintosaannon mukaisten kelpoisuusehtojen lisaksi viran tayttamisessa
on huomioitava kansanterveyslain vaatimukset ymparistéterveydenhuollon
toiminnasta vastaavana johtajana.

Kansanterveyslain 41 §:n (25.11.2005/928) mukaan:
"Ymparistéterveydenhuollon toiminnasta vastaavalla johtajalla on oltava
alalle soveltuva korkeakoulututkinto. Johtajalla tulee olla myds riittava
kokemus ja asiantuntemus ymparistoterveydenhuollon toimeenpanoon liit
tyvista tehtavista."

Kaupunginvaltuusto on 11.9.2023 § 63 hyvaksynyt Viitasaaren kaupungin
1.1.2024 voimaan tulevan uuden organisaatiorakenteen, jonka mukaan
nykyisten toimialajohtajien virkanimikkeet muuttuvat palvelualuejohtajiksi
viran tehtavien ja kelpoisuusehtojen sailyessa ennallaan.

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa julistaa ymparistdpalveluiden
palvelualuejohtajan viransijaisuuden ajalle 19.2.2024 - 27.2.2025 julkisesti
haettavaksi 6.12.2023 klo 15.00 mennessa.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 290
574/01.01.01/2023

Ymparistopalveluiden palvelualuejohtajan viransijaisuus on ollut
haettavana 6.12.2023 klo 15 mennessa. Maaraaikaan mennessa saapui
nelja hakemusta.

Lisé&tiedot kaupunginjohtaja Helena Vuopionper&-Kovanen,
helena.vuopionpera-kovanen@yviitasaari.fi

Paatosehdotus Kaupunginhallitus nimeaa haastatteluryhman ja paattaa haastatteluun
kutsuttavista.
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Kaupunginhallitus § 290 11.12.2023

Paatos Kaupunginhallitus paatti

1. jarjestaa haastattelun 18.12.2023 klo 10 — 11 ja kutsua haastatteluun
Leena Ldytynojan; seka

2. nimeta haastatteluryhmaan Anu Paananen, Laura Kumpulainen, Hilma
Vepsalainen, Jussi Kananen, Seppo Kauppinen, Seppo Pietilainen,
Jyrki Koskela, Sari Flyktman ja Helena Vuopionpera-Kovanen.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Tiedoksi: hakija ja haastatteluryhma.
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Kaupunginhallitus § 291 11.12.2023

Viitasaaren alueen musiikkiopiston yhteistoimintaa koskevan sopimuksen hyviaksyminen

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 291
569/12.07/2023

Viitasaaren kaupunki ja Keiteleen, Kinnulan, Lestijarven seka Pihtiputaan
kunnat ovat lokakuussa 2010 allekirjoittaneet musiikin perusopetuksen jar-
jestamista koskevan sopimuksen, jonka mukaan musiikin perusopetusta
jarjestetdan Viitasaaren kaupungin yllapitamassa Viitasaaren alueen mu-
siikkiopistossa. Lestijarven kunnanvaltuusto on 30.9.2021 § 64 paattanyt
erota Viitasaaren alueen musiikkiopistosta, miltd pohjalta sopimusta on
paivitetty.

Wiitaunionin toiminnan paattyessa vuoden 2023 loppuun, on organisaatio-
muutosten johdosta valmisteltu yhteistydssa Pihtiputaan kunnan kanssa
my0s paivitys Viitasaaren alueen musiikkiopiston toimintaa koskevaan yh-
teistoimintasopimukseen. Lausunnot uudesta yhteistoimintasopimuksesta
on 13.11.2023 pyydetty Keiteleen ja Kinnulan kunnilta 4.12.2023 mennes-
sa.

Kuntalain 2 luvun 8 §:n mukaan kunta voi jarjestaa sille laissa sdadetyt teh-
tavét itse tai sopia jarjestdmisvastuun siirtdmisesté toiselle kunnalle tai
kuntayhtymélle. Lakisééteisessé yhteistoiminnassa jérjestédmisvastuu on
kunnan puolesta toisella kunnalla tai kuntayhtymaéilla.

Tehtévien hoidosta jarjestdmisvastuussa oleva kunta tai kuntayhtyma vas-
taa jarjestettévien palvelujen ja muiden toimenpiteiden:

1) yhdenvertaisesta saatavuudesta;

2) tarpeen, mééarén ja laadun maarittelemisestéa;

3) tuottamistavasta;

4) tuottamisen valvonnasta;

5) viranomaiselle kuuluvan toimivallan kdyttdmisesta.

Kunta vastaa tehtéviensé rahoituksesta, vaikka jérjestdmisvastuu on siir-
retty toiselle kunnalle tai kuntayhtymélle.

Kuntalain 51 §:n mukaan kunta voi hoitaa tehtdvaa yhden tai useamman
kunnan puolesta siten, ettd kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa teh-
tédvén hoitamisesta. Tehtdvaé hoitavaa kuntaa kutsutaan vastuukunnaksi.
Yhteiset toimielimet ovat yleensé lautakuntia, mutta laki ei aseta estetté
sillekéén, etta yhteinen toimielin on esim. johtokunta, toimikunta tai lauta-
kunnan jaosto.

Kunnat voivat sopia, ettd muut kunnat valitsevat osan yhteisen toimielimen
jasenista. Kuntalain 52 §:n mukaan yhteisté toimielintd koskevassa sopi-
muksessa on sovittava ainakin:

1) yhteisen toimielimen tehtévista seka tarvittaessa 8 §:ssé tarkoitetun jér-
Jestémisvastuun siirtymisesta;

2) yhteisen toimielimen kokoonpanosta ja muiden kuntien oikeudesta valita
toimielimen jésenié;



VIITASAAREN KAUPUNKI POYTAKIRJA 22/2023 52

Kaupunginhallitus

Paatosehdotus

§ 291 11.12.2023

3) kustannusten perusteista ja jakautumisesta;

4) sopimuksen voimassaolosta ja irtisanomisesta.

Sopimuksessa voidaan myds sopia siité, ettei vastuukunnan kunnanhalli-
tuksella ole oikeutta oftaa yhteisen toimielimen p&é&ttdméaé asiaa késitelta-
vékseen.

Sopimuksella sovitaan niista ehdoista, joiden mukaisesti sopijapuolet anta-
vat musiikkiopistotoiminnan tehtavat Viitasaaren kaupungin jarjestettavak-
si. Sopijakunnat muodostavat yhteistoiminta-alueen ja alueen kuntien yh-
teisena toimielimena toimii Viitasaaren kunnan sivistys- ja hyvinvointilauta-
kunta.

Sopimuksen mukaisia tehtavia hoitaessaan Viitasaaren kaupunki toimii
kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena vastuukuntana. Sopimus on kunta-
lain 52 §:n mukainen sopimus kuntien yhteisesta toimielimesta.

Suurin muutos sopimuksessa koskee paatoksentekoa. Johtokunnasta luo-
vutaan ja paatokset tehdaan Viitasaaren sivistys- ja hyvinvointilautakun-
nassa niin, etta kaikista sopijakunnista on edustus musiikkiopiston asioita
kasittelevien pykalien osalle. Paatoksenteon valmisteluun muodostetaan
yhteistydryhma3, jossa on viranhaltijaedustus kaikista kunnista. Muutoksella
pyritdan ketteraan ja tarkoituksenmukaiseen hallintoon.

Viitasaaren alueen musiikkiopistoa koskevissa pykalissa Viitasaaren yh-
deksan jasenisen (9) sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokoonpanoon li-
satdan kunkin sopijakunnan valitsema yksi (1) jasen. Jokaisella jasenella
on oman kunnan valtuuston valitsema henkildkohtainen varajasen. Jokai-
sella sopijakunnan jasenella on kolme (3) aanta. Tasatilanteessa lautakun-
nan puheenjohtajan aani ratkaisee.

Lautakunnan toimikausi on sama kuin Viitasaaren kaupunginhallituksen
toimikausi, ellei Viitasaaren kaupunginvaltuusto toisin paata. Viitasaaren
kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Sopimuksen mukaan vastuukunnan kaupunginhallituksella ei ole otto-oi-
keutta sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle musiikkiopistotoiminnan jarjesta-
mista koskeviin asioihin.

Musiikkiopiston osalta kuntalaskutus sailyy entisellaan.
Oheismateriaali:

- Sopimusluonnos musiikkiopistotoiminnan jarjestamisesta
- Keiteleen ja Kinnulan kunnilta saadut lausunnot

- Voimassa oleva sopimus

Lisdtiedot: Vs. sivistystoimen toimialajohtaja Niina Rautanen, puh. 040 860
0777, niina.rautanen@pihtipudas.fi, kaupunginsihteeri Tiina Honkanen,
puh. 044 459 7301, tiina.honkanen(@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi Keiteleen ja Kinnulan kunnilta saadut
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lausunnot ja paattaa hyvaksya sopimusluonnoksen seka saattaa sen edel-
leen kaupunginvaltuuston ja Keiteleen, Kinnulan seka Pihtiputaan kuntien

hyvaksyttavaksi.
Paatos Hyvaksyttiin.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto
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Kansalaisopiston yhteistoimintaa koskevan sopimuksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 292

571/00.04.01/2023

Taustaa

Pihtiputaan kunta ja Viitasaaren kaupunki ovat huhtikuussa 2004 allekirjoit-
taneet yhteisen Viitaseudun kansalaisopiston perustamista koskevan sopi-
muksen.

Viitaseudun opisto on Pihtiputaan kunnan sivistystoimeen kuuluva oppilai-
tos ja sen hallinnosta ja toiminnasta vastaa Pihtiputaan kunta.

Sopimuksen péivittdmisen taustaa

Wiitaunionin toiminnan paattyessa vuoden 2023 loppuun, on organisaatio-
muutosten johdosta valmisteltu yhteistydssa Viitasaaren kaupungin kanssa
myo6s paivitys Viitaseudun kansalaisopiston toimintaa koskevaan yhteistoi-
mintasopimukseen. Yhteistoimintasopimusta on kasitelty Wiitaunionin yh-
teishallituksessa 20.11.2023. Yhteishallituksen paatoksen mukaisesti myds
kansalaisopiston nimi muutetaan Viitaseudun opistosta Pihtiputaan ja Viita-
saaren kansalaisopistoksi.

Lainsdadanto yhteistoiminnassa jarjestettavista tehtavista

Kuntalain 2 luvun 8 §:n mukaan kunta voi jarjestaa sille laissa saadetyt teh-
tavat itse tai sopia jarjestamisvastuun siirtdmisesta toiselle kunnalle tai
kuntayhtymalle. Lakisdateisessa yhteistoiminnassa jarjestdmisvastuu on
kunnan puolesta toisella kunnalla tai kuntayhtymalla.

Tehtavien hoidosta jarjestamisvastuussa oleva kunta tai kuntayhtyma vas-
taa jarjestettavien palvelujen ja muiden toimenpiteiden:

1) yhdenvertaisesta saatavuudesta;

2) tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisests;

3) tuottamistavasta;

4) tuottamisen valvonnasta;

5) viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Kunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka jarjestamisvastuu on siir-
retty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.

Kuntalain 51 §:n mukaan kunta voi hoitaa tehtadvaa yhden tai useamman
kunnan puolesta siten, etta kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa teh-
tavan hoitamisesta. Tehtavaa hoitavaa kuntaa kutsutaan vastuukunnaksi.
Yhteiset toimielimet ovat yleensa lautakuntia, mutta laki ei aseta estetta
sillekaan, etta yhteinen toimielin on esim. johtokunta, toimikunta tai lauta-
kunnan jaosto.

Kunnat voivat sopia, ettd muut kunnat valitsevat osan yhteisen toimielimen
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jasenista. Kuntalain 52 §:n mukaan yhteista toimielintd koskevassa sopi-
muksessa on sovittava ainakin:

1) yhteisen toimielimen tehtavista seka tarvittaessa 8 §:ssa tarkoitetun jar-
jestamisvastuun siirtymisesta;

2) yhteisen toimielimen kokoonpanosta ja muiden kuntien oikeudesta valita
toimielimen jasenia;

3) kustannusten perusteista ja jakautumisesta;

4) sopimuksen voimassaolosta ja irtisanomisesta.

Sopimuksessa voidaan myods sopia siita, ettei vastuukunnan kunnanhalli-
tuksella ole oikeutta ottaa yhteisen toimielimen paattamaa asiaa kasitelta-
vakseen.

Sopimuksella sovitaan niista ehdoista, joiden mukaisesti sopijapuolet anta-
vat kansalaisopistotoiminnan tehtavat Pihtiputaan kunnan jarjestettavaksi.

Sopijakunnat muodostavat yhteistoiminta-alueen ja alueen kuntien yhteise-
na toimielimena toimii Pihtiputaan kunnan sivistys- ja hyvinvointilautakunta.

Sopimuksen mukaisia tehtavia hoitaessaan Pihtiputaan kunta toimii kunta-
lain (410/2015) 51 §:n mukaisena vastuukuntana. Sopimus on kuntalain 52
§:n mukainen sopimus kuntien yhteisesta toimielimesta.

Suurin muutos sopimuksessa koskee paatoksentekoa. Johtokunnasta luo-
vutaan ja paatdkset tehdaan Pihtiputaan kunnan sivistys- ja hyvinvointilau-
takunnassa niin, etta kaikista sopijakunnista on edustus kansalaisopiston
asioita kasittelevien pykalien osalle. Paatdksenteon valmisteluun muodos-
tetaan yhteistydoryhma, jossa on viranhaltijaedustus kaikista kunnista. Muu-
toksella pyritdan ketteraan ja tarkoituksenmukaiseen hallintoon.

Pihtiputaan ja Viitasaaren kansalaisopistoa koskevissa pykalissa Pihtipu-
taan seitsenjaseniseen (7) sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokoonpa-
noon lisatdan Viitasaaren kaupunginvaltuuston valitsemat kaksi (2) ja-
senta. Jokaisella jasenella on oman kunnan valtuuston valitsema henkil6-
kohtainen varajasen. Vastuukunnan jasenilla on lautakunnassa yksi (1)
aani per jasen. Sopijakunnan jasenilla on lautakunnassa kolme ja puoli
(3,5) aanta per jasen. Tasatilanteessa lautakunnan puheenjohtajan aani
ratkaisee.

Lautakunnan toimikausi on sama kuin Pihtiputaan kunnanhallituksen toimi-
kausi, ellei Pihtiputaan kunnanvaltuusto toisin paata. Pihtiputaan kunnan-
valtuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Sopimuksen mukaan vastuukunnan kunnanhallituksella ei ole otto-oikeutta
sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle kansalaisopistotoiminnan jarjestamista
koskeviin asioihin.

Oheismateriaali:
- Sopimusluonnos kansalaisopistotoiminnan jarjestamisesta
- Voimassa oleva sopimus

Lisétiedot: sivistystoimen toimialajohtaja Niina Rautanen, puh. 040 860
0777, tina.rautanen@pihtipudas.fi, kaupunginsihteeri Tiina Honkanen,
puh. 044 459 7301, tiina.honkanen@yviitasaari.fi
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Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya sopimusluonnoksen Pihtiputaan ja Vii-
tasaaren kansalaisopiston toiminnan jarjestamisesta ja esittda sen edel-
leen valtuuston hyvaksyttavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto
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Kirjaston yhteistoimintaa koskevan sopimuksen hyvidksyminen

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 293
572/00.04.01/2023

Taustaa

Pihtiputaan kunta ja Viitasaaren kaupunki ovat lokakuussa 2012 allekirjoit-
taneet Pihtiputaan kunnan ja Viitasaaren kaupungin kirjastotoimen yhdista-
mista koskevan sopimuksen. Yhteisen kirjastolaitoksen nimena on sopi-
muksen mukaisesti toiminut Wiitaunionin aluekirjasto.

Wiitaunionin aluekirjasto toimii Pihtiputaan kunnan organisaatiossa. Kirjas-
to kuuluu Wiitaunionin yhteisen sivistyslautakunnan alaisuuteen ja se nou-
dattaa Pihtiputaan kunnan hallintosaantéa. Wiitaunionin aluekirjaston hal-
linto ja paatdksenteko noudattavat Viitasaaren kaupungin ja Pihtiputaan
kunnan voimassa olevaa yhteistydsopimusta.

Sopimuksen péivittdmisen taustaa

Wiitaunionin toiminnan paattyessa vuoden 2023 loppuun, on organisaatio-
muutosten johdosta valmisteltu yhteistydssa Viitasaaren kaupungin kanssa
myds paivitys Wiitaunionin aluekirjaston toimintaa koskevaan yhteistoimin-
tasopimukseen. Yhteistoimintasopimusta on kasitelty Wiitaunionin yhteis-
hallituksessa 20.11.2023. Yhteishallituksen paatdoksen mukaisesti Wii-
taunionin aluekirjaston nimi muutetaan Pihtiputaan ja Viitasaaren kirjastok-
Si.

Lainsdadanto yhteistoiminnassa jarjestettavasta kirjastotoimesta

Kirjastolain 5 §:ssa kunnan tehtavista yleisen kirjaston toiminnan jarjesta-
misessa. Em. lainkohdan mukaan kunta voi jarjestaa yleisen kirjaston toi-
minnan itse taikka yhteistydssa toisten kuntien kanssa tai muulla tavoin.

Kuntalain 2 luvun 8 §:n mukaan kunta voi jarjestaa sille laissa sdadetyt teh-
tavat itse tai sopia jarjestamisvastuun siirtamisesta toiselle kunnalle tai
kuntayhtymalle. Lakisdateisessa yhteistoiminnassa jarjestamisvastuu on
kunnan puolesta toisella kunnalla tai kuntayhtymalla.

Tehtavien hoidosta jarjestamisvastuussa oleva kunta tai kuntayhtyma vas-
taa jarjestettavien palvelujen ja muiden toimenpiteiden:

1) yhdenvertaisesta saatavuudesta;

2) tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisesta;

3) tuottamistavasta;

4) tuottamisen valvonnasta;

5) viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Kunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka jarjestdmisvastuu on siir-
retty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.

Kuntalain 51 §:n mukaan kunta voi hoitaa tehtavaa yhden tai useamman
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kunnan puolesta siten, etta kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa teh-
tavan hoitamisesta. Tehtdvaa hoitavaa kuntaa kutsutaan vastuukunnaksi.
Yhteiset toimielimet ovat yleensa lautakuntia, mutta laki ei aseta estetta
sillekaan, etta yhteinen toimielin on esim. johtokunta, toimikunta tai lauta-
kunnan jaosto.

Kunnat voivat sopia, ettd muut kunnat valitsevat osan yhteisen toimielimen
jasenista. Kuntalain 52 §:n mukaan yhteista toimielintd koskevassa sopi-
muksessa on sovittava ainakin:

1) yhteisen toimielimen tehtavista seka tarvittaessa 8 §:ssa tarkoitetun jar-
jestamisvastuun siirtymisesta;

2) yhteisen toimielimen kokoonpanosta ja muiden kuntien oikeudesta valita
toimielimen jasenia;

3) kustannusten perusteista ja jakautumisesta;

4) sopimuksen voimassaolosta ja irtisanomisesta.

Sopimuksessa voidaan myods sopia siita, ettei vastuukunnan kunnanhalli-
tuksella ole oikeutta ottaa yhteisen toimielimen paattamaa asiaa kasitelta-
vakseen.

Sopimuksella sovitaan niistéd ehdoista, joiden mukaisesti sopijapuolet anta-
vat kirjastotoiminnan tehtavat Pihtiputaan kunnan jarjestettavaksi. Sopija-
kunnat muodostavat yhteistoiminta-alueen ja alueen kuntien yhteisena toi-
mielimena toimii Pihtiputaan kunnan sivistys- ja hyvinvointilautakunta.

Sopimuksen mukaisia tehtavia hoitaessaan Pihtiputaan kunta toimii kunta-
lain (410/2015) 51 §:n mukaisena vastuukuntana. Sopimus on kuntalain 52
§:n mukainen sopimus kuntien yhteisesta toimielimesta.

Suurin muutos sopimuksessa koskee paatdksentekoa. Johtokunnasta luo-
vutaan ja paatokset tehdaan Pihtiputaan kunnan sivistys- ja hyvinvointilau-
takunnassa niin, etta kaikista sopijakunnista on edustus kirjaston asioita
kasittelevien pykalien osalle. Paatdksenteon valmisteluun muodostetaan
yhteisty0ryhma, jossa on viranhaltijaedustus kaikista kunnista. Muutoksella
pyritdan ketteraan ja tarkoituksenmukaiseen hallintoon.

Pihtiputaan ja Viitasaaren kirjastoa koskevissa pykalissa Pihtiputaan seit-
senjaseniseen (7) sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokoonpanoon lisa-
taan Viitasaaren kaupunginvaltuuston valitsemat kaksi (2) jasenta. Jokai-
sella jasenella on oman kunnan valtuuston valitsema henkildkohtainen va-
rajasen. Vastuukunnan jasenilla on lautakunnassa yksi (1) &ani per jasen.
Sopijakunnan jasenilla on lautakunnassa kolme ja puoli (3,5) aanta per ja-
sen. Tasatilanteessa lautakunnan puheenjohtajan dani ratkaisee.

Lautakunnan toimikausi on sama kuin Pihtiputaan kunnanhallituksen toimi-
kausi, ellei Pihtiputaan kunnanvaltuusto toisin pdata. Pihtiputaan kunnan-
valtuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Sopimuksen mukaan vastuukunnan kunnanhallituksella ei ole otto-oikeutta
sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle kirjaston toiminnan jarjestamista koske-
viin asioihin.

Oheismateriaali:
- Sopimusluonnos kirjastotoiminnan jarjestamisesta
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- Voimassa oleva sopimus
Lisé&tiedot: sivistystoimen toimialajohtaja Niina Rautanen, puh. 040 860
0777, niina.rautanen@pihtipudas.fi, kaupunginsihteeri Tiina Honkanen,
puh. 044 459 7301, tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya sopimusluonnoksen Pihtiputaan ja Vii-
tasaaren kirjaston toiminnan jarjestamisesta ja esittda sen edelleen val-
tuuston hyvaksyttavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto
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Viitasaaren kaupungin tiedonohjaussuunnitelman vahvistaminen

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 294
573/07.00.00/2023

Tiedonohjaussuunnitelma (TOS) on sahkoisten asiakirjojen luomista ja
kasittelya varten luotu suunnitelma. TOS on edellytys sahkoiseen
asianhallintaan. Asianhallintajarjestelma mahdollistaa asioiden
kasittelyn sahkdisesti asian kirjaamisesta arkistointiin. Tiedonohjaus-
suunnitelman tavoitteena on sahkdisen asianhallinnan kehittdminen.

Viitasaaren kaupunki on 4.12.2023 ottanut kayttédn uuden sdhkdisen
asianhallintajarjestelman, Dynasty 10. TOS on valttamaton Dynasty10- jar-
jestelman kayttoonottamisen kannalta. Tiedonohjaussuunnitelma on orga-
nisaatiokohtainen. Viitasaaren kaupungin TOS perustuu kuntien yhteiseen
tehtavaluokitukseen. Tiedonohjaussuunnitelman sisalté on luotu Wiitaunio-
nin henkilékunnan ja Innofactor Oy:n yhteistyéna.

Tiedonohjaussuunnitelma on luotu tiedonohjausjarjestelmassa (TOJ).
Viitasaaren kaupungin TOS sisaltaa 14 tehtavaluokkaa, jotka jakautuvat
useisiin asiatasoihin ja tehtavaluokkiin. Asiat jakautuvat kasittelyvaiheisiin,
jotka sisaltavat asiakirjakuvaukset. Jokaisella asiakirjalla on metatietokortti.
Metatietokortille ja alimmalle tehtavaluokalle on annettu Sahke2 -
maarayksen pakolliset tiedot: julkisuusluokka, salassapitoaika,
salassapitoperuste, henkilétietoluonne, omistaja, sailytysaika ja
séilytysajan peruste. TOS:in sisaltda, rakennetta ja perusteita ohjaavat
erilaiset maaraykset, ohjeistukset ja lait, kuten laki viranomaisten toiminnan
julkisuudesta, Sahke2-maarays, kuntien yhteinen tehtavaluokitus
(Arkistolaitos) sekd Kunnallisten asiakirjojen sailytysajat -ohjeistus.
Tiedonohjaussuunnitelmaan voi kayton yhteydessa tulla teknisia korjauksia
seka asiakirjalisayksia.

Viitasaaren kaupungin voimassa olevan hallintosdannon 82 § mukaan
kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon tehtaviin kuuluu mm.

paattaa tiedonohjaussuunnitelman (TOS, AMS) yleisista periaatteista
(sisalto, laadinnan vastuut, vahvistaminen kayttoon, valvonta ja seuranta).

Oheismateriaali:
- TOS tehtavaluokitusraportti

Lisatiedot: Kaupunginsihteeri Tiina Honkanen, puh. 044 459 7301,
tiina.honkanen@yviitasaari.fi

Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedoksi tiedonohjaussuunnitelman ja

vahvistaa sen kayttéonottamisen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Toimenpiteet Ote + tehtavaluokitus tiedoksi lautakunnat, palvelualuejohtajat, palveluyksi-

koiden esihenkilot
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limoitusasiat/ kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 295
576/00.01.03.00/2023

1.
Kiinteistonluovutusilmoituksia 7 kpl:tta.

2.

Viranhaltijapaatoksia

- kaupunginjohtaja § 23 ( yleinen paatos)

- talousjohtaja § 11 ( yleinen paatos)

- henkildstojohtaja § 29 ( henkildstopaatos)

- teknisen toimen toimialajohtaja § 2 (yleinen paatos)

3.

Poytakirjoja, poytakirjanotteita

- Kestavan kehityksen toimikunnan 20.11.2023 pdytakirja

- Pihtiputaan kunnanhallituksen ja Viitasaaren kaupunginhallituksen
yhteisen kokouksen 20.11.2023 poytakirja

- Viitasaaren vammaisneuvoston 28.11.2023 poytakirja

- Keski-Suomen liitto/ maakuntahallituksen poytakirja

- Sydan-Suomen jatelautakunnan 21.11.2023 poytakirja

- Hinku-johtoryhman 14.11.2023 kokousmuistio liitteineen

- Pihtiputaan kunnanhallituksen 20.11.2023 § 262 pdytakirjanote:
Pihtiputaan kunnan ja Viitasaaren kaupungin valisen joukkoliikenteen
tukeminen 2024

- Kannonkosken kunnanvaltuuston 13.11.2023 § 25 péytakirjanote:
Karstulan rakennusvalvonnan liittyminen Pohjoisen Keski-Suomen
ymparistétoimeen ja yhteistoimintasopimuksen paivittaminen

4.

Aluehallintovirasto

- 22.11.2023 paivatty ohjauskirje: Ehkdiseva paihdetyd on kunnan
lakisaateinen tehtava

5. Valtiovarainministerit 22.11.2023
- paatds kunnan peruspalvelujen valtionosuuden muutoksesta vuodelle
2023

6.
Opetushallitus 24.11.2023
- paatokset vuoden 2024 yksikkohinnoista

7.

TyO- ja elinkeinoministerio

- Kaupunkipolitiikan yhteistydryhman seutukaupunkijaoston
asettamispaatos
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Paatosehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

§ 295 11.12.2023

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Kaupunginhallitus merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi.

Muutoksenhakukielto

22/2023
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 272, § 273, § 277, § 279, § 280, § 281, § 284, §
285, § 286, § 287, § 289, § 290, § 291, § 292, § 293, § 295

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 275, § 276, § 282, § 283, § 288

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Viitasaaren kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paatty-
mista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nay-
teta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa ta-
vallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paa-
toksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin 1ahet-
tamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman pai-
van kuluttua siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisend arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Viitasaaren kaupun-
ginhallitus.

Kirjaamon yhteystiedot:

Viitasaaren kaupunki

Postiosoite: Keskitie 10, 44500 Viitasaari
Kayntiosoite: Keskitie 10, 44500 Viitasaari
Sahkopostiosoite: viitasaaren.kaupunki@yviitasaari.fi

Puhelinnumero: 014 459 7411

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Poytékirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayt-
taa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Viitasaaren
kaupungin kirjaamosta.

Poytakirja on 15.12.2023 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on Iahetetty
15.12.2023.

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkdpostilla, joka on lahe-
tetty 15.12.2023.
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