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Kaupunginhallitus 

 
Aika 27.04.2026 klo 16:00 - 18:17 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Grönholm-Paananen Pirjo Kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Vornanen Outi Kaupunginhallituksen 
varapuheenjohtaja 

 

 Hämäläinen Jari Jäsen  
 Kemppainen Anna Jäsen  
 Koskinen Henri Jäsen  
 Niskanen Mauno Jäsen poistui klo 17:20 
 Pietiläinen Seppo Jäsen  
 Säteri Petri Jäsen poissa klo 17:07-17:20 
 Tuikkanen Tuija Jäsen  
 Vepsäläinen Hilma Kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Mäkinen Elina Kaupunginvaltuuston I 
varapuheenjohtaja 

 

 Koskela Jyrki Kaupunginvaltuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 
Poissa Vuopionperä-Kovanen Helena  
 
Muu Riihimäki Anni  Vs. kaupunginjohtaja, esittelijä  
 Manni Salla  Pöytäkirjanpitäjä  
 Tuohimaa Jukka  Asiantuntija klo 16:04-17:07 
 Häkkinen Jouni  Asiantuntija klo 16:04-17:07 
 
Käsitellyt asiat 72 - 87 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 Pirjo Grönholm-Paananen Salla Manni 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu, todettu kokouksen kulun mukaiseksi ja 

allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 Outi Vornanen Jari Hämäläinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä 30.4.2026 kaupungin verkkosivuilla.   
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 72   
    
 
 

 
Tästä kokouksesta on annettu tieto hallintosäännön 145 - 147 §:ien 
mukaisesti. Kaupunginhallituksen kokouskutsu ja esityslista on lähetetty  
23.4.2026 sähköisesti ja julkaistu samana päivänä nähtäville kaupungin 
verkkosivuilla. 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Hallintosäännön 150 §:n 
mukaan toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi kaupunginhallituksen 
kokouksessa on läsnäolo- ja puheoikeus valtuuston puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajilla. 
 
Hallintosäännön mukaan puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Todettiin kokous laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet - 
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Kaupunginhallitus § 73 27.04.2026 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 73   
    
 
 

Kuntalain (410/2015) 107 §:n 1 momentin mukaan toimielimen päätöksistä 
pidetään pöytäkirjaa. Lain 140 §:n 1 momentin mukaan toimielimen 
pöytäkirja siihen liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitus-
osoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa, jollei salassa pitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 
  
Hallintosäännön 165 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan 
pääsääntöisesti kokousta seuraavina päivinä, kuitenkin viimeistään 
kolmantena päivänä kokouksesta. Pöytäkirja voidaan tarkastaa myös 
sähköisesti. 
 
Pöytäkirja on allekirjoitettavissa ja tarkastettavissa sähköisesti 28.4.2026. 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Outi Vornasen ja 
Jari Hämäläisen. 
 

Päätös Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Outi Vornanen ja Jari Hämäläinen. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet - 
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Uuden päiväkodin sijoituspaikkaratkaisu 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 18.02.2026 § 13  
  
  

Viitasaaren kaupunginvaltuusto on päätöksellään 27.10.2025 § 81 
hyväksynyt siirtokelpoisen päiväkodin rakentamisen kaupungin omalle 
tontille, ensisijaisesti kaupungin omistamaan liikennepuistoon. 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi lisäksi talousarvion mukaisesti päiväkodin 
määrärahan investointiosaan 15.12.2025 §105. 
 
Viitasaaren kaupunki on hakenut poikkeamislupaa Asemakaava-alueella 
VK-kaavamerkinnän (Leikkipuisto) alueelle päiväkodin rakentamiseksi. 
Pohjoisen Keski-Suomen ympäristötoimen rakennusvalvontaan on jätetty 
poikkeamisluvasta seitsemän muistutusta määräaikaan 21.1.2026 
mennessä. 
 
Elinympäristön ja asumisen lautakunta on kokouksessaan 20.1.2026 § 6 
päättänyt valita urakoitsijaksi päiväkodin rakentamiseen Javendia Oy:n 
sillä ehdolla, että rakentamisluvalle ei ole esteitä.  
 
Muistutusten takia kaupunki on alkanut valmistella muita tonttivaihtoehtoja, 
ja hankkeen etenemisvaihtoehdoista on käyty keskustelua elinympäristön 
ja asumisen lautakunnan päätöksen jälkeen 28.1.2026 sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnassa sekä 2.2.2026 kaupunginhallituksessa (§ 18 
kaupunginjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin). 
 
Elinympäristön ja asumisen lautakunta on kokouksessaan 6.2.2026 § 10 
päättänyt keskeyttää poikkeamisluvan haun ja hankintamenettelyn sekä 
palauttaa asian uudelleen valmisteluun. 
 
Koska kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 27.10.2025 § 81 tehnyt 
päätöksen uuden päiväkodin sijainnista, tulee päiväkodin mahdollinen uusi 
sijainti hyväksyttää kaupunginvaltuustossa. Tämän takia asia palautuu 
sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle uudelleenkäsittelyyn. 
 
Uudeksi päiväkodin paikaksi on suunniteltu urheilukentän vieressä olevaa 
kaupungin omistamaa palloilulajien harjoittelualuetta (määräala tilasta 
Köyhänpelto 40:18) (oheismateriaali).  
 
Poikkeamisluvasta ei määräaikaan mennessä ole tullut muistutuksia. 
 
Kokouksessa asiaa esittelee elinvoiman ja asumisen palvelualuejohtaja 
Jukka Tuohimaa. 
 
Oheismateriaali: 
- Urheilukentän päiväkotihahmotelma 2 
- Vaikutusarviointilomake – Päiväkotihankkeen sijainnin muutos  
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 Lisätiedot: 
Elinympäristön ja asumisen palvelualuejohtaja Jukka Tuohimaa,  
puh. 040 152 7225 

 Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, Jouni Häkkinen, puh. 040 557 0439 
 
   
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointijohtaja 
 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
 

1. Merkitsee tiedokseen elinympäristön ja asumisen lautakunnan 
6.2.2026 § 10 tekemän päätöksen poikkeamisluvan ja hankinnan 
keskeyttämisestä. 

2. Esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että 
uuden siirtokelpoisen päiväkodin sijoituspaikaksi valitaan kaupungin 
omistama palloilulajien harjoittelualue (määräala tilasta Köyhänpelto 
40:18). 

 
 ----- 

 
Keskustelun kuluessa sivistys- ja hyvinvointijohtaja esitti seuraavanlaisen 
muutetun päätösehdotuksen: 
 
1. Merkitsee tiedokseen elinympäristön ja asumisen lautakunnan 

6.2.2026 § 10 tekemän päätöksen poikkeamisluvan ja hankinnan 
keskeyttämisestä. 

2. Esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että 
uuden siirtokelpoisen päiväkodin sijoituspaikaksi valitaan kaupungin 
omistama palloilulajien harjoittelualue (määräala tilasta Köyhänpelto 
40:18). 

3. Merkitsee tiedokseen Viitasaaren Viestin yleisurheilujaostolta 
puheenjohtajalle tulleen kirjelmän, joka koskee päiväkodin 
sijoituspaikan aiheuttamia ongelmia pallo- ja urheilukentän käyttäjille. 
Lautakunta pitää tärkeänä, että yleisurheilujaoston esittämät ongelmat 
ratkaistaan päiväkodin suunnittelun yhteydessä. 

 
Keskustelun kuluessa lautakunnan jäsen Antti Nyrönen esitti, että uusi 
päiväkodin tonttivalinta hylätään. Mika Heinonen kannatti Antti Nyrösen 
ehdotusta. Lautakunnan jäsen Pirjo Nyman esitti, että lisätietojen 
saamiseksi uusi sijoitussuunnitelma palautetaan valmisteluun. Marjaana 
Kotilainen kannatti Pirjo Nymanin ehdotusta. 
 
Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja totesi, että keskustelun kuluessa on 
tehty kaksi kannatettua esitystä, joista tulee suorittaa äänestys. 
Puheenjohtaja esitti nimenhuutoäänestystä ja teki äänestysesityksen siten, 
että ne, jotka kannattavat käsittelyn jatkamista, äänestävät ”jaa” ja ne jotka 
kannattavat Pirjo Nymanin ehdotusta, äänestävät ”ei”. Kukin äänestykseen 
osallistuja ilmaisee kantansa nimensä kuultuaan. Äänestystapa ja 
äänestysesitys hyväksyttiin. 
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Aloitettiin äänestys Pirjo Nymanin ehdotuksesta asian palauttamisesta 
uudelleen valmisteluun. Äänestyksen jälkeen puheenjohtaja ilmoitti, että 
ääniä on annettu seuraavasti: 
- 4 jaa (Vepsäläinen Hilma, Aula Maria Kaisa, Laurila Väinö, Simonen 

Maarit) 
- 4 ei (Nyman Pirjo, Nyrönen Antti, Heinonen Mika, Kotilainen Marjaana) 
- 1 poissa (Niskanen Mauno) 

 
 Puheenjohtaja totesi äänestyksen tuloksena, että äänten mennessä tasan, 

ratkaisee puheenjohtajan ääni. Näin ollen Pirjo Nymanin ehdotus tuli 
hylätyksi. 
 
Äänestysjärjestyksen mukaisesti seuraavaksi äänestettiin Antti Nyrösen 
vastaehdotuksesta tonttivalinnan hylkäämisestä. Puheenjohtaja esitti 
nimenhuutoäänestystä ja teki äänestysesityksen siten, että ne, jotka 
kannattavat muutettua päätösehdotusta äänestävät ”jaa” ja ne, jotka 
kannattavat Antti Nyrösen esitystä äänestävät ”ei”. Kukin äänestykseen 
osallistuja ilmaisee kantansa nimensä kuultuaan. Äänestystapa ja 
äänestysesitys hyväksyttiin. 
 
Äänestyksen jälkeen puheenjohtaja ilmoitti, että ääniä on annettu 
seuraavasti: 
- 4 jaa (Vepsäläinen Hilma, Aula Maria Kaisa, Laurila Väinö, Simonen 

Maarit) 
- 3 ei  (Nyrönen Antti, Heinonen Mika, Kotilainen Marjaana) 
- 1 tyhjää (Pirjo Nyman) 
- 1 poissa (Niskanen Mauno) 

 
Puheenjohtaja totesi, että äänestyksen tuloksena muutettu päätösehdotus 
on tullut lautakunnan päätökseksi. 
 

Päätös Lautakunta hyväksyi muutetun päätösehdotuksen mukaisesti kohdat 1, 2 ja 
3. 

  
 Merkitään tiedoksi, että varhaiskasvatusjohtaja Maria Kilpelänen ja 

elinympäristön ja asumisen palvelualuejohtaja Jukka Tuohimaa olivat läsnä 
kokouksessa klo 16:00 – 17:12 ja poistuivat oman esittelyvuoron jälkeen  
ennen §13 päätöksen tekoa.   

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
 
Toimenpiteet Ote: Kaupunginhallitus  
 
 
 
Kaupunginhallitus 09.03.2026 § 47  
  
 
  

Tausta ja aiemmat päätökset 
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Kaupunginvaltuusto linjasi talousarvion 2026 yhteydessä uuden päiväkodin 
rakentamisen kuluvan vuoden investoinniksi. Päätös hankekokonai-
suudesta tehtiin valtuustossa syksyllä 2025 pitkän valmistelun jälkeen. 
Tällöin sijoituspaikaksi määriteltiin nykyinen liikennepuiston tontti. 
 
Valmistelun edetessä alkuvuonna 2026 on katsottu perustelluksi tarkastella 
sijoitusvaihtoehtoja vielä uudelleen ja laajemman vaikutusarvioinnin 
pohjalta. Uusi sijoituspaikka edellyttää asian uudelleenkäsittelyä 
kaupunginvaltuustossa. 
 
Sijoitusratkaisun keskeisenä lähtökohtana on pidetty työryhmän esityksen 
pohjalta koulukeskuksen ja Marjametsän alueen läheisyyttä, jotta 
varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja perusopetuksen välinen yhteistyö, 
kirjasto, Areenan palvelut, uimahalli, teatteri, piha-alueet sekä henkilöstön 
joustava liikkuminen toimipaikkojen välillä mahdollistuvat. Näiden 
huomiointi korostui vaka-työryhmän mietinnössä sekä työn pohjaksi 
toteutetuissa kyselyissä, jotka ovat viranhaltijoiden valmistelua ohjanneet.  
 
Tämän perusteella tonttien tarkastelu myös keskitettiin Marjametsän 
läheisyyteen, eikä esimerkiksi Isoaholle. Isoahon ns. ”vanhan 
urhelukentän” osalta on arvioitu, että piha-alueen rakentaminen asettaa 
alueelle haasteita, muun muassa huomioiden läheisen rivitalon ja siihen 
kohdistuvan maisemahaitan. Lisäksi sijoittaminen tälle alueelle rajaisi 
esimerkiksi tenniskentän, kaukalon ja palloilukentän käyttöä olennaisesti. 
Näistä syistä tontti ei ole ensisijainen esitys rakennuspaikaksi.  
 
Myös Salonpääntien varressa olevasta alueesta on kirjelmöity. Kyseinen 
liiketontti ei ole kaupungin omistuksessa, mutta vieressä on kaupungin 
puistoalue. Kuitenkin myös puistoalueelle rakentaminen tuottaa 
maisemavaikutuksia viereisille rivitaloille. Urheilukentän läheisyydessä 
lähietäisyydet asutukseen ovat suuremmat. 
 
Varhaiskasvatuksen palvelurakenteen kehitys 
 
Vuonna 2018 voimaan tullut varhaiskasvatuslaki lisäsi merkittävästi 
palvelujen kysyntää. Lapsimäärän kasvu johti siihen, että kaupunki perusti 
nopealla aikataululla pienempiä yksiköitä (Taikatasku, Tuulentupa, Kulmala 
ja Muksumäki). 
 
Kaikki tilat eivät ole alun perin päiväkotikäyttöön suunniteltuja, ja niiden 
toiminnassa on ilmennyt arjen haasteita. Piha-alueet ovat osin 
puutteellisia, eivätkä tilaratkaisut vastaa yhdenvertaisesti muiden 
yksiköiden tasoa. Vuonna 2023 voimaan tullut tasa-arvo- ja yhden-
vertaisuuslainsäädäntö korostaa tasalaatuisen varhaiskasvatusympäristön 
merkitystä. 
 
Hajautettu rakenne on lisännyt kustannuksia mm. sijaisjärjestelyjen, 
henkilöstön siirtymisten sekä ruoka- ja siivouspalvelujen osalta. Pienistä 
yksiköistä luopuminen ja siirtyminen yhteen suurempaan, mutta toi-
minnallisesti hallittavaan yksikköön tuottaa arviolta noin 200 000 euron 
vuotuisen säästön käyttötalouteen. Tuon arvion jälkeen Muksumäki on jo 
poistettu käytöstä, joka laskee hiukan kokonaissäästötavoitetta. Toimin-
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nalliset säästöt ovat merkittävässä roolissa kaupungin taloudellisessa 
tilanteessa. 
 
Alkuvuonna 2026 käynnistyneen talouden tasapainotustyön yhteydessä on 
tarkasteltu varhaiskasvatuksen mitoitusta ja kustannuksia. Lasten / 
kasvattajan suhdemittari on vertailussa todettu erittäin alhaiseksi, sen 
ollessa 2,0-4,0, kun yleinen tehokas luku on 3,4-5,0. Lukemaan vaikuttavat 
luonnollisesti myös alle 3-vuotiaiden lasten määrät sekä tukea tarvitsevien 
lasten määrät.  
 
Tarkastelu kuitenkin johtaa siihen, että päiväkotoiminnan kustannukset 
nykyisellä rakenteella ovat erittäin korkeat. Henkilöstökustannukset ovat 
nykyisellä toimintamallilla sen suuruiset, kuin pitäisi olla vähintään 
tavoiteltavan kokonaiskustannuksen per lapsi. Kaupungin joutuessa 
tarkastelemaan taloutensa tasapainoa tulevien vuosien osalta, on 
tarkoituksenmukaista tarkastella varhaiskasvatuksen rakennetta. 
 
Toimikunnan työ ja valtuuston linjaukset 
 
Valtuuston iltakoulussa 17.6.2024 linjattiin, että varhaiskasvatuksen 
palvelukokonaisuutta tarkastelemaan nimetään toimikunta. Toimikunta 
työskenteli vuoden 2024 aikana ja esitti keväällä 2025 siirtokelpoisen 
päiväkodin hankintaa. Ratkaisun etuna on muuntojoustavuus ja 
mahdollisuus luopua rakennuksesta myöhemmin, mikäli palvelutarve 
muuttuu. 
 
Vaikka syntyvyys ei ole kasvusuunnassa, varhaiskasvatukselle on edelleen 
kysyntää mm. muuttoliikkeen vuoksi. Valtuusto siirsi asian keväällä 2025 
uuden valtuuston päätettäväksi. Uusi valtuusto teki syksyllä 2025 
myönteisen etenemispäätöksen. 
 
Nyt käsiteltävä sijoitusvaihtoehto 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta esittää 18.2.2026 käsittelynsä pohjalta, 
että päiväkoti sijoitettaisiin urheilukentän laidalle kaupungin omistamalle 
palloilulajien harjoittelualueelle. Kohderyhmänä ovat Taikataskun, 
Tuulentuvan ja Kulmalan lapset. 

 
Vaikutukset liikuntaolosuhteisiin 
 
Urheilukentän keskusnurmialue on noin 6 700 m², koulun takana sijaitseva 
hiekkakenttä noin 5 400 m² ja Hurrikaanihallin tekonurmialue yli 3 000 m². 
Alueet sijaitsevat noin 200 metrin etäisyydellä koulukeskuksesta. Lisäksi 
Savivuoren talviurheilumahdollisuudet ovat läheisyydessä. 
 
Päiväkodille suunniteltu alue on noin 2 500–3 000 m² eikä poista edellä 
mainittujen liikuntapaikkojen käyttöä. Käytettävissä oleva kokonaispinta-ala 
säilyy laajana ja mahdollistaa samanaikaisen käytön useille ryhmille. 
Katsomoratkaisuihin on olemassa siirtokelpoinen vaihtoehto, ja 
suurempien tapahtumien osalta voidaan toteuttaa erillisjärjestelyjä. 
Parkkipaikat ja turvalliset siirtymät tullaan huomioimaan suunnittelussa. 
Heittolajien osalta on tehtävä toiminnan suunnittelua, ottaen kuitenkin 
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huomioon, että osa heittolajien harjoittamisesta tapahtuu myös ilta-aikaan, 
jolloin mahdollisen päiväkodin piha-alueella ei ole liikkujia. 
 
Sijainnin toiminnalliset edut 
 
Sijoitus koulukeskuksen läheisyyteen tukee: 

• esiopetuksen ja varhaiskasvatuksen yhteistyötä 
• lasten sujuvaa siirtymää kouluun 
• henkilöstön joustavuutta 
• erityisen tuen ja vuorohoidon järjestämistä 

 
Alueella sijaitsevat uimahalli, kirjasto, Areena, monipuoliset liikunta- ja 
piha-alueet sekä keskuskeittiö. Saattoliikenne voidaan järjestää 
turvallisesti, ja perheiden arki helpottuu, kun varhaiskasvatus ja koulu 
sijaitsevat samassa pihapiirissä. Liikenneturvallisuuteen ja pysäköintiin 
kiinnitetään erityistä huomiota hankkeen suunnittelussa. 
 
Muut tarkastellut vaihtoehdot 
 
Marjametsän ja ns. Kartanon aluetta on arvioitu sijoituspaikkana. 
Asemakaavassa suojeltu rakennus, tontin koko ja muoto sekä 
kustannustehokkuus eivät kuitenkaan mahdollista tarkoituksenmukaista 
siirtokelpoista ratkaisua kyseiselle kiinteistölle. Marjametsän piha-alue on 
jo nykyisellään rajallinen. Lehtolan kiinteistön käytön hyödyntämistä 
rajaavat kohteen ARA-rajoitukset. 
 
Kokonaisarvio 
 
Valmistelun tavoitteena on ollut parantaa varhaiskasvatuksen laatua, 
yhdenvertaisuutta ja toiminnallisuutta sekä vahvistaa käyttötalouden 
kestävyyttä. Ratkaisun arvioidaan tukevan kaupungin lakisääteistä 
tehtävää, edistää asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä 
turvata palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä 
tavalla. 
 
 

 Lisätiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperä-Kovanen, puh.  
 050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi, 

Elinympäristön ja asumisen palvelualuejohtaja Jukka Tuohimaa,  
puh. 040 152 7225, jukka.tuohimaa@viitasaari.fi, 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Jouni Häkkinen, puh. 040 557 043, 
jouni.hakkinen@viitasaari.fi 
 
Oheismateriaali: 
- Urheilukentän päiväkotihahmotelma 3 
- Vaikutusarviointilomake – Päiväkotihankkeen sijainnin muutos  
- VAKA-työryhmän raportti 31.3.2025 
- Viitasaaren Viestin yleisurheilujaoston kirjelmä 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja:  
 

mailto:jouni.hakkinen@viitasaari.fi
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1.) Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen elinympäristön ja asumisen 
lautakunnan 6.2.2026 § 10 tekemän päätöksen poikkeamisluvan ja 
hankinnan keskeyttämisestä. 

 
2.) Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että uuden 

siirtokelpoisen päiväkodin sijoituspaikaksi valitaan kaupungin omistama 
palloilulajien harjoittelualue (määräala tilasta Köyhänpelto 40:18). 

 
3.) Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se 

merkitsee tiedokseen Viitasaaren Viestin yleisurheilujaostolta tulleen 
kirjelmän, joka koskee päiväkodin sijoituspaikan aiheuttamia ongelmia 
pallo- ja urheilukentän käyttäjille. Kaupunginvaltuusto huomioi, että 
yleisurheilujaoston esittämät ongelmat ratkaistaan päiväkodin 
suunnittelun yhteydessä. 
 

 --- 
 Keskustelun päätteeksi kaupunginjohtaja teki seuraavan muutetun 

päätösehdotuksen:  
 
 Kaupunginhallitus päättää palauttaa asian valmisteluun päiväkodin 

sijainnin osalta. Kaupunginhallitus käsittelee asian huhtikuun 2026 aikana.  
 
Päätös Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että elinympäristön ja asumisen palvelualuejohtaja 

Jukka Tuohimaa ja sivistys- ja hyvinvointipalveluiden palvelualuejohtaja 
Jouni Häkkinen olivat paikalla kokouksessa klo 17:27 – 18:42. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Jatkokäsittelyyn kaupunginhallitus 
 
 
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 74   
82/12.06.00/2026   
 
 

Kaupunginvaltuusto linjasi talousarvion 2026 yhteydessä uuden päiväkodin 
rakentamisen kuluvan vuoden investoinniksi. Päätös hankekokonai-
suudesta tehtiin valtuustossa syksyllä 2025 pitkän valmistelun jälkeen. 
Tällöin sijoituspaikaksi määriteltiin nykyinen liikennepuiston tontti. 
Poikkeamislupaan tulleiden valitusten johdosta asian valmistelu 
keskeytettiin ja sijoittamispaikkaa tarkasteltiin uudelleen. Kaupunginhallitus 
käsitteli esitystä tilojen sijoittamisesta koulukeskuksen alueelle 
kokouksessaan 9.3.2026, mutta päätti palauttaa asian valmisteluun. 
 
Uusi sijoittamispaikka edellyttää asian uudelleenkäsittelyä kaupungin-
valtuustossa. 
 
Sijoittamispaikan keskeisenä lähtökohtana on pidetty vaka-työryhmän 
esityksen pohjalta koulukeskuksen ja Marjametsän alueen läheisyyttä, jotta 
varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja perusopetuksen välinen yhteistyö, 
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kirjasto, Areenan palvelut, uimahalli, teatteri, piha-alueet sekä henkilöstön 
joustava liikkuminen toimipaikkojen välillä mahdollistuvat. Näiden 
huomiointi korostui vaka-työryhmän mietinnössä sekä työn pohjaksi 
toteutetuissa kyselyissä, jotka ovat viranhaltijoiden valmistelua ohjanneet. 

 
Rehtorit koostavat kyselyn koulukeskuksen ja lukion henkilökunnalta 
koskien koulukeskuksen läheisyydestä nostettujen sijoittamispaikkojen 
toiminnallisia vaikutuksia koulun päivittäistyöhön. Tulokset saadaan 
kaupunginhallituksen 27.4.2026 käsittelyyn.  

  
Keskustelua on käyty vilkkaasti eri sijoittamispaikoista. Eri 
sijoittumispaikoista on laadittu yksilöidyt vaikutusarvioinnit, jotka ovat 
kaupunginhallituksen ja -valtuuston oheismateriaalina. 
 
Kustannuslaskenta on tarkistettu vuoden 2026 tilanteeseen (Muksumäki 
poistunut laskelmasta). 
 
Kustannuslaskentaa on tehty myös rahoituksen näkökulmasta (kaupungin 
lainoitus + vaikutus rahoituslaskelmaan ja taseeseen). Tämä kokonaisuus 
on avattu esityslistan oheismateriaaleissa. 
 
Vaka-työryhmän arviossa on kustannusäästönä arvioitu noin 200 000 
euron säästöjä, jotka on valmisteltu vuoden 2024 lukujen pohjalta. 
Muksumäki on poistettu varhaiskasvatuksen tiloista vuoden 2026 alusta. 
Vuoden 2026 kustannustasolla on arvioitu ja uudelleenlaskettu, että 
elinympäristön ja asumisen palvelualueen säästöpotentiaali muutosten 
pohjalta on yhteensä 65.000 euroa (sis. kiinteistöt ja ruoka- ja 
siivouspalvelut) ja sivistys- ja hyvinvointipalveluiden säästö noin 40.000 
euroa (sis. henkilöstökulut, joissa huomioitu myös uuden yksikön kulut, 
sivukulut ja lomarahat.) Yksiköiden määrällinen vähenemä vaikuttaa myös 
sijaistarpeeseen ja tältä osin säästöksi on arvioitu 0.5 htv eli karkeasti 
20.000 euroa. Hallinnollisia säästöjä esimerkiksi toimistopalveluiden 
käytön vähenemisestä arvioidaan syntyvän noin 5000 euroa. Yhteensä 
säästöpotentiaali uuden varhaiskasvatusyksikön osalta on 130.000 euroa 
vuodessa. 
 
Varhaiskasvatuksen johtaminen on selkeämpää ja vaikuttavampaa, kun 
toiminta keskittyy muutamaan suurempaan päiväkotiin hajautettujen 
satelliittiyksiköiden sijaan. Suuremmissa yksiköissä resurssien käyttö on 
tehokkaampaa, henkilöstön yhteistyö tiiviimpää ja pedagogisen toiminnan 
kehittäminen johdonmukaisempaa. Johtaminen helpottuu, kun esihenkilö 
voi olla arjessa läsnä, tukea henkilöstöä välittömästi ja varmistaa toiminnan 
laadun yhdestä paikasta käsin. Samalla sijaisjärjestelyt, erityisosaamisen 
hyödyntäminen ja yhteisten käytäntöjen juurruttaminen sujuvat 
joustavammin, mikä parantaa sekä henkilöstön työhyvinvointia että lasten 
saamaa varhaiskasvatuksen laatua. 
 
Oheismateriaali: 
- Urheilukentän päiväkotihahmotelma 3 
- Vaikutusarviointilomake – Päiväkotihankkeen sijainnin muutos  
- VAKA-työryhmän raportti 31.3.2025 
- Viitasaaren Viestin yleisurheilujaoston kirjelmä 
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- Diat ”varhaiskasvatuksen sijaintipaikka” 
- Diat ”varhaiskasvatuksen sijainnin tonttivertailu” 
- Koonti: varhaiskasvatuksen sijaintipaikan vaikutus koulujen toimintaan” 
- Haapaniemen koulun henkilöstön näkemyksiä päiväkodin 

sijoituspaikasta 
 

 Valmistelijat: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperä-Kovanen, puh.  
 050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi, elinympäristön- 

ja asumisen palvelualuejohtaja Jukka Tuohimaa, puh. 040 152 7225, 
jukka.tuohimaa@viitasaari.fi, hallintopalveluiden palvelualuejohtaja Anni 
Riihimäki, puh. 044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi, sivistys- ja 
hyvinvointipalveluiden palvelualuejohtaja Jouni Häkkinen, puh.  

 040 557 0439, jouni.hakkinen@viitasaari.fi, varhaiskasvatusjohtaja Maria 
Kilpeläinen puh. 040 137 1694, maria.kilpelainen@viitasaari.fi 

 ja talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, puh. 040 579 8702, 
salla.manni@viitasaari.fi 

 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle uuden päiväkodin 
sijaintipaikan. 
 
- - - -  
 
Asian käsittelyn aluksi todettiin Viitasaaren Viestin yleisurheilujaoston 
toimittama adressi. 
 

 Asiasta käydyn keskustelun päätteeksi vs. kaupunginjohtaja Anni Riihimäki 
teki muutetun päätösehdotuksen:  

 
 Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle uuden päiväkodin 

sijaintipaikaksi Haapaniemen päiväkodin tontin (R:no 931-401-61-1), joka 
sijaitsee Marjametsän päiväkodin läheisyydessä.   

 
 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Pirjo Grönholm-Paananen esitti, että 

päiväkodin rakentamisesta luovutaan. Kaupunginhallituksen jäsen Jari 
Hämäläinen kannatti esitystä.  

 
 Puheenjohtaja totesi, että keskustelun kuluessa on tehty vs. 

kaupunginjohtajan pohjaesityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten 
asiasta tulee suorittaa äänestys. Puheenjohtaja esitti, että äänestys 
suoritetaan nimenhuutoäänestyksenä ja teki äänestysesityksen siten, että 
ne, jotka kannattavat vs. kaupunginjohtajan pohjaesitystä äänestävät ”JAA” 
ja että ne, jotka kannattavat puheenjohtajan tekemää esitystä äänestävät 
”EI”. Äänestystapa ja äänestysesitys hyväksyttiin.  

 
 Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin viisi (5) JAA-ääntä (Anna 

Kemppainen, Mauno Niskanen, Outi Vornanen, Tuija Tuikkanen, Seppo 
Pietiläinen) ja kolme (3) EI-ääntä (Jari Hämäläinen, Henri Koskinen, Pirjo 
Grönholm-Paananen). Jäsen Petri Säteri ei osallistunut esteellisenä 

mailto:helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi
mailto:jukka.tuohimaa@viitasaari.fi
mailto:anni.riihimaki@viitasaari.fi
mailto:jouni.hakkinen@viitasaari.fi
mailto:maria.kilpelainen@viitasaari.fi
mailto:salla.manni@viitasaari.fi
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äänestykseen. Puheenjohtaja totesi, että suoritetun äänestyksen 
perusteella kaupunginhallitus hyväksyi vs. kaupunginjohtajan esityksen.  
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää valtuustolle uuden päiväkodin 
sijaintipaikaksi Haapaniemen päiväkodin tontin (R:no 931-401-61-1), joka 
sijaitsee Marjametsän päiväkodin läheisyydessä.   

 
   
 Merkitään pöytäkirjaan, että elinympäristön ja asumisen palvelualuejohtaja 

Jukka Tuohimaa ja sivistys- ja hyvinvointipalvelujen palvelualuejohtaja 
Jouni Häkkinen saapuivat kokoukseen klo 16:04, esittelivät asiaa 
kokouksessa ja poistuivat klo 17:07.  

 
 Merkitään pöytäkirjaan, että jäsen Petri Säteri poistui esteellisenä 

(yleislausekejäävi) kokouksesta klo 17:07-17:20.  
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että Mauno Niskanen poistui asian käsittelyn 

jälkeen klo 17:20.  
 
 Kokous keskeytettiin asian käsittelyn jälkeen ajalle 17:20-17:27. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Jatkokäsittelyyn kaupunginvaltuusto
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Lausuntopyyntö valtiovarainministeriön asetuksessa säädettävistä kunnan taloustietojen 
toimittamiseen sovellettavista tietosisällöistä ja teknisistä kuvauksista koskien tilikautta 2027 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 75   
137/00.04.00/2026   
 
 
 Kuntien ja kuntayhtymien tulee raportoida taloustietonsa Valtiokonttorin 

Kuntien ja hyvinvointialueiden taloustietojärjestelmään automatisoidusti 
XBRL-muodossa tai määrämuotoisessa CSV-muodossa. 
 
Kuntalain 112 §:n nojalla on annettu valtioneuvoston asetukset kunnan 
taloutta koskevien tietojen toimittamisesta (524/2020) ja kunnan 
tilinpäätöksessä esitettävistä tiedoista (525/2020). Asetuksissa ovat 
tarkemmat säännökset kunnan tilinpäätökseen kuuluvasta taseesta, 
tuloslaskelmasta, rahoituslaskelmasta ja niiden liitteenä olevista tiedoista 
sekä talousarvion toteutumisvertailusta ja toimintakertomuksesta, 
konsernitilinpäätöksestä ja sen liitetiedoista sekä osavuosikatsauksista ja 
toimittamisaikatauluista. 
 
Valtiovarainministeriö antaa vuosittain kuntalain 120 a §:n nojalla 
asetuksen, jossa ovat tarkemmat säännökset seuraavan tilikauden tietojen 
toimittamiseen sovellettavista teknisistä kuvauksista ja tietosisällöstä.  
 
Valtiovarainministeriö järjesti kunnille ja kuntayhtymille kuulemistilaisuuden 
tilikauden 2027 tietosisällöistä ja teknisistä kuvauksista 13.4.2026 Teams-
tilaisuutena. Kuulemistilaisuuden lisäksi avataan Lausuntopalvelu.fi 
kirjallisille lausunnoille. Lausuntoja pyydetään esitetyistä muutostarpeista 
ja niiden vaikutuksista kuntien ja kuntayhtymien raportointijärjestelmiin ja 
tiedon tuottamiseen.  
 
Valtiovarainministeriön alaisuudessa toimiva kuntien ja hyvinvointialueiden 
raportoimien tietojen tietomääritysten ylläpidon yhteistyöryhmä (TATITYY) 
määrittelee kuntien, kuntayhtymien sekä hyvinvointialueiden ja hyvinvointi-
yhtymien automatisoidun talousraportoinnin tarkempia tietosisältöjä ja 
teknisiä kuvauksia.  
 
Lausuntopyynnön tavoitteena on saada sekä tiedon tuottajien, raportointi-
järjestelmien teknisten toteuttajien ja taloushallinnon palvelutarjoajien 
asiantuntijapalautetta muutosesityksistä. Palautetta pyydetään erityisesti 
tietosisältömuutoksista sekä muutosten vaikutuksista järjestelmiin ja uusien 
tietotarpeiden vaatimien tietojen tuottamiseen.  
 
Kommentoitava kokonaisuus on jaettu seuraaviin osa-alueisiin:  
1. Palveluluokitus 
2. Tietoja opetuksen toiminnasta ja taloudesta TOTT 
3. Tilinpäätöstä täydentävät tiedot / Vesihuollon tiedot KKYTT 
4. Kaikki muut ehdotetut muutokset 
 
Viitasaaren kaupungin lausunto 
 
1. Kaikki kuntalain (410/2015) mukaiset vaikuttamistoimielimet on 

perusteltua säilyttää edelleen yleishallinnon palveluluokalla 1101. 



 
VIITASAAREN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 6/2026  16 
 
Kaupunginhallitus § 75 27.04.2026 
 

 

Monissa pienissä kunnissa vanhus- ja vammaisneuvoston toiminta on 
yhdistetty, jolloin raportointi eri palveluluokilla on käytännössä hyvin 
haasteellista. Muut palveluluokkiin esitetyt muutokset pääsääntöisesti 
täsmentävät olemassa olevaa tietosisältöä.  
 

2. TOTT-raportoinnin ohjeiden selkeys ja ymmärrettävyys on keskeistä, 
jotta kuntaraportoinnin yhdenmukaisuus ja tietojen vertailtavuus 
voidaan varmistaa.  
 

3. Vesihuollon tiedonkeruuta tulisi kehittää jo käytössä olevan VEETI-
järjestelmän puitteissa, joka kattaa vesihuollon järjestämistavasta 
riippumatta.  
 

4. Vuosittaiset muutokset tietorakenteisiin lisäävät kunnissa 
tietojärjestelmien ja työohjeiden ylläpitoon tarvittavaa työpanosta ja 
kustannuksia. Raportointivelvoitteiden kehittämisessä tulisi keskittyä 
tietosisällön muutoksiin, jotka perustuvat kuntia sitovan lainsäädännön 
muutoksiin tai joilla saavutetaan olennaista tiedon laadun paranemista 
suhteessa velvoitteesta koituvaan hallinnolliseen taakkaan. 

 
Lisätiedot: Talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, puh. 040 579 8702, 
salla.manni@viitasaari.fi 

 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 

 
 Kaupunginhallitus antaa edellä mainitun lausunnon perusteluineen 

valtiovarainministeriön asetuksessa säädettävistä kunnan taloustietojen 
toimittamiseen sovellettavista tietosisällöistä ja teknisistä kuvauksista 
koskien tilikautta 2027.  

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
 
Toimenpiteet Lausunto lausuntopalveluun 30.4.2026 mennessä
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Osallistuminen hankehakuun nuorten työllisyyden edistämiseksi 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 76   
159/00.01.05/2026   
 
 
 Taustaa 

 
Viitasaaren työttömyysaste on viime vuosina ollut kasvussa. Vuonna 2024 
työttömyys vaihteli 8,5–13,7 prosentin välillä, vuonna 2025 vastaavasti 
11,2–16,1 prosentin välillä ja vuoden 2026 alkuvuonna se on ollut noin 
15,8 prosentissa. Keski-Suomessa työttömyys on kasvanut 
prosentuaalisesti eniten 15–19-vuotiaiden ikäryhmässä, mikä korostaa 
nuoriin kohdistuvien työllisyystoimien tarvetta. 
 
Keski-Suomen liitto rahoittaa kehittämistoimia, jotka rakentavat nuorille 
mahdollisuuksia kiinnittyä koulutukseen ja työelämään sekä ehkäisevät 
syrjäytymistä. Nuorten työllisyyden parantamiseksi ehdotetaan Viitasaari 
Works! -hanketta, johon haettaisiin rahoitusta Keski-Suomen liitolta. Hanke 
loisi uuden toimintamallin nuorten työllistymisen edistämiseksi yhdistämällä 
työpajatoiminnan, Digikeskuksen ympäristön ja digitaalisen osallistumisen.  
 
Hankkeen tavoitteena on: 
 

• kehittää uusia työllistymismahdollisuuksia erityisesti digitalisaation ja 
tekoälyn hyödyntämisen näkökulmasta 

 

• tarjota nuorille mahdollisuus oppia tekemällä ja osallistua 
yrityslähtöisiin projekteihin 

 

• mahdollistaa osallistuminen myös digitaalisesti 
 

• tukea suoraa siirtymää työelämään muun muassa kuntalisän ja 
oppisopimustuen avulla. 

 
Suunniteltu hanke tukee Viitasaaren strategisia tavoitteita erityisesti vireän 
elinkeinoelämän ja monipuolisen työpaikkatarjonnan, osaavan työvoiman 
saatavuuden, toimialarakenteen monipuolistamisen sekä työpaikkojen 
lisäämisen osalta. Hanke edistää myös Keski-Suomen maakunnallisia 
kehittämistavoitteita. 
 
Keski-Suomen liiton rahoitushaun vaatimusten mukaan kehittämistoimien 
tulee rakentaa nuorten koulutus- ja työpolkuja, madaltaa kynnystä 
ensimmäiseen työpaikkaan, vahvistaa työelämätaitoja ja lisätä työn ja 
koulutuksen ulkopuolella olevien nuorten osallisuutta. Lisäksi hankkeen 
tulee vahvistaa nuorten luottamusta työelämään ja vaikuttamis-
mahdollisuuksia eri palveluissa. Hankkeen tulee kohdistua alle 29-
vuotiaisiin nuoriin ja edistää Keski-Suomen strategian toteutumista. 
 
Hankkeen kokonaisbudjetti on arviolta 100 000 euroa, josta Keski-Suomen 
liitolta haettavan rahoituksen osuus on 80 000 euroa. Kunnan rahoitus-
osuus on 20 000 euroa. 
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Hankkeen yhteistyökumppaneiksi pyritään saamaan paikallisia toimijoita, 
kuten etsivä nuorisotyö, 4H-yhdistys, Viitasaaren Yrittäjät ry sekä 
Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopisto Poke. 
 
Hakuaika kevään rahoitushaussa päättyy 4.5.2026. 
 
Oheismateriaali: 
- Hankehakemusluonnos (ei-julkinen)  

  
 Lisätiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperä-Kovanen, puh. 

050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi 
 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus päättää: 
 
1. hakea rahoitusta Keski-Suomen liittolta Viitasaari Works! -hankkeen 
toteuttamiseen nuorten työllistymisen edistämiseksi. 
 
2. hyväksyä hankkeen kokonaisbudjetiksi 100 000 euroa, josta haettava 
rahoitusosuus on 80 000 euroa ja Viitasaaren kaupungin omarahoitus-
osuus enintään 20 000 euroa. Omarahoitusosuus katetaan strategisen 
kehittämisen määrärahoista. 
 
3. valtuuttaa viranhaltijat valmistelemaan ja jättämään rahoitushakemuksen 
sekä tekemään hankkeen toteuttamiseen liittyvät tarvittavat toimenpiteet 
edellyttäen, että hankkeelle saadaan myönteinen rahoituspäätös. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen kohdat 1-3 yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Ote: Witas Oy, työllisyyspäällikkö, vapaa-aikapalvelujen johtaja
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Kaupunkistrategian valmistelun aikataulu 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 77   
158/00.01.03.00/2026   
 
 
 Tausta 
 
 Viitasaaren kaupunki on pyytänyt tarjoukset kaupunkistrategian 

päivittämisestä vuosille 2027–2031. Hankinnan kohteena on ollut 
strategiaprosessin fasilitointi sekä strategia-asiakirjan valmistelu 
tarjouspyynnössä esitetyllä tavalla. Määräaikaan 16.3.2026 klo 15.00 
mennessä saapui yhteensä seitsemän (7) tarjousta. Kaikki saadut 
tarjoukset täyttivät tarjouspyynnössä asetetut kelpoisuusvaatimukset sekä 
muut tarjouspyynnön ehdot, ja ne otettiin mukaan vertailuun. Tarjousten 
valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen edullisuus. Arviointikriteerit ja 
niiden painoarvot olivat työsuunnitelman laatu ja lähestymistapa 40 %, 
projektitiimin osaaminen ja referenssit 30 % sekä hinta 30 %. Vertailun 
perusteella korkeimman kokonaispistemäärän, 78,29 pistettä, sai FCG Oy. 
Hankinnasta on tehty kaupunginjohtajan viranhaltijapäätös ja hankintaan 
on varauduttu talousarviossa 2026. 

 
 Strategiaprosessin käynnistyminen 
 
 Strategiaprosessin aloituspalaveri on pidetty 13.4.2026. Aloituspalaverissa 

käytiin läpi strategiaprosessin eteneminen, sisällölliset tavoitteet, 
osallistamisen tavat sekä valmistelun alustava aikataulu. Prosessin 
tavoitteena on laatia Viitasaaren kaupungille uusi, tiivis ja selkeä 
kaupunkistrategia vuosille 2027–2031. Valmistelussa painottuvat 
kaupungin toimintaympäristön analyysi, talouden tasapainottamisen 
näkökulma, vision ja arvojen tarkastelu, strategisten tavoitteiden ja 
mittareiden määrittely sekä strategian toimeenpanon ja seurannan mallien 
valmistelu. Strategia on tarkoitus myös visualisoida tiiviiseen ja helposti 
hahmotettavaan muotoon.  

 
 Strategiaprosessi sisältää useita osallistavia vaiheita. Valmistelun aikana 

toteutetaan asukkaiden strategiatilaisuus, kaksi sidosryhmätilaisuutta, 
henkilöstön strategiatilaisuus, työyhteisökohtaisia tulevaisuusdialogeja, 
valtuuston kaksi strategiatyöpajaa, johtoryhmän strategiaretriitti sekä 
ohjaus- ja lopetuskokoukset. Lisäksi prosessiin sisältyy sähköinen 
tulevaisuuskysely, jolla osallistetaan asukkaita, henkilöstöä ja sidosryhmiä 
kaupungin nykytilan ja tulevaisuuden suuntien arviointiin.  

 
 Strategiatyön tueksi laaditaan laaja toimintaympäristöanalyysi, jossa 

tarkastellaan muun muassa väestökehitystä, elinvoimaa ja työllisyyttä, 
hyvinvointia ja osallisuutta, kuntataloutta ja johtamista sekä ympäristöön 
liittyviä tekijöitä. Analyysissa Viitasaarta verrataan valittuihin 
verrokkikuntiin.  

 
 Aikataulu 
 
 Aloituspalaverissa esitetyn alustavan aikataulun mukaan strategiaprosessi 

etenee seuraavalla tavalla: 
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• asukkaiden strategiatilaisuus järjestetään 12.5.2026 (nuotiopiiri)  

• sidosryhmätilaisuudet (yrittäjät, järjestöt, yhdistykset) 13.5.2026 

• sähköinen tulevaisuuskysely toteutetaan toukokuussa 

• henkilöstön strategiatilaisuus ja valtuuston ensimmäinen 
strategiatyöpaja pidetään 28.5.2026 (mukana myös 
konserniyhtiöiden hallitukset) 

• henkilöstön tulevaisuusdialogit toteutetaan kesän aikana,  

• ohjauskokous pidetään 7.8.2026 

• valtuuston toinen strategiatyöpaja 18.8.2026 (mukana myös 
konserniyhtiöiden hallitukset) 

• johtoryhmän strategiaretriitti 11.9.2026  

• lopetuskokous 21.9.2026. Strategian viimeistely ja visualisointi 
tehdään syyskuussa, ja tavoitteena on, että strategia käsitellään 
kaupunginhallituksessa ja hyväksytään valtuustossa 5.10.2026 tai 
19.10.2026.  
 

 Kaupunkistrategian valmistelu tuodaan toimielinten käsittelyyn prosessin 
edetessä erikseen. Nyt tiedoksi annetaan strategiaprosessin aikataulu ja 
valmistelun keskeinen sisältö.  

  
 Oheismateriaali: 

- Aloituspalaverin 13.4.2026 diat 
 
 Lisätiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperä-Kovanen, puh.  
 050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja:  

 
Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi ja vie edelleen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle kaupunkistrategian 2027–2031 valmistelun 
aikataulun ja sisällölliset päälinjat. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Jatkokäsittelyyn kaupunginvaltuustoon 4.5.2026
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Välirahoituksen myöntäminen Löytänän kyläseuralle kylätalon remonttiin ja entisöintiin 
 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 78   
147/02.02.01.00/2026   
   

Taustaa 
 
Löytänän kylätalon peruskorjaushanke sisältää hakijan mukaan useita eri 
vaiheita, joilla pyritään saamaan kylätalo sellaiseen kuntoon, että se voi 
tarjota palveluita monille eri ikäryhmille.  
 
Viitasaaren kaupunginvaltuusto on myöntänyt hankkeeseen useassa 
erässä välirahoitusta. Valtuuston päätös 2.5.2022 § 30 on tämän pykälän 
oheisaineistona. Löytänän kylätalon ikkunaremontti on osa laajempaa han-
kekokonaisuutta, joka on aloitettu jo vuonna 2019. Löytänän kyläseuran 
mukaan tämän hankkeen välirahoitus olisi tuon kyseisen 
hankekokonaisuuden viimeinen osa. 
 
Tämän osuuden tavoite on Löytänän kylätalon ikkunaremontti. Hanke 
toteutetaan vuosina 2026-2027. Hankkeen tavoitteena on, että kylätalon 
kaikki ikkunat ja karmit kunnostetaan ja uusitaan perinteisten korjaus-
menetelmien avulla. Toimenpiteen tavoitteena on saada kylätalo sellaiseen 
kuntoon, että sitä voidaan käyttää kohtuullisilla lämmityskuluilla myös 
talviaikaan. Hankkeen ikkunaremontilla parannetaan kylätalon 
energiatehokkuutta. Tästä hyötyvät ennenkaikkea kyläyhteisö, mutta myös 
erilaiset alueelliset toimijat. 
 
Löytänän kyläseura ry on taloudellisesti vakavarainen ja luotettava 
alueellinen toimija. Löytänän kyläseura on verkostoitunut yli kuntarajojen ja 
kyläseuran toiminta pyrkii toiminnallaan olemaan esimerkkinä muille 
pienille toimijoille. Kyläseura tukee lähialueen hyväntekeväisyystyötä ja 
järjestää tilaisuuksia, joihin on kaikilla vapaa pääsy. Löytänän kyläseuran 
tapahtumiin on vuosien ajan kuulunut mm. urheilutapahtumat ja kilpailut, 
sekä erilaiset perinnerakentamisen kurssit. Löytänän kyläseuran suurin 
tulonlähde on kesäteatteritoiminta, alkaen vuodesta 2022. Kahvilan 
ylläpidolla saadut varat mahdollistavat uusien hankkeiden suunnittelun, 
toteutuksen ja alueen palveluiden kehittämisen. Hankkeen omarahoitus-
osuus toteutetaan kyläseuran varoista ja pieneltä osin talkootyötunteina. 
Kyläseura omaa vahvaa osaamista perinnerakentamisessa monessa 
polvessa. Kyläseura on toteuttanut useita Leader -hankkeita onnistuneesti. 
 

 Välirahoitus 2026-2027 
 
 Löytänän kyläseura ry esittää 12.4.2026 saapuneessa hakemuksessaan 

seuraavaa: 
 
”Löytänän kyläseura ry hakee tällä hakemuksella Viitasaaren kaupungilta 
22 200 € suuruista välirahoitusta Leader-hanketta varten. Hanke sisältää 
kylätalon ulko- ja sisäikkunoiden entisöinnin ja korjaksen. Hankkeen 
kokonaiskustannukset ovat 38 000 €. Kyläseura rahoittaa osuutensa osin 
talkootyöllä ja osin kyläseuran säästöillä.” 
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Löytänän kyläyhdistys on ilmoittanut, että Viisarin hallitus on käsitellyt 
heidän hakemuksensa, Löytänän kylätalon ikkunoiden entisöinti- ja 
korjaushanke (369116), 16.4.2026 pidetyssä kokouksessaan ja tehnyt siitä 
puoltavan päätöksen. Hakemus käsitellään ja toimitetaan seuraavaksi 
Elinvoimakeskukselle, joka tekee asiasta virallisen päätöksen.  
 
Kaupungin myöntämää lainarahoitusta Löytänän kyläseura ry:lle voidaan 
pitää Kuntalaki 410/2015 129 §:n mukaisena. Yhdistys ei toimi 
kilpailutilanteessa markkinoilla, joten rahoituksen myöntäminen ei kuulu 
pykälän rajoitusten piiriin tältä osin. Lisäksi hanke liittyy Manner-Suomen 
maaseudun kehittämisohjelmaan, joka perustuu Laki maaseudun 
kehittämisen tukemisesta 28/2014 mukaiseen tukijärjestelmään, jolloin 
rahoitus on mahdollinen myös kuntalain 129 §:n 3 momentin perusteella. 
 
Rahoitus voi liittyä kunnan toimialaan kuuluvaan kulttuuritoiminnan 
edistämiseen Laki kuntien kulttuuritoiminnasta 166/2019 mukaisesti. 
Rahoitukseen sisältyy kuitenkin riski luottotappioista, mikäli hankkeelle 
myönnettyä tukirahoitusta ei makseta esimerkiksi tukiehtojen täyttymättä 
jäämisen vuoksi. Tästä syystä rahoituksen myöntämisessä on 
varmistettava, ettei siihen sisälly kuntalain tarkoittamaa merkittävää 
taloudellista riskiä ja että kunnan edut turvataan riittävillä vastavakuuksilla 
sekä muilla rahoitusehdoilla.  
 
Lisäksi tulee ottaa huomioon Euroopan unionin valtiontukisääntely (SEUT 
107–108 artikla). Aiempien kokemusten perusteella riski on kuitenkin 
maltillinen ja riskiä on arvioitava suhteessa välirahoituksen myöntämisestä 
saataviin hyötyihin. 
 
Välirahoitus katetaan kaupunginhallituksen budjettiin varatuista 
strategisista määrärahoista. 
 
Oheismateriaali:  
- Hakemus välirahasta 
- Hankehakemuskooste  
- Kaupunginvaltuuston 2.5.2022 § 30 pöytäkirjaote 
 
Lisätiedot: Hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihimäki, puh. 
044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi; talous- ja tietohallintojohtaja 
Salla Manni, puh. 040 579 8702, salla.manni@viitasaari.fi 

  
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
 Kaupunginhallitus päättää 
 
 1. todeta, että nyt päätettävänä oleva lyhytaikainen laina, 22 200 euroa, ei 

pahimmillaan realisoituessaan vaaranna kaupungin kykyä vastata sen 
lakisääteisistä velvollisuuksista sekä on taloudellisena riskinä maltillinen 
suhteessa kyläyhteisössä saavutettaviin elinvoimahyötyihin. Pienen 
taloudellisen riskin sekä vakiintuneen yleishyödyllisen yhteisön 
välirahoituskäytännön mukaisesti kaupunki ei myöskään vaadi erillistä 
vakuutta lainalle; 

 
 2. esittää valtuustolle, että Löytänän kyläseura ry:lle myönnetään 

hankkeeseen lyhytaikainen enintään 22 200 euron suuruinen koroton laina 

mailto:anni.riihimaki@viitasaari.fi
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sillä ehdolla, että hanke saa myönteisen rahoituspäätöksen ja yhdistys 
lyhentää lainaa välittömästi sitä mukaa kun saa ELY-keskukselta 
tukirahamaksatuksia, kuitenkin kokonaisuudessaan viimeistään kesällä 
2028 (hankeaika päättyy 31.3.2028). 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen kohdat 1-2 yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Jatkokäsittelyyn kaupunginvaltuusto
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Kaupunginjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin 27.4.2026 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 79   
40/00.01.02/2024   
 
 
 Kaupunginjohtaja informoi kaupunginhallitusta valmistelussa olevista sekä 

muista kaupunkiin ja sen toimintaan vaikuttavista asioista. Samassa 
yhteydessä on mahdollisuus keskusteluun katsauksen pohjalta, 
valmistelutyötä evästäen. Katsauksessa voidaan myös kuulla muita 
viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita sekä muita sidosryhmiä ja 
yhteistyökumppaneita. 
  
Lisätiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperä-Kovanen, puh. 
050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja:  
 
 Kaupunginhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedokseen. 
 
Päätös Merkittiin katsaus tiedoksi. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet -
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Viranhaltijapäätökset 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 80   
100/00.01.02/2026   
 
 
 Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, 

kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston 
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.  
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, 
jossa kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
 
 Kuntalain mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa: 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus-
menettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita; eikä  
 
3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, 
jos asianomaiset kunnat niin sopivat.  
 
Viitasaaren kaupungin hallintosäännön 58 §:n mukaan kaupungin-
hallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava kaupunginhallitukselle 
tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita 
tai asiaryhmiä, joista kaupunginhallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-
oikeuttaan.  
 
Ilmoitus otto-oikeuden käyttämisestä on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa 
pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika 
lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.  
 
Ilmoitus tehdään sähköisesti kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja 
esittelijälle. Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan 
otto-oikeuden estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole 
ilmoitettu asian ottamisesta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi.  
 
Ilmoitusta ei kuitenkaan tehdä:  
 
- erillislainsäädännön perusteella tehtävät päätökset, joista on säädetty 
erillinen valitustie  
- henkilöstöpäätökset: virkavapaat, vuosilomat, koulutukseen osallis-
tumiset, lisä- yli-, lauantai ja sunnuntaityö sekä varallaolomääräykset, 
työsopimukset ja virkamääräykset.  
- alueiden ja tilojen lyhytaikaiset vuokraukset 
 
Seuraavat viranhaltijapäätökset ajalta 23.3. – 19.4.2026 ovat esityslistan 
oheismateriaalina: 
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- kaupunginjohtaja 
- hallintopalveluiden palvelualuejohtaja 
- talous- ja tietohallintojohtaja 
- elinympäristön ja asumisen palvelualuejohtaja 
- ympäristöpalveluiden palvelualuejohtaja 
- sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualuejohtaja 
- kunnossapitopäällikkö 
- kiinteistöpäällikkö 
  
Oheismateriaali: 
- Viranhaltijapäätösluettelo ajalta 23.3 – 19.4.2026 
 
Lisätiedot: Hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihimäki, puh.  
044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus merkitsee viranhaltijapäätökset ajalta 23.3.2026 – 
19.4.2026 tiedoksi, eikä käytä niihin otto-oikeutta. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet -
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Nuorisovaltuuston aloite julkisesta liikenteestä 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 81   
77/00.01.03.01/2026   
 
  
 Nuorisovaltuuston puheenjohtaja Martta Hiltunen esitti 9.2.2026 valtuuston 
 kokouksessa seuraavan valtuustoaloitteen:  
 

”Viitasaaren nuorisovaltuustossa on noussut jo useaan otteeseen esille 
liikkumisen vaikeus syrjäisiltä asutusalueilta keskustaan ja keskustasta 
pois. Viitasaarelaiset nuoret eivät olemattomien kulkuyhteyksien takia 
pysty esimerkiksi harrastamaan tai näkemään kavereita koulupäivien 
ulkopuolella, joka lisää nuorten yksinäisyyttä sekä sitä kautta myös 
mielenterveydellisiä ongelmia Viitasaarella. Keskusta, johon on jopa 
kymmeniä kilometrejä syrjäisiltä asuinalueilta, on osalle 
tavoittelemattomissa huoltajien ollessa esimerkiksi töissä ja täten myös 
harrastaminen on lähes mahdotonta kulkuyhteyksien puutteen takia. 
Viitasaarella järjestetään kyläkyytejä viikoittain, mutta ne eivät ratkaise 
nuorten kyytiongelmia niiden ollessa jo iltapäivällä arkipäivisin. Kyläkyytien 
kanssa samantyylistä systeemiä, mutta vasta ilta-aikaan viikonloppuisin 
olisi hyvä harkita.  

 
Nuorisovaltuusto pohti 5.2.2026 järjestetyssä kokouksessaan mahdollisia 
ratkaisuja kyytiongelmiin Viitasaarella ja muutamia ehdotuksia nousikin 
esille.  
 
Usea viitasaarelainen nuori harrastaa laskettelua tai muuta talviurheilua ja 
täten laskettelukeskus Sahiksella järjestettäviin erinäisiin 
laskettelutapahtumiin kyyditseminen voisi olla kannattavaa ottaen 
huomioon sekä viitasaarelaiset nuoret sekä laskettelukeskuksen yrittäjän.  
 
Viitasaarella järjestetään kesäisin tapahtumia, joihin olisi kiinnostuneita 
osallistujia, mutta kyyditys on ongelma, joten esimerkiksi Valon Viitasaari-
tapahtumaan sekä Mid Finland Truckmeeting kyydityksen järjestäminen 
voisi olla kannattavaa.  
 
Ymmärrämme kaupungin niukan taloudellisen tilanteen, mutta koemme 
nuorten hyvinvoinnin ja viihtyvyyden olevan myös tärkeä osa kuntamme 
toimivuutta. Kyydityksen ei siis suinkaan tulisi olla ilmainen, mutta 
kaupungin rahallista tukea kyyditysten järjestämiseen kaivattaisiin, jotta 
nuorille ei tulisi liian suuria summia maksettavaksi.  
 
Nuorisovaltuusto ehdottaa kokeilua Viitasaarella, jossa kuljetuksia 
syrjäkyliltä keskustaan ja takaisin järjestetään kaksi kertaa kuukaudessa 
esimerkiksi lauantaisin, jolloin nuoret voisivat käydä harrastamassa, 
tapaamassa ystäviä tai vaikka kaupassa ostoksilla. Kuukausittaisien 
kuljetusten lisäksi erinäisten tapahtumien yhteydessä kyyditykset voisivat 
olla myös kannattavia.”  
 

 Lisätiedot: Hallintopalveluiden palvelualuejohtaja Anni Riihimäki, puh.  
 044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari. 
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Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus päättää siirtää nuorisovaltuuston aloitteen nuorten 
kyydityksien järjestämisestä sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 
valmisteltavaksi. 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Jatkokäsittelyyn sivistys- ja hyvinvointilautakunta
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Nuorisovaltuuston aloite hajusteiden käytöstä koulussa 
  
Kaupunginhallitus 02.02.2026 § 28  
 
 Viitasaaren nuorisovaltuusto on esittänyt kokouksessaan 29.11.2025 

seuraavan aloitteen: 
 
 ”Haapaniemen koulussa yläkoululaisten osalta on vuosien saatossa käyty 

paljon keskustelua hajusteiden käytöstä. Keskustelu on pyörinyt 
enimmäkseen hajusteiden liiallisen käytön ympärillä, mutta ei ole 
määritelty, paljonko on liikaa. Koulussa on paljon hajusteherkkiä, joiden 
arkeen tuoksut vaikuttavat hyvin konkreettisella tasolla. Joku saattaa 
saada migreenin, toisella keuhkot menevä ahtaalle astman vuoksi. 
Nuorisovaltuustolla on tiedossa tapauksia, joissa hajusteiden aiheuttamat 
terveysongelmat ovat johtaneet useisiin poissaoloihin koulusta. 
Ymmärrämme myös, että hajusteiden käyttö on joillekin nuorille 
itseilmaisun keino, mutta täytyy löytyä jokin muu vaihtoehto, joka ei 
vaaranna toisten terveyttä. Itsemääräämisoikeuteen ei voi vedota, jos se 
vaikuttaa jatkuvasti kanssaoppilaiden hyvinvointiin. Nuorisovaltuuston 
mielestä koulun täytyy tehdä tehokkaampia toimia, jotta kaikilla olisi 
tasavertainen mahdollisuus hyvinvoivaan kouluarkeen.  

 
 Viitasaaren nuorisovaltuusto vaatii seuraavia asioita:  

- Muutos Haapaniemen koulun järjestyssääntöihin niin, että toisia 
haittaavasta hajusteiden käytöstä voidaan poistaa opiskelija 
luokkatilasta ja tarpeelliseksi nähdyssä tilanteessa lähettää kotiin. 
Myös kasvatuskeskustelu ja jälki-istunto voisivat olla toimivia keinoja.  

- Lisää keskustelua esimerkiksi terveystiedon tunneille 
hajusteherkkyydestä sekä ihan perushygieniasta sen vuoksi, että jotkut 
perustelevat hajusteidensa käyttöä sillä, että muuten haisisivat hielle. 
Toivomme sellaista keskustelua, jossa ei syyllistetä heti hajusteita 
käyttäviä, vaan lähestytään asiaa niin, että se saa oppilaat miettimään, 
kuinka tarpeellista niitä on lopulta käyttää.” 
 

 Lisätiedot: Hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihimäki, puh. 
044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 

 Kaupunginhallitus päättää siirtää valtuustoaloitteen sivistys- ja hyvinvointi-
lautakunnan käsittelyyn. 

  
Päätös Hyväksyttiin. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Jatkokäsittelyyn sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 19  
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Sivistys- ja hyvinvointijohtaja on pyytänyt Haapaniemen koulun rehtorilta 
vastineen nuorisovaltuuston aloitteeseen. Vastineessa todetaan 
seuraavaa: 
 
Nuorisovaltuuston kirjelmässä nostetaan esille toisia haittaava hajusteiden 
käyttö yläluokilla. Hajusteisiin reagoidaan eri tavoin. Hankalimmillaan 
hajusteet aiheuttavat migreeni- tai astmakohtauksia. 
 
Vastine:  
Tavoitteena koulussa on järjestää ja ylläpitää koulupäivä sellaisena, että 
kaikki voivat siihen osallistua. Hajusteasioissa tämä tarkoittaa sitä, että 
toisia haittaavia hajusteita ei käytetä. Jos niitä kuitenkin käytetään, niin 
käyttöön puututaan, kun se saatetaan koululla henkilökunnan tietoon. Tätä 
työtä tulee arjessa tehdä päivittäin. 
 
Nuorisovaltuusto vaatii muutosta järjestyssääntöihin siten, että siellä 
erikseen mainittaisiin toisia haittaava hajusteiden käyttö. Tähän liittyen 
esitetään myös erilaisia seuraamuksia. 
 
Vastine: 
Haapaniemen koulun järjestyssäännöt on päivitetty 1.8.2025 
(oheismateriaali).  
 
Hajusteasioissa toimitaan järjestyssääntöjen kohdan 1 pohjalta – 
”Koulussamme noudatetaan koulun kaikkien aikuisten ohjeita.” Jos 
oppilaalla havaitaan toisia haittaavaa hajusteiden käyttöä, siitä 
keskustellaan ja ohjeistetaan vähentämään hajusteen käyttöä sekä 
tarvittaessa lopettamaan sen käyttö kokonaan. Asia saatetaan myös 
huoltajien tietoon ja tarvittaessa käydään myös tarkempi keskustelu 
asiasta. Mikäli toisia haittaava hajusteiden käyttö jatkuu, on ohjeistuksena 
tällaisen oppilaan poistaminen luokasta. Näin myös on toimittu ja toimitaan 
jatkossakin. Rangaistuksena toistuvasta ohjeen noudattamatta 
jättämisessä on käytössä kasvatuskeskustelut ja jälki-istunnot. 

 
Nuorisovaltuusto vaatii myös lisää keskustelua esimerkiksi 
terveystiedontunneilla. 
 
Vastine: 
Hygienia ja hajusteiden käyttö tulevat luontevasti esille terveystiedon 
tunneilla. Keskustelua hajusteasiasta on hyvä ottaa esille varsinkin niissä 
luokissa, missä on hajusteherkkiä oppilaita. Asiaa on hyvä tuoda esille 
myös siten, että kutsutaan koululle kokemusasiantuntija kertomaan 
hajusteiden aiheuttamista haittavaikutuksista hänen kokemanaan. 
Aloite huomioiden Haapaniemen koululla on 12.3.2026 hyödynnetty 
Hengitysliiton kouluttamaa kokemustoimijaa käsiteltäessä tuoksuihin ja 
tuoksuttomuuteen liittyviä asioita opettajakunnan kanssa. Soveltuvin osin 
ja tarvittaessa kokemustoimijaa käytetään apuna käsiteltäessä asiaa myös 
oppilaiden kanssa terveystiedon oppitunneilla. 
 
Oheismateriaali: 
- nuorisovaltuuston aloite 
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- Haapaniemen koulun järjestyssäännöt 
 
 Lisätiedot: 
 Haapaniemen koulun rehtori, Jari Kunelius, puh. 044 459 7377 
 Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, Jouni Häkkinen, puh. 040 557 0439 
 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Viitaten Haapaniemen koulun rehtorin vastaukseen nuorisovaltuuston 
jättämään aloitteeseen, sivistys- ja hyvinvointilautakunta toteaa 
lausuntonaan kaupunginhallitukselle, että Haapaniemen koulun ohjeistus 
hajusteiden käytöstä ja mahdolliset seuraamukset ohjeiden noudattamatta 
jättämisestä ovat riittävät, eikä järjestyssääntöjä näin ollen tarvitse 
muuttaa. 
 
Lisäksi sivistys- ja hyvinvointilautakunta toteaa positiivisena asiana, että 
koululla on hyödynnetty Hengitysliiton kouluttamaa kokemustoimijaa 
käsiteltäessä tuoksuihin ja tuoksuttomuuteen liittyviä asioita 
opettajakunnan kanssa. Tarvittaessa kokemustoimijaa voidaan hyödyntää 
myös terveystiedon oppitunneilla 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Jatkokäsittelyyn kaupunginhallitus 
 
 
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 82   
84/00.01.03.01/2026   
 

 
Oheismateriaali: 
- Haapaniemen koulun järjestyssäännöt 
 
Sivistys ja hyvinvointilautakunta on käsitellyt nuorisovaltuuston 
valtuustoaloitteeseen edellä olevan vastineen.   

  
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 

 
Kaupunginhallitus vie valtuustoaloitteeseen annetun vastineen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle ja esittää, että kaupunginvaltuusto toteaa 
valtuustoaloitteen loppuunkäsitellyksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Jatkokäsittelyyn kaupunginvaltuusto
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Kutsu Tiera Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 29.4.2026 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 83   
139/00.04.02/2026   
 
 
 Tiera Oy on lähettänyt osakkeeomistajille kutsun 29.4.2026 pidettävään 

varsinaiseen yhtiökokoukseen, joka pidetään Teams-kokouksena. 
 
Yhtiökokouksen asialistalla on mm. tilinpäätöksen vahvistaminen, 
yhtiöjärjestyksen muuttaminen - kotipaikka, hallituksen jäsenten ja 
puheenjohtajan sekä varapuheenjohtajan valitseminen. 
 
Osakkeenomistajien on ilmoittauduttava kokoukseen etukäteen webpropol-
linkin kautta ja liitettävä valtakirja tai yhtiökokousvaltuutusta koskeva 
kunnanhallituksen tai vastaavan pöytäkirjaote. 
 
Oheismateriaali:  
- Kokouskutsu 
- Esityslista 
- Tiera-konsernin toimintakertomus ja tilinpäätös 2025 
- Tilintarkastuskertomus 
- Yhtiöjärjestys 
- Nimitystoimikunnan esitykset varsinaiselle yhtiökokoukselle 
- Hallinnointiraportti 2025 
- Valtakirja yhtiökokoukseen 
 

 Lisätiedot: Hallintopalveluiden palvelualuejohtaja Anni Riihimäki, puh.               
044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi  
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus päättää valita talous- ja tietohallintojohtaja Salla Mannin 
Tiera Oy:n yhtiökokousedustajan jäljelle olevalle valtuustokaudelle ja 
evästää tarvittaessa kokoukseen valitun.  
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus yksimielisesti. Todettiin, että erillistä evästystä 
ei ole tarpeen antaa. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Ote + oheisaineistot valitulle edustajalle
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Kaupunginvaltuuston 20.4.2026 päätösten täytäntöönpano 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 84   
61/00.01.02/2026   
 
  
 Kuntalain 39 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston 

päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
Täytäntöönpanoon kuuluu olennaisena osana päätösten laillisuuden 
valvonta. Valvonta antaa mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka 
muutoin voivat johtaa valituksiin. Käytännössä hallitus päättää asiasta 
valtuuston kokouksen jälkeisessä kokouksessaan. 
 
Valvonnan kohteena ovat kaikki valtuuston päätökset ja valvonta kohdistuu 
mahdollisiin menettelyvirheisiin, toimivallan ylityksiin ja muihin laillisuusvir-
heisiin. Sen sijaan hallitus ei voi kieltäytyä täytäntöön panemasta päätöstä 
sillä perusteella, että se on epätarkoituksenmukainen. Jos hallitus katsoo, 
että päätös on lainvastainen, sillä on velvollisuus olla panematta päätöstä 
täytäntöön ja saatettava asia viipymättä valtuuston käsiteltäväksi. 
 
Kuntalain (410/2015) 143 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön 
ennen kuin se on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa 
ryhtyä, jos oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta 
hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 
 
Lisätiedot: Hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihimäki, puh.  
044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi    

  
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 

 
Kaupunginhallitus päättää todeta, että kaupunginvaltuuston 20.4.2026 te-
kemät päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä eivätkä mene 
valtuuston toimivaltaa ulommaksi tai muutoin ole lainvastaisia, joten pää-
tökset voidaan panna täytäntöön. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet -
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Itsenäisyyspäivän kunniamerkit 2026 
  
Kaupunginhallitus 30.03.2026 § 70  
  
 
  

Lupa- ja valvontaviraston tehtävänä on pyytää kunnanhallituksilta 
ehdotuksia Suomen Valkoisen Ruusun ja Suomen Leijonan ritarikuntien 
kunniamerkkien saajista. Tasavallan presidentti myöntää kunniamerkit 
itsenäisyyspäivänä 6.12.2026.   
 
Ehdotukset itsenäisyyspäivän kunniamerkeistä vuonna 2026 
 
Kuntien ehdotukset itsenäisyyspäivänä 2026 myönnettävien Suomen 
Valkoisen Ruusun ja Suomen Leijonan ritarikuntien kunniamerkkien 
saajista on toimitettava lupa- ja valvontavirastolle viim. 24.4.2026. 
Ritarikuntien hallitus tekee lopulliset esitykset annettavista 
kunniamerkeistä.  
  
Lupa- ja valvontavirasto pyytää kunniamerkkiehdotuksia 
valtiovarainministeriön hallinnonalalta. Kun LVV on käynyt läpi ehdotukset, 
he tekevät niiden pohjalta omat esitykset, jotka lähetään edelleen 
ministeriöille. Ritarikuntien hallitus tekee annettavista kunniamerkeistä 
lopulliset esitykset tasavallan presidentille. Kunniamerkkiehdotusten on 
oltava hyvin perustellut  
 
Ritarikuntien sääntöjen mukaisesti ehdotusten kunniamerkin saajista on 
pohjauduttava merkittäviin henkilökohtaisiin ansioihin. Ansiot täytyy 
ehdotuksissa perustella hyvin. Kunniamerkin saamisen lähtökohtana ovat 
ansiot, jotka ovat keskitason suorituksen yläpuolella ja jotka on osoitettu 
ammattialalla tai huomattavissa yhteiskunnallisissa tehtävissä. 
Esimerkiksi kunnalliselle luottamushenkilölle kunniamerkin antamisen 
edellytys on pitkäaikainen ja ansiokas toiminta kunnallishallinnossa. Jos 
kunnalliselle luottamushenkilölle ehdotetaan kunniamerkkiä, tulee samalla 
ilmoittaa hänen päätoimensa ja koulutuksensa sekä luottamustoimen 
hoitamisen ulkopuoliset ansiot.   
 
Jos henkilölle on jo aiemmin myönnetty kunniamerkki tai arvonimi, hänelle 
voidaan myöntää ylempi kunniamerkki vasta, kun myöntämisten välillä on 
seitsemän vuotta. Esityksessä on tärkeää korostaa ehdokkaan edellisen 
kunniamerkin jälkeen kertyneitä ansioita. 
 
Allekirjoitetut, asianmukaisesti täytetyt ja hyvin perustellut 
kunniamerkkiesitykset tulee toimittaa paperisena viimeistään 24.4.2026 
Lupa- ja valvontaviraston kirjaamoon PL 20, 13035 LVV  
 
Lisätietoa: elisabet.heinrich@lvv.fi  
 
Oheismateriaali: 
- Lupa- ja valvontaviraston kirje: Kunniamerkit 2026 
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Lisätiedot: Hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihimäki, puh. 
044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi; 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 

 Kaupunginhallitus päättää pyytää palvelualueilta kunniamerkkiehdotuksia 
ja vahvistaa kunniamerkkiehdotuksen kokouksessaan 13.4.2026.  

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Ote: palvelualuejohtajat, vapaa-aikapalvelujen johtaja 
 
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 85   
110/00.04.02/2026   
 
 
 Kaupunginhallituksen 13.4.2026 kokous peruuntui ja sen vuoksi asia on 

käsittelyssä tässä kokouksessa. Palvelualueilta ei ole saapunut 
itsenäisyyspäivän kunniamerkkiehdotuksia.  
 

 Oheismateriaali: 
- Lupa- ja valvontaviraston kirje: Kunniamerkit 2026 

 
 Lisätiedot: Hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihimäki, puh. 

044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 

 Kaupunginhallitus päättää, ettei itsenäisyyspäivän kunniamerkkiehdotuksia 
tehdä vuonna 2026. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Ote: palvelualuejohtajat
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Keski-Suomen vesi ja ympäristö ry/ kokousedustajan nimeäminen 
  
Kaupunginhallitus 05.05.2025 § 112  
  
 
 Keski-Suomen vesi ja ympäristö ry:n kevätkokous pidetään 27.5.2025 ja 

kokouksessa valitaan hallitus kaudelle 2025 – 2026. Tavoitteena on, että 
hallitus koostuu yhdistyksen jäsenistön edustajista.  
 
Vastausta pyydetään 16.5.2025 mennessä.  
 
Lisätiedot: Hallintopalveluiden palvelualuejohtaja Anni Riihimäki, puh. 
044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi  
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
 Kaupunginhallitus nimeää edustajan ja varaedustajan Keski-Suomen vesi 

ja ympäristö ry:n hallitukseen ja ohjeistaa edustajan.  
 

Päätös Kaupunginhalltisu nimesi edustajaksi ympäristösihteeri Nina Pimiän ja 
varaedustajaksi ympäristöpalveluiden palvelualuejohtaja Sari Flyktmanin. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Ote: valituille, KSVY ry toiminnanjohtaja Tuomo Laitinen 
 
 
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 86   
264/00.04.01/2025   
 
 
 Keski-Suomen vesi ja ympäristö ry:n kevätkokous pidetään 26.5.2026 klo 

9:00. Organisaatiota pyydetään ilmoittamaan kokousosallistujat 
sähköpostilla toiminnanjohtaja Tuomo Laitiselle. Vastausta pyydetään 
24.4.2026 mennessä sähköpostilla.  
 
Osallistujalle pyydetään toimittamaan valtakirja, mikäli osallistujalle ei ole 
organisaation nimenkirjoitusoikeutta.  
 
Lisätiedot: Hallintopalveluiden palvelualuejohtaja Anni Riihimäki, puh. 
044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi  
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
        

Kaupunginhallitus päättää kokouksessaan valita edustajan sekä 
varaedustajan Keski-Suomen vesi ja ympäristö ry:n vuosikokouksiin.   
 

Päätös Nimettiin edustajaksi ympäristöpalveluiden palvelualuejohtaja Sari 
Flyktman ja varaedustajaksi Nina Pimiä. 

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
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Toimenpiteet Ote: valitut, toiminnanjohtaja Tuomo Laitinen
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Ilmoitusasiat/ kaupunginhallitus 
  
Kaupunginhallitus 27.04.2026 § 87   
14/00.01.02/2026   
 
 
  

1. 
Kiinteistönluovutusilmoituksia 9 kpl:tta. 
 
2. 
Pöytäkirjoja, pöytäkirjaotteita 
- Kestävän kehityksen toimikunnan 7.4.2026 pöytäkirja. 
- Työllisyysaluelautakunnan 8.4.2026 pöytäkirja. 
- Työterveys Aalto Oy:n 31.3.2026 yhtiökokouksen pöytäkirja. 
- Monetra Oulu Oy/Tulkkipalvelun neuvottelukunnan 13.4.2026 

kokouksen muistio liitteineen. 
- Pihtiputaan kunnanhallituksen 7.4.2026 § 76 pöytäkirjaote: Strategista 

yhteistyösopimusta täydentävä yhdyspintasuunnitelma. 
 

3. 
Pihtiputaan kunta/ maaseutuhallinto 
- Maaseutuhallinnon yhteistoimintaryhmän 26.3.2026 muistio liitteineen 

(maaseutuhallinnon lopulliset kustannukset 2025, toimintakertomus 
2025, petovahingot ja monimuotoisuuspellot -tilaisuuden 18.3.2026 
diat, maatilan riskienhallinnan arviointityökalu). 

 
4.  
LähiTapiola/ varainhankinta 
- Kirjanpito- ja tapahtumaraportti 31.3.2026. 
- Tapahtumat maaliskuulta 2026 

 
 5. 
 Sähköverkon laatuselvitys ja 7.4.2026 pidetyn tilaisuuden diat. 
 
 6. 
 Jyväskylän kesäyliopistoyhdistys ry 

- Kutsu 28.4.2026 pidettävään Jyväskylän kesäyliopistoyhdistys ry:n 
sääntömääräiseen vuosikokoukseen. Kokouksen esityslistalla mm.  
vuoden 2025 toimintakertomuksen hyväksyminen, vuoden 2025 
tilinpäätös, tilintarkastuskertomus sekä tilintarkastajien lausunto ja tili- 
ja vastuuvapauden myöntäminen. 
 

7.  
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 
- KT:n yleiskirje 7/2026; Lappeenranta-seminaari. 

 
 ---- 
 
 8. Keski-Suomen liitto 

- Keski-Suomen kuntien alustava tilinpäätöskooste 2025. 
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Kaupunginhallitus § 87 27.04.2026 
 

 

9. 
 Elinympäristön ja asumisen lautakunnan 21.4.2026 kokouksen pöytäkirja. 
 
 10. 
 As Oy Viitasaaren Miekkapuisto 

-  Kutsu 6.5.2026 pidettävään yhtiökokoukseen. 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
 Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.  

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus yksimielisesti. 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet -
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 72, § 73, § 74, § 75, § 76, § 77, § 78, § 79, § 80, § 
81, § 82, § 83, § 84, § 85, § 86, § 87 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kunta-
lain 136 §:n mukaan hakea muutosta.  

Pöytäkirja 
Pöytäkirja on 30.4.2026 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 

 

 


