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Tee arviointi, jos
· asialla on suoria tai välillisiä merkittäviä vaikutuksia,
· palvelu, sen järjestämistapa tai saatavuus muuttuu olennaisesti tai
· kyseessä on taloudellisesti, toiminnallisesti tai strategisesti merkittävä ratkaisu.
Ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyseessä on oikaisuvaatimus, viranhaltijoiden nimeäminen, tiedoksi merkittävä asia tai lautakunnan toimialaan kuuluva erityisasia.
	Merkkien selitykset:
++  Merkittävä ja/tai pitkäaikainen myönteinen vaikutus       +  Lyhytaikainen myönteinen vaikutus
--   Merkittävä ja/tai pitkäaikainen kielteinen vaikutus           –   Lyhytaikainen kielteinen vaikutus
0    Neutraali vaikutus / ei vaikutusta                                        /   Ristiriitainen vaikutus



	1. Perustiedot



	Päätöksen / asian otsikko
	

	Valmistelija(t)
	

	Arviointiin osallistuneet
	

	Päätöksentekijä / toimielin
	

	Päivämäärä
	



	2. Päätösvaihtoehdot



	Vaihtoehto 0
	Nykytila – mitä tapahtuu, jos asialle ei tehdä mitään:


	Vaihtoehto 1
	Muutosvaihtoehto 1 kuvaus:


	Vaihtoehto 2

	Muutosvaihtoehto 2 kuvaus:




	3. Vaikutusten arviointi


Arvioi vaikutukset kussakin kategoriassa molempia vaihtoehtoja vasten. Jätä tyhjäksi kohdat, joihin päätöksellä ei ole vaikutusta. Vaihtoehtoa 2 ei tarvitse täyttää kuin tarvittaessa laajassa arvioinnissa.
	Vaikutuksen kohde
	Vaihtoehto 0: Vaikutus
	+/- 
	Vaihtoehto 1: Vaikutus
	+/-

	Vaihtoehto 2: Vaikutus 
	+/-


Kuntalaisvaikutukset
	Terveys ja hyvinvointi (fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen)
	
	
	
	
	
	

	Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo (sukupuoli, kieli, kulttuuri, vähemmistöt, ikä)
	
	
	
	
	
	

	Palvelujen saatavuus, kattavuus ja laatu (myös kunnan eri alueilla, kielillä ja eri ryhmille)
	
	
	
	
	
	

	Turvallisuus (ml. tietoturva)
	
	
	
	
	
	

	Digitaidot
	
	
	
	
	
	

	Toimeentulo ja työllisyys
	
	
	
	
	
	

	Jokin muu, mikä
	
	
	
	
	
	


Lapsivaikutukset 
	Lasten ja nuorten terveys ja hyvinvointi
	
	
	
	
	
	

	Kasvu, kehitys ja oppiminen 
	
	
	
	
	
	

	Turvallisuus ja turvallisuuden tunne
	
	
	
	
	
	

	Liikkuminen, harrastaminen ja vapaa-aika
	
	
	
	
	
	

	Lapsen oikeus tulla kuulluksi ja osallistua
	
	
	
	
	
	

	Perheiden taloudellinen tilanne ja vanhempien hyvinvointi
	
	
	
	
	
	

	Haavoittuvassa asemassa olevat lapset
	
	
	
	
	
	

	Jokin muu, mikä
	
	
	
	
	
	


Yritysvaikutukset
	Yritysten toiminta, niiden välinen kilpailu ja kansainvälinen kilpailukyky ja markkinoiden toimivuus
	
	
	
	
	
	

	Alueen vetovoimaisuus ja yritysilmapiiri
	
	
	
	
	
	

	Palvelurakenne ja markkinatoiminta
	
	
	
	
	
	

	Työllisyys ja elinkeinoelämä
	
	
	
	
	
	

	Jokin muu, mikä
	
	
	
	
	
	


Ympäristövaikutukset
	Ihmisten elinolot, terveys ja viihtyvyys
	
	
	
	
	
	

	Maaperä, luonnon monimuotoisuus, ilmasto
	
	
	
	
	
	

	Maisema kaupunkikuva, kulttuuriperintö
	
	
	
	
	
	

	Ilmasto ja hiilijalanjälki
	
	
	
	
	
	

	Liikenne ja liikkuminen
	
	
	
	
	
	

	Jokin muu, mikä
	
	
	
	
	
	


Vaikutukset strategiaan
	Vireä elinkeinoelämä ja monipuolinen työpaikkatarjonta
	
	
	
	
	
	

	Viihtyisää asumista keskustasta kyliin
	
	
	
	
	
	

	Tavoitteena hyvinvoiva ja osallistuva kuntalainen.
	
	
	
	
	
	

	Kestävästi ja rohkeasti kehittyvä Viitasaari
	
	
	
	
	
	


Taloudelliset vaikutukset
	Arvioidut kustannukset tai säästöt
	
	
	
	
	
	

	Vaikutukset kuntalaisten talouteen ja kotitalouksiin
	
	
	
	
	
	

	Kaupunkikonsernin rahoitus, voimavarojen jako, työllisyys ja tuottavuus
	
	
	
	
	
	

	Palvelutuotannon muutos
	
	
	
	
	
	

	Jokin muu, mikä
	
	
	
	
	
	


Organisaatio- ja henkilöstövaikutukset
	Henkilöstön määrä, asema ja osallisuus
	
	
	
	
	
	

	Työhyvinvointi ja osaaminen
	
	
	
	
	
	

	Palvelujen tuottamistavat
	
	
	
	
	
	

	Organisaation tehtävien määrä, laatu tai menettelytavat
	
	
	
	
	
	

	Organisaation raportointi- tiedottamis- ja selvitysvelvoitteet ja muut hallinnolliset tehtävät
	
	
	
	
	
	

	Jokin muu, mikä
	
	
	
	
	
	



	4. Johtopäätökset ja suositus



	Yhteenveto keskeisimmistä vaikutuksista (lyhyt ja pitkä aikaväli):

	

	

	

	



	Suositeltu vaihtoehto ja perustelut:

	

	

	



	Keinot lieventää mahdollisia kielteisiä vaikutuksia:

	

	

	



	5. Seurantasuunnitelma

	Miten vaikutuksia seurataan?
	

	Vastuuhenkilö seurannasta
	

	Seurannan aikataulu
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VIITASAARL Pikkasen parempi periferia




