Vammaisneuvoston toimintasaanto

Vammaisneuvosto on Viitasaaren kaupungin, viranomaisten, vammaisten, vammaisjarjestojen ja
muiden vammaisten parissa toimivien lakisaateinen ja pysyvaisluonteinen yhteistyoelin.

Toiminta perustuu vammaispalvelulain (3.4.1987/380) 13 § seka kuntalain (410/2015) 288, jonka
mukaan vammaisten henkildiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
kaupunginhallituksen on asetettava vammaisneuvosto. Vammaisneuvosto voi olla useamman
kunnan yhteinen. Vammaisilla henkil6illa seka heidan omaisillaan ja jarjestéillaan tulee olla
vammaisneuvostossa riittava edustus. Kaupunginhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston
toimintaedellytyksista.

Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta vammaisten henkildiden
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston, asumisen, lilkkkumisen tai paivittaisista
toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

1. Toiminta-ajatus

Vammaisneuvoston tarkoituksena on edistdaa vammaisten hyvinvointia lisaamalla vuorovaikutusta
vammaisten keskuudessa, olemalla kahdensuuntainen tiedonvalitys-ja keskustelukanava
vammaisten asioita suunniteltaessa, kasiteltdessa ja paatettdessa paikallisesti tai seudullisesti seka
pitamalla esilla vammaisten nakoékulmaa yhteiskunnallisessa keskustelussa. Vammaisneuvosto on
kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamisvayla erityisesti vammaisia henkildita koskevissa asioissa.

2. Tehtavat

Vammaisneuvoston tehtdavana on edistda viranomaisten, vammaisten sekd ja vammaisjarjestojen
yhteistoimintaa sekad edesauttaa vammaisten osallistumista ja vaikuttamista kunnalliseen
paatoksentekoon. Vammaisneuvosto pyrkii myos edistimaan vammaisten selviytymista eri
toiminnoissa, kuten tyossa, koulutuksessa, asumisessa, liikenteessa, sosiaali- ja terveyspalvelujen
seka kulttuuri- ja vapaa-ajan toiminnoissa. Vammaisneuvosto seuraa vammaisten nakdkulmasta
kunnan paatoksentekoa erityisesti heille tarkoitettujen palvelujen, tukitoimien ja muiden
etuuksien jarjestamiseksi seka niiden saatavuuden parantamiseksi.

Vammaisneuvosto vaikuttaa myos ympariston suunnitteluun ja toteutukseen siten, etta

julkiset tilat soveltuvat myos vammaisen tarpeisiin. Vammaisneuvoston tehtdvana on omalla
toiminnallaan edistda kunnan vaeston ja erityisesti vammaisten omaehtoista toimintakyvyn
yllapitamista seka terveyden- ja hyvinvoinnin edistamista.

Vammaisneuvosto tekee esityksia ja aloitteita sekd antaa lausuntoja kunnan viranomaisille ja
muille tahoille vammaisia koskevissa kysymyksissa seka hoitaa muita vammaisneuvoston
toimialaan liittyvia tehtavia.

Vammaisneuvosto valmistelee vuosittain toimintakertomuksen ja toimittaa sen
kaupunginhallitukselle.



3. Kokoonpano

Vammaisneuvostoon nimetaan jarjestojen esityksesta seitseman (7) varsinaista jasenta ja
jokaiselle henkilokohtaiset varajasenet. Kaupunginhallitus ja perusturvalautakunta seka tekninen
lautakunta nimedvat edustajansa vammaisneuvostoon. Seurakunta voi myds nimeta edustajansa
vammaisneuvostoon.

Kokouksiin voidaan pyytda asiantuntijoita eri hallinnonaloilta tarpeen mukaan.
4. Toimintakausi

Vammaisneuvoston toimikausi on valtuustokausi (4 vuotta)
5. Puheenjohtaja ja sihteeri

Vammaisneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
valtuustokaudeksi kerrallaan.

Puheenjohtajan tehtdavana on kokouksen koollekutsuminen ja kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelu yhdessa sihteerin kanssa. Puheenjohtaja edustaa vammaisneuvostoa kunnan paattaviin
elimiin ja toimii yhdyshenkilona eri instansseihin.

Vammaisneuvostolle nimetaan sihteeri kaupunginhallituksen toimesta. Sihteerin tehtavat ovat
esityslistan koostaminen yhdessa neuvoston puheenjohtajan kanssa seka esityslistojen ja
poytakirjojen valmistelu.

6. Kokoukset

Vammaisneuvosto kokoontuu vahintaan nelja (4) kertaa vuodessa ja lisaksi tarvittaessa erilaisin
kokoonpanoin valmistelemaan tapahtumia tai lausuntoja varsinaisten kokousten ulkopuolella.
Vammaisneuvosto on paatosvaltainen, kun [asnd on enemman kuin puolet jasenista.
Kokouskutsut toimitetaan vahintdan 10 arkipaivaa ennen kokousta.

Kokouksista pidetdaan poytakirjaa, jonka allekirjoittavat puheenjohtaja ja sihteeri. Poytakirja
tarkistetaan mahdollisuuksien mukaan kokouksen paatyttya kahden pdytakirjantarkastajan
toimesta.

Allekirjoitetut ja tarkastetut kokouspoytakirjat Iahetetdan tiedoksi kaupunginhallitukselle ja
toimitetaan kaupungin internet-sivuille.

7. Talous

Kunta varaa talousarviossa vuosittain maardarahan vammaisneuvoston kokouspalkkioihin,
kokouskahvitukseen, koulutuksiin ja vammaisneuvostojen ajankohtaisiin tapahtumiin
osallistumiseen ja jarjestamiseen sekd muihin kuluihin (kopiointi, postitus ym.)
Kokouspalkkioiden maksamisessa noudatetaan kunnan luottamushenkildiden

palkkiosaantoa. Paatokset maararahan kaytosta tehdaan hallintosaannon mukaisesti. Kaupunki
osoittaa vammaisneuvostolle kokoustilat maksutta kayttéon.



